[' Kvam herad

Handlingsplan etter tilsyn med kommunane sitt arbeid med a sikre eit trygt og godt skulemiljg,
Kvam herad — @ystese skule. Tilsynsrapport 15.12.2023

Delplikt Palegg-kva ma lgysast? Tiltak for giennomfgring Ansvar Frist
Pliktatil a Trygt og godt skulemiljg er Rektor Tiltak er settiverk
varslei fast sak pa megte for fagarbeidarane ein gong pr. manad og verteit
skulemiljg- kontinuerlegtiltak
saker vidare.
Trygt og godt skulemiljp ertemailagmgte. Rektor Tiltak er settiverk
Vedlegg: Lagmgte Bystese skule og verteit
kontinuerleg tiltak
Kva ma Igysast? vidare.
Delpliktenei kap.9A ma
tydeleggjerastforalle | mgte for fagarbeidarar og pa lagmgte skal det gjennomfgrast Rektor Tiltak er settiverk
tilsette. Pliktaomavarsleer | casegvingar. Case vert hentafra udir.no, samt bruk avanonymiserte og verteit
densamefor alle som reelle case fra skulekvardagen. kontinuerleg tiltak
arbeideriskulen. Saerleg vidare.
tryggjafagarbeidarar pa at
deiergode pa oversikt, har Implementering av Betre tverrfagleginnsats (BTl). Kvagjeregnareg | Rektor Tiltak er settiverk
kompetanse ogeit erurolegforeitbarn? og verteit
sjplvstendigansvarnardet Kvam herad har eigen koordinator forarbeid med BTIsom mellom kontinuerlegtiltak
gjieldvarsling. Det ma anna stgtterskulane med implementering av systemet/verktgyet. vidare.
innarbeidast ein felles Det ereitaktivt fokus og ei prioritert oppgéve aimplementera BTl i
terskel fornar einskal varsla | heile oppvekstfeltet.
rektorom ei sak.
Trygt og godt skulemiljg erein del av oppf@lgingsordningai Kvam Rektor/ Gjennomgaande
herad. skuleeigar skulearet 2023/24

Trygt og godt skulemiljg ertemaforalle tilsette pa planleggingsdag
15. mars 2024.

15. mars 2024
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https://kvam.betreinnsats.no/bti-rettleiar/

v Kvam herad

Trygt og godt skulemiljg er tema pa rektorsitt mgte i utviklingstida
pa skulane og pa rektormgte forrektorane i heradet .

Rektor/
skuleeigar

Tiltak er settiverk
ogverteit
kontinuerlegtiltak
vidare

Mgte mellom kontaktleerar og avdelingsleiar etter
utviklingssamtalane som er mellom kontaktlaerar og elevar/foreldre.
Avdelingsleiarfar ngdvendiginformasjon om sarbare elevarogtrygt
og godt skulemiljg.

Avdelingsleiar

Innan veke 45 og
veke 17 arleg
(Pystese skule)

Kva ma Igysast?

gjeld. Dersom detvisersegaturoa gjeldateinelevikkje hardet
trygt og godt, skal rutinane for dette fglgjast vidare. Definer uroa for
eitbarn, niva0, steg1 og 2

Rutine for nar rektor skal varsla skuleeigar er revidert og skal Skuleeigar 29. mai 2024

gjennomgaastiskuleleiarmgte. | rutinen erdet forklart kvasomvert

reknasom eialvorlegsak.

Kvam herad har rutinarfor nar skuleeigar skal varslast dersom ein Skuleeigar 29. mai 2024

som arbeider paskulen krenker ein elev. Rutinen ma gjennomgaast

pa ny fora sikraat alle ergjort kjent med den.
Kva ma Igysast?
Det ma veratydelegfor Utarbeidaein overordna ROS og beredskapsplan forskule og SFO Skuleeigar/ Utfart
rektoraneiheradetkvasom | vinteren2024. Her finn ein aksjonskortforsvaertalvorlege rektor Gjennomgang 29.
er eialvorlegsak, og nar mobbesituasjonar. mai
skuleeigar skal varslast.

Etter giennomgang 29. mai, har rektor ansvarfor a syna nye rutiner | Rektor 1l.september 2024

til alle tilsette.
Kva ma Igysast? Skuleeigarstartar opp med kvalitetsdialogsomein del av Skuleeigar Oppstart haust 2024,
Betre internkontroll for internkontrollen skuledret 2024/25. | denne dialogen skal deretter 3g.prar.
skuleeigar aktivitetspliktavera eit fast tema.

Alle tilsette skal nytta BTl ved uro foreit barn, uavhengigav kvauroa | Rektor Tiltak er settiverk

ogverteit
kontinuerlegtiltak
vidare.
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Delplikteneikap.9A ma
tydeleggjerastforalle
tilsette. Arbeidaforfelles
terskel for nar det skal
varslast. Kvavil detseiaa
varslai tide?

Kvam herad har eigen koordinatorforarbeid med BTIsom mellom
anna stgtter skulane med implementering av systemet/verktgyet.

Det ereitaktivtfokus og ei prioritert oppgave aimplementera BTl i
heile oppvekstfeltet.

Paminningi MoavalKO om at rektor ma ga gjennom rutinane Skuleeigar/ 1.mai 2024

minimum to gongari aret. Dette vert ved skulestart om haustenogi | rektor

januar.

Trygt og godt skulemiljg er Rektor Tiltak er settiverk

fastsak pa mete for fagarbeidarane ein gong pr. mnd. og verteit
kontinuerlegtiltak
vidare.

Trygt og godt skulemiljp ertemailagmgte. Rektor Tiltak er settiverk

Vedlegg: Lagmgte @ystese skule og verteit
kontinuerleg tiltak
vidare.

| lagmgte og fagarbeidamgte skal det gjennomfgrast casegvingar. Rektor Tiltak er settiverk

Case verthentafra udir.no, samtbruk av anonymisertereellecase. og verteit
kontinuerlegtiltak
vidare.

Skjemaetsom gjeld varsling skal nyttastistgrre grad ved at dette Rektor 29.mai 2024

vertdrgfta pa fagarbeidarmgte/lagmote.

Deilokale planane fortrygt og godt skulemilj@ pa kvar skule skal Rektor 1.september2024

reviderast. Planeninneheld mellom annafgrebyggjandetiltak for
trygt og godt skulemiljg.
Vedlegg: Instruks forinspeksjon ved @ystese skule
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Kva skal Igysast?

Informasjon og opplaering
om aktivitetsplikta for
-andre som har arbeidsplass
pa skulen

-vikararog nytilsette, ogsa
deisombyrjar midti eit
skulear.

Skriftleginformasjon til leiarariandre tenester som harsin Skuleeigar Innan 15. august
arbeidsplass paskulen. Desse leiarane haransvarfor d informeraom kvar ar
aktivitetspliktatil sine tilsette.

Gjennomgang av trygt og godt skulemiljg, BTl ogtilhgyrande rutinar | Rektor/ Kontinuerleg/ved

for vikarar og nytilsette.
Vedlegg: Rutine rettleiing nyutdanna

avdelingsleiar

nytilsetjing

Vikararma fa god innfgringiinspeksjonsrutinane fra fyrste dag.
Vedlegg: Rutine inspeksjon @ystese skule

Rektor/
avdelingsleiar

Kontinuerleg

Kva ma Igysast?

Alle tilsette skal hatilgangog
kjennskap til rutinarsomligg
i Compilo (del avKvam herad
sitt kvalitetssystem)

Laga betre struktur og oversikti Compilo (Kvam herad sitt Skuleeigar Utfgrt og eit

kvalitetssystem) slik atdeterletta finnafram kontinuerlegarbeid
vidare

Gjennomgang av skjemaogrutinarved oppstart av kvart skuleér, og | rektor Ved oppstart kvart

paminningominnhaldeti Compilo jamleg gjennom skulearet. skulear.

Trygt og godt skulemiljg ertema pa rettleiing for nytilsette rektor Arleg

Vedlegg: Rutine rettleiing nyutdanna

Oppdatering av rektor sine oppgaver knytt til trygt og godt skuleeigar 1.mai 2024

skulemiljg i Moava IKO

Bruk av Moava IKO er temai kvalitetsdialog mellom skuleeigar og skuleeigar Oppstart haust 2024,

rektor deretter3 g.prar.

Skjemaforrapporteringav 9A-sakertil skuleeigarer utbetra. skuleeigar Utfort

Vedlegg: Rapportering fra skule til skuleeigar 9A-saker
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Det skal gjennomfgrast stikkprgvar som gjeld bruk av skjema og Skuleeigar Juni 2024
rutinarfor varsling og dokumentasjon av dette
Internkontrollgjennom kvalitetsdial og. Skuleeigar Oppstart haust 2024,
Vedlegg: Kvalitetsdialog Kvam herad deretter3 g.prar.
Kva skal Igysast?
Skuleeigarmaforbetra
internkontrollen
Pliktatil a Alle tilsette skal nytta BTl ved uro foreit barn, uavhengigav kvauroa | Rektor Tiltak er settiverk
undersgke i gjeld. Dersomdetvisersegaturoa gjeldateinelevikkje hardet og verteit
skulemiljg- trygt og godt, skal rutinane for dette fglgjast vidare. Niva 0, steg 3 kontinuerlegtiltak
saker Del uroa med barn/fgresette vidare.
Kvam herad har eigen koordinatorforarbeid med BTIsom mellom
anna stgtter skulane med implementering av systemet/verktgyet.
Kva skal Igysast? Det ereitaktivt fokus og ei prioritert oppgave a implementera BTl
Tilsette skal nyttaverktgy og | heile oppvekstfeltet.
undersgkingaretterrutinar.
Implementerarutinar me harved jamlege paminningar og Rektor Kontinuerleg

gjennomgangar (systematisk).
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Kva ma Igysast?

Gjennomfgra «Plan forkartlegging og analyse trygt og godt Rektor Tiltak er settiverk
skulemiljg fra 1.-10. trinn» kvart og verteit
halvar, veke 42 og veke 9. Paminningi Moava KO kontinuerleg tiltak
Vedlegg: Plan for kartlegging og analyse vidare.
Undersgkingartil bruki konkrete saker/ ved handteringfinnalle Rektor Tiltak er settiverk
tilsette i Compilo. Relasjonskartlegging og analyse av og verteit
klasseundersgkingane skal gjerasti trinnmgte. kontinuerlegtiltak
vidare.
Samarbeid med Laringsmiljgsenteret/ Guttorm Helggy Skuleeigar/ Oppstart
rektor giennomfgringsfase
skuledret 2023/24
Fokus pa roller og mandat for miljgrettleiarane i skulen i 9A-saker Rektor Utfgrt
Undersgkingar, tiltak og rollerog mandat er tema pa Rektor Utfort
planleggingsdag 15. mars 2024 for alle tilsette i skulen
Implementerarutinar me harved jamlege paminningar og Rektor Tiltak er settiverk
gjennomgangar (systematisk) og verteit
kontinuerlegtiltak
vidare.
Gjennomfgra «Plan for kartlegging og analyse trygt og godt Rektor Tiltak er settiverk

skulemiljg fra 1.-10. trinn» kvart

ogverteit
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Styrka kompetansen hja
leiararog alle tilsette

halvar, veke 42 og veke 9. Paminningi Moava IKO
Vedlegg: Plan for kartlegging og analyse

kontinuerleg tiltak
vidare

Skuleeigarmaforbetra
internkontrollen.

rektor

gjennom Undersgkingartil bruk i konkrete saker/ ved handteringfinnalle Skuleeigar/ Tiltak er settiverk
oppfelgingsordninga tilsette i Compilo. Relasjonskartlegging og analyse av rektor og verteit
klasseundersgkingane skal gjerasti trinnmgte. kontinuerleg tiltak
vidare
Samarbeid med Laeringsmiljgsenteret/ Guttorm Helggy Skuleeigar/ Oppstart
rektor giennomfgringsfase
skulearet 2023/24
Oversiktrollerog mandat miljgrettleiarviseransvarog fordelingav | Skuleeigar/ 15. mars 2024
arbeidikap. 9A-saker errevidert. Presentertforalle tilsette pa rektor
planleggingsdagen 15. mars 2024.
Avdelingsleiarane og miljgrettleiarane hjelperdei ulike trinnameda | Rektor Tiltak er settiverk
gjiennomfgra ngdvendige kartleggingar. Avdelingsleiarane syter for ogverteit
at etterarbeidet med kartleggingane vert gjort. Miljgrettleiarane har kontinuerlegtiltak
eisentral rolle i dette arbeidet. Miljgrettleiarane har utvida vidare
kompetanseianalyse avundersgkingar.
Det skal gjennomfgrast stikkprgvarsom gjeld bruk av skjema og Skuleeigar Juni 2024
rutinar for varsling og dokumentasjon av dette.
Internkontrollgjennom kvalitetsdialog. Skuleeigar Oppstart haust 2024,
deretter3 g.prar.
Kva skal Igysast? Bruk av Moava IKO er temaii kvalitetsdialog mellom skuleeigar og Skuleeigar Oppstart haust 2024,

deretter3 g.prar.
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Det skal gjennomfgrast stikkprgvar som gjeld bruk av skjema og Skuleeigar Juni 2024
rutinar for varsling, undersgking og tiltak og dokumentasjon av
dette.
Internkontrollgjennom kvalitetsdialog. Skuleeigar Oppstart haust 2024,
deretter3 g.pr.ar.
Bruk av Moava IKO er temaii kvalitetsdialog mellom skuleeigar og Skuleeigar/ Oppstart haust 2024,
rektor rektor deretter2 g.prar.
Plikttil & Rutine forkartlegging av elevanesitt klassemiljg skal Rektor Skuledret 2023/24
setteinn implementerast
tiltaki
skulemiljgs Utarbeidarutine foranalyse avresultat etter undersgkingarfor a Skuleeigar/ Utfort
aker Kva ma Igysast? sikraeignatiltak. rektor
Sikraat alle fglgjergjeldande
rutinarog at detvertgjort Alle makjennatil og bruka rutinane som gjeld kap. 9A og seerleg Rektor Innan 15. august
eitgrundigarbeid med aktivitetsplan arleg.
undersgking, slikateinfinn Kontinuerleg
eignatiltak.
Sikra at elevogfgresette verthgyrte i arbeidet med aktivitetsplan og | Rektor/ Utfort
eignatiltak. Punkt med elevmedverknad erteke inni mal for skuleeigar
aktivitetsplan.
Idébank medtiltak forindivid-gruppe- og systemnivai Compilo til Skuleeigar Utfort
stgtte for utarbeiding av aktivitetsplan.
Vedlegg: Kap 9A Tiltak, individ, gruppe og system
Utarbeidaoversikt av rolle og mandat miljgrettleiar, oggjeradenne | Rektor 15.mars 2024

kjentiorganisasjonen
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rutinarfor undersgking og tiltak og dokumentasjon av dette.

Endra mal for aktivitetsplan: Neste evalueringsmgte ma avklarasti Skuleeigar Utfort
mgte, og det ma tydeleg ga fram om aktivitetsplanen eravslutta.
Vedlegg: Aktivitetsplan og Aktivitetsplikt, rutine.
Kva ma Igysast? Rutinarfor nar ein startar «ny» aktivitetsplan. Detvil sei atein tek Skuleeigar Utfgrt
Tiltakai aktivitetsplanenskal | bort tiltak somikkje eraktuelle etter evaluering. Unnga atdeter Repetisjon 29. mai
folgjast opp og evaluerast uklartkva tiltak som gjeld ogikkje.
etteroppsettplan
Sikraat allereie eksisterande rutinar vert nytta og forstatt. Skuleeigar 29. mai 2024.
Vedlegg: Kap 9A Logg Rektor Vidare til tilsetteved
skulestart august
2024,
Kva ma Igysast?
Sikraat rettskjemavert
nytta (dgme logg—
aktivitetsplan)
Det skal gjennomfgrast stikkprgvar som gjeld bruk av skjema og Skuleeigar Juni 2024
rutinarfor varsling og dokumentasjon av dette.
Internkontrollgjennom kvalitetsdial og. Skuleeigar Oppstart haust 2024,
deretter3 g.prar.
Bruk av Moava IKO er temai kvalitetsdialog mellom skuleeigar og Skuleeigar/ Oppstart haust 2024,
Kva ma Igysast? rektor rektor deretter3 g.prar.
Skuleeigarmaforbetra
internkontrollen
Det skal gjennomfgrast stikkprgvar som gjeld bruk av skjema og Skuleeigar Juni 2024
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Kva ma Igysast?
Skuleeigarmaforbetra
internkontrollen.

Skuleeigarmafglgjaopp
eventuelleavvikisamarbeid
med den aktuelle skulen.

Internkontrollgjennom kvalitetsdialog. Skuleeigar Oppstart haust 2024,
deretter3g. pr. ar
Bruk av Moava IKO er temai kvalitetsdialog mellom skuleeigar og Skuleeigar Oppstart haust 2024,
rektor deretter2 g.prar.
Vurderaomdet erbehovforekstern hjelp ogstgtte i arbeidet fra Skuleeigar Vedbehov

skuleeigarog/ellerandre tenester (tildgmes mobbeombod, PPT,
BUP, helsesjukepleiar).
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