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Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Sum 86 784 198 476 204 001 42,5 %

Kommentar til status gkonomi

Pleie og omsorg er auka med 5,5 mnok i 1. tertial. 3,4 mnok av dette er knytt til ekstra kostnader pa
ressurskrevjande brukarar.

Pa grunn av prisauken har Kvam herad totalt auka ramma pa elektrisitet med totalt 5,2 mnok og kjgp av
matrial med 0,7 mnok. For pleie og omsorg utgjer dette 1,2 mnok. Innsparingskravet pa Lean Kvam 22-
24 er foreslatt utsett med eit ar. For omradet utgjer dette 0,4 mnok. Budsjettet er justert opp med 0,65
mnok pa mat, 0,4 mnok pa vaskeritenester og 0,45 mnok pa leasingbilar. Ulike justeringar mellom
rammeomrada pa tilskot og arbeidsgjevaravgift utgjer ein reduksjon pa 0,8 mnok for omradet.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000
Tiltak Vedteke
budsjett
Budsjettendringer
Flytting mellom konto teknisk 105,0
Justering av inntekter og utgifter -50,0
Kompetanseheving helse -10,0
Tilskot Besgksvert -428,5
Tilskot Midlertidig styrking av eksisterande behandlingstilbod -50,0
innan psykisk helse- og rusarbeid
Flytting mellom konto teknisk -40,0
Justering av husleigeinntekter og utgifter pa FDV 50,0
Auke Ign overtid teknisk 11,8
Auke i materialkostnadene teknisk 120,0
Leasingbilar 450,0
Driftsauke elektrisitet og faste serviceavtalar 1050,0
Ressurskrevjande brukarar 3355,0
Utsetje innsparingskrav 1 ar 368,9
Matvareprisar 646,2
Justert pensjon jmf aktuar 1722 -455,6
Vaskeritenester 400,0
Fordeling av vaksinemidlar - rammetilskot 1,4
Sum 5524,1
Sum tiltak 5524,1

Side 73 av 101

261



Status investeringar

Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret

Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap

totalt totalt hia.
0*Sansehage Toloheimen 3700 0 3700 0
Dagsenter Strandebarm 1000 179 750 0
Dagsenter @ystese 882 571 -3 44
Garderobeanlegg Helse 1750 49 1750 49
Legionellastyring institusjonar 500 0 500 0
Nye lokale til tenestekontor for PLO 1125 1138 0 0
Nye PCar pleie og omsorg 300 316 300 316
Oppgradering trygdebustader Alvik 5156 0 5156 0
Skifte av SD - anlegg i kommunale bygg 2020-2024 5 000 1651 1412 63
Tolomarka bufellesskap 22795 23028 2 000 89
Utbygging av Strandebarm Omsorg 150 625 49 609 117 418 30038
Velferdteknologi - arleg 17 600 3224 4166 196
Sum 210433 79 765 137 149 30794
Status politiske vedtak
Budsjettvedtak
"-" synast der det ikkje er registrert data
Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

Budsjettvedtak 2022-6: "Helse og Iht.
oppvekst.vert styrka med 200.000 kr  plan
ekstra til innkjgp av utomhusklzer.
(100.000 kr gyremerkt ekstra pa kvar

sine budsjett)"

HST- og FSK-vedtak

synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status Risiko

Pleie og omsorgstenesta har kjgpt

yttertgy til tilsette

Beskriving av status

HST 123/21 Overfgring av ansvar for  |ht.
arbeidskgyring fra fylkeskommunen plan
til kommunen

Kjem som eiga politisk sak

HST 14/21 Utgreiing om kommunale lkke

Arbeidet med val av leverandgr som
skal giennomf@ra oppdraget er starta.

maltidstilbod startet
HST- sak 055/20 Demenstilbodet i Iht.
Kvam plan
Sosialteneste

Det er oppretta arbeidsgruppe som

skal utarbeida temaplan for

demensomsorg i Kvam og dei er godt
i gang med arbeidet.
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Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Sosial

Utvikling og utfordringer

Kvam herad har politisk vedtak om a busetja 95 flyktningar i 2022 og budsjettet er justert i trad med
dette. Flyktningtenesta har sa langt i ar busett 14 flyktningar, 13 kvoteflyktningar og ein flyktning fra
asylmottak i Noreg.

| fylgje meldingar fra IMDI kjem dei fgrste flyktningane fra Ukrania til Kvam tidleg i mai.

Prosjekt “ trivselsvaktmeister” har som overordna mal at dei mest vanskelegstilte pa bustadmarknaden
skal fa auka bukvalitet gjiennom heilskapleg oppfelging og opplaering. Det er tilsett to personar i

prosjektet og dei er godt i gang med arbeidet i tett samarbeid med avdeling Rus og psykisk helse og
teknisk avdeling.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %
Rad, veiledning og sosialt forebyggende arbeid 3993 9826 10 429 38,3%
Tilbud til personer med rusproblemer 134 217 218 61,6 %
Arbeidsrettede tiltak i kommunal regi 1499 4448 4448 33,7%
Introduksjonsordningen 1055 2426 6432 16,4 %
Kvalifiseringsordningen 9 1997 1997 0,4 %
@konomisk sosialhjelp 2153 8011 10011 21,5%
Sum 8 843 26 924 33535 26,4 %

Kommentar til status gkonomi

Kvam herad har sagt ja til 3 ta i mot 95 flyktningar i 2022. Det er svaert uklart kva utgifter dette vil
medfgre for kommunen i 2022. Det kjem heilt an pa kor mange som kjem, nar dei kiem og kven som
kjem. Budsjettet pa sosialtenesten er justert opp med 6,8 mnok. Inntekt pa flyktningar er ogsa justert
opp med 6,8 mnok, men denne inntekta ligg som ei sentral inntekt og viser derfor ikkje pa dette
tenesteomradet.

Tidlegare vedtak om a gje fritak for skjenkegebyr er justert for i tertialen. Dette medfgrer reduserte
inntekter pa 0,12 mnok.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Justering av inntekter og utgifter -50,0

Tilskot trivselsvaktmeister -249,0

Leasingbilar 23,0

Reduksjon i skjenkegebyr 117,0

Flyktning ekstrainntak 6800,0
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Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Justert pensjon jmf aktuar 1722 -29,8

Sum 6611,2

Sum tiltak 6611,2
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Status investeringar

Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret
Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap
totalt totalt hia.
NAV lokaler 9950 624 9950 624
Sum 9 950 624 9950 624
Status politiske vedtak
Budsjettvedtak
"-" synast der det ikkje er registrert data
Oppdrag Status Risiko Beskriving av status
Budsjettvedtak 2022-2: "Sosialhjelp  Iht. Ny praksis i trad med vedtak er
skal utmalast utan & ta omsyn til plan innfgrt
barnetrygd. Verknad kr 750.000"
HST- og FSK-vedtak
"-" synast der det ikkje er registrert data
Oppdrag Status Risiko Beskriving av status
HST 025/22: Mottak av 95 flyktningar lkke Er omtala i eige notat i 1. tertial 22
fra Ukraina startet
Barnevern

Beskriving av tenesteomrade
Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Barnevern
Utvikling og utfordringer

Hendingar 1.tertial

Antall meldingar og undersgkingar i fyrste kvartal 2022 ligg pa lagare enn same periode i 2021. Det kan
vera grunna naturleg variasjon. Samtidig veit me at kommunen var i ein krevjande Coronasituasjon i
denne perioden og tenesta har tenkt at dette kan ha pavirka tal meldingar til barneverntenesta.

Tenesta ser ein auke i tal melding med tema rus eller alkoholbruk hja foreldre.

Tenesta har brot pa fristen for a gjennomfgra undersgking innan tre manader i dette kvartalet. Tenesta
har kontroll pa arsaka til dette, og det representerer ikkje systematisk avvik pa omradet.

Det er inngatt samarbeid med @ygarden og Askgy kommune om innkj@p av nytt fagprogram. Noverande
fagprogram er sagt opp med virkning fra 01.01.2023.
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To tilsette er i gang med vidareutdanning. To andre har sgkt om opptak til vidareutdanning fra hausten
2022. Dette er viktig, med tanke pa nye lovkrav om utdanningsniva til tilsette i barneverntenesta, som
trer i kraft fra 2031.

Det har vore to studentar ved barneverntenesta denne vinteren. Det har vore ei kjekk erfaring.
Framover er det krav til kommunen om at me skal ta imot studentar, dette ser tenesta positivt pa.

Fra 01.01.2022, fekk barneverntenesta overf@rt ansvar fra det statlege barnevernet innan
fosterheimsoppfglging. Me deltek i eit prosjekt sammen Voss og Ullensvang for @ koma dei nye krava i
mgte og utvikla oppfglgingsarbeidet rundt fosterheimar. Auka fokus pa ettervernarbeidet er ogsa et
tema, og tenesta ser at eit aukande tal ungdom far tiloud om ettervern etter fylte 18 ar. Dette er ei
ynskt utvikling.

Arbeidet i prosjektet Vestlandsmodellen, som var et samarbeidsprosjekt med Bjgrnafjorden, Voss,
@ygarden og Kvam blei avslutta dette semesteret. Prosjektet lagde ein modell for arbeid med
undersgkingar i hggkonfliktsaker. Me far mange f@respurnader fra fra andre barneverntenester som
ynskjer a bli kjient med dette arbeidet. Tenesta vurderer derfor & sgkja nye midler fra Statsforvalteren til
a driva opplaering til andre barneverntenester i bruk av modellen.

Ein viktig del av malsetjinga i barnevernreformen 2022 er bedre f@rebyggjande innsats og samarbeid.
Kvam har allereie kome godt i gang med f@grebygging og tidleg innsats. Det skjer mykje spennande i og
mellom tenestene, me har BTl prosjektet, oppsgkjande arbeid, fritidskort og foreldrekurs.
Barneverntenesta opplever at reforma er godt forankret helt til topps i kommuneleiinga.

Utfordringar

Av ulike arsaker har tenesta gatt med lagare bemanning enn stillingsheimlar over oss tid. Det er generelt
vanskeleg a fa til nyttig vikarlgysning for barneverntenesta, og det fgrer til ekstra arbeid for dei som er
pa jobb. Tenesta har handtert kjerneoppgavene, men det pavirkar kapasiteten til ngdvendig arbeid
innan mellom anna fagutvikling og tiltaksutvikling.

Fram til 2016 besto Familiesenteret av tre familieveiledarar som kun jobba pa oppdrag for
barneverntjnesta. Slik det er organisert idag, er disse stillingene organisert utanfor barneverntenesta og
dei tilbyr rad, veiledning og kurs pa lagterskel, i tillegg til a jobba pa vedtak fra barneverntenesta. Dette
er ei vridning me er stolt av, og som barneverntenesta vurderer er et godt tilbud til innbyggjarane i
Kvam. Samtidig ser me at det har gitt ei slagside, ved at det gir |lagare kapasitet til innsats inn i familiane
som strever mest. Over tid, ser me at dette er ei vridning som gir utfordringar. Tenesta merkar det pa
kapasitet og utviklingsarbeid. Dette er arbeid som er heilt ngdvendig for a oppfylla krava til ein enda
sterkare kommunal innsats for a fgrebyggja flytting av barn og bedre omsorgssituasjonen i heimen. Det
er forventa auka kostnadar, og spesielt til hjelpetiltak for familier der det ma omfattande bistand inn for
a hindra omsorgsovertaking. Familiesenteret vil med dagens bemanning ikkje kunna tilby bade bistand i
omfattende barnevernssaker, og samtidig jobba lika mye pa lagterskel som dei gjer i dag. Videre ma

me finna bedre Igysiningar pa korleis me skal handtera denne pukkeleffekten, slik at kommunen bade
kan halda fram med det gode fgrebyggjande arbeidet, og tilby tiltak pa et niva som gir nytte og effekt i
dei mest kompliserte sakene.

Status skonomi per teneste
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Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Barnevernstjeneste 2279 7 199 7 195 31,7%

Barnevernstiltak nar barnet ikke er plassert av barnevernet 1019 3543 3545 28,8 %

Barnevernstiltak nar barnet er plassert av barnevernet 3186 11512 11506 27,7 %

Sum 6484 22 254 22 246 29,1%

Kommentar til status gkonomi

Barnevern har ikkje budsjettendringar i 1. tertial, men melder om auka kostnader innanfor
barneverntiltak nar barnet er plassert av barnevernet.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Utsetje innsparingskrav 1 ar 20,3

Justert pensjon jmf aktuar 1722 -28,5

Sum -8,2

Sum tiltak -8,2

Vatn og avlaup, avfall og renovasjon

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Vatn og avlgp, avfall og renovasjon

Utvikling og utfordringer
Normal drift ved avlgp- og vassanlegg. Etter nyttar har ein ogsa hatt betre drift pa Vikgy Vasslag sitt

private anlegg som pr no har driftsavtale med Kvam herad. Dette har tidlegare teke mykje tid og
ressursar. Det er behov for a rekruttere ny driftsleiar pa VA.

Stor kostnadsauke pa materiell og delar. Dette kan fa store konsekvensar for vedlikeheld og
investeringsprosjekt.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
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Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %
Produksjon av vann 991 -117 -273 -362,6 %
Distribusjon av vann -5 096 -4 195 -4 235 120,3 %
Avlgpsrensing 1459 -149 -185 -789,7 %
Avlgpsnett/innsamling av avlgpsvann -3479 -3 686 -4 448 78,2 %
T@émming av slamavskillere, septiktanker o.l -1162 -25 20 57179%
Innsamling , gjenvinning og sluttbehandling av 22 -102 -102 21,2 %
husholdningsavfall
Sum -7 265 -8 274 -9 264 78,4 %

Kommentar til status gkonomi

Auka elektrisitetsutgifter utover budsjett er totalt rekna til ca.5 200 000 kr for heile heradet i 2022, og av
desse gar 800 000 kr til VA.

Det er i tillegg I@yvd 250 000 kr til Resipientundersgking i 2022, som er ei kjemiske undersgking i sjg
utafor reinseanlegg, som me er palagd av Statsforvaltaren a gjennomfgre kvart 3.ar. Dette vil utgjere ein
kostnad pa ca. 500 000 kr kvar gong, men med ei fordeling over 2 ar.

VA har eit arleg driftsprosjekt for & kunne dekke uforutsette vasslekkasjer, og i 2021 vart det nytta 46
000 kr over budsjett. Arets ramme vert dermed redusert tilsvarande. Ei driftsauke pa 180 000 kr som
feilaktig vart registrert dobbelt ved budsjettarbeidet i 2021 vert no tilbakefgrt, mens ei mindre flytting
av ein budsjettpost i mellom to tenester gav ein liten reduksjon i budsjettet til VA pa 5000 kr.

Resultatet pa sjglvkostomrada skal ikkje paverke drifta til Kvam herad. For a dekke kostnadesauken pa 1
mnok i tertialen, vert dette finansiert av bundne sjglvkostfond. Dette er det som vert kalla VAR i null.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Finansiering og tidsforskyving av restrammer pa driftsprosjekt -45,8

P61208 Saneringsplan Alvik og P71200 Klima/energiplan

172022

Flytting mellom konto -5,0

Driftsauke elektrisitet og faste serviceavtalar 800,0

Tilbakefgring dobbelt innlest tiltak VA -180,0

Resipientundersgking 250,0

Justert pensjon jmf aktuar 1T22 -25,5

Var i null 1.tertial 2022 -1027,2

Finansier deler av auke pa driftsprosjektet P61161 -756,6

Kloakksanering Alvik med ubrukte fondsmidlar 172022

Sum -990,1

Sum tiltak -990,1
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Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret

Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap

totalt totalt hia.
Felles slamavskiljar Vikgy 1500 54 300 0
Fornying teknisk utstyr VAR - arleg prosjekt 5369 0 869 0
Hggdebasseng Torpe 7 700 7 604 1553 1500
Kloakksanering Alvik 2350 1025 2000 621
Movatnet pumpeledning 3700 6 3694 0
Ny avilgpsbil med lasteplan og ein liten kran. 750 0 0 0
Ny pumpestasjon P5, Tolo 2 000 75 300 61
Ny vassleidning Bgrve 900 694 286 80
Ny vassleidning, Fosse 2 400 6 394 0
Oppgr. av eksisterande vassverk i Kvam 4555 1711 1591 239
Oppgradering av kummar i heradet - arleg avlaup 3600 1819 711 32
Oppgradering av kummar i heradet - arleg vatn 9 000 3236 3484 363
Oppgradering av pumpestasjonar i Steinsdalen 5000 4528 472 0
Oppgradering av reduksjonskummar - arleg 5600 575 3448 23
Oppgradering av VA-leidningskart 3000 1817 1267 198
Oppgradering hovudrenseanlegg avigp 129 430 83918 827 18
Prosjektering av reinseanlegg pa Tangeras 200 0 200 0
Pumpestasjon og overfgring fra Laupsa til Notanes 5500 1820 3680 0
Reserveforsyning vatn 2 000 1065 772 57
Sanering Bgrveneset, prosjektering 200 0 200 0
Tolo reinseanlegg - byte av sil 1160 608 552 0
Utskifting av hovudvassleidning Skalheim - Mo i 3150 219 2 860 129
Pystese
Vannkiosk @ystese 500 0 500 0
VA-pumpestasjon ved Fartgyvernsenteret 4500 1014 3224 411
VA-sanering i Skardalsvegen i @ystese 1275 102 1182 12
VA-sanering norheim del 1l 15 000 5418 13200 3609
VA-sanering ved radhuset/Norheimsund skule 1700 1199 501 0
Sum andre prosjekt 0 1020 0 0
Sum 222 039 119533 48 066 7 352
Plan og byggesak

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Plan og byggesak

Utvikling og utfordringer

Drift gar stort sett som normal. Har nokre utfordrande saker. Framleis litt utfordring med sjukemelding
hos landmalar, kommunen lyser ut etter ny tilsett med landmaling- og kartkompetanse. Har litt etterslep
pa tilsynsaker, har ein restanse pa ca. 24 saker som er meldt inn av innbyggjarane. Omradeplanen i

@ystese har stoppa litt opp pa grunn av manglende ressursar pa innkjgp, det ma hentast inn ein
ekspertrapport for flaumsikring fgr me kjem vidare med planen.

Status skonomi per teneste
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Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Plansaksbehandling 1531 4512 5029 30,4 %

Byggesaksbehandling og eierseksjonering 432 167 170 254,7 %

Kart og oppmaling 921 896 775 118,9 %

Sum 2884 5575 5974 48,3 %

Kommentar til status gkonomi
Det er forslatt 1 arsvikariat pa Miljgkonsulent med oppstart hausten 2022. Utgift pa rammeomrade for
plan med 0,26 mnok i 2022, stillinga er finansiering ved bruk av Havbruksfond pa rammeomrade for

finans og fellespostar.

@vrige endringar er tidsforskyving av ubrukte rammer pa driftsprosjekt frd 2021 til 2022, samt intern
omfordeling meklaropplysning.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Finansiering og tidsforskyving av restrammer pa driftsprosjekt 332,2

P61208 Saneringsplan Alvik og P71200 Klima/energiplan

172022

Intern omfordeling meklaropplysning -114,0

Utsetje innsparingskrav 1 ar 27,1

Finansiering av Miljgkonsulent i 1 ars vikariat, bruk av 260,0

Havbruksfond

Justert pensjon jmf aktuar 1722 -64,3

Finansiering og tidsforskyving av restrammer pa driftsprosjekt -42,2

P61208 Saneringsplan Alvik og P71200 Klima/energiplan

172022

Sum 398,7

Sum tiltak 398,7
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Status investeringar

Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret
Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap
totalt totalt hia.
0* Oppdaterte kart 1250 0 625 0
Utomhus Norheimsund skule, radhus og KFL 625 0 625 0
Sum 1875 0 1250 0

Status politiske vedtak

MPB-vedtak

synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

1. gongshandsaming av Iht. Reguleringsplanen er til

reguleringsplan for ny vidaregdande plan klagehandsaming hos Statsforvaltar i

skule i Norheimsund sentrum Vestland.

Handsaming av klagar pa Iht. Klage er oversendt til Statsforvaltaren

Heradsstyret sitt vedtak 092/19 om  plan i Vestland til klagehandsaming.

godkjent reguleringsplan for

Kvednaskogen

Kvamskogen, Lglihaugen, gnr. 26 bnr. Iht. Kommunen har fatt eit oppdatert

1 m.fl plan planforslag, kommunen fgrebur 2.
gongshandsaming og endelig
godkjenning.

Laupsa, regulering av bustadomrade - |ht. Sgkar og planleggjar har fatt beskjed

ny hgyring plan om a justere planen. Kommunen
ventar pa justert planframlegg.

Budsjettvedtak

"-" synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

Budsjettvedtak 2020 — 1. Regulering Iht. plan Prosjekt gar som planlagt. Neste steg

gang og sykkelveg Alvik — Vikedal er mgte med grunneigarar som vert
raka.

Budsjettvedtak 2020 — 14. Ikke Det ligg i planstrategien at det skal

prosjektplan for gang og sykkelsti startet etablerast ein reguleringsplan for

Tangeras — Bakka gang- og sykkelsti pa Bakka, men det
er ikkje sett av midlar til
giennomfgring av reguleringsplan.
Det ma settast av midlar fgr me kan
starte reguleringsplanen.

Budsjettvedtak 2020 — 4. Utvikling pa lht. plan Kvam herad, Kvamskogen vel og

Kvamskogen

Kvamskogen nzaringslag,
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Oppdrag Status Risiko Beskriving av status
samarbeider om prosjektet. Vert
giennomfgrt iht plan. Har fatt
utbetalt delar av sgknadssummen.
Vert sgkt etter plan- og bygningslova
etterkvart som prosjektet gar
framover.

Budsjettvedtak 2020 —6. Prosjekt Forsinket Arbeidet har starta opp. Synfaringar

Kvamsgy og samarbeid i mellom grunneigarar,
Kvam herad, Bergen og omegn
friluftsrad m.fl. Kvam herad har
inngatt avtale med grunneigarane pa
gnr 55 bnr 13 om overtaking av areal
i hamna pa Kvamsgy.

Budsjettvedtak 2022-13: Iht. plan Det er etablert ei arbeidsgruppe der

"Heradsstyret bed réddmannen om a plan- og byggesak, samfunn og

setja ned ei arbeidsgruppe med mal a utvikling, teknisk og oppvekst er

finna eigna lokasjonar der det kan med. Det er avtalt synfaring med

etablerast anlegg for motorsport i ungdomsradet i Vangdalsasen den 9.

Kvam. Ungdomsradet er naturleg a mai. Ma avklare med ungdommen

involvera i dette arbeidet i tillegg til kva for type bane dei gnskjer.

eksisterande motorsport miljg."

HST- og FSK-vedtak

"-" synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status Beskriving av status

Fagplan kommunal vegar 2020 - 2027 Ferdig Sak 008/22 “Kommunale Vegar -
nedklassifisering/privatisering - etter
hgyring” vart handsama av Kvam
heradsstyre den 15.2.2022.

HST 079/21: Uttale til nedsett Iht. plan Det er ikkje kome vedtak om nedsett

fartsgrense mellom gamle fartsgrense enna. Fylkeskommunen

Ungdomsheimen og NAF skal senda sgknad til Statens
vegvesen.

HST- sak 052/20 Fykse barnehage. Forsinket Semje om eigedomsoverdraging,

Overdraging av tomt men ikkje tinglyst pr dags dato.

Oppstart og finansiering av Iht. plan Reguleringsplanen er ikkje vedtatt.

reguleringsplan - Skarpen Motsegner ifra fylkeskommunen pa

naeringsomrade avkgyrsle og busstopp. Naudsynt
med meir midler til frigjeving av
kulturminne og videre arbeid med
flaumsone mm.

Rullering av kommundelplanen for ~ Ferdig Arealstrategi for Kvamskogen er

Kvamskogen - arealstrategiar

oppdatert.
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Samfunn og utvikling

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Samfunn og utvikling

Utvikling og utfordringer

Kvam herad til liks med resten av kommunene skal inn i det grgne skiftet og bidra til a redusera
klimagassutsleppa. Viktig a fa pa plass handlingretta og tiltak som kan bidra til at mala i energi- og
klimaplanen vert fulgt opp og nadd i Igpet av relativt kort tid. Kvam herad har inngatt samarbeid med
fleire kommuner og forskningsinstitusjonar, for a vera ferebudd pa framtidige endringar. Malsetjinga er
a redusere klimagassutslippa med inntil 55% innan 2030 i hgve til 1990.

Kommuneplanen sin samfunnsdel ma ogsa pa plass, for a fa pa plass ein god plan fram i mot 2030 og dei
samfunnsendringane som ma til for at Kvam herad skal verta eit berekraftig samfunn.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Rekreasjon i tettsted 512 1927 1935 26,5 %

Naturforvaltning og friluftsliv -92 1335 1357 -6,8 %

Kulturminner 3 0 0 0,0 %

Sum 424 3262 3292 12,9 %

Kommentar til status gkonomi

Rammeomradet for samfunn og utvikling har ingen vesentlige endringar 172022.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Flytting mellom konto teknisk 3,5

Finansiering av NO32 Nettverk for fjord og kystkommunar flytta 40,0

til teneste for interne finansieirngstransaksjonar

Justert pensjon jmf aktuar 1722 -13,2

Sum 30,3

Sum tiltak 30,3

Side 85 av 101

273


https://www.kvam.no/tenester/planar-strategiar-og-styringsdokument/okonomi/oversikt-tenesteomrade/samfunn-og-utvikling/

Status investeringar

Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret

Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap

totalt totalt hia.
0/1* Kompensasjonsmidlar tettstadutvikling Alvik 0 748 0 0
Dagsturhytte 1000 1464 0 2
Utfylling i sj@ - @ystese sentrum 12 625 11 820 0 0
Sum 13 625 14 032 0 2

Status politiske vedtak

Budsjettvedtak

synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

Budsjettvedtak 2022-11: Ikke
"Heradsstyret er kjent med at det startet
gjenstar eit kommunalt bidrag pa ca

2,5 mill til Hardanger og Voss

Museum sitt prosjekt Tett Pa. Dette

er ikkje teke inn i budsjettframlegget

men tenkt Igyst etter spknad om

stgnad til Kraftfondet ved neste

tildeling."

Hardanger og Voss museum har sgkt
om midler fra kraftfondet,
spknadsfrist 01.05.2020.

Budsjettvedtak 2022-5: "Fritidskortet. Iht.
Heradet kompenserer ordninga for  plan
2022 med 1 mill. for & fullfinansiera

den."

Vert ogsa sgkt om nasjonale midlar.
Forventa svar i mai 2022. Har ogsa
fatt midler til koordinatorstilling pa
inntil 380.00,- kr i 2022 og fram til
2024.

Budsjettvedtak 2022-9: "Heradsstyret lht.
set av 1 mill kri 2022 slik at fgretak  plan
som ynskjer a etablere solcelleanlegg

i landbruk/naering kan sgkja tilskot fra
Kvam herad. Maks grense for tilskot

er inntil 15 % av prosjektkostnad og

maks tilskot pr anlegg er inntil 50 000

kr."

HST- og FSK-vedtak

synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status Risiko

Arbeidet har starta opp og
spknadsskjema er pa plass. Lite med
sgknadar sa langt i 2022.

Beskriving av status

HST 026/22: Kvam heradsstyre ber Ikke Hog
radmannen greia ut moglegheitene  startet risiko

for fjernvarmeanlegg i Kvam- bade
nar det gjeld kapasitetsauke pa
eksisterande anlegg og etablering av

Uklart om vedtaket etterspgr ei
vurdering knytt til utviding av
eksisterende kommunale
glykolkretsar/sjgvarmeanlegg, eller
om det er bestilt ei moglegstudie av

nye. etablering av tradisjonelle
fiernvarmeanlegg i kommunen.
Begge vurderingene vil kreve innleie
av konsulent, og kan ikkje utfgrast av
interne kommunale ressursar.

HST 027/22: Utgreiing av Ikke Me har ikkje starta prosjekt enna. Det
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Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

hurtigladestasjonar for elbil i Kvam startet ma etablerast ein prosjektgruppe
som skal jobbe med tema.

HST 088/21 Mellombelse lokaler for  Ferdig Kulturskulen er etablert i Hgganaes-
Kvam kulturskule garden.

HST 089/21 Mellombelse lokaler for  Iht. Middels Pagar forhandlingar om leige. Tilbod

vaksenopplaeringa plan risiko  om leige ma vurderast opp mot
alternativ med modulbygg. Dette er
venta sendt til politisk handsaming i
heradsstyre i juni manad.

Kultur

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Kultur

Utvikling og utfordringer

Kvam herad har eit rikt og godt kulturliv. Kulturminneplanen har vorte ei god rettesnor for forvaltninga
av kulturminne i kommunen og midlane som fylgjer med, har gjort sitt til at tiltak vert giennomfgrt. |

Igpet av 2022 skal kartleggjina av naustomrade mm vere pa plass, samstundes som me ynskjer 3 komma
i gang med ei grundig kartleggjing av utmarksbygningar.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %
Aktivitetstilbud barn og unge -1736 1684 1670 -103,9%
Bibliotek 1269 3273 3260 38,9%
Kino 326 659 654 49,8 %
Muséer -51 795 793 -6,5%
Kunstformidling 50 723 720 7,0%
Idrett og tilskudd til andres idrettsanlegg 100 1699 1699 5,9 %
Kommunale idrettsbygg og idrettsanlegg 1682 2092 2151 78,2 %
Musikk- og kulturskoler 1987 6216 6164 32,2%
Andre kulturaktiviteter og tilskudd til andres kulturbygg 1171 5687 6884 17,0 %
Kommunale kulturbygg 200 224 258 77,7 %
Sum 4998 23 052 24 253 20,6 %

Kommentar til status gkonomi

Rammeomradet for kultur hadde ein netto auke pa 1,2 mnok ved 1T 2022.
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Det er lagt inn 1 mnok til kompensasjon for auka straumutgifter til lag og organisasjonar for eigne eller
leigde lokaler. Tiltaket er allereie vedteke i HST 05.04.22, men er i etterkant vorte utsett da staten har
kome med tilsvarande kompensasjon. Tilskotet skal finansierast med disposisjonsfond.

Pa grunn av prisauken har Kvam herad totalt auka ramma pa elektrisitet med totalt 5,2 mnok og kjgp av
material med 0,7 mnok. For kultur utgjer dette 0,16 mnok.

Kulturskulen har auka inntektene med 0,16 mnok arleg, ein ynskjer a auka inntektene og utgiftene
tilsvarende med ressurs pa 0,2 arsverk. Tiltaket gar totalt sett i null.

Det vert lagt inn 0,2 mnok i tilskot til Rede kors sitt arbeid med flyktningar i neeromrada til Ukraina i trad
med HST vedtak 05.04.2022.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000
Tiltak Vedteke
budsjett
Budsjettendringer
Flytting mellom konto teknisk 9,7
Flytting mellom konto teknisk 33,3
Justering av husleigeinntekter og utgifter pa FDV -130,0
Auke lgn overtid teknisk 6,0
Auke i materialkostnadene teknisk 60,0
Driftsauke elektrisitet og faste serviceavtalar 100,0
Kompensasjon til lag og organisasjonar for auka straumutgifter 1000,0
Tilskot til Rgde kors aitt arbeid med flyktningar 200,0
Kulturskulen, justera inntekter og utgifter -25,0
Utsetje innsparingskrav 1 ar 35,9
Justert pensjon jmf aktuar 1T22 -88,5
Sum 1201,3
Sum tiltak 1201,3
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Status investeringar

Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret
Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap
totalt totalt hia.
0* Ny inngangsdgr Ingebrigt Vik museum 100 0 100 0
Ny varmepumpe Norheimsund idrettshall 1125 0 1125 0
Vaskerobot @ystese Idrettshall 938 0 938 0
Sum 2163 0 2163 0
Status politiske vedtak
HST- og FSK-vedtak
"-" synast der det ikkje er registrert data
Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

Oppfylging av kulturminneplanen. Forsinket
Intensjonsavtale om drift av Alvik
industriarbeidermuseum

Kyrkja

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Kyrkija

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Den norske kirke 1835 5270 5270 34,8%

Gravplasser og krematorier 433 1125 1125 38,5 %

Sum 2 267 6 395 6 395 35,5%

Kommentar til status skonomi

Ingen endringar ved 1. tertial 2022.

Status politiske vedtak

Budsjettvedtak

"-" synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

Budsjettvedtak 2022-8: "Heradsstyret Iht.
Igyver og 500 000 kr ekstra til plan
Kyrkjeleg fellesrad for a styrka
vedlikehaldet av kyrkjebygga i Kvam."

Tilskotet vert utbetalt ved framlaget
utgifter. Per 1. tertial 2022 er tilskotet

ikkje utbetalt.
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Samferdsel

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Samferdsel
Utvikling og utfordringer

Det store prosjektet i 2022 vil vera oppstart av arbeidet med reguleringsplan for tunnel i giennom
Tokagjelet og vidare tll Eikedalen. Arbeidet med arm pa E-134 til Bergen, er ogsa eit prosjekt som det
vert arbeidt vidare med i 2022. Handlingsprogrammet i regional transportplan, vert vedtatt i juni 2022.
Her vil det komma midler som paverkar fleire samfersleprosjekt i var eigen kommune.

Mykije ekstra arbeid og kostnad i samband med sngbrgyting i vinter. Avdelinga er i rute med klargjering

for vararbeid t.d. kosting og planlegging av kantklypping. Avdelinga har fatt ansatt ny medarbeider som
avlgyser person som vert pensjonist. Oppstart fra august.

Ein bil (pick up) er kondemnert pga rust/alder. Det vert planlagt for kjgp av ny. Kai i Norheimsund er
fortsatt ikkje klar til bruk pga sikring av eksisterende ikkje er klar.

Stor prisauke i materialer og asfalteringskostnadar kan fa konsekvensar for arets vedlikehald og
dekkeskifte.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Kommunale veier 5091 12 277 13 669 37,2 %

Sum 5091 12 277 13 669 37,2%

Kommentar til status gkonomi

Grunna uvanleg mykje sng i starten av 2022 matte budsjettet til sngbrgyting aukast med 880 000 kr for
2022. Dette for a dekke inn dei kjende og faste utgiftene som me veit kjiem mot slutten av aret, samt at
det var ein fast avtale om sngbrgyting pa 200 000 kr som ikkje har vorte fanga opp i tidlegare
budsjettarbeid og saleis ikkje lag inne i budsjettet fra fgr. Budsjettet til sngbrgyting baserar seg no pa at
det ikkje kjem uvanleg mykje sng mot slutten av 2022.

Det er lagt inn forslag om eit tilskot til Melstveitvegen pa 0,1 mnok, finansiert med bruk av kraftfond.
Det var ei restramme pa til saman 445 000kr pa to driftsprosjekt i 2021: P61208 saneringsplan Alvik og
P71200 Klima/energiplan. Restramma er overfgrt til 2022 ved 1. tertial.
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Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Finansiering og tidsforskyving av restrammer pa driftsprosjekt 4449

P61208 Saneringsplan Alvik og P71200 Klima/energiplan

172022

Auka sngbrgytingsutgifter 880,0

Justert pensjon jmf aktuar 1722 -13,2

Finansiering og tidsforskyving av restrammer pa driftsprosjekt 80,3

P61208 Saneringsplan Alvik og P71200 Klima/energiplan

172022

Sum 1392,0

Sum tiltak 1392,0
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Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret

Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap

totalt totalt hia.
0* Varmepumpe Sandven 350 379 29 58
Asfaltering - arleg prosjekt 19 500 0 2625 0
Fornying teknisk utstyr - arleg 6343 249 718 249
Kommunale bruer - arleg 5129 1850 313 0
Kryss Tolo - Buspareklubben 7 500 149 0 0
Oppgradering av kommunale kaiar 9375 5308 3722 162
Overvassleidning Norheimshagen 1100 0 1100 0
Rassikringstiltak - arleg 22 500 3830 4346 115
Rekkverk kommunale vegar -arleg 3282 1014 541 0
Riving av bustadhus og omlegging av kommunal 638 202 638 202
veg i Pystese
Trafikksikringsplan - arleg 2 250 1131 626 341
Uteomrade Sandven drenering /asfaltering 625 177 448 0
Veg Sandvenhagen/Saeland 14 313 2042 12 932 211
Sum 92 903 16 332 28 035 1338
Status politiske vedtak
Budsjettvedtak
"-" synast der det ikkje er registrert data
Oppdrag Status Risiko Beskriving av status
Budsjettvedtak 2020 -15. Ikke Lag Ikkje gjennomfgrt

Bestillingsskyss, tilsvarane modell startet risiko
som i nabokommunar

Bustad

Utvikling og utfordringer

Fra starten av 2022 har forvaltinga og tildeling av kommunale bustader vore behandla i ei tverrfagleg
gruppe med NAV, sosialtenesta, flyktningetenesta, familietenesta, ROP, forvaltarkontoret til PLO,
barnevernet, teknisk eining og trivselsvaktmeistrane.

Behovet for kommunale bustader varierer ein del, og dette aret kan det verta noko ekstra behov bade
for bustader til flyktningar og vanskeligstilte pa bustadmarknaden. Det kan verta behov for utvide
radmannens rammer for nykjgp dette aret. Det er allereie kjgpt inn 2 bygg med tilsaman 3 bustader.
Kjgp av nye bustader kan lett medfgra tilpassingar og oppgraderingar for a tilfredsstilla vare krav til
desse.

Bustadar pa Gartveit er tenkt oppgraderast med nye vindauge i begge bygga, og noko ombygging /
innvendig oppgradering i det ein bygget.

Trygdebustadar er tildelt ei mindre Igyving for brannsikring, der dette vert nytta for a planleggja ei
st@rre satsing pa oppgradering av desse i ara som kjem.
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Spesielt utviklinga med tanke pa mottak av ukrainske flyktningar kan verta utfordrande framover

sommaren og hausten.

Stor prisauke pa material og straum for konsekvens for vedlikeheld og drift av bygg.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Kommunalt disponerte boliger -1 008 -5539 -4218 23,9%

Bistand til etablering og opprettholdelse av egen bolig 50 877 876 5,7 %

Boligbygging og fysiske bomiljgtiltak 277 351 344 80,5 %

Sum -681 -4 311 -2 998 22,7 %

Kommentar til status gkonomi

Grunna auka straumprisar sag ein seg ngydd til & auka budsjettet pa elektrisitet i heile heradet. Den
totale auka for heradet vart satt til 5,2 mnok, der 1 mnok av desse gjekk til Bustad. Det har 0g vore ei
markant auke i materialprisar siste aret som gjer det ngdvendig a auke materialbudsjettet. Budsjettet pa
material vart auka med 0,2 mnok for a kunne utfgre ngdvendig vedlikehaldsarbeid resten av aret.

Det er gjort nokon sma flyttingar mellom konto, samt omfordeling av tenester, men dette har inga

verknad pa det totale budsjettet til heradet.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000
Tiltak Vedteke
budsjett
Budsjettendringer
Flytting mellom konto teknisk 26,0
Flytting mellom konto teknisk 2,1
Auke Ign overtid teknisk 19,3
Auke i materialkostnadene teknisk 190,0
Driftsauke elektrisitet og faste serviceavtalar 1005,0
Matvareprisar 83,2
Justert pensjon jmf aktuar 1T22 -13,1
Sum 1312,5
Sum tiltak 1312,5
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Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret

Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap

totalt totalt hia.
Modulbustader til ROP 1875 0 0 0
Brannsikring trygdebustad Hatlevegen 500 0 500 0
Bustader tom 2022 20 884 15 486 16 125 5946
Husbanklan 130585 67 260 56 100 7553
Oppgradering av brannvarslingsanlegg i 2 250 619 2011 38
kommunale bygg
Oppgradering bygg 2021 1250 890 361 2
Oppgradering bygg -arleg prosjekt 12 500 0 1250 0
Sum 169 844 84 255 76 347 13538

Kommunal naeringsforvaltning og konsesjonskraft

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Kommunal naringsforvaltning og konsesjonskraft

Utvikling og utfordringer
Mange sgkjer om midler til utvikling og tilretteleggjing av nye arbeidsplassar i Kvam. Kraftfondet bidrag

godt til dette arbeidet. Det haster likevel a fa pa plass ein ny og oppdatert naeringsplan, som tek for seg
utfordringane om det grgne skiftet i naeringslivet i Kvam. Arbeidet ma startast opp i Igpet av kort tid.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000
Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %
Kommunal naeringsvirksomhet 1111 1267 1267 87,7 %
Konsesjonskraft, kraftrettigheter og annen kraft for videresalg -65 938 -27 531 -71 586 92,1 %
Tilrettelegging og bistand for naeringslivet 1108 3669 3667 30,2 %
Landbruksforvaltning og landbruksbasert naeringsutvikling -488 658 663 -73,6 %
Sum -64 207 -21938 -65 990 97,3 %

Kommentar til status gkonomi

Kraftinntekter og -utgifter er justert etter ny prognose fra kraftforvaltar. Det er ein netto inntektsauke
pa 44 mnok.

Inntektsauken i 2022 er auke pa sal av heimfallsskraft med 86 mnok og sal av konsesjonskraft med 8,4
mnok. Utgiftene auka med 39,9 mnok pa grunnrenteskatt og 10,5 mnok pa overskotsskatt.

Rammeendringar gjennom aret
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Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Justering i kraftinntekter og skatt pa kraft etter ny prognose fra -44050,0

kraftforvaltar

Justert pensjon jmf aktuar 1T22 -2,0

Sum -44052,0

Sum tiltak -44052,0
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Status investeringar
Belgp i 1000
Investering

Hardangerbadet
Infrastruktur ind.omrade Sandvenhagen del Il
Komp.midlar veg skjering Bakka

Totalbudsjett Budsjett for aret

Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap
totalt totalt hia.
100 900 94 945
25 000 24 825
3825 5490

Sum

[=] [eNelo]
oo © O

129 725 125 261

Status politiske vedtak

HST- og FSK-vedtak

synast der det ikkje er registrert data

Oppdrag Status

Risiko Beskriving av status

HST 007/22: Kommunal Iht. plan
kompensasjonsordning for lokale

verksemder - 4. tildeling. Totalt kr

735 000, -

Gjennomfgrt med utbetaling til dei
einskilde verksemdene.

HST 053/21: Kraftfondet - Kjosas sag lht. plan
og hevleri - sgknad om tilskot til
sagbruk

Verksemda har pt fatt delutbetaling.

HST 055/21: Kraftfondet - Ikke
Kvamskogen Vel sgknad om tilskot til startet
laglandslgype.

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 058/21: Kraftfondet - Ikke
Scandiabows - spknad om tilskot til  startet
nyetablering

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 060/21: Kraftfondet - Vallmark  lkke
hagebruk - sgknad om tilskot til startet
etablering av markedshage

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 061/21: Kraftfondet - Alvik og  Ikke
Ytre Alvik grendautval - sgknad om  startet
tilskot til opprusting av Tyrvefjgra

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 062/21: Kraftfondet - Alvik Ikke Verksemda har pt ikkje bede om
skatepark - sgknad om tilskot til startet utbetaling.

skatepark

HST 103/21 Kraftfondet: "Kvam Ikke Verksemda har pt ikkje bede om

heradsstyre tildeler Aktiven skiheis  startet
AS kr. 200 000,- til giennomfgring av
naudsynt oppgradering etter krav fra
Jernbanetilsynet. Utbetaling pa

bakgrunn av dokumenterte utgifter."

utbetaling.

HST 105/21 Kraftfondet: "Kvam Ikke
heradsstyre tildeler Cavallis catering startet
kr. 100 000,- til etablering av Kvam
matkasse. Utbetaling pa bakgrunn av
dokumenterte utgifter."

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling av midlar.

HST 107/21 Kraftfondet: "Kvam Ikke
heradsstyre tildeler Elesense AS kr.  startet
100 000,- til utvikling av teknologi for

Igysing av problem innan

kraftforsyninga. Utbetaling pa

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.
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bakgrunn av dokumenterte utgifter."

HST 108/21 Kraftfondet - Fjordmoods lht. plan

- spknad om tilskot til etablering av
ny verkstad og utstillingslokale:
"Heradsstyret innvilgar kr 75000 som
utgjer 50% av omsgkt"

Verksemda er i gang med prosjektet
og har fatt delutbetaling.

HST 111/21 Kraftfondet: "Kvam
heradsstyre tildeler Gjerde
felemakeri A/S kr. 150 000, - til
flytting og etablering av ny verkstad
for feleproduksjon. Utbetaling pa
bakrunn av dokumenterte utgifter."

Iht. plan

Verksemda er i gang med prosjektet
og har fatt delutbetaling.

HST 112/21 Kraftfondet - Hissfjord
maskin - sgknad om tilskot til kjgp av
krokconteinar: "Kvam heradsstyre
Igyver 50% av kostnaden, kr 44 000,-

Ferdig

Midlane er utbetalt og prosjektet er
gjennomfgrt.

HST 113/21 Kraftfondet: "Kvam
heradsstyre tildeler Idar Sjo Rysjedal
kr. 50 000,- til etablering av
tgmrarfirma i Alvik. Utbetaling pa
bakgrunn av dokumenterte utgifter"

Ikke
startet

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 114/21 Kraftfondet: "Kvam
heradsstyre tildeler Kjelda Massasje
og Yoga kr. 50 000,- til produksjon av
online kurs for a na ein stgrre
marknad. Utbetaling pa bakgrunn av
dokumenterte utgifter."

Iht. plan

Verksemda har bede om delutetaling
og er i gang med prosjketet.

HST 115/21 Kraftfondet: "Kvam
heradsstyre tildeler Nongrak
Hongkham kr. 30 000,- til oppstart av
fotpleietilbod i Strandebarm.
Utbetaling pa bakrunn av
dokumenterte utgifter."

Iht. plan

Verksemda har bede om delutetaling
og er i gang med prosjektet.

HST 116/21 Kraftfondet -
Norheimsund grendautval -sgknad
om tilskot til lyssetting: "Kvam
heradsstyre innvilgar kr 200.000 som
utgjer 100% av omsgkt. Belysninga
bgr vere utforma slik at den gjev god
belysning som lyser ned i bakken og
ikkje er til genanse, om mogleg skal
belysninga vere basert pa energi fra
solcelle"

Ikke
startet

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 117/21 Kraftfondet: "Kvam
heradsstyre tildeler Norheimsund
skiheis AS kr. 50 000,- til utskifting av
taurullar i skitrekket. Utbetaling pa
bakgrunn av dokumenterte utgifter."

Ikke
startet

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 119/21 Kraftfondet: "Kvam
heradsstyre tildeler Ubuntu
coatching A/S kr. 40 000,- til
etablering av eit selskap som skal
driva coaching for bade private og
det offentlege. Utbetaling pa
bakgrunn av dokumenterte utgifter."

Ikke
startet

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.

HST 120/21 Kraftfondet - Alvik
skatepark -sgknad om tilskot til
grunnarbeid: "Heradsstyret innvilgar
kr 100.000 som utgjer 50% av

Ikke
startet

Verksemda har pt ikkje bede om
utbetaling.
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gmsgkt til tiltaket "

HST 135/21: Kommunal Ferdig Prosjektet gjennomfgrt og midlane er

kompensasjonsordning for lokale utbetalt.

verksemder - 3. tildeling

HST 160/21 Kraftfondet: "Kvam Iht. plan Verksemda har bede om delutetaling

heradsstyre tildeler Eirin Pedersen kr. og prosjektet er i gang.

80 000,- til testing og utvikling av

produkt for ein ny nettbutikk som

skal selga baerekraftige sportskle.

Utbetaling pa bakgrunn av

dokumenterte utgifter."

HST Interpellasjon 5. april 2022: Ikke Radmanen legg fram sak til 1.tertial,

Kostnadskompensasjon for frivillige  startet med forslag om a utsetja ordninga,

lag og organisasjonar med eigne eller pga utviding av den statlege

leigde hus og anlegg. Total ramme tilskotsordninga til lag og

1,0 mnok organsasjonar.

HST- sak 079/20: Kraftfondet - Forsinket Hardanger og Voss museum, i lag

spknad fra Hardanger og Voss med Kvam herad har i tillegg til

museum om tilskot til Smietunet, midlane i fra Kvam herad, fatt 400

utviding av smie og mekanisk 000,- kr i fra Vestland

verkstad fylkeskommune til vitenpark utanfor
kulturnaustet. Arbeidet med
vitenperk er sett litt pa vent.
Hardanger fartgyvernsenter
arbeider med .......

HST- sak 081/20 Kraftfondet - sgknad Iht. plan Verksemda har bede om

om stgtte i frd Kvamskogen vel til delutbetaling og prosjektet er godt i

laglandslgype/uveerslgype gang.

HST- vedtak 065/20: Kraftfondet - Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om

spknad i frd NAF Kvamskogen as om utbetaling.

stgtte til reguleringsplan for vidare

naeringsutvikling pa Kvamskogen

Kraftfondet - Spknad fra Norwegian |ht. plan Verksemda har pt bede om

Fine food om stgtte til utvikling av delutbetaling og prosjektet er i gang.

selskapet

Kraftfondet - sgknad fra Barmen AS  Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om

om tilskot til matkurs utbetaling.

Kraftfondet - sgknad fra Hardanger  lkke

og Voss museum om tilskot til startet

Smietunet, utviding av smie og

mekanisk verkstad

Kraftfondet - sgknad fra Mathuseti  Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om

Hardanger om tilskot til regionalt utbetaling.

visningsanlegg for lokalmat

Kraftfondet - sgknad fra Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om

Naringshagen i Hardanger om tilskot utbetaling.

til digital utvikling

Kraftfondet - spknad fra Ikke Verksemda har pt bede om

Nezeringshagen i Hardanger om tilskot startet delutbetaling. Prosjektet er godt i

Side 98 av 101

286



Manadsrapport April-2022

Oppdrag Status Risiko Beskriving av status

til reisemalsutvikling pa gang.

Kvamskogen/Eikedalen

Kraftfondet - spknad fra Stiftinga Iht. plan Hardanger og Voss museum ber om

Hardanger og Voss museum om
tilskot til Smietunet

utbetaling via kraftfondet,
spknadsfrist 01.05.2022.

Kraftfondet - sgknad fra Alvik Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om
skatepark om tilskot til etablering av utbetaling.

skatepark

Kraftfondet - sgknad om stgtte i fra  |ht. plan Verksemda har pt ikkje bede om

Kvamskogen vel til
laglandslgype/uveerslgype

utbetaling av midlar.

Kraftfondet - spknad om tilskot til Iht. plan Verksemda har pt bede om
etablering av blomsterbutikken delutbetaling. Prosjektet er godt
Bonderosen AS igang.

Kraftfondet -sgknad i fra Breievne Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om
gard til produktutvikling av gardsmat utbetaling.

mm

Kraftfondet -sgknad i fra Fjordfilm AS Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om
til produksjon av film og video utbetaling.

Kraftfondet -sgknad i fra Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om
Hardingtonar til mobile tribunari utbetaling.

Norheimsund

Kraftfondet -sgknad i fra NAF Ikke Verksemda har pt ikkje bede om
Kvamskogen as om stgtte til startet utbetaling.

reguleringsplan for vidare

naeringsutvikling pa Kvamskogen

Kraftfondet -sgknad i fra Ferdig Verksemda har fatt utbetalt kr 50
Nzringshagen i Hardanger til 000,-. Prosjektet er fullfgrt og
utviding og vidareutvikling avslutta.

Tildeling av midlar fra kraftfondet- Forsinket Verksemda har pt ikkje bede om
2019. Mathuset Hardanger AS utbetaling.
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Brann- og ulykkesvern

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade: Brann og ulykkesvern

Utvikling og utfordringer

Fyrste del av 2022 har vore prega av normal drift etter 2 ar med restriksjonar og tilpassingar i samband
med pandemi. Tida har vore nytta til 3 ta igjen etterslep pa gving og vedlikehald av materiell.

Generelt er utstyret som Kvam brann og redning disponerer i god stand, men de er prega av alder og
slitasje og det er behov for fornying og auka vedlikehald

Leveranse av ny vasstankvogn til Norheimsund gar etter planen og etter budsjett

Arbeidet med ny hovedbrannstasjon er godt pa veg og arbeidet gar etter planen. Ein vonar at stasjonen
skal vera operativ mot slutten av aret.

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Forebygging av branner og andre ulykker -352 747 747 -47,2 %

Beredskap mot branner og andre ulykker 4107 9 805 9 892 41,5 %

Sum 3755 10 552 10 638 35,3 %

Kommentar til status gkonomi
Brann- og ulykkesvern har hittil hatt eit meirforbruk pa 60 000 kr pa service og vedlikehald av utstyr og
inventar, dette skuldast hovudsakleg ein stor service pa rgykdykkarutstyr som det ikkje var tilstrekkeleg

budsjett pa. ramma vert derfor auka med 0,06 mnok.

Pa grunn av prisauken har Kvam herad totalt auka ramma pa elektrisitet med totalt 5,2 mnok og kjgp av
matrial med 0,7 mnok. For brann utgjer dette 0,05 mnok.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Driftsauke elektrisitet og faste serviceavtalar 50,0

Service/reparasjon utstyr Brann 60,0

Justert pensjon jmf aktuar 1T22 -27,3

Var i null 1.tertial 2022 3,6

Sum 86,4

Sum tiltak 86,4
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Status investeringar

Belgp i 1000
Totalbudsjett Budsjett for aret

Investering Vedteke Palgpt Rev. bud. Rekneskap

totalt totalt hia.
Brannstasjon KVBR 39750 17 248 35703 13199
Redningsutstyr Oma Brannstasjon 313 303 313 303
Utviklingskostndar Naudsentral 625 0 625 0
Vasstankbil KBR 5625 1854 5520 1748
Sum 46 313 19 405 42 160 15 250

Tenester utanfor ordinaert kommunalt ansvarsomrade

Beskriving av tenesteomrade

Lenkje til beskrivelse av tenesteomrade:Tenester utanfor ordinaert kommunalt ansvarsomrade

Status gkonomi per teneste

Belgp i 1000

Teneste Rekneskap Opph. Rev. bud. Forbruki
hia. 2022 bud. 2022 2022 %

Tjenester utenfor ordinaert kommunalt ansvarsomrade 8 2 059 803 0,9 %

Sum 8 2 059 803 0,9 %

Kommentar til status gkonomi

Ved 1. tertial 2022 vert avdraga til Ferde justert ned i trad med betalingsplan.

Kvam herad betaler arlege avdrag pa 645 000 per ar fra 2022 til 2024, og 290 000 i 2025.

Rammeendringar gjennom aret

Belgp i 1000

Tiltak Vedteke
budsjett

Budsjettendringer

Juster avdrag til Ferde AS i trad med betalingsplan -1255,0

Justert pensjon jmf aktuar 1722 -1,7

Sum -1256,7

Sum tiltak -1256,7
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Forbehold

Denne rapporten er utarbeidet av Bergen Capital Management AS (heretter BCM) i samsvar med forskrift om finansforvaltning og reglement for finansforvaltning vedtatt av
kommunestyret i Kvam herad. Rapporten baserer seg pa kilder som vurderes som palitelige, men BCM garanterer ikke at informasjonen i rapporten er presis eller fullstendig.

Uttalelsene i rapporten reflekterer oppfatninger pa det tidspunkt rapporten ble utarbeidet, og BCM forbeholder seg retten til & endre oppfatninger uten varsel.

Denne rapporten skal ikke forstds som et tilbud eller anbefaling om kjap eller salg av finansielle instrumenter. BCM patar seg intet ansvar for verken direkte eller indirekte tap
eller utgifter som skyldes forstaelsen av og/eller bruken av denne rapporten.

Denne rapporten er kun ment & veere til bruk for vare klienter, ikke for offentlig publikasjon eller distribusjon, men BCM tar dog ingen forbehold om klienters eventuelle
offentliggjering. Ansatte i BCM kan eie verdipapirer i selskaper som er omtalt i rapporten, og kan kjgpe eller selge slike verdipapirer.

Rapporten er utarbeidet pa et gitt tidspunkt, verdiendringene kan veere store i verdipapirmarkedet slik at endelig avkastning og resultat pa et eventuelt avviklingstidspunkt kan
veere vesentlig lavere eller hgyere. Det er brukt beste anslag pa gitte tidspunkt som markedskurser/markedspriser i rapporten. Ved arsavslutning er det benyttet ligningskurser
fastsatt av Verdipapirforetakenes Forbund for aksjer, sertifikater og obligasjoner. Det er brukt tidsvektet avkastning i beregningene. Forvaltningshonorarer er medberegnet i
avkastningstallene.

Historisk avkastning i portefgljer forvaltet av BCM er ingen garanti for fremtidig avkastning. Fremtidig avkastning vil blant annet avhenge av markedsutviklingen, forvalters
dyktighet, portefaljens risiko, samt kostnader ved forvaltning. Avkastningen kan bli negativ som falge av kurstap og verdiendringer.

Rapporten inneholder kun langsiktige finansielle aktiva som er forvaltet av BCM og rapporten er utarbeidet i henhold til krav i finansreglementets kapittel 8 og spesielt
risikorammene skissert i kapittel8.4. Ved reproduksjon eller annen bruk av rapporten bgr rapporten i sin helhet vedlegges. Rapporten gir et gyeblikksbilde pa
rapporteringstidspunkt, slik at portefgljens sammensetning og risiko p.t. kan vaere hgyere eller lavere.
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Oppsummering

FIGUR 5: Tidsvektet avkastning i ar

@ Portefglje © Benchmark « Avvik

Avkastning i 2022 er 0,27% etter 1. kvartal 2022. Dette er 2,52% - poeng over benchmark som er norsk stat
med durasjon pa 3 ar.

2,52% Portefgljen vil avvike fra kommunens referanseindeks, NOGOVD3 (ST4X), som bestar av norske
statsobligasjoner med 3 ars durasjon. Portefgljen bestar hovedsakelig av bankobligasjoner med lavere
2% durasjon/renterisiko og hgyere renterisiko enn benchmark.
Portefgljen bestar av obligasjoner og ansvarlige 1an i norske sparebanker og banker som antas a ha lav
1% tapsrisiko.
i Ved en sannsynlig normalisering av kapitalmarkedene, vil BCM sgke a legge en stgrre andel over i
0% == obligasjoner med hgyere kredittpaslag innenfor rammen av kommunens finansreglement for a oppna en
heyere forventet avkastning over tid. BCM vil holde pa sin strategi med liten turnover (kjgp/salg) i
portefpljen.
-1%
-2%
-2,25%
Total
Aktivaklasse Benchmark navn Resultat Resultat % Benchmark  Awvik
F .
Obligasjoner ST4X/NOGOVD3 590 655 0,27% -2,25% 2,52%
Total ST4X/NOGOVD3 590 655 0,27% -2,25% 2,52%

Portefgljen bestar av 23 rentepapirer
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Oppsummering

FIGUR 2: Allokering av langsiktige finansielle aktiva Midlene er plassert i bankinnskudd og direkteeide rentebaerende verdipapir utstedt av norske banker.

Samlet portefglje forvaltet av BCM var ved tertialsslutt 219 010173 .

5 666 492 (2,59%) —

Rentebetingelsene pa alle verdipapirene i portefgljen er enten faste eller flytende som er knyttet opp mot 3
maneders NIBOR. Se mer under Detaljoversikt.

Investeringene er gjort i bgrsnoterte verdipapir med god omsetning og andre papirer med tilsvarende god
likviditet. Plasseringene kan gjgres disponible for Kvam herad i Igpet av kort tid

@ Obligasjoner
Ingen av utstederne eller verdipapirene i portefgljen har lavere rating enn BBB-.

Bank

Midlene er sgkt plassert i henhold til Kvam herad sine etiske retningslinjer for finansielle investeringer.
Portefgljen har ogsa en andel med kontanter som fortlgpende benyttes nar kjgpsmuligheter oppstar i
markedet.

Aktivaklasse Markedsverdi Markedsverdi, % av total

F .

Bank 5 666 492 2,59%

Obligasjoner 213 343 681 97,41%

Total 215010173 100,00%

Portefgljen bestar av 23 rentepapirer
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Aktiva fordeling

Plassering Minimum Maksimum Ngytral Status Vekt

Risikoklasse 1 0% 100% 0% 0% Naytral
Risikoklasse 2 0% 100% 100% 100% Ngytral
Risikoklasse 3 0% 25% 0% 0% Ngytral
Risikoklasse 4 0% 0% 0% 0% Ngytral
Risikoklasse 5 0% 0% 0% 0% Ngytral
Risikoklasse 6 0% 0% 0% 0% Ngytral

TABELL: Allokering av langsiktige finansielle aktiva. Det skilles mellom rammer for bruk av renteinstrumenter og egenkapitalinstrumenter. Ngytral brukes dersom allokering er innenfor +/- 2 % av
ngytral vekt.

RISIKOKLASSER

Risikoklasse 1 : Obligasjoner/sertifikat utstedt av den norske stat eller foretak med statsgaranti, samt statsobligasjonsfond.
Risikoklasse 2: Norske obligasjoner med fortrinnsrett, obligasjoner/sertifikat utstedt av statsforetak, fylkeskommuner og kommuner, kraftverk med garanti fra kommune/ fylkeskommune, banker,
forsikringsselskap og kredittforetak, innskudd i banker. BIS vekt skal veare maksimum 20 prosent. Pengemarkeds- og obligasjonsfond etter samme kriteriene som over. Obligasjoner, sertifikat og

innskudd som inngar i risikoklasse 2 og 3 (enten enkeltvis eller giennom verdipapirfond) skal minimum veere ratet investmentgrade, dvs. BBB- eller bedre.

Risikoklasse 3: Norske obligasjoner/sertifikat utstedt av industriforetak eller lignende, eller fond med tilsvarende risiko. BIS vekt kan vaere inntil 100 %. Pengemarkeds- og obligasjonsfond etter
samme kriterier som over.

Risikoklasse 4: Ansvarlige lan
Risikoklasse 5: Norske aksjefond, aktivt forvaltet aksje- og egenkapitalbevis -portefglje bestdende av direkteeide verdipapir notert pa Oslo Bgrs.

Risikoklasse 6: Enkeltaksjer, egenkapitalbevis og private equity.
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Kontroll av risikorammene i finansreglementet

Klasse Belgp i kr. Andel Ramme Status Klasse Stgrste posisjon Maksimum Status
Risikoklasse 1 0% 100% v Risikoklasse 1 0,0% 100,0% v e
Risikoklasse 2 219010173 100% 100% v 4 Risikoklasse 2 12,8% 35,0% v 4
Risikoklasse 3 0% 25% v Risikoklasse 3 0,0% 10,0% v 4
Risikoklasse 4 0% 0% v 4 Risikoklasse 4 0,0% 0,0% v 4
Risikoklasse 5 0% 0% v 4 Risikoklasse 5 0,0% 0,0% v
Risikoklasse 6 0% 0% v 4 Risikoklasse 6 0,0% 0,0% v

TABELL: Ramme for plassering pr. debitor regnet av samlet forvaltningskapital og

TABELL: Fordeling pa de ulike risikoklassene i prosent av samlet forvaltningskapital og
sammenlignet med rammene gitt i finansreglementet.

sammenlignet med rammene gitt i finansreglementet.
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Vurdering og kvalitetssikring av finansiell risiko

110

105

100 =~
2018 2019 2020 2021 2022

@ Portefglje = Benchmark

FIGUR: Historisk avkastning for samlet portefglje sammenlignet med kommunens benchmark basert pa 36 maneders rullerende tidshorisont. Sluttresultat av 100 kr investert i starten av perioden.
Avkastningsmal er satt av kommunen selv.

: Annualisert avkastning: Gjennomsnittlig geometrisk annualisert avkastning basert pa 36 maneders rullerende tidsperiode

Portefglie  Benchmark Yy y ! ool
Standardavvik er et statistisk mal som innen finans benyttes for a male hvor mye historisk avkastning svinger. Hgyt standardavvik indikerer at kurssvingningene

Annualisert avkastning 1,64% 0,15% har vaert hgye. Teoretisk sett uttrykker standardavviket et sannsynlighetsutfall. Det er vanlig a anta at avkastningen med 2/3 sannsynlighet vil havne mellom +/- 1

standardavvik fra gjiennomsnittlig avkastning.

Standardavvik 2,25% 1,90% Relativt standardavvik: Den relative risikoen i forvaltningen av langsiktige finansielle aktiva er angitt ved 3 beregne rullerende relativ volatilitet (standardavviket
Relativt standardauiik 3,38% til differansen mellom faktisk avkastning og strategi avkastning) over 36 maneder.

Tracking error: Den pkonomiske fortolkning av relativ risiko (tracking error) er at vi med 2/3 sannsynlighet kan forvente at den arlige avkastningen vil ligge
Tracking error 3,38% innenfor 3,38% - poeng i forhold benchmark.

Information ratio (IR) : IR er et risikojustert mal som forteller hvor mye meravkastning en forvalter har bidratt til, malt mot den aktive risikoen som er tatt
Information ratio 0,44 (tracking error). Positiv IR (alt over null) betyr at forvalter har gitt meravkastning. Som alle historiske tall, trenger ikke en hgy historisk IR & bety at forvalter klarer a

gienskape tilsvarende resultater fremover.
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Stresstest

Aktivaklasse Markedsverdi i kr. Endringsparameter

Obligasjoner 213343681 +2% renteskift -475 479,07 -0,217%
Bank 5666492 0 0,00 0,000%
Samlet 219010173 -475 479,07 -0,217%

Midlene er forvaltet etter rammene i finansreglementet. Midlene forvaltes til enhver tid etter kriteriene: sikkerhet, risikospredning, likviditet og avkastning. Forvaltningen blir styrt etter en
rullerende investeringshorisont pa 5 ar, samtidig som en prever a fa en rimelig bokfert avkastning arlig.

Ved utgangen av rapporteringsperioden viser stresstesten at samlet potensielt verdifall er kr 475 479,07 tilsvarende -0,217% av samlede midler under forvaltning av BCM. Det potensielle
tapet gir en indikasjon pd hvor mye kommunen taper dersom parameteren inntreffer og portefgljen realiseres. Verdifallet er beregnet ved a bruke renteportefgljens modifiserte durasjon.

Durasjon er et mal pa volatiliteten til en obligasjon eller en portefglje som gir linezre estimater av endringen i markedspris som fglge av en renteendring. Fglgelig er det viktig & veere klar
over presisjonsgraden til durasjonsmalet. For sma endringer vil durasjon gi et meget presist estimat pa endringene i markedspris, men denne presisjonsgraden vil avta i takt med stgrrelsen
pa renteendringen. For store renteendringer er durasjonsmalet relativt upresist.

Det potensielle tapet antas vaere akseptabelt i forhold til kommunen sin risikobaerende evne.
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Historisk avkastningsresultat obligasjoner og sertifikat
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FIGUR: Tidsvektet avkastning obligasjoner sammenlignet med referanseindeks
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Vurdering

STRATEGI VERDIPAPIRER

Rentene er og kredittmarginene er fremdeles pa lave nivaer, men Norges Bank har
hevet styringsrenten til 0,75 % og vi forventer ytterligere hevinger i tiden fremover.
BCM sin strategi er plassering av majoriteten av portefaljen i obligasjoner med flytende
rente (FRN obligasjoner), dvs. knyttet til 3 mnd. NIBOR og regulering hver 3 mnd. i
pavente av oppgang i rentenivaet. Kjgp av fastrenteobligasjoner p.t. anses som
risikofylt ved en eventuell fremtidig renteoppgang.

Ved en sannsynlig normalisering av kapitalmarkedene, vil BCM sgke a legge en starre
andel over i obligasjoner med hgyere kredittpaslag innenfor rammen av kommunens
finansreglement, for 8 oppna en hayere forventet avkastning over tid. BCM vil holde pa
sin strategi med liten turnover (kjgp/salg) i portefaljen.

Egenkapitalbevis/aksjeportefgljen bestar av selskaper med god historikk og god
omsettelighet. Vi har et langsiktig syn pa selskapene vi investerer i, men vil ogsa
benytte svingninger i markedet til endringer i portefaljesammensetning.

Finansrapport langsiktige finansielle aktiva Kvam herad

VURDERING AV RISIKO

Kredittrisikoen er styrt gjennom klassifiserte risikoklasser. Midlene er plassert innenfor
rammene gitt i forvaltningsreglementet. Det er ingen valutarisiko, da alle midlene er
plassert i NOK. Portefgljen er diversifisert og bestar av likvide verdipapirer.
Investeringene er gjort i verdipapir notert pa Oslo Bars, eller med tilsvarende god grad
av omsetning.

Likviditetsrisikoen i portefgljen er dermed lav, og investeringen kan omgjgres til
kontanter i Igpet av relativ kort tid hensyntatt situasjonen. Ved utlgpet av
rapporteringsperioden er portefgljen stresstestet, og det potensielle tapet vurderes
som akseptabelt i forhold til risikobaerende evne.

| finansportefaljen forvaltet av Bergen Capital Management AS er det ingen avvik fra
finansreglementet.

\l““) BERGEN CAPITAL

MANAGCGEMENT



Kommentarer

MARKEDSRAPPORT

Turbulensen i markedet har fortsatt i april maned, men nok en gang slipper Norge tilsynelatende billig unna. Utfordringene til markedene er imidlertid blitt st@rre, der vi fra fer av kun hadde et
inflasjonsspekelse a forholde oss til. Foruten de menneskelige tragediene vi ser i Ukraina, er krigen ogsa med pa a sende ravareprisene kraftig oppover, noe som kan bremse den gkonomiske
veksten i verden. Nar vi i tillegg ser at Kina ikke far kontroll pa Covid og ma stenge ned sterre byer nok engang, er det mye som tyder pa at vi ikke er ferdig med turbulensen med det aller fgrste.

Men dette er ikke fgrste gang i historien av markedet er usikkert. Gjentatte ganger har man opplevd stgy i markedene og det er her det er viktig a sitte stille i baten. Ikke selge i panikk nar kursene
faller, men snarere prgve a ha litt tert krutt, slik at kan gjgre gode investeringer nar panikken roer seg.

Den stgrste usikkerheten i markedet er fremdeles inflasjonen som nar nye hgyder i USA. Vi har snakket om denne faren i lang tid, men det er fgrst na at markedene for alvor begynner a frykte
denne. Tallene fra april viser at na at inflasjonen er kommet opp a ikke mindre enn 8,5 %, med en kjerneinflasjon pa 6,6 %, men omsider er FED kommet pa banen og viser villighet til a veere
aggressiv med rentehevninger for a fa denne ned. Pa rentemgtet i mai hevet FED renten som ventet med 50 punkter. Det er ogsa kjent at FED gnsker @ redusere balansen i obligasjonsmarkedet.
Dette er obligasjoner FED de siste arene har kjgpt for a fa renten ned og for a tilfgre likviditet til markedene. Det er her man sier at FED har trykket penger for a stimulere markedene. Na skal
renten opp og pengene skal trekkes tilbake fra markedene. Balansen skal na reduseres med opp imot 95 mrd USD per maned fra og med mai, et belgp som er langt stgrre enn nar de reduserte
balansen etter opprydningen etter finanskrisen.

Det er ingen tvil om at markedene frykter resesjon som fglge av rentehevningen, sa her ma FED og verdens sentralbanker ta et valg. Inflasjon eller resesjon. Forelgpig er det mye som tyder pa at
man fortrekker en resesjon foran en ukontrollerbar inflasjon.

Vi har lenge snakket om verdiaksjer vs. vekstaksjer. Med vekstaksjer mener vi aksjer der store deler av inntjeningen i selskapet ligger langt inn i fremtiden. Disse aksjene har hatt en stor
verdiutvikling giennom hele perioden med nullrenter, da det koster lite & lane penger, men ogsa fordi at naverdien av fremtidig inntjening blir hgyere med lav rente, enn med hgy rente. En
rentepgkning vil saledes senke verdien pa selskapene. Det er nettopp dette vi ser i dag, da ledende teknologiaksjer som er basert pa vekst, leder an fallet pa verdens bgrser. Teknologibgrsen
NASDAQ er ned over 20 % i ar og mye skyldes rentegkningens pavirkning pa vekstaksjer. Til sammenligning er ravaretunge Oslo Bgrs fremdeles i pluss hittil i ar.

Vi oppsummerer april med fglgende data per 30.04.2022. Amerikansk 10 aring ligger pa 2,94 %. Norsk 10 aring er pa 2,78 %. Norsk 10 ars swap er pa 2,94 %. Oljeprisen er pa 109 USD. OSEBX var
ned -1,7 % i april og er opp ca. 3,19 % i 2022. S&P 500 var ned -8,80 % pa manedsbasis og er ned -13,3 % i 2022 mens NASDAQ var ned -13,37 % i april og er ned 21 % i 2022.
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Detaljoversikt - Rentepapirer

Portefalje/Verdipapir

Obligasjoner - Flytende rente
1091795 FRN Segne og Greipstad
FRN Aurskog Sparebank
FRN Blaker Sparebank
FRN BN Bank ASA 2022
FRN BN Bank ASA 2023
FRN Jaeren Sparebank
FRN Kvinesdal Sparebank 22/25
FRN Lillesands Sparebank 20/25
FRN Luster Sparebank
FRN Marker Spb.

FRN Narvik Sparebank

FRN Nidaros Sparebank

FRN Orkla Sparebank 22/26
FRN Sandnes Sparebank

FRN Soknedal Spb

FRN Sp 1 Ringerike Hadeland
FRN Sp 1 @stlandet

FRN Sparebank1 Nordmare
FRN Spb. 1 Nord Norge

FRN Surnadal Sparebank
FRN Totens Sparebank

FRN @rskog Spb.

FRN @stre Agder Spb.

FRN Afjord Sparebank

Skue Sparebank 22/25
Segne og Greipstad Sparebank 22/24
@rland Sparebank 19/23

Obligasjoner - Forvaltningshonorarer
Akkumulerte forvaltningshonaorarer - Obligasjoner

Obligasjoner - Likviditet
Likviditetsbeholdning - Obligasjoner
Uoppgjorte poster

Total

Beholdning  Snitt kurs Investert belgp Markedskurs Markedsverdi Urealisert Palapte Andel Endring Realisert Renter Resultat Sist Mnd. | perioden
gevinst renter urealisert
212 000 000 212 306 070 213 343 681 496 756 540 855 97,41% -395 054 -67 512 1198 669 736 103 0,26% 0,35%
4 000 000 100,02 4000920 99,85 4003 912 -6 754 9747 1,83% -18 234 0 22152 3918 0,45% 0,10%
15 000 000 100,34 15 050 550 100,21 15072 144 -19 581 41175 6,88% -17 031 0 80 500 63 469 0,15% 0,42%
21 000 000 100,00 21 000 000 100,27 21143 705 56 608 87 098 9,65% -31 592 0 124 408 92 815 0,17% 0,44%
19 000 000 101,04 19198 170 100,44 19128 045 -115514 45 389 8,73% -25 644 0 111 256 85611 0,19% 0,45%
8 000 000 100,60 B 047 600 100,51 8064 949 -6 509 23 858 3,68% -17 309 0 43 131 25822 0,21% 0,32%
8 000 000 100,74 8059 200 100,86 8069 214 9541 473 3,68% -28 058 0 49 824 21765 0,23% 0,27%
4 000 000 39.99 3999 600 99,25 3980 267 -29516 10 183 1,82% -29 516 0 19 411 -10 105 0,46% -0,25%
4 000 000 100,70 4027 960 101,05 4052 019 13 841 10218 1,85% 13841 0 10 426 24 266 0,44% 0,60%
8000 -15600 15010 7410 0,18%
5 000 000 100,69 5034 550 100,51 5045 046 -8 826 19 322 2,30% 5776 0 29 289 19513 0,22% 0,39%
20 000 000 99,60 19919 000 100,61 20191 484 203 728 68 756 9,22% -53 272 0 113 533 60 261 0,23% 0,30%
10 000 000 99,86 9986 000 100,45 10060 D41 58 874 15 167 4,59% -42 126 0 60031 17 905 0,41% 0,18%
4 000 000 99,96 3998 320 99,06 3964 328 -36 119 2127 1,81% -36 119 0 18 687 -17 432 0,44% -0,44%
12 000 000 100,00 12 000 000 100,42 12 057 896 50710 7187 5,51% -22 450 0 71603 49113 0,16% 0,41%
1 000 000 101,50 1015 000 100,92 1009 484 -5 842 326 0,46% -3 442 0 7116 3673 0,23% 0,36%
-9 500 6900 12 844 10 244 0,20%
39600 -46 800 30793 23553 0,20%
2 000 000 100,00 2 000 000 100,36 2009941 7207 2734 0,92% 7207 0 2734 9941 0,50% 0,50%
17 000 000 99,40 16 897 150 100,44 17 127 398 178 374 51874 7,82% -34 976 0 88 235 53 259 0,20% 0,31%
18 000 000 100,05 18 008 580 100,71 18171522 119 342 43 600 8,30% -30 478 0 107 200 76722 0,28% 0,42%
11900 -12012 856 744 0,04%
2 000 000 100,09 2001 800 100,55 2012 441 10 066 575 0,92% -7934 0 12 364 4430 0,31% 0,22%
5 000 000 101,14 5057 150 100,93 5068 679 -10 672 22 200 2,31% -16 022 0 33 956 17 934 0,28% 0,35%
12 000 000 100,00 12 000 000 100,27 12 049 646 32920 16 727 5,50% -18 680 0 65 237 46 556 0,31% 0,39%
12 000 000 100,00 12 000 000 99,80 12008 120 -23 974 32093 5,48% -23 974 8] 32093 8120 0,38% 0,07%
5 000 000 100,00 5 000 000 100,18 5023 057 8973 14 083 2,29% 8974 0 14 083 23057 0,37% 0,46%
4 000 000 100,11 4004 520 100,36 4030344 9 880 15 944 1,84% -8 400 0 21898 13 498 0,26% 0,34%
0 0 1] 4] 1] 0,00% 0 -145 448 0 -145 448 -200,00% 1,41%
0 0,00 0 1,00 0 0 0 0,00% 0 -145448 0 -145 448 -200,00% 1,41%
5 666 492 5 666 492 5666 492 1] /] 2,59% o 0 0 0 0,00% 0,00%
5 666 492 1.00 5 666 492 1,00 5666 492 4] 0 2,59% ] 0 0 a 0,00% 0,00%
o] 0 0 ] 0,00%
217 666 492 217972 562 219010173 496756 540855  100,00% 395054 -212960 1198669 590 655 023%  027%
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Stamdata - Rentepapirer

Portefglje/Verdipapir
.

Obligasjoner - Flytende rente
1091795 FRN Sggne og Greipstad
FRN Aurskog Sparebank
FRN Blaker Sparebank
FRN BN Bank ASA 2022
FRN BN Bank ASA 2023
FRN Jeeren Sparebank
FRN Kvinesdal Sparebank 22/25
FRN Lillesands Sparebank 20/25
FRN Marker Spb.

FRN Narvik Sparebank

FRN Nidaros Sparebank
FRN Orkla Sparebank 22/26
FRN Sandnes Sparebank
FRN Soknedal Spb

FRN Sparebankl Nordmgre
FRN Spb. 1 Nord Norge

FRN Surnadal Sparebank
FRN @rskog Spb.

FRN @stre Agder Spb.

FRN Afjord Sparebank

Skue Sparebank 22/25
Segne og Greipstad Sparebank 22/24
@rland Sparebank 19/23

Valuta

NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK
NOK

Beholdning

4 000 000
15 000 000
21 000 000
19 000 000
8000 000
8 000 000
4 000 000
4 000 000
5000000
20 000 000
10 000 000
4 000 000
12 000 000
1 000 000
2 000 000
17 000 000
18 000 000
2 000 000
5 000 000
12 000 000
12 000 000
5 000 000
4.000 000

NO0010917958
NO0010844061
NO0010849755
NO0010812514
NO0010823636
NO0010842495
NO0011202137
NO0010886450
NOO0010836430
NO0010837230
NO0010864945
NO0011204232
NO0010814171
NO0010842008
NO0012493909
NO0010830649
NO0010832629
NO0010850373
NO0010836786
NO0010873581
NO0012451931
NO0012461245
NO0010867757

Forfall

18.03.2025
05.09.2022
10.11.2022
20.12.2022
30.08.2023
31.01.2024
12.09.2025
23.06.2025
15.05.2023
21.11.2023
03.10.2024
17.04.2026
16.01.2023
24.07.2023
07.10.2027
24.08.2023
20.09.2023
23.04.2024
15.11.2023
03.07.2023
03.03.2025
09.09.2024
06.11.2023

Rentesats

2,04%
1,83%
1,89%
2,15%
1,76%
2,13%
1,95%
2,42%
1,88%
1,82%
2,10%
1,74%
1,96%
2,35%
2,14%
1,69%
2,18%
2,07%
2,16%
1,93%
1,66%
1,95%
1,75%

Referanserente

Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
Nibor 3 Mnd
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Margin

0,62%
0,61%
0,74%
0,73%
0,65%
0,87%
0,58%
1,01%
0,77%
0,73%
0,78%
0,50%
0,72%
1,15%
0,86%
0,58%
0,76%
0,87%
1,05%
0,61%
0,52%
0,66%
0,62%

Gjennomsnittlig durasjon

Effektiv rente

1,95%
1,27%
1,49%
1,35%
1,52%
1,65%
2,08%
1,95%
1,54%
1,60%
1,87%
2,01%
1,39%
1,66%
2,06%
1,50%
1,53%
1,83%
1,71%
1,69%
1,86%
1,85%
1,65%

Durasjon

0,13
0,10
0,02
0,13
0,08
0,25
0,10
0,16
0,04
0,06
0,18
0,19
0,21
0,24
0,19
0,06
0,14
0,24
0,04
0,17
0,08
0,10
0,01

0,11

i

2,82
0,35
0,52
0,64
1,32
1,74
3,29
3,06
1,03
1,54
2,39
3,86
0,71
1,22
5,18
1,31
1,38
1,96
1,52
1,41
2,79
2,32
1,50

| OIENGIEN CAPTEAL
CMANAGEMEN

Kredittdurasjon



Handelsoversikt

Obligasjoner

Handelsdato Oppgijgrsdato Transaksjonstype Verdipapir Antall/Pal. Kurs Belgp NOK Kurtasje Netto belgp
-
01.04.2022 07.04.2022 Kjgp NO0012493909 FRN Sparebankl Nordmgre 2 000 000 1,00 2 000 000 0 -2 000 000,00
04.04.2022 04.04.2022 Renteinntekt NOO0010864945 FRN Nidaros Sparebank 10 000 000 0,00 43731 0 43 730,55 Autogenererte renter og avdrag
04.04.2022 04.04.2022 Renteinntekt NO0010873581 FRN Afjord Sparebank 12 000 000 0,00 47 320 0 47 320,00 Autogenererte renter og avdrag
19.04.2022 19.04.2022 Renteinntekt NO0010814171 FRN Sandnes Sparebank 12 000 000 0,00 56427 0 56 426,66 Autogenererte renter og avdrag
19.04.2022 19.04.2022 Renteinntekt NO0011204232 FRN Orkla Sparebank 22/26 4 000 000 0,00 16 560 0 16 560,00 Autogenererte renter og avdrag
25.04,2022 25.04.2022 Renteinntekt NO0010842008 FRN Soknedal Spb 1000 000 0,01 5536 0 5535,83 Autogenererte renter og avdrag
25.04.2022 25.04.2022 Renteinntekt NO0010850373 FRN @rskog Spb, 2 000000 0,00 9656 0 9656,11 Autogenererte renter og avdrag
29.04.2022 29.04.2022 Renteinntekt NO0010842495 FRN Jaeren Sparebank 8000 000 0,00 38329 0 38328,88 Autogenererte renter og avdrag
Total 0
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Ord og uttrykk brukt i finansreglement og finansrapport

Aksje

E.Efarloel i-aksjeselskap. Ncsleereme er ilkke personlig ansvarlige for salskapels forplikielser. Alle aksjer (av samme mﬁe} oir |i|¢ reft|
pet Gj utaver Alsj den ta myndighet i ab | t Se ogsd

Aksjeforvaltning

Styring og opplalging av en portefalje av aksjer (eller andre egenkapitalinstumenter)

Aktivakiasser

Ulike typer irer, som for | aksier on

Basispunkt

Et basspunkt er et p poeng. Denne m3 brukes serig til 4 angl og i i
kapitaliorvaitning.

BIS vekt ( Bank of International Settlement)

Bank of international settlements (BIS) har satt opp retningslinjer for hvordan man skal nsikovekte en lantager. Skalen nar fratil i,
hvar 0 arlavest. Staten er veklet 0. mens kommuner og banker er vakist 0,2, ar vakial 1\ g at
man kan lane ut 5 ganger s& mye penger til en kommune som til industriselskaper for & oponé samme kredittisiko BIS-vektingen
pavirker blant annet Kommunalbankens kapitaldekning, og derigjisnnom pab ge kapital

Benchmark
Sammenligningsgrunnlag. | rentemarkedet benytles ofte renten pa statspapirer som benchmark, mens ledende aksjeindelser
benytles som benchmark | aksjemarkedel,

D-fansienten
Rente pa overnatten-ian | Norges Bank.

Deflasjon

Vedvarende fall | det g fle prisnivael (se inflasjon).

Derivat

En finansiell kaniraki hvor verdien avhenoer av verdien il en underliggende vanabel pa et idig fid ki Priser pa i |
aktiva, ravarer osv_ benyttes offe som underiiggende vanabel Opsj 0g er ek ler p&

Durasjon

Durasjonen tl en fastrenteobligasion er den tid det | gjennomsnitt 1ar fer alle konfantsrammer (rentekuponger og hovedstol) torfaler ul
betaling. Durasjonen (egentlig modifisert durasjon) gir i llepg uttrykk for hvor falsom verdien av obligas) er for geri

rentenivael, og forleller hvor mange prosent verdien av obligasionen vil 0a ned med dersom markedsrentene stiger med elt
prosentpoeng. Lang durasjon betyr at oblgasjonsverdien er sveer falsom for renteendninger.

Effektiv rente
Avkasiningen (&rlig rente) man vil oppna ved & investere | el rentepapir il dagens kurs og sitte pa det fil forfall. Kalles ogsa yield

Egenkapitalinstrumenter
Aktivakl som | hovedsak fatter (fysiske) aksjer af 09 opsj knyttet til aksj dier,
Egenkapitalbevis

Verdipapir som igner pa en aksje, men som skiller seg med hiansyn il eiarrett il selskapsformuen og innflytelse | selskapels organar
Egenkapitalbevis kan utstedes av sparebanker, kredittforeninger og gjensidige forsikringsselskaper for & filtrekke seq ny kapital

Emisjon
Innhenting av kapital ved Ise av verdipapirer. Vad en aksj jon blir det

mens ved ulstedeise av obligas|ons- og sertifikatidn bilr utsteder Ufart ny frammediapial.

le aksjeselskapet tiferl ny egenkapital,
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ESB

Den eurapeiske sentralbanken, lokalisert | Frankfurt, som fra 1 januar 1999 har hatt for & wt og gi fare
[ itikken i for den i iEU,

Fastrenteobligasjon

Obligasjon som gir samme nominglie renie | hele lapatiden

Finansieringsioretak

Samlebet Ise for fi i sk oa kreditiforetak

Finansieringsselskap
Selskap som fiar jon til & drive , men (kke er bank_ forsikringsselekap eller laneformidiingsioretak |
matsetning Wl kradittforelak er ﬂﬂmslsnmsssbakap kke obligasjonsulstedende.

Finansinstitusjoner

Selskap. forelak eller annen nstitusjon som driver finansleringsvirksomhet, med unntak av aﬂenume Iu'admlnsu‘tuswner og tond
verdipapirfone, verdipapirforatakl. Fir itusion aren lebatagnelse for banker, fi 0 ag o
Finanstilsynet

Finanstilsynet farer tilsyn med fi fituis) . Insfitus|s i verdipapirmarkede!, pensjonsk ,revisarer, regnskapsferere

eiendomsmeqlere og inkassoselskaper.

F-innskudd
Bankenes innskudd | Morges Bank il fast rente og lepetid

Float

f p - Pen fra det tidspunk lers konto tes et balap fil del tidspunkiet moﬂakers konto godskrives det samme
belop. Floatinntekt: A A den 'betali ikt har av floatbelspet i foaty

Ftan

Bankenes IGn i Morges Bank til fast renle og lepetic.

Foliorenten
Renten bankene far pa sine innskudd fra en dag il den neste | Norges Bank. F
pengepolitikken

er det viktigsts virkemidd i

Forvaltningskapital
Dan samiade verdizn av midiene en inansinstilusjon har til farvaltning. Forvaliningskapilalan tilsvarer balansesummen Forkoreisen
GFK y Tor gje Ithilg far gskapital.

FRA-rente
Forward Rate Agreemenl. Fremiidig renteaviale. Avtale mellom to parter om & fastidse renlesatsen pd et fremtidig innldn eller ullan for
an gitt periode,

Gjenkjspsaviale

Salg av ipapirer der man ig gier en aviale om a kjepe papirene tibake pé el senere tidspunkd til en avtalt pis

Hybridkapital

Som andre bedrifter er bankene finansiert ved egenkapital og lan, Hybridkapital er 2n mellomting mellom egenkepital og lan.
Hybridkapital er egenkapital | darige tider, og |an | gode, Avkastningen til hybrdkapitalen er en rente, pa samme mate som andre
obligasioner, med tast eller flytende rente Det gjor at avkastningen pa hybnidkapital er trygg og forutsighar, pa samme mate som
annen gjeld. Egenkapitalen f3r dermol ulbytte, som varierer fra &r til &r Hvis en bank taper mye penger, gar det utover egenkapitalen.
Men hybrigkapitalen skal ogs4 skiives ned | samme taki som denne P& samme mate, hvis en bank odr =4 oériig at den Ikke har lov Ui
4 betale utbyile 1l egenkapitalen, skal den heller ikke betale renter pa hybridkapitalen.
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Ord og uttrykk brukt i finansreglement og finansrapport

IMM.-dager
Vanlig brukte forfallsdager for standardiserte pengemarkedsprodukter (forkorelsen star for International Money Markel)

Implisitt volatilitet
Forventet fremtidia volatililet utledet fra opsjonspriser.

Indeks
En veiet sum av akenomiske/finansielle starralser. Indekser benyties lil & si noe om utvikiinger over tid_ Konsumprisindekser og
aksjendekser er eksempler pa hyppig benyttade indekser,

Inflasjon
Vedvarende vekst i det g prisniva 1l males vanligvis ved i prisi {KP1).

Intervensjoner
Norges Ranks kiap og salg av ulenlandsk valuta med sikle pa 4 pavirkes valutakursen

Kapitaldekning
Et forholdstall som sier noe om soliditeten til inansinstilusjoner og verdipapirforetak. Det er spesielle regler for hvardan
i ingen skal beregnes. Se Finanstilsynels interr jer om kapila ing.

Konkwrransekursindeksen (KKI)
Indeks som viser verdien av norske kroner mall mot el veid giennomsnitt av valulaene il 25 av Morges viktigste handelspartnere.
Stigende ndeksveral betyr svakere kronekurs.

Komelasjon
Korrelasjonen mellom 16 variable beskriver araden av Dersom k jonen er lik 1 beveger de to
helti takl Dersom del er null konrelasjon, beveger da seqg helt uavhengig av hverandre.

seq alllid

KPI
Konsumprisindeks. Indeks som méler veksten i konsumprisens (se inflasion)

KPIJAE
Etmal pa veksten i konsumprisene juster for avgiftsendringer og uten eneraivarer, KPI-JAE er el mal pa den underliggznde
prssligningen

Kredittforetak
Foretak som | h

5 ymhet ved uistedelse av obligasjoner.

Kredittindikatorene (K2, K3}
Ménedlige indilsatorer for kreditt til publikum (kemmunetorvaltning. ikke-finansielle foretak og husholdninger), De vikiigste indikatorene
omfatier henholdsvis publikums bruttegjeld til innenlandske kroditorer (K2) og til alle Krediorer dvs. Inkluder! ullandet, (K3)

Kredittinstitusjon
Foretak som maltar innskudd eller andre tibakebetalingspiiktipe midier og yter 1in for egen regning.

Kredittrisiko
Risika for al motpart ikks oppiyiier sine forplikielser | et laneforhold bestar kredittrisikoen | at antager ikke oppfyller laneavialen

Likviditelspremie

Ulike verdipapirer er mer eller mindre lett omsetizlige. For eksempel omseites deli de fleste land statsobligasjoner for stare belap hver
dag, mens det for enkelie obligasjoner uisiedt av private Kaper kan veere g & finne en kjeper alier selger om en ensker &
foreta en handel. Papirer som det vanskelig 4 14 solgl har glerne it heyere avikastning pa grunn av det. Denne

meravkastningen kalles en likviditetspremie,
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Likviditetsrisiko (for finansinstitusjoner)
Risiko for akte Kostnadar som falge av at en motpart ikke gjer opp sin forpliidelse Bl rett tid. Risikeen skyldes at inansmstiusjonene,
og spesiell bankene, | slor grad finansierer en forholdsvis langsikig ulidnsporielalje med ge innskudd eller inn)3

Likviditetsrisiko (i finansielle markeder)
Risikoen for & oppna en darfig pris fordi antallet akluelle kjeperefselgere | markedel er ite. OBX er de 25 mest likvide sksjene pa Oslo
bers. OB Match er avrige aksjer mad minimum 10 handler pr. dag. OB Standard er aksjer med mindre enn 10 handler pr. dag.

m2

Peng: sekigrs (publi og andre fi ielle forelak enn banker og stallige lnenstilutier) beholdning av sedler og mynl
bund kudd og banksertifilkater. M2 betegnes som det brede pet. Se ogsd p

Markedskapital Q er vekter som svarer lil den andel hvert akf eller akti eller qgion har av tolal

i innenfor &t univers For Petrolaumsfondet brukes slike vakiar 6l 3 bestemme hyor stor andel hvert lands
aksleindeks skal ha i lotalindeksen for en region

Markedsrisiko
Risiko for polensielt tap i form av reduser markedsverdi som lelge av prsfluktuasfoner | finansielle markeder

M 0
Se differanseavkasining.

Nominell rente
Palydende rente pa en finansizll fording Se 0gsa realrents.

Nullkupongobligasjon
£0 obhnasion ulen rentbelali o .-
l@zes inn il palydande verdi ved forfall

lagges ul til underkurs, dvs, til en kurs lavere enn palydende verdi, ag

Obligasjon
St

lig lan med opp ig lopetid pa minstett ar. Betingalsene ved et obligasjonsian, stk som lepelid, rente.
renteutbetalingsdatoer og eventuelle renterequlzringsbestemmelser. aviales ved utstedelsen av |3nel.

Operasjonell risiko
Risiko knyttet til faren for forstyrrelser og avbrudd av drifismessig art, for eksempel brudd pa prosedyrer, feil | |T-systemer sller
g dd, bedra . brann og temorangrap
Oppgiersrisiko
Risike for tap og llkviditetspr i forbindelse med gnings- og appajersiunksj . Oppojersrisiko omfatter kreditirisiko,

Iikviditetsrisiko, juridisk risiko oo operasj risike. Ved li midiing biir a 1t av kunder og de resutierende
eksponatingar vil ikke vaere resultal av eksplisitie keditvurdennger Risikoen som oppstar | et belalingssystem.

Opsjon
Man skiller meliom to typer opsjoner, kjepsoosjoner og salgsopsioner. En kispsopsjon (5algsopsion) er en rett. men ikke plikttil a
Kiope (selge) et underliggende aktivum til en pa forhand avtalt pris. Mulige underllagende aktiva er aksjer, valuta mm,

Pengemarkedsfond

Pengefond eller sameie som Iar i mot penger fra publilum og investerer dem videre | korisiktige verdipapirer

Pengemengden

Penoenoldende sekiors beholdning av sedier og mynt, bankinnskudo og andre inansielle Instrumenter som inngérl ulike
pengemengdebagreper (se ogsa M2), Pengeholdende sekior bastar av publib (k 1 itningen, Ikke-inansielle foretak og
husholdningzr) samt andre finansielle foretak enn banker og stalfige Ianeinstitutter. (Merk at det gjelder sndre definisjoner for
basispengemengden)
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Ord og uttrykk brukt i finansreglement og finansrapport

Pengeoppgieret
Pengedelen ay verdipapiroppaisret

Pangepolitikk
Myndighetens styring av renter og likviditet | markedet for norske kroner. Det viktioste virkem(ddelet | pengepolitikiken r renten pd
bankenes innskudd | Norges Bank (foliarenten).

Portefalje
Brukes om samiel mengde av de verdipapirer som et fond biirinvestert i Petroleumsiondsts portefalje bestér blant annel av aksjer,
aksjefuturekontrakier, oblioasjoner, pengemarkedsplassennger, rentefuturekontrakter og valutaterminkontrakter.

Realrente
Realranten er nominell rente korrigert for prisstioning {inflasjon).

Reteranseportetalje

En referanseporiefalje er en ienki p je med en gav pap gas) jeks eller )
som en forvaller tesultatmales i forhold bl Reler jen repr 211 noylal 1

R L | i‘l!'—l

Finansielle kontrakier der avkastningen er knyttet til en avialt rente av en palydende verdi. Et el pel er obli

Renteforvaitning

Styring 0g ging av en lje av r Ingtr !

Rentefalsomhet

Sier noe om hvor mye kursen pa et endres ved renteendring pa et p gl pang t

Rentemargin
Differansen mellom (en banks) utlans- og innskuddsrente

Rentepapirer
Fellesbelegnelse for obligasjoner, serifikaler og slalskasseveksler,

Renterisiko
Risiko for potensielt tap i form av redusert markedsverdi som folge ay fluktuasjoner i renten

Risikopremie

Den ekstra aviastningen en Iinvestor forventes & oppna ved en risikabel investering i forhold til en nsikofri investering. Investeringer |
statlige p benytl ligwis som dat risikof ligningsgrunniaget, sefv om ingen investennger er helt ulen risiko
Sertifikat

Standardisen omsetieig 1dn med |apeta pa innti 12 méneder (st 3r). Se ogsa obligasjon

Short-salg

| mange markeder er det tliiatt & aviale salg av verdipapirer man (kke eler, PA avialt levenngsaato ma (midiertid selgeren ha papiret.
enlen eller & ha kjepl del eller vaniigere ved 3 ha fanl del av en ledizpal. Short-saly Kan veere lennsom dersom man venles at prisen
pé verdipapirel skal synke far man ma kjape del,

Spread
Brukes generall om forskiellan mellam to priser, | obligasjonsmarkeded brukes sproad om forskichon mellom salgs- og kjepskurs pad en
ophligasjon. Ved tning av obligas tar ikke megh direkie betalt for sine Genester. men sliller | stedet kurser for kjep og salg.

Standardavuik
Standardavvik er et mal som viser hvor mye verdien av en variabal kan ventes 3 svinge, Foren verdi vil vikat
vare ik 0 Hayere standardavvik belyr stere svingninger
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Stalskasseveksel
El standardiser omsetiefi 14n utstedt av den norske stal med lopetid under efl &r o ingen rentebetalinger. Se ogsé

nuilkugongobligasjon.

Styringsrente

Sentralb traie ranta | ut 1 av pengepoiiikken. | Norge er dette foliorenten

Stattekjep

En sentralbanks kiep av en valula for & ke prisen/kursen pd valutaen (se inlervensjoner)

Swap

Avtale mellom to parter om & bytte fremtidige kontantstremmer. For eksempel kan den ene parien betale den andre fiylende renta,
mens den sefv mottar fast renle

Taktisk akuvaallokering

A velge andra aktiva- elier mark jger ennir p ljen med sikte pd @ oppna heyere avkasining
Terminkonuakier

Kuonlrakler om kjap eller saly av aktiva pd el ithg lidspunkt og Bl en | puis. Pel fonde! kjoper og selger valula pa
termin, for & unnga valutakursrisike | forhold til ret portefeljens valutas tning.

Terminrenter

Terminrenter er ranter som ieper mellom to frembdige tidspunider Terminrentene kan under visse forutsetninger gi uttrykk for
markadels forveniningsr om framfidig renteniva.

Valutakurs
Prisen pa af lands valuta mall maot andre lands vaheta, for eksempel norske kroner par auro

Valutaopsjoner
En rett, men ikke plikd, til 3 kizpe eller selae et bestemt belap valula fil en pa forhand avtalt valutakurs,

Valutareserver
MNorges Banks beholdninger av finansielie aktiva | utenlanosk valita som skal kunne
Norges Bank forvalier i lilegg Statens Petroleumsfond pa vegne av Finanscepariementet.

1 g gen av pengepoltikken

Valutarisiko
Rigika for potensielt tap i form av redusen markedsverdi som faloe av fukluasjoner i valutakursen.

Valutaswapmarkedet
Et marked der to aklerar | dag foretar et bytte mellom to valutaer med aviale om a reversere bytiehandelen pa el fremtidig tidspunid til
et bestemt ld mellom de to i i

Verdipapirfond
El fond som eles av en ubesteml krets av personar og hvor mid | det er

1 verdipapirer

Verdipapirforetak
Foretak som yler invesleringstjenester

Volatilitet
El statistisk mal for svingningene | en tidssorie

VPs
Verdipapirsentralen (VPS) er en privat, selvelende institusjon, oppretiet ved lov om verdipapirsentral, som driver et elektronisk
At for aksjer, og andra fi i i med i norske utstad
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Denne rapporten er utarbeidet av Bergen Capital Management AS (heretter BCM) i samsvar med forskrift om
finansforvaltning og kundens reglement for finansforvaltning. Rapporten baserer seg pa kilder som vurderes som
palitelige, men BCM garanterer ikke at informasjonen i rapporten er presis eller fullstendig.

Uttalelsene i rapporten reflekterer oppfatninger pa det tidspunkt rapporten ble utarbeidet, og BCM forbeholder seg
retten til 3 endre oppf
atninger uten varsel.

Denne rapporten skal ikke forstas som et tilbud eller anbefaling om kjgp eller salg av finansielle instrumenter. BCM
patar seg intet ansvar for verken direkte eller indirekte tap eller utgifter som skyldes forstaelsen av og/eller bruken av
denne rapporten.

Denne rapporten er kun ment a vaere til bruk for vare kunder, ikke for offentlig publikasjon eller distribusjon, men
BCM tar dog ingen forbehold om kunders eventuelle offentliggjgring. Ansatte i BCM kan eie verdipapirer i selskaper
som er omtalt i rapporten, og kan kjgpe eller selge slike verdipapirer iht. selskapets gjeldende retningslinjer.

Rapporten er utarbeidet pa et gitt tidspunkt, rentevilkar og risiko kan ha endret seg etter rapporteringsdato.

Historiske rentevilkar i portefgljer forvaltet av BCM er ingen garanti for fremtidig rentevilkar. Fremtidige rentevilkar vil
blant annet avhenge av markedsutviklingen, konkurranseutsetting, kundens risikorammer, samt kostnader ved
lan/verdipapirer.

Rapporten inneholder kun gjeld som er forvaltet av BCM. Rapporten er utarbeidet pa basis av opplysninger fra
langivere, Stamdata og kunde, BCM kan ikke ta ansvar for riktigheten av informasjonen oppgitt fra tredjeparter. Ved
reproduksjon eller annen bruk av rapporten bgr rapporten i sin helhet vedlegges.

BCM vil sjekke av status mot kundens finansreglement ved rapportering. Men BCM oppfordrer kunden til 3 foreta
ngdvendige kontroller, da det er kunden selv som er ansvarlig for at gjeldsportefglien er i henhold til vedtatt
reglement. Dersom BCM ikke mottar innvendinger mot rapporten innen 10 virkedager etter utsendt rapport anses
rapporten som korrekt og akseptert av kunden.

BCM mottar ikke returprovisjon eller tilskyndelser fra tredjeparter og selskapets eneste inntektskilde er kunden.

WBCM

SNYNIA

308



Oppsummering og ngkkeltall - del |

Nekkeltall 30.04.2022 01.01.2022 Forklaring Kommentar

Viser samlet lanegjeld ved utlgpet av
Total lanegjeld Kr. 1392 774 852 Kr. 1354 967 339 rapporteringsperioden. Inkluderer alle |an som er
gjengitt i stamdataoversikten.

Maltallet angir portefgliens vektede gjennomsnittlige
rentebindingstid. Tallet viser hvor lenge renten pa
sertifikat, |an og obligasjoner i portefgljen er fast,
Rentebindingstid hensyntatt alle kontantstrgmmer (rentebetalinger,
(inkl. rentebytteavtaler med fremtidig avdrag og hovedstol). Dersom en laneportefglje uten
A s 1,04 AR 1,25 AR £ : s
oppstart dersom det finnes slike i v avdrag og arlige rentebetalinger har rentebindingstid
portefgljen). pa 1 betyr det at portefgljen i gjiennomsnitt har en
rentebinding pa 12 mdneder. Rentebindingstid er et
kontantstrgm basert ngkkeltall og benyttes fremfor
durasjon som er basert pa markedsverdier.

Maltallet angir portefgljens vektede gjennomsnittlige
kupongrente, effektiv rente vil avvike noe. Ved
sammenligning mot referanserente ma det tas
hensyn til durasjon og rentesikringsstrategi.

Vektet giennomsnittsrente 1,67% 1,57 %

Maltallet angir portefgliens vektede gjennomsnittlige
kredittbinding. Tallet viser hvor lang tid det i
giennomsnitt tar fgr renter, avdrag og hovedstol er
nedbetalt eller forfalt til betaling. Desto hgyere tall,
desto mindre refinansieringrisiko har portefgljen alt
annet like.

Kapitalbinding 3,42 AR -

SNYNIH
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Oppsummering og ngkkeltall - del I

Ngkkeltall

Derivat volum (i % av gjeld)

Rentebinding under 1 ar

Kapitalbinding under 1 ar

Rentesensitivitet (1 %-poeng pkning)

30.04.2022

0,00 %

57,77 %

25,11%

Kr. 8 046 749

01.01.2022

0,00 %

56,60 %

Kr. 7 668 673

Kvam herad - Forvaltning av gjeldsportefalje og finansieringsavtaler - Rapport 2022

Forklaring Kommentar

Andel derivater (rentebytteavtaler, FRA, etc.) i (%)
forhold til Idnevolum.

Andel forfall av rentebinding kommende ar, dette
ngkkeltallet viser hvor stor andel av portefgljen som
har renteregulering innenfor det naermeste aret.

Andel forfall kommende &r, dette ngkkeltallet viser
hvor stor andel av portefgljen som kommer til forfall
innenfor det naermeste aret.

Estimat pa gkt rentekostnad ved 1 % - poeng gkning |
det generelle rentenivaet (total gjeld x Rentebinding
under 1 ar x 1 %).Viser hvor mye portefgljens
rentekostnad kommer til 3 gke med p. a. 1 ar frem i
tid ved 1%- poeng gkning i det generelle rentenivaet.
Maltallet er linezert.

W
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Fordeling rentebinding

Fordeling

Rentebinding over 1 ar (fastrente)
Rentebinding under 1 ar (flytende rente)

Sum rentebinding
Flytende rente (p.t. vilkar)

sSum

Fordeling

Rentebinding over 1 ar (fastrente)
Rentebinding under 1 ar (flytende rente)

SUM

Saldo

588 100 000
685 536 897

1273 636 897

119 137 955

1392774 852

Saldo

588 100 000

804 674 852

1392774 852

Prosentvis av total

42,23 %
49,22%

91,45 %
8,55%

100,00 %

Prosentvis av total

42,23%

57,77 %

100,00 %

Forklaring til tabeller og grafer

Fordeling

I Flytende rente (p.t. vilkar)
B Rentebinding > 1 3r
= Rentebinding < 1 ar

o Rentebinding > 1 ar
[ | Rentebinding < 1 ar

Tabellene over viser fordelingen for gieldsportefgljen angitt ved bruk av enkel rentebinding. Lan med rentebinding over 1 ar er fastrentelan eller obligasjonslan med gjenvarende rentebinding over 1 &r pa
rapporteringsdato. Ldn med flytende rente er sertifikat, obligasjoner og gjeldsbrevldn med gjenvaerende rentebinding under 1 ar. Dersom portefgljen inneholder lan med p.t. vilkar har de 14 dagers
rentevarsel og oppsigelsestid og en rentebinding pa 14 / 365 = 0,04. Dersom portefgljen inneholder |&n med Nibortilknytning (3 eller 6 MND) er de sortert som |an med rentebinding under 1 r. Det er til
enhver tid gjenvasrende rentebinding som er utgangspunkt for beregning av om fastrentene er under eller over 1 ar. Figurene viser grafisk fordeling av gjeldsportefgljen malt ved bruk av enkel
rentebinding. Alle |an som er medtatt | beregningen er gjengitt | “stamdataoversikten” som er vedlagt denne rapporten.
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Finansreglementets krav og strategi

Krav i gjeldende reglement

Nye lan takast opp i samsvar med reglane i Kommunelova §14-14.

Det kan berre takast opp lan i NOK. Lan kan takast opp som direkte lan i offentlege og private finansinstitusjonar, samt i
livselskap. Det er ogsa hgve til a leggje ut lan i sertifikat- og obligasjonsmarknaden. Lan kan takast opp som rammelan og
bulletlan. Kommunen skal prgva a finansiera investeringer som kvalifiserer til «grgne Ian», dersom desse er
konkurransedyktige og vilkara kan sjaast som fordelaktige samanlikna med ordinaere |an. Finansiering kan ogsa skje
gjennom finansiell leasing.

Laneopptaka skal vurderast opp mot likviditetsbehov, vedteke investeringsbudsjett, forventningar om framtidig
renteutvikling og generelle marknadsforhold.

Det skal normalt innhentast minst 2 konkurrerande tilbod fra aktuelle langjevarar. Det er hgve til unntak ved laneopptak i
statsbank (f.eks. startlan i Husbanken).

Refinansieringsrisikoen skal reduserast ved & spreie tidspunkt for renteregulering / forfall. Giennomsnittleg kapitalbinding
skal til ei kvar tid vera over 3 ar.

Lan som forfell og som skal innlgysast innan ein periode pa 12 manadar, skal ikkje overstiga meir enn 50% av total
gjeldsportefglje.

Laneportefgljen skal besta av faerrast mogleg Ian, likevel slik at refinansieringsrisikoen ved ordinzere ldneforfall vert
avgrensa. Under elles like forhold vil det vaere formalstenleg at heradet fordeler laneopptaka pa fleire lanegjevarar.

Rapportering i henhold til gjeldande reglement og forskrift.

Krav til forvaltning av gjeldsportefaljen i henhold til gjeldende finansreglement. Kommentar kun dersom det er avvik fra finansreglement.

6 Kvam herad - Forvaltning av gjeldsportefglje og finansieringsavtaler - Rapport 2022
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Status

OK

OK

OK

OK

OK

OK

OK
OK

Kommentar
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Portefpljens rentebindingstid og renterisiko

Intervall Palydende i NOK Rentebindingstid Andel Akkumulert andel @kning i rentekostnad ved 1% rentegkning

Under 1 ar 804 674 852 0,18 57,77% 57,77% kr 8 046 749
1til2ar 295 500 000 1,72 21,22% 78,99% kr 11 001 749
2til3ar 292 600 000 2,73 21,01% 100,00% kr13 927 749
3til5ar 0 0,00 0,00% 100,00% kr13 927 749

>5ar 0 0,00 0,00% 100,00% kr13 927 749

SUM 1392774 852 1,04 100,00%

Rentebindingsintervall i % av portefgljen Rentebindingsintervall i NOK Kommentar

W 2dizar M 1ti2ar B Underiar 1000 Rentebindingstid brukes ofte for & male renterisiko. Det
gir et uttrykk for hvor fglsom kontantstrgmmene til [dnene
er for en endring i markedsrentene. Man kan se pa
rentebindingstid som vektet gjennomsnittlig rentebinding
for et lan eller en plassering. Portefgljens rentebindingstid
er i tabellen malt ved slutten av rapporteringsperioden.
Rentebindingen er i trad med finansreglement og
rentesikringsstrategi, hvor forutsigbarhet i
rentekostnadene er et viktig element. Portefgljer med
rentebindingstid under 1 ar vil vaere svaert sensitive for
bevegelser i markedsrentene. Portefgljer med
rentebindingstid over 5 ar vil ha sveert forutsigbare
rentekostnader i de kommende drene. Alt annet like vil en
slik forutsigbarhet ha en pris / «forsikringspremie», som
ma vurderes opp mot reduserte rentekostnader. Kolonnen
gkning i rentekostnad ved 1 %- poeng rentegkning viser
okt arlig rentekostnad om 1 ar, om 2 til 3 ar, om 3 til 5 ar
og om 5 ar dersom renten stiger med 1%-poeng. Dvs. nar
alle bindingene i portefgljen er Igpt ut vil gkt rentekostnad
Under 1 ar 1til2ar 2til3ar vaere 1 % x total gjeld.
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Portefgljens kapitalbinding og refinansieringsrisiko

Forfallsintervall

Palydende i NOK

Under 1 ar 349 700 000
1til2ar 295 500 000
2til3ar 292 600 000
3til5ar 340782 341

>5ar 114192 511
SUM 1392774 852

Forfallsintervall i % av portefgljen

B >sar M 2di3ar [0 1di2ar B 36l5ar

. Under 1 ar

Kapitalbinding

400

300

200

100
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0,48 25,11%
1,72 21,22%
2,73 21,01%
4,01 24,47%
16,88 8,20%
3,42 100,00%
Forfallsintervall i NOK
E 2
49)0 40)&
0 25
295 2 i4
Y, 3500
B K %o
2
4192
SJJ
] ] 1 ]
1 1 1 1
Under 1 ar 1tl2ar 2 til3ar 3til5ar >5 ar

Kommentar

Tabellen viser gjenvaerende tid frem til
forfallstidspunkt for ldnene i portefgljen. Det er tatt
hensyn til kapitalbevegelser som f.eks. avdrag i
beregningene.

Desto hgyere tall desto lavere refinansieringrisiko.
Et 3MND sertifikat vil ved inngaelse ha 0,25 i
kapitalbinding.

Figurene viser en grafisk fremstilling av
refinansieringsrisikoen i portefgljen.

Portefgljer med kapitalbinding under 1 &r har et
stort kapitalbehov det kommende aret.

Portefgljer med kapitalbinding over 5 ar antas & ha
en «normal» forfallsstruktur.

Portefgljens kapitalbinding ma vurderes ut fra et
kostnads , — rente og portefgljeperspektiv. Korte 1an
er normalt sett vesentlig billigere enn lengre lan.

Beregninger av ngkkeltall er gjort ved bruk av ldnets
nedbetalingsprofil, langiver har ofte en mulighet til
a kreve fgrtidig innfrielse slik at juridisk lgpetid kan
avvike.

WBCM
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Utvikling i rentebindingstid

Utvikling i rentebindingstid Kommentar

1,4 + Rentebindingstid er malt ved utlgpet av
hver maned i rapporteringsperioden.

Den venstre aksen angir rentebindingstid i
antall ar.

Utvikling i rentebinding er beregnet
eksklusiv rentebytteavtaler med fremtidig
oppstart. Se side 3 for beregninger inklusiv
fremtidige rentebytteavtaler.

jan|22 feb|22 mar|22 apr|22

i ’ = / =
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Utvikling gjennomsnittsrente

Utvikling i giennomsnittsrente Kommentar

Vektet gjennomsnittsrente er malt ved
utlgpet av hver maned i
rapporteringsperioden.

Den venstre aksen angir gjennomsnittsrente
i%.

jan|22 feb|22 mar|22 apr|22
Portefgljen og markedsrenter (Rentene er justert for kredittmargin (paslag), og indikerer derfor faktiske lanerenter for angitt lepetid)
Vektet gjennomsnittsrente P.T.KBN Norges Bank (foliorenten/styringsrenten) 3 MND 6 MND 12 MND 3Ar 5 Ar
1,67 % 2,05 % 0,75 % 1,32% 1,68 % 2,04% 3,06 % 3,27%
Markedsrenter og portefgljens betingelser Ved utlppet av rapporteringsperioden
\ [ I TELY E
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Utvikling i lanegjeld

Utvikling lanegjeld Kommentar
1500 000 000 T- P4 T 7 Lanegjeld er malt ved utgangen av hver
*’354 & = N -*,s;a 39‘.,% maned i rapporteringsperioden.
&
%95
Den venstre aksen angir lanegjeld i kroner.
7 000 000 000
500 000 000 A
D =
jan|22 febf22 mar|22 apr|22
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Opptak av nye lan og refinansieringer i perioden

Ny langiver

KBN

12

Dato Belgp Rente Forfall/renteregulering

14.02.2022 135 000 000 1,500 15.02.2027
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Lanenummer

20220035

Kommentar

Refinansiering av KBN 20190065 (NOK 100 mill.) og
arets laneopptak (NOK 29 mill.). 5-ars FRN obligasjon
ble valgt for 3 opprettholde en kapitalbindingstid
over 3 ar.
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Forfall og rentereguleringer i perioden

Ny langiver

KBN

13

Dato

12.02.2019

Belgp Rente Forfall/renteregulering  Ldnenummer

100 000 000 1,935 14.02.2022 20190065
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Motpartsoversikt Ian

Motpartsoversikt i prosent Motpartsoversikt i NOK
B ki B swedbankFS | DanskeBank B DNB I kBN ! Husbanken B DNB I Danske Bank
" Husbanken . KBN - Swedbank FS - KLP

1000 +

879M

120M

~ =
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Motpartsoversikt rentebytteavtaler

15

Motpartsoversikt i prosent

Motpartsoversikt i NOK

Dersom siden er tom, betyr det er kommunen ikke har aktive renteswapper.
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Markedskommentar

Markedene, og nyhetsoverskriftene var i april preget av szrlig to ting em dagen: krigen i Ukraina og den amerikanske
sentralbanken (Fed).

Federal Reserve har innsett at de har feilvurdert stgrrelsen pa og varigheten av inflasjonstrykket i skonomien, og dermed 10 dr stat USA
kommet altfor sent i gang med den pengepolitiske innstramningen. Na ser sentralbanken alvorlig pa situasjonen, og vil bruke 5%

alle virkemidlene som trengs for & gjenopprette prisstabilitet. For & 3 til det ma etterspgrselen kjgles ned, giennom oppgang
i bade korte og lange renter. Toneangivende representanter for sentralbanken har i det siste sagt tydelig fra om at Fed na vil
gigre alt de kan for a fa tilbake prisstabilitet, selv med risiko for at det kan bety en hard landing for gkanomien. Skal de fa 25
kiglt ned gkonomien og fa bukt med lgnns- og prisspiralen, holder det ikke  fa de korte rentene opp. | motsetning til i Norge,
er det et hpyt innslag av rentebinding (med lang I@petid) blant amerikanske bedrifter og husholdninger og derfor ma ogsa de
lange rentene opp for a kjgle ned gkonomien. 1,5

L

(%)

Prisveksten | USA fortsetter 3 ke og i mars landet den pa hele 8,5 prosent arlig, den sterkeste prisveksten siden desember

1981. Kjerneinflasjonen var pa arlige 6,5 prosent i mars — litt under ventede 6,6 prosent. | Norge steg konsumprisindeksen 0,5
(KPI) 4,5 prosent i mars, sammenlignet med samme maned i fior. Det er en oppgang fra en prisvekst pa arlige 3,7 prosent i g
februar. Dette var noe lavere enn prognosene til Norges Bank, og kan bidra til @ dempe presset pa Norges Bank. apr. 24 il 21 okt 21 fan: 22 apr- 79

IMF kom i april med nye vekstanslag hvor krigen i ukraina er ventet a fa betydelige ringvirkninger, og anslaget for global BNP-
vekst er tatt ned med 0,8 prosentpaeng til 3,6 prosent i ar. Landene med de tetteste handelsbandene rammes hardest, en
rekke store europeiske land har fatt sine vekstanslag redusert med 1 prosentpoeng eller mer i innevaerende ar. Selv om
vekstutsiktene er revidert ned, er en global veksttakt pa 3,6 prosent i ar og neste ar nar giennomsnittet fgr pandemien pa
3,5 prosent. En sterk gieninnhenting etter pandemien gjgr at USA har reversert aktivitetstapet fra pandemien og er tilbake

naer ssmme BNP-trend som fgr pandemien, mens andre industrialiserte land er naer & tette dette gapet. For fremvoksende Rentekurve for kommuner og fylkeskommuner
gkonomier er imidlertid utfordringene stgrre. 3.50%
3,00%
Det har vaert en kraftig oppgang i rentene for alle Igpetider som felge av uroen i Ukraina, gkt inflasjon og innstramming av st
pengepolitikken: Amerikansk 10-ars stat endte opp med hele 0,6 %-poeng til 2,94 %. Nibor startet mars pa 1,32 %, og falt til .

2,00%
1,26 % ved manedsslutt som fglge av lavere pengemarkedspaslag. Paslaget i pengemarkedet kan na karakteriseres som . ok //
,S0%

tilnaermet normalt. De indikerte fastrentene var sa a si uendret fra forrige maned, 3 ar: 2,89 %, 5 ar: 3,13 %, 7 ar: 3,24 % og

10 &r: 3,31 %. Kredittmarginene har falt 5 rentepunkter for alle lgpetider, og er som fglger: 2 &r pa 0,21 %, 3 ar pa 0,28%, 5 ar 1'00"{?
pa 0,41 %, 7 ar pa 0,47 % og 10 ar pa 0,53 %. De indikerte sertifikatrentene har ogsa falt 0,15-0,17 %-poeng pa de korteste Sl
Ippetidene som fglge av lavere pengemarkedspaslag og kredittmarginer: 3 mnd.: 1,31 %, 6 mnd.; 1,65 % og 12 mnd. pa 1,91 0,00% ). y X .
o 12 2ar 3ar dar 53 6Gar Tar Bar 9a&r 109
. mnd
——pr 1] e—ar, 27

Kilde: Bergen Capital Management AS / Norges Bank / Thomson Reuters Refinitiv / DNB Markets, 30. april 2022

TS E
16 Kvam herad - Forvaltning av gjeldsportefalje og finansieringsavtaler - Rapport 2022 \‘“W ] ': ';. J | %

322



Ordliste, forklaringer og beregninger

Deflasjon er reduksjon i det generelle prisnivaet pa varer og tjienester. Det motsatte av deflasjon er inflasjon.

Derivatvolum er en betegnelse pa beholdning av derivat i % av samlet gjeld. Et derivat er et verdipapir der verdi avhenger av et underliggende aktivum pa et fremtidig tidspunkt. F.eks, rentebytteavtale
eller FRA,

Durasjon er den vektede gjennomsnittstiden til renteregulering pa et |an beregnet ut fra naverdien pa fremtidige kontantstréemmer. Durasjon maler prissensitivitet til et Ian med hensyn fil endringer i
renten. Durasjonen til en fastrenteobligasjon er den tid det i giennomsnitt tar fgr kontantstrémmene (renter og hovedstol) forfaller til betaling. Durasjonen (egentlig modifisert durasjon) gir i tillegg uttrykk
for hvor fglsom verdien av obligasjonen er for endringer | rentenivaet, og forteller hvor mange prosent verdien av obligasjonen vil ga ned med dersom markedsrentene stiger med ett prosentpaeng. Lang
durasjon betyr at obligasjonsverdien er fglsom for renteendringer. Durasjon baseres pa beregning av markedsverdi, rentebinding er mer kontantstrgmbasert og antas a vaere mer egnet som risikomal i
offentlig sektor.

Fastrente er definert som gjeldsbrevian eller obligasjoner som har gjenvaerende rentebinding pa over ett ar

Finansreglement gir en samlet oversikt over fullmakter, rammer og retningslinjer for finansforvaltningen, Det fastsetter rammene for en forsvarlig og hensiktsmessig finansiell risikoprofil.

Flytende rente er definert som gjeldsbrevlan, sertifikat og obligasjoner som har gjenvarende rentebinding under ett ar.

Forfallsdato er den spesifikke dagen en inn- eller utbetaling skal skje pa {betalingsfrist).

Gjeldsbrevlan er den mest benyttede l&neformen i bankene. Lan blir knyttet til et gjeldsbrev. Det er et dokument hvor lantaker erkizrer & skylde penger. | gjeldsbrevet stér det bestemmelser som reguleret
forholdet mellom |antaker og Iangiver. Kommunalbanken og KLP Kommunekreditt utsteder gjeldsbrevlan med flytende — og fastrente samt gjeldsbrevlan med sertifikat og obligasjonsvilkar.

Inflasjon er vedvarende vekst | det generelle prisnivaet. Inflasjon males vanligvis ved veksten | konsumprisene. Norges Banks operative giennomfgring av pengepolitikken rettes inn mot lav og stabil
inflasjon. Det operative malet for pengepolitikken er en arsvekst i konsumprisene som over tid er nar 2,5 prosent.

Kapitalbinding er volumveid gjennomsnitt av gjenvaerende tid frem til forfallstidspunktet for et gjeldsbrevlan, sertifikat eller obligasjon. F.eks. vil et 3 maneders sertifikat ha 0,25 i kapitalbinding pa
oppstartstidspunktet.

Konsumprisindeksen (KP1) er et mal for prisnivaet til konsumprodukter og viser prisutviklingen pa varer og tjenester som private husholdninger ettersp@r. Den prosentvise endringen i KP| brukes ofte som
et generelt mal for inflasjon i en ekonomi,

Kredittmargin (spread) er rentedifferansen mellom kredittobligasjonen og swaprente med samme |@petid, | det norske markedet benyttes swaprenten som malestokk, mens man | Euromarkedet noen
ganger benytter statsrenten.

Kredittrisiko er risiko for at motpart ikke oppfyller sine forpliktelser. | et [aneforhold bestar kredittrisikoen i at [antager ikke oppfyller laneavtalen.

Kupongrente er den faste renten pa obligasjoner ved utstedelsestidspunktet. Nar det generelle rentenivaet synker vil en gitt kupongrente bli mer attraktiv og kursen pa ohligasjonen vil stige. Nar det
generelle rentenivaet stiger blir effekten motsatt.

SN
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ISIN (lanenummer) er et nummer som brukes for 3 identifisere ulike verdipapirer, inkludert gjeldspapir, aksjer, opsjoner, derivater og rentederivater.

Markedskommentar er beskrivelse av dagens gkonomiske situasjon og den fremtidige situasjonen basert pa tolkninger av tilgiengelig informasjon. Uttalelsene reflekterer oppfatninger pa det tidspunktet
de ble laget, og BCM forbeholder seg retten til & endre oppfathinger uten forvarsel.

Markedsrisiko er risiko for potensielt tap | form av redusert markedsverdi som fglge av prisfluktuasjoner i finansielle markeder.

Motpartsrisiko er forstatt 3 vaere den type og grad av risiko forbundet med hver part i en avtalefestet ordning og risiko for at den andre parten opprettholder sine forpliktelser. For [an antas
motpartsrisikoen for lantager a veere lav, For rentebytteavtaler ma motpartsrisiko vurderes ved kontraktsinngaelse.

Nibor (Norwegian Interbank Offered Rate) er en samlebetegnelse pa norske pengemarkedsrenter med ulike lgpetider, som skal gjenspeile rentenivaet som langiver krever for et usikret utlan i norske
kroner med levering om to dager, «spot».

Negkkeltall anvendes innen @konomi for 8 sammenligne selskaper eller organisasjoner og deres virksomhet. Ngkkeltall som er fremhevet | rapporten antas a vare spesielt viktig for den aktuelle kommune
eller kunde.

Obligasjon er et standardisert omsettelig [an med opprinnelig I@petid pa minst ett &r. Betingelsene ved et obligasjonslan, slik som |gpetid, rente, utbetalingsdatoer og eventuelle rentereguleringer avtales
ved utstedelsen av obligasjonen.

Oppgjersrisiko er risiko for tap og likviditetsproblemer i forbindelse med avregnings- og oppgjersfunksjonene. Oppgj@rsrisiko omfatter kredittrisiko, likviditetsrisiko, juridisk risiko og operasjonell risiko.
Risikoen som oppstar | et betalingssystem.

Oslo bers er Norges eneste regulerte markedsplass for omsetning av aksjer, egenkapitalbevis og andre verdipapirer, som derivater og obligasjoner,

P.a. rente er en enkel beregning for a vise forventet rentekostnad de neste 12 manedene. Beregnet som restgjeld x kupong.

P.t rente er en rente med kort renteregulering (vanligvis 14 dager) som vanligvis fglger langivers innl3nskostnader. Den falger ogsd utviklingen i de korte pengemarkedsrentene og endres i takt med disse.
Palgpte renter viser akkumulerte, ikke betalte renter for det aktuelle lnet pa rapporteringstidspunkt. Palgpte renter pr. 31. desember er sdledes det rentebelppet som skal anordnes til dette &ret. P3lgpte
renter i rapporten er beregnet med utgangspunkt i [anets stamdata. Husbanken har egne beregningsmetoder som ikke lar seg gjenskape pa en enkel mate. Palopte renter beregnet for Husbanklan kan
derfor avvike noe. Palgpte renter er beregnet pr. t +1 pa tilsvarende mate som for arsoppgaver.

Rapporteringsperiode er den aktuelle perioden som det rapporteres for. Rapporteringsdato og intervall er angitt pa rapportens forside.

Refinansieringrisiko er risikoen for at |an som forfaller ikke far ny finansiering og dermed ma innfris. For fylkeskommuner og kommuner gjienspeiles denne risikoen i stor grad i volatiliteten i kredittmarginer
som kan endre seg ved hver refinansiering. Risikoen kan reduseres ved 3 forlenge Igpetiden i laneportefaljen, og ha tilstrekkelig likviditet til & dekke forfall eller tilgang til andre former for kraditt.

Rentebetingelser er til enhver tid gjeldende betingelser knyttet til det enkelte lanet.
Rentebindingstid (i ar) er volumvektet gjennomsnitt av gjenstaende rentebindingstid for Ian og rentebytteavtaler.

Rentebinding inklusive forwardkontrakter (i &r) er volumvektet gjennomsnitt av gjenstaende rentebindingstid for |an og rentebytteavtaler, Denne varianten av npkkeltallet tar hensyn til rentebytteavtaler
som har oppstart frem i tid.

SNYRI
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Rentebytteavtale (ogsa kjent som renteswap) er en finansiell avtale om 3 bytte rentebetingelser for en periode. Et eksempel er 3 ga fra flytende rente til fastrente pa et 13n.
Rentefglsomhet sier noe om hvor mye kursen pa et rentefond endres ved renteendringer. Maler prisfglsomheten til et fond ved mindre parallelle endringer pa rentekurven
Rentekostnad er kostnaden ved & lane penger. Betegnelse pa den delen av betalte renter som skal anordnes pa det spesifikke aret.

Renteregulering er endring av lanerenten en eller flere ganger i laneperioden. Ny rente settes i forhold il rentereguleringsklausulen i lanekontrakten.

Renterisiko kan deles i markedsbasert- og kontantstrgmbasert risiko. Markedsbasert renterisiko er risiko for potensielt tap i form av redusert markedsverdi som fglge av endringer i renten.
Kontantstrgmbasert risiko er risiko fer gkte rentekostnader ved gkninger i det generelle rentemarkedet.

Sertifikat er et rentebaerende papir i likhet med obligasjoner. Farskjellen mellom papirene er at sertifikat har maksimal I@petid pa ett ar.
Stamdataoversikt viser en oppsummering av utvalgte sentrale betingelser og forutsetninger for de ulike 13n, sertifikat og abligasjoner.
Styringsrenten er Norges Banks sentrale rente i utgvelsen av pengepolitikken. | Norge er dette representert ved foliorenten.

Swap (rentebytteavtale) er en avtale mellom to parter om a bytte fremtidige kontantstremmer. For eksempel kan den ene parten betale den andre flytende rente, mens den selv mottar fast rente eller
omvendt.

Tillitsmann i et obligasjonslan er en fellesrepresentant for obligasjonseierne hvis hovedoppgave er & ivareta deres interesser og rettigheter overfor |antaker. Tillitsmann i det norske markedet er vanligvis
Nordic Trustee.

Total lanegjeld viser samlet lanegjeld som det rapporteres for. Samlet oversikt over |anene som inngér i rapporten finnes under kapittelet «stamdatas.
Total rente er lanets gjeldende kupong, dvs. referanserente med tillegg av kredittmargin.

Valutakurs er prisen pa et lands valuta malt mot andre lands valuta, for eksempel norske kroner per euro.

Valutarisiko er risiko for potensielt tap i form av redusert markedsverdi som fglge av fluktuasjoner i valutakursen.

Vektet giennomsnittsrente er volumvektet giennomsnitt av kupongrenter for lan og rentebytteavtaler.

Verdipapirsentralen (VPS) er en privat, selveiende institusjon, opprettet ved lov om verdipapirsentral, som driver et elektronisk rettighetsregister for aksjer, obligasjoner og andre finansielle instrumenter
med i hovedsak norske utstedere.
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Oversikt rentebetingelser og rentekostnader

326

Instrument Ref. or Motpart Belop Palopte renter Rente Margin Tot rente P.a. rente i% av gjeld
. Hovedbok, Husbanken - Startlan :
L&n 13560979.20 Husbanken 3674570 2712 0,898 0,000 0,898 32998 0,26 %
Lan 13560084.30 Husbanken 7 068 962 -5217 0,898 0,000 0,898 63 479 0,51%
Lan 13547281 Husbanken 1836 897 -3 490 2,280 0,000 2,280 41 881 0,13 %
Lan 13561691.10 Husbanken 5000 000 -10 521 0,898 0,000 0,898 44 900 0,36 %
Lan 13555026.B Husbanken 3205444 -6 781 0,897 0,000 0,897 29 560 0,24 %
Lan 13559304.10.B Husbanken 6173 042 -9 254 0,897 0,000 0,897 55372 0,44 %
Lan 13584073 Husbanken 4774386 -3524 0,898 0,000 0,898 42 874 0,34%
Lan 13584530 Husbanken 4915 795 -19 077 0,898 0,000 0,898 44 144 0,35 %
Lan 13560979.10 Husbanken 14 690 712 -10 843 0,898 0,000 0,898 131923 1,05 %
L&n 13563069.10 Husbanken 17 200 000 56 585 0,898 0,000 0,898 154 456 1,23%
Lan 13564079.10 Husbanken 8 444 857 -32773 0,898 0,000 0,898 75835 0,61 %
Lan 13584807 Husbanken 15 000 000 -49 347 0,898 0,000 0,898 134 700 1,08%
Lan 13585003 Husbanken 9507 928 -7 002 0,896 0,000 0,896 85191 0,68 %
Lan 13550234(2) Husbhanken 2966 566 -2187 0,897 0,000 0,897 26 610 0,21 %
Lan 13551919(2) Husbanken 1650 000 -2474 0,897 0,000 0,897 14 801 0,12 %
Lan 13585320 Husbhanken 14775 693 -48 609 0,898 0,000 0,898 132686 1,06 %
Instrument Ref. nr Palgpte renter Rente Margin Tot rente P.a. rente i'% av gjeld
Hovedbok, KLP Kommunekreditt
Lan 8317.53.46069 KLP 69 000 000 -1 403 000 3,050 0,000 3,050 2104 500 4,95 %
Instrument Ref. nr P3lepte renter Rente Margin Totrente i % av gjeld
Hovedbok, Kommunalbanken '
Lan 20160504 KBN 120000 000 -1 268 800 2,080 0,000 2,080 2 496 000 8,62 %
Lan 20170551 KBN 137 000 000 -1317 255 1,923 0,000 1,923 2634510 9,84 %
Lan 20190124 KBN 175 500 000 -532 106 2,183 0,000 2,183 3831165 12,60 %
Lan 20200084 KBN 112 600 000 -363 185 2,002 0,000 2,002 2254 252 8,08 %
Lan 20210350 KBN 195 000 000 -152 831 1,260 0,225 1,485 2895 750 14,00 %
Lan 20220035 KBN 1359000 000 -440 167 1,140 0,360 1,500 2085 000 9,98 %
20 Kvam herad - Forvaltnin jeld i i = \ww I ) ( 3 \‘[g
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Instrment Ref. nr Be!p Pélpte renter Tot rente P.a. rente i av gjeld
- Hovedbok, Verdipapirmarkedet Nty : : : ” > s = 2
Lan NO0010876725 Danske Bank 111 000 000 -260 542 1,690 0,000 1,690 1875900 7,97 %
Lan NO00110039060 DNB 120 000 000 -619 266 0,554 0,000 0,554 664 800 8,62 %
Lan NO0010903115 Swedbank FS 92 700 000 -11433 1,260 0,220 1,480 1371960 6,66 %
; , : WY NE
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Stamdataoversikt

Navn Ref. nr Forf. dato Restgjeld i % av gjeld Tot rente Rentereg.dato
| Hovedbok, Husbanken - Startlan
Kvam - HB - Startlan 13560979.20 01.04.2044 3674570 0,26 % 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13560084.30 01.10.2042 7 068 962 0,51% 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13547281 01.07.2028 1836 897 0,13 % 2,280 01.09.2022
Kvam - HB - Startlan 13561691.10 01.02.2045 5000 000 0,36 % 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13555026.B 01.05.2029 3285444 0,24 % 0,897 01.05.2022
Kvam - HB - Startlén 13559304.10.8 01.03.2036 6173 042 0,44 % 0,897 01.05.2022
Kvam - HB - Startldn 13584073 01.04.2069 4774 386 0,34 % 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13584530 01.11.2069 4915795 0,35% 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13560979.10 01.10.2043 14 690 712 1,05% 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13563069.10 01.06.2045 17 200 000 1,23% 0,898 01,05.2022
Kvam - HB - Startlan 13564079.10 02.05.2046 8 444 857 0,61 % 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13584807 01.06.2050 15 000 000 1,08 % 0,898 01.05.2022
Kvam - HB - Startlén 13585003 01.08.2050 0507 928 0,68 % 0,896 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13550234(2) 01.07.2034 2 966 566 0,21% 0,897 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13551919(2) 01.06.2030 1 650 000 0,12% 0,897 01.05.2022
Kvam - HB - Startlan 13585320 01.06.2051 14 775 693 1,06 % 0,898 01.05.2022

Forf. dato Restgield 1% av gjeld Tot rente Rentereg.dato
'Hovedbok, KLP Kommunekreditt = _
Kvam - KLP - Fastrente 10 ar - 02.09.24 8317.53.46069 02.09.2024 69 000 000 4,95% 3,050

Ref. nr

Forf. dato

Restgjeld

i% av gjeld

Tot rente

Rentereg.dato

~ Hovedbok, Kemmunalbanken
Kvam - KBN - Fastrente 7 ar - 30.10.23 20160504 30.10.2023 120 000 000 8,62% 2,080
Kvam - KBN - Fastrente 5 ar 31.10.2022 20170551 31.10.2022 137 000 00O 5,84% 1,923
Kvam - KBN - Fastrente 5 ar 11.03.2024 20150124 11.03.2024 175 500 000 12,60 % 2,183
Kvam - KBN - Fastrente 5 ar - 03.03.25 20200084 03.03.2025 112 600 000 8,08 % 2,002
Kvam - KBN - FRN 4 ar - 13.10.25 20210350 13.10.2025 195 000 000 14,00 % 1,485 12.07.2022
Kvam - KBN - FRN 5 ar - 15.02.27 20220035 15.02.2027 138 000 000 9,98 % 1,500 16.05.2022
22 Kvam herad - Forvaltning av gjeldsportefglje og finansieringsavtaler - Rapport 2022 uuw I; ( : ;\Ig
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Re. nr

Faorf. dto

Restgjeld

Tot rente

Rentereg.dato

Hovedbok, Verdipapirmarkedet tak - 3 : _ b

Kvam - Danske Bank - Fastrente 5 ar - 11.03.25 NOO0D10876725 11.03.2025 111 000 000 797 % 1,690

Kvam - DNB - SRT 12 mnd 25.05.22 NO0011009060 25.05.2022 120 000 000 8,62 % 0,554

Kvam - Swedbank - 2,5 ar FRN - 28.04.23 NOO0010503115 28.04.2023 92 700 000 6,66 % 1,480 28.07.2022

23
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Prosjekt i Kvam herad

Oversikt og innhald i totalrammene til prosjekta er trekt ut av rekneskapsrapportar og
budsjett/gkonomiplan, og vert i staden presentert i denne oversikta.

Prosjekta strekkjer seg gjerne over fleire ar og omfattar tidlegare budsjett-/rekneskapsar, medan

budsjettrammene vert tildelt arleg.

Fokuset til prosjektleiarane er fyrst og fremst a halda dei totale prosjektrammene, ikkje kva ar
fakturaene kjem i. Det er difor ei ekstra utfordring a treffa med rammefordelinga per budsjettar,
saerleg rundt nyttar. Kvam herad nyttar 1. og 2. tertialrapport, for a justera prosjektrammene mellom
ar.

Kvam herad har mange investeringsprosjekt og fa driftsprosjekt. Investeringsprosjekta er i hovudsak
lanefinansiert, medan driftsprosjekta ikkje kan vera lanefinansiert, og ma finansierast med driftsfond
eller driftsinntekter.

Denne rapporten omhandlar driftsprosjekta da det er behov for a synleggjera dette i ein eigen
rapport.

Arlege driftprosjekt:

Kommunen har nokre typar driftsprosjekt som er lagt inn med arlege prosjektrammer:

e Rekkverk kommunale vegar. Prosjektet er bade eit drift- og eit investeringsprosjekt med
arlege driftsrammer pa 0,375 mnok eks. mva. Finansiert med bruk av disposisjonsfond.

e Etarleg prosjekt knytt til vasslekasjar med arlege rammer pa 0,5 mnok. Finansiert med
gebyrinntekter.

e Trafikksikringsplan, prosjektet er bade eit drift- og eit investeringsprosjekt. Tiltaka bgr
spesifiserast og tilpassast etterkvart.
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1 Driftsprosjekti 2021

| tabellane under viser forbruket per 30.04.2022, budsjettet 2022, rest i 2022 rammen, total forbruk
per 30.04.2022, totale prosjektrammer og rest i totale rammer per 30.04.2022. Alle tall inkluderer
mva.

1.1 Endring i aktive driftsprosjekt

Total
Forbruk Rest forbruk
t.o.m. budsjetramme |t.o.m.
Prosjekt 30.04.2022 |Budsjett 2022 | 2022 30.04.2022 |Total prosjektramme |Rest prosjektramme
P71185 |1* Reguleringsplan Skarpen 47833 1787418 1739 585 945770 2687500 1741730

P71185 Reguleringsplan Skarpen

Oppstart og finansiering av reguleringsplan — for Skarpen gnr 51 bnr 1, HST-051/19. Finansiert med
kraftfond.

Feremalet med reguleringsplanen er tilrettelegging for naeringsomrade til arealkrevjande neaeringar,
sentralt plassert ved hovudvegnettet. Tilrettelegging for kaianlegg er del av framlegget.

Varsel om oppstart av planen i mars 2020. Vedtak av planprogram for naeringsareal i Kvam
formannskap den 10.06.2020 , jf FSK-sak 040/20. Det vart gjennomfg@rt ope mg@te om planarbeidet i
oktober 2020. Hausten 2020 vart det gjennomfgrt arkeologiske utgravingar pa tomta. Planen vart
lag ut pa hgyring varen 2021.

Administrativ motsegn i fra Vestland fylkeskommune, pa manglande godkjent fravik pa gjeldande
vegnormal og fjerning av busstopp. Det vert arbeidt med a finna Igysingar pa korleis dette kan
Ipysast. | hgve til kulturminne skal det gjerast utgravingar av dei automatisk freda fornminna, etter
endeleg vedtak av planen. Det vart gjennomfgrt dialogmgte med Statsforvaltaren den

28.09.2021. Statsforvaltaren hadde varsla motsegn til planen, med bakgrunn i at tiltaka med kai og
tilfgrselsveg ikkje var i samsvar med kommuneplanen sin arealdel. Konklusjonen i mgtet var at det
ma finnast Igysingar med inngrep som vert sa sma som mogleg, nar tiltaka skal etablerast. Det ma og
sikrast at aktuelle verksemder flyttar ut i fra @ystese sentrum. Det vart og i mgtet konkludert med
at det ma definerast konkrete grenseverdiar for stgy.

ABO er konsulent for arbeidet.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 og det var auke med 1,4 mnok eks. mva i 1. tertial 2022.
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1.1 Aktive driftsprosjekt

Aktive driftsprosjekt er tidlegare vedtekne av Kvam heradstyre. Nokre av prosjekta er forskyvd i tid
og/eller har fatt endra prosjektrammer i etterkant av det opprinnlege vedtaket. Tall i tabellen
inkluderer mva.

Total
Forbruk Rest forbruk
t.0.m. budsjetramme |t.o.m.
Prosjekt 30.04.2022 |Budsjett 2022|2022 30.04.2022 |Total prosjektramme |Rest prosjektramme
P19190 1* Lean fase 3 (2019-2021}) 161777 896273 734496 1505638 2362500 856 862
P20210 1*Ekstra inntak barnehage 710012 5189212 4479 200 1004 800 7 361 000 6356 200
P20220 1*Oppvekstplan 133885 383258 249 373 303 605 552978 249373
P37220 1* Utgreiing om kommunale maltidstilbod a 1000 000 1000 000 ] 1000 000 1000 000
P61145  0/1* Trafikksikringsplan - arleg 225443 450 761 222 318 228443 450 761 222 318
PB1208 1* Saneringsplan for Alvik 1] 79678 79678 20322 100 000 79678
P61209 0*/1* Rekkverk kommunale vegar - rleg 0 924488 924488 0 924 488 924 438
P61216 D/I’Vasslekkasjer - érleg 38494 454 218 415 724 38494 454 218 415724
P71091 1* Kompensas]onsmidlarte‘rtstadutviklingAlvik 97 864 3237302 3139438 6632 266 9 687 500 3055234
P71181 1* Revisjon kommuneplan Kvamskogen 384086 1276835 892749 919751 2125 000 1205249
P71185 1* Reguleringsplan Skarpen 47833 1787418 1739585 945 770 2687 500 1741730
P71200 1*Klima og energiplan a 483 138 483 138 265938 2 500 000 2234062
P71201 1* Regulering gang og sykkelveg Alvik - Vikedal 12735 624 832 612 147 250118 875 000 624 882
P71202 1* Prosjekt Kvamsgy 1] 369 158 369 158 5842 375000 369 158
P71220 1* Planarbeid samfunn, naering og utviking 2022-2025 0 625 000 625 000 0 625 000 625 000
P30191 I’Omrédeplan QVSTEEE sentrum 8750 123 707 114 957 822414 1 000 000 177 586
P80210 1*Reguleringsplan Fjerabygde-Rosseland del 2 41 819 64 542 22723 102 277 125 000 22723
P19091 1* E-taksering (2013-2021}) 46923 46923 0 3252758 5 000 000 1747 242
SUM 1912621 18016 793 16104172 16 298 436 38 205 945 21 907 509

P19190 Lean fase 3 (2019-2021) HST -077/18

To tilsette er frikjgpt i 20% stillingar for a koordinera og st@tta opp om lean-prosessane, finansiert av
disposisjonsfond. Det har vore redusert kapasitet til koordinering og gjennomfgring av lean-
prosessar i ulike delar av organisasjonen i 2021 som fglgje av pandemien.

| samband med budsjett 2021, kom det ei nytt tillegg til lean-arbeidet, Lean program Kvam 21-24.
Programmet er ikkje eit prosjekt, og har ikkje fatt tildelt eigne midlar, men skal Igysast innanfor
driftsrammene til kommunen.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 i 1. tertial 2022.

P20210 Ekstra inntak barnehage

Kvam heradsstyre bed Radmannen om 3 leggja til rette for Igpande opptak 4 gonger i aret til
barnehagane i Kvam. Prosjektet skal i fgrsteomgang vara i 2 ar og vert finansiert ved bruk av
disposissjonsfond.

Status:

| 2021 vart det brukt lite av budsjettramma. | Igpet av hausten 2021 har det vore born som har slutta.
Det har frigjeve plassar innanfor ordinzer ramma. Ved hovudopptaket vart barn som skulle byrja i
Igpet av haust/vinter 2021 bemanna for ved oppstart av nytt barnehagear i august 2021. Ein har difor
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ikkje hatt behov for a tilsetje grunna Igpande opptak, i perioden 01.08.21 til 31.12.21, anna enn 1,82
arsverk i Norheimsund barnehage.

Barnehage hadde utlysing av ledige stillingar knytt til Ispande opptak januar 2022. Det var kun ein
kvalifisert barnehagelaerar og fa fagarbeidarar som sgkte pa stillingane. Det viser seg at det er
vanskeleg a skaffa kvalifisert personell i Igpet av barnehagearet. Dette gjer at tildeling av plassar i
Ippet av aret er omfattande prosessar. Tilsetjingsprosessen tek tid og nar ikkje sgkarar er kvalifisert
ma ein sgkje om dispensasjonar fgr tilsetjing. Vidare fgrer Igpande opptak til omorganisering av
barnegruppene. Omrokkering av barnegrupper og av personale er prosessar som er resurskrevjande.
Det er viktig at desse prosessane er gode slik at borna ikkje far darlege opplevingar og vert utrygge.
Det ma og takast omsyn til personale i slike prosessar. For a fa nok bemanning og nok kvalifisert
personale bgr det bemannast for maks antal barn det er plass til i barnehagen allereie ved oppstart i
august. Det vil spara oppvekst for arbeid og gje borna trygge og stabile rammer gjennom
barnehagearet.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 i 1. tertial 2022.

P20220 Oppvekstplan

11.05.2021, HST-041/21. Kvam heradsstyre Igyver 552 978 kroner til prosessleiing av
kommunedelplan for oppvekst. Finansiert med disposisjonsfond.

Status:
Prosjekt oppvekstplan er i Ihht tidsplan.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 i 1. tertial 2022.

P37220 Utgreiing om kommunale maltidstilbod
09.12.2021, HST- 143/21.
Kvam heradsstyre gjev radmannen fullmakt til a

1. gijennomfgra nytt, ordinaert offentleg anbod pa middagslevering for ein avtaleperiode pa 1 ar, med
opsjon pa 1+1 +1ar. Anbodet skal ta omsyn til at bebuarane pa Strandebarm Omsorg, fra bruksstart
av Strandebarm Omsorg, kanskje ikkje er del av middagsleveringa, jfr pkt 3c.

2. avslutta prosjekt P37200 Produksjonskjgken med ei ramma pa 2 mill.kr.

3. oppretta eit nytt prosjekt med ei ramma pa 1 mill.kr. eksl.mva., finansiert med disposisjonsfond
25600200, og hyra inn konsulent til & utgreia

a. lgysingar og gkonomiske rammer for matproduksjon i eigen regi.

b. interesse og ev. Igysingar og gkonomiske rammer for eit privat-offentleg samarbeid om lokal
produksjon og/eller leveranse av kommunale maltid.
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P61145 Trafikksikringsplan.

Prosjektet har ein investeringsdel og ein driftsdel. Det vart lagt inn arleg 0,2 mnok til driftsdelen av
prosjektet, og 0,3 mnok til investeringstiltak, dette bgr konkretiserast og tilpassast etter kvart.
Finansier med disp. fond pa drift og lan pa investering.

Det vart oppretta arlege prosjektrammer ved 1T 2021. Kvam herad mottok 0,071 mnok fra Vestland
Fylkeskommune til mindre trafikksikringstiltak i 2021. Inntekta er fgrt pa driftsdelen av prosjektet, 34
587 nok vart overfgrt til 2022.

P61208 Saneringsplan for Alvik

Driftsprosjekt for & prosjektera og planlegga VA i Alvik. Finansiert med bruk av sjglvkostfond.
Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 i 1. tertial 2022.

P61209 Rekkverk kommunale vegar

Prosjektet er bade eit drift- og eit investeringsprosjekt med arlege driftsrammer pa 0,375 mnok eks.
mva. Finansiert med bruk av disposisjonsfond.

Det er mykje rekkverk i kommunen som bgr bytast ut i ara som kjem.

P61216 Vasslekkasjer.

Et arleg prosjekt knytt til vasslekkkasjar med arlege rammer pa 0,5 mnok. Finansiert med bruk av
sjglvkostfond.

Det var overforbruk pa 45 728 nok i 2021 og den arlege ramma i 2022 vert redusert med dette
belgpet palT2022.

P71091 Kompensasjonsmidlar tettstadutvikling Alvik

Tettstadutvikling i Alvik er planlagt etter skisser av torget som var utarbeidd i 2015 av MAD
arkitekter. Prosjektet er delt opp i ein driftsdel og ein investeringsdel.

| 2019 er gnr 77 bnr 2 kjgpt, réyr som skal nyttast er handsama og nytta i amfiet og leikeplassen som
var klart i 2020.

Etablering av drivstoffanlegg er ferdig, og nokon private er starta med a sja pa etablering av el. bil
lading.
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Ellers held Alvik skateklubb pd med skateanlegg, element er innkjgpt og ligg ved idrettsplassen,
prosjektet kan fa nokre kostnadar med grunnarbeidet, dette tar til etter sommaren 2022.

Parkeringsplassar for Bjglvefossen skal ferdigstillast innan sommaren 2022, fgr ein far tilgang til
resten av arealet ved torget, inkl. overtaking av grunnen der.

Vidare skal det arbeidast med flytting av avkgyringa fra hovudvegen, der ma Statens vegvesen delta —
difor ma dette bearbeidast med dei, og byggjestart tidlegast i 2023.

P71181 Revisjon kommunedelplan Kvamskogen

Tema for planen er infrastruktur. Finansiert med kraftfond.
Rullering av kommunedelplanen for Kvamskogen, arealstrategiar er vedteke , planprogram vart
vedteken i 2021 og oppstart pa nyaret i 2022.

P71185 Reguleringsplan Skarpen

Oppstart og finansiering av reguleringsplan — for Skarpen gnr 51 bnr 1, HST-051/19. Finansiert med
kraftfond.

Feremalet med reguleringsplanen er tilrettelegging for naeringsomrade til arealkrevjande naeringar,
sentralt plassert ved hovudvegnettet. Tilrettelegging for kaianlegg er del av framlegget.

Varsel om oppstart av planen i mars 2020. Vedtak av planprogram for naeringsareal i Kvam
formannskap den 10.06.2020 , jf FSK-sak 040/20. Det vart gjiennomfgrt ope mgte om planarbeidet i
oktober 2020. Hausten 2020 vart det gjennomfgrt arkeologiske utgravingar pa tomta. Planen vart
lag ut pa hgyring varen 2021.

Administrativ motsegn i fra Vestland fylkeskommune, pa manglande godkjent fravik pa gjeldande
vegnormal og fjerning av busstopp. Det vert arbeidt med a finna Igysingar pa korleis dette kan
lpysast. | hgve til kulturminne skal det gjerast utgravingar av dei automatisk freda fornminna, etter
endeleg vedtak av planen. Det vart gjennomfgrt dialogmgte med Statsforvaltaren den

28.09.2021. Statsforvaltaren hadde varsla motsegn til planen, med bakgrunn i at tiltaka med kai og
tilfgrselsveg ikkje var i samsvar med kommuneplanen sin arealdel. Konklusjonen i mgtet var at det
ma finnast Igysingar med inngrep som vert sa sma som mogleg, nar tiltaka skal etablerast. Det ma og
sikrast at aktuelle verksemder flyttar ut i fra @ystese sentrum. Det vart og i mgtet konkludert med
at det ma definerast konkrete grenseverdiar for stgy.

Vestland fylkeskommune har levert budsjett for dei arkeologiske utgravingingane pa 1,4 mnok,
arbeidet skal utfgrast av Universitetsmuseet i Bergen.

ABO er konsulent for arbeidet.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 og det var auke med 1,4 mnok eks. mva i 1. tertial 2022.

335



P71200 Klima og energiplan

Driftsprosjekt pa 0,2 mnok eks. mva. til arbeid med klima og energiplan i 2021 som skal gje ein plan
for klima og energitiltak pa inntil 2 millionar kroner, vedtatt i retningslinjer for bruk av Havbruksfond
HST- 079/18.

Endeleg vedtak av planen i heradsstyret den 15-06-2021. Fylgjande mal vart sett for kommunen og
planen: «Klimagassutsleppa i Kvam herad skal i trdd med nasjonale mal, reduserast med inntil 55 %
innan 2030 i hgve til 1990». Planen skal fylgjast opp med eigen handlingsdel og tiltak.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 i 1. tertial 2022.

P71201 Regulering gang og sykkelveg Alvik — Vikedal

HST- 094/19 Vedtak: Det skal setjast i gang regulering av gang og sykkelveg mellom Alvik og Vikedal.

Total ramme er pa 0,7 mnok. Finansiering med bruk av kraftfondsmidlar. Planen har vore til oppstart,
konsulent jobbar med a utarbeide plan.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 i 1. tertial 2022.

P71202 Prosjekt Kvamsgy

HST- 094/19 Vedtak: Kvam herad eig ein stor del av denne gya. For 3 fa ei tenleg utvikling, leggja til
rette for ei god forvaltning, og bruk for framtida, er ein plan naudsynt. Eit arbeid med ein plan som
tek opp i seg tema: Friluftsliv, kultur og kulturminne, almenta sin tilgang, samt ivaretek dei andre
eigarane av gya, ma startast opp. Det vert oppretta eit prosjekt med kostnadsramme i 2020 pa
300.000 kr. Finansierast med midlar fra kraftfondet.

Prosjektet kom godt i gang i 2020. Synfaringar, mgte og samarbeid i mellom Kvam herad,
grunneigarar, Bergen og omegn friluftsrad, samt fleire lokale lag og organisasjonar. Tema for arbeidet
har vore kjgp av eigedom, rydding, skilting og informasjon. 12021 har vore betre merking og
utbetring av gjedeklyvarar i rundlgypa fra kaien og forhandlingar imellom Bergen og omegn
friluftsrad og speidarane om nytte og drift av toalett. | 2021 har det og vore forhandlingar om kjgp
av eigedom, overdraginga er vonaleg klar i 2022.

Restrammer fra 2021 vart overfgrt til 2022 i 1. tertial 2022.

P80191 Omradeplan @ystese sentrum HST - 077/18

Kvam heradsstyre ba radmann framskunda oppstart for omradeplan for @ystese sentrum til 2019.
Planen skal ha spesielt fokus pa trafikktryggleik for mjuke trafikantar i omradet fra @ystese skule,

Busdalen, Kvam ungdomsskule, idrettshallen og Holmatun. Plan hadde oppstart i 2021, konsulent
jobbar med a utarbeide plan.

Det vert varsla at det kan koma ein auke i 2. tertial 2022 knytt til flaumsikring.
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P80210 Reguleringsplan Fjerabygde-Rosseland del 2

Reguleringsplan for Fjeerabygde, Rosseland v/Steinsdalsfossen. Prosjektramma i 2021 pa 0,1 mnok
ekskl. mva. Finansiert av kraftfond.

P19091 E-taksering 2019-2021

Jf. Eigedomsskattelova 8 A-3 (2) skal det vere ei allmenn taksering i kommunen kvart tiande ar. 1 2020
er stgrste delen av arbeidet med ny taksering gjennomfgrt. Arbeidet vart fullfgrt i 2021.

Takseringa er utfgrt av firmaet Jeessaa AS. Sakkunnig nemnd har gjort endeleg vedtak pa takst pa alle
eigedomar. Kommunen mottok ca. 400 klager pa takstane. Sakkunnig nemnd for eigedomsskatt har i
Igpet av 2021 behandla og gjort vedtak i alle saker. 91 av sakene fekk avslag og vart vidaresendt til
sakkunnig klagenemd. Sakkunig klagenemd sitt arbeid vart fullfgrt i Igpet av Februar 2022.
Klagenemnda gav avslag pa 51 klager.

Prosjektet vert avslutta i 2. tertial 2022.

Finansiert med disposisjonsfond.
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1 Fond i Kvam herad

Kommunerekneskapen skil seg fra bedriftsrekneskap pa ei rekkje matar. Bl.a. driv ikkje ein kommune
med tradisjonelt overskot eller underskot, men har i staden for mindreforbruk eller meirforbruk i
hgve tildelte budsjettrammer.

Dersom kommunen har eit mindreforbruk/overskot, vert summen sett av pa fond til bruk i komande
budsjettar. Har kommunen eit meirforbruk/underskot, ma dette dekkast inn med tidlegare avsette
fondsmidlar. Ein kommune kan ikkje driva med udekka underskot, og kommunen vert i sa fall sett
under statleg administrasjon (v/fylkesmann) til dess udekka underskot er dekka inn, og kommunen
driv i balanse eller med mindreforbruk. Det er tilradd at kommunar arleg har eit netto driftsresultat
pa 1,75 % av brutto driftsinntekter som kan setjast av pa driftsfond som «buffer» for ev. underskot,
eller som kan overfgrast til investeringsrekneskapen til finansiering av ev. investeringar eller setjast
av pa kapitalfond.

Det kan og koma meir-/mindreforbruk i investeringsrekneskapen. Eventuelle fondsmidlar fra
mindreforbruk i investeringsrekneskapen kan ikkje nyttast til drift, men til finansiering av komande
investeringar. Fondsmidlar fra investeringsrekneskapen skapar overskotslikviditet som vert plassert i
trad med reglement for fonds- og gjeldsfinansiering. Bruk av fondsmidlar medfgrer redusert
overskotslikviditet, og dermed lagare avkastning pa plasseringar.

Fonda er delt opp i drifts- og investeringsfond, og deretter i bundne og ubundne fond innanfor kvar
av desse. Investeringsfond vert kalla kapitalfond. Dei bundne fonda ma brukast til fgremalet til
fondet, medan dei ubundne kan disponerast fritt etter fleirtalsvedtak i heradsstyre. Frie driftsfond
vert kalla disposisjonsfond. Det er midlane pa disposisjonsfond som ma dekka ev. «underskot» i
drifta, og det er tilradd at disposisjonsfond utgjer 4 % av brutto driftsutgifter. | Kvam herad utgjer det
om lag 31,8 mnok.

I samband med budsjett/skonomiplan og ev. enkeltsaker for tiltak og prosjekt, vedtek Kvam
heradsstyre bruk av/avsetning til fond. Bdde gkonomiplan og prosjekt strekkjer seg over fleire ar, og
det er viktig & ha oversikt pa fondsmidlane over ar for a unnga overforbruk. Kommunen merker difor
fondsmidlane for vedteken bruk. For nokre fa fond, merker kommunen og framtidig avsetning til
fond. Avsetning til fond kan ikkje garanterast, men for neeringsfond/kraftfond og fiskefond er det ei
fast overfgring pa om lag 4 mnok til naeringsfond og 0,1 mnok til fiskefond for konsesjonsavgift
kraftverka ma betala til kommunen som kompensasjon for tidlegare kraftutbygging.

Det er og lagt inn bruk og avsetning til disposisjonsfond i trad med framlegget til gkonomiplan, men
desse midlane er det knytt stor usikkerheit til, da dei avheng av at arsrekneskapen til kommunen vert
akkurat som i framlegget til budsjett/gkonomiplan.
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Det er ikkje lagt inn merking for bruk/avsetning til sjglvkostfond som vatn og avlaup, da desse fonda
er bundne, og vert fglgt opp gjennom sjglvkostrekneskapa. Det er heller ikkje lagt inn avsetning for
rente pa fondsmidlane, slik nokre av dei bundne fonda har krav pa.

Naeringsfondet har eigne statuttar, medan andre er bundne av eit heradsstyrevedtak. Andre fond er
bundne av at dei er gjevne som gyremerka tilskot/midlar eller som testamentariske gaver til
saerskilte fgremal.

2 Status fond

Sja tabell for status pa dei ulike fonda. | tillegg til rekneskapssaldo, er det estimert ein framtidig saldo
i slutten av gjeldande gkonomiplanperiode. Dette er gjort for a visa bindingar pa fondsmidlar fra
tidlegare budsjettvedtak.

Oversikten er ikkje komplett, og manglar bl.a. avsetning av rente til fond, men hovudlinjene er pa
plass.

— Budsjettert avsetning og bruk av sjglvkostfond er ikkje med, da dette vert fylgt opp
pa andre matar.

— Budsjettert avsetning til Bustadfeltfond er ikkje med, da dette er sa usikkert.

— Bruk er berre med for spesifikke prosjekt og gyremerka tilskot.
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Endring
Saldo fondsmidlar Saldo

fondsmidlar 202201- fondsmidlar | Estimert saldo
Fondsmidlar i gk.planperiode |Fondsmidlar i gk.planperiode 01.01.2022 202204 30.04.2022 pr. 31.12.25
25110001 @yremerka tilskot, géver ol. 25 222 211 -5 285 830 19 936 381 231 060
25130001 Gaver @ysteseheimen 175 463] [y 175 463 175 463]
25130003 Gaver Strandeb.aldersheim 361 783 0 361 783 134 182
25130004 Gave Fra Gudrun Mohr 90 22 852 0| 22 852 22 852
25130005 Psykiatri 16 872 0| 16 872 16 872
25130008 Géwe Swerre Soldal 807 967 0| 807 967 807 967
25130010 Géwe til Kalhagen Bufellesskap 9894 [y 9894 9 894
25130011 Géwe Toloheimen 216 524 0| 216 524 92 497
25130012 Géwve @ysteseheimen - B.Botnen 234799 0| 234 799 234 799
25130013 Hardanger/Voss kompetanseregion 50 000 [ 50 000 50 000
25130014 Géver Lokalmed. senter (Rehab.) 53 936 0| 53 936 40 999
25130015 Géver Kvam legevakt 15 781, 0| 15 781, 15 781
25130016 Géwer Mikjelsflaten 11 601 0| 11 601, 11 601
25140002 Kraftfond 36 669 349 -482 000 36 187 349 31 478 535
25140003 Parkeringsplassar 286 136 [y 286 136 265 604
25140004 Fiskefond 678 709 36 715 715 424 715 424
25140005 Neeringsutvikling i Kvam 154 339 [y 154 339 -10 242 001
25140006 Overferte midlar fr& Alvik vekst 756 631 [y 756 631 756 631
25140007 Kursadministarsjon - Akuttmedisin 470 133 0| 470 133 470 133
25142051 Fond tap pa etableringslan 468 376 0 468 376 468 376
25160010 Fond Viltforvaltning 646 787 -16 064 630 723| 630 723
25160031 Sjelvkostfond vatn, felles 0| [ 0 0|
25160032 Sjelvkostfond avaup, felles 12 071 288, [y 12 071 288 11 971 288
25160035 Sjelvkostfond slam 362 365 [y 362 365 362 365
25160036 Sjelvkost renovasjon 429 623 [y 429 623 429 623
25164100 Sjelvkostfond feiing 173 596 [y 173 596 173 596
Sum 2.51 bunde driftsfond Sum 2.51 bunde driftsfond 80 367 015 -5 747 178| 74 619 837| 39 324 266
25300001 Kapitalfond 581 888 [y 581 888 581 888
25300002 Uttak Eigenkap.K.Kraftv -843 144 [y -843 144 6 769 982
25300003 Inv.Fond Kvam Kraftverk 9 397 788 0| 9397 788 9 397 788,
25310001 Flyktningefond - investering 140 529 0| 140 529 140 529
25360003 Bustadfelt-Fond 22 249 646 0| 22 249 646 24 197 286
25392001 Innlgyste Formidlingslan 0f [y 0| 0f
Sum 2.53 ubunde kapitalfond Sum 2.53 ubunde kapitalfond 31 526 706 0| 31 526 706 41 087 472
25510000 Innbet. Husbanklan 30 664 811 0| 30 664 811 17 357 457
25510001 Tilfluktsrom 0| [y 0 0|
25510003 Bustad funksjonshemma 840 603 0| 840 603| 840 603
25510004 Innlgyste formidlingslan 6192 678, 0| 6 192 678| 6192 678,
25530003 Heis Ved @ysteheimen 9861 [y 9861 9 861
25530005 Gawe T.Breiewne Str.Aldersh 7129 [y 7129 7129
2553006 Gavwe til kjekken Strandebarm 500 000 [y 500 000 500 000
25550001 Vikay Kyrkjegardsfond 48 128 0| 48 128 48 128
25550003 Tusenarsjubileum 178 235] [y 178 235 178 235
25563003 Pumpestasjon 20 237 [y 20 237 20 237
25563004 @yremerka tilskot motatt i investering 2 128 409 [y 2128 409 0f
Sum 2.55 bunde kapitalfond Sum 2.55 bunde kapitalfond 40 590 092 0| 40 590 092} 25 154 329
25600000 Disposisjonsfond 63 703 767 -700 000 63 003 767 -70 720 721
25600013 Mastekompensasjon 3432 745 [ 3432 745 3432 745
25600100 Mva.komp. fr& investeringsprosjekt 0| 0| 0 0|
25600200 Disp.fond - ekstra kraftinntekter 51 264 111 [y 51 264 111 194 038 430
25600300 Kvammabadet KF 10 000 000 [y 10 000 000 0|
25600400 Havbruksfond 30 298 693 [y 30 298 693| 54 943 356
Sum 2.56 disposisjonsfond Sum 2.56 disposisjonsfond 158 699 315 -700 000 157 999 315 181 693 810
25950000 Rekneskapsmessig mindreforbruk 0f 0| 0 0|
Sum 2.595 rekneskapsmessige ovellSum 2.595 rekneskapsmessige overskot 0 0| 0) 0|
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Fondskonto Fondsnamn Kommentar
Kommunen mottek ei rekkje gyremerka tilskot gjennom aret, som
skal brukast til eit spesifikt fgremal. Ofte rekk ein gjerne ikkje
bruka opp alle midlane innanfor det enkelte budsjettaret, og
resterande midlar vert da sett av pa dette fondet i inneverande ar,
og brukt i komande ar.
Tilsvarande er det og for gaver som vert gjeve til kommunen til
spesifikke fgremal.
@yremerka tilskot, gdver P
25110001 |ol. Alle midlar pa dette fondet, skal vera merka.
25130001 | Gaver @ysteseheimen Gaver til bruk for personale og tilsette ved @ysteseheimen
Gave til kjpkken
25130002 | Strandebarmheimen Gave til bruk ved kjgkken Strandebarmheimen
Gaver
25130003 |Strandeb.aldersheim Gaver til bruk for personale og tilsette ved Strandebarmsheimen
Gave Fra Gudrun Mohr | Testamentarisk gave til @ystese aldersheim, HST-87/90, utan
25130004 |90 bindingar
25130005 | Psykiatri Spesielle tiltak, med spesiell klausul, jf. 9901907-15
25130008 | Gave Sverre Soldal Testamentarisk gave, sak 13.02.02, HST-015/02, jf. 9901907-12
Gave til Kalhagen
25130010 |Bufellesskap Gave til bruk i Kalhagen Bufellesskap i 2005
25130011 |Gave Toloheimen Gave til bruk pa Toloheimen
Gave til bruk pa @ysteseheimen. Midlane skal brukast til
Gave Pysteseheimen - B. | trivselstiltak for bebuarane, og eventuelt til innkjgp av utstyr som
25130012 |Botnen direkte kjem bebuarane til nytte.
Hardanger/Voss
25130013 | kompetanseregion @yremerka midlar til bruk Hardanger/Voss kompetanseregion
Gaver Lokalmed. Senter
25130014 |(Rehab.) Gaver til bruk pa KRB pa Toloheimen
25130015 | Gaver Kvam legevakt Gaver til bruk pa Kvam legevakt

6

343




Fondsoversikt per april 2022

Kvam herad
Grovagjelet 16
5600 Norheimsund

25130016 | Gaver Mikjelsflaten Gaver til bruk pa Mikjelsflaten.
Vert tilfgrt ca. 4 mnok per ar fra konsesjonsavgift. Eigne statuttar
25140002 | Neeringsfond — sja eige kapittel
25140003 | Parkeringsplassar Midlar fra utbyggingssaker til offentlege parkeringsplassar
25140004 | Fiskefond Eigne vedtekter, sja eige kapittel
Fondet brukt til avsetning til/bruk av kompensasjonsmidlar som
kommunen far fra fylket. Nokre av midlane skal betalast ut til
andre aktgrar, medan andre gar til finansiering av ulike prosjekt
Neeringsutvikling og og tiltak. Vedteken bruk av midlane er lagt inn, men ikkje
25140005 | kompensasjonsmidlar avsetning. Fondet viser difor eit overforbruk.
Midlane til naeringsutvikling vart gjeve av NVE i samband med ny
Overfgrte midlar fra konsesjon for Bjglveutbygginga i 2000, og tenkt bruk til utvikling i
25140006 | Alvik vekst Alvik, og Alvik vekst vart oppretta. Det star nokre midlar att.
Fondskonto Fondsnamn Kommentar
Kommunen kan setja av nokre av tilskotsmidlane fra Husbanken til
Fond tap pa eit eige fond for & dekkja ev. tap pa vidareformidla etableringslan
25142051 | etableringslan fra Husbanken.
25160010 | Fond Viltforvaltning Vedtekter HST-52/02 (28.05.02, 2002000568), sja eige kapittel.
25160031 |Sjglvkostfond vatn, felles | Sjglvkostsfond til bruk for produksjon av vatn til abonnentar.
Sjslvkostfond avlaup,
25160032 |felles Sjolvkostsfond til bruk for handtering av avlaup for abonnentar.
25160035 | Sjglvkostfond slam Sjolvkostsfond til bruk for handtering av slam for abonnentar.
25164100 |Sjplvkostfond feiing Sjolvkostsfond til bruk for feiing for abonnentar
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3.2 Bundne kapitalfond

Fondskonto Fondsnamn Kommentar

Bundne av forskrifter for Husbanklan, midlane ma ga til same
25510000 Innbet. Husbanklan formal som lana er tekne opp til.

Fondet truleg oppretta i nov-94, med uklar status. Vert nytta til
P60188 - Tilfluktsrom/arkivrom i 2018 for a skilja desse to
25510001 | Tilfluktsrom funksjonane pa radhuset og for a oppfylla lovkrava.

Resterande midlar etter sal av husveere som var gjeve som
testamentarisk gave til kommunen. Midlane skal nyttast til
finansiering av kjgp av bustad szrleg tilrettelagt for
25510003 Bustad funksjonshemma | funksjonshemma.

Fondmidlane kjem fra innbetaling av Husbanklan fra
lantakarar, som kan ga til nedbetaling av kommunale innlan fra
25510004 Innlgyste Formidlingslan | Husbanken.

Fondet eldre enn 1994. Kan truleg nyttast i samband med
25530003 | Heis ved @ysteheimen utbygging pa @ysteseheimen.

Gave T. Breievne Fondet eldre enn 1994. Fondet kan truleg nyttast i samband
25530005 Str.Aldersh med nytt prosjekt for Strandebarmsheimen.

25550001 | Vikgy Kyrkjegardsfond Fondet er eldre enn 1994. Uklart om det er knytt vilkar til bruk.

25550003 Tusenarsjubileum Rest av gyremerka midlar til tusenarsjubileet.

Oppretta i 1996. Pa grunnlag av statstilskot til kloakkpumpe
som seinare vart finansiert av kommunen. Kan nyttast truleg
25563003 Pumpestasjon nyttast til finansiering av pumpestasjon.

@yremerka tilskot
25563004 mottatt i investering Branntryggleik Strandebarmsheimen

4 Ubundne fond

Ubundne driftsfond vert kalla disposisjonsfond, og ubundne investeringsfond vert kalla ubundne
kapitalfond. | tillegg kan kommunen fa fond for «rekneskapsmessige overskot» dersom kommunen
har eit mindreforbruk som det ikkje er lagt f@ringar for, noko som sjeldan skjer.
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Fondskonto

Fondsnamn

Kommentar

25600000

Disposisjonsfond

«Bufferfondet» til kommunane, som kan brukast til bade
finansiering av drift og overfgrast til investering.

25600013

Mastekompensasjon

Fondet vart oppretta dd kommunen tok i mot 32 mnok som
kompensasjon for master pa strekkja Sima-Samnanger. |
utgangspunktet er det ingen bindingar, men heradsstyre har i
eiga sak vedteke fgringar for kva midlane skal brukast til. HST-
061/13, 8.10.2013. Arkivsak 13/907-1:

- Amenitetar, identitet og stadleg kultur og omdgme,
med den hensikt & auka bu- og besgksattraktiviteten i
Kvam herad

25600100

Mva. komp. fra
investeringsprosjekt

Fondet vart oppretta da kommunane fekk tildelt mva.
kompensasjon fra investeringsprosjekt inn i drifta. Ordninga er
no avslutta, og midlane enten brukt til finansiering av
investeringsprosjekt eller drift.

25600200

Disp. fond — ekstra
kraftinntekter

Fondsmidlar fra inntekter utover budsjett

25600300

Kvammabadet KF

Buffer fra mastekompensasjonfond til drift av kommunalt
foretak

25600400

Havbruksfond

Arleg utbetaling fra Fiskeridirektoratet for & sikra at
oppdrettskommunar far meir igjen for a tilretteleggja for
havbruk.

4.2 Rekneskapsmessig overskot

Fondskonto

Fondsnamn

Kommentar

25950000

Rekneskapsmessig
mindreforbruk

Midlar fra ar med mindreforbruk, der det ikkje Iag fgringar for
bruk av mindreforbruket. Fritt disponible fondsmidlar.
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4.3 Ubundne kapitalfond

Fondskonto Fondsnamn Kommentar

Fritt til 8 disponera innan investeringsrekneskapen, med
25300001 Kapitalfond unntak av tidlegare bindingar.

Oppretta av HST i sak 98/89 (14.10.97), opphavleg pa 25,4
mnok fra uttak av EK frd Kvam kraftverk AS. Lagt til
renteavkastning undervegs. Fgremalet er gkonomisk Ignsame
prosjekt.

| saka vart det vedteke av det matte vera 2/3-fleirtal i HST for
bruk av midlar eller endra reglar for det. Dette er ikkje eit
Uttak Eigenkapital lovleg vedtak, da det alltid skal vera simpelt fleirtal som avgjer
25300002 Kvam Kraftverk saker i HST, og fondet er i realiteten ubunde.

Oppretta av HST i sak 97/89 (14.10.97), opphavleg pa 10 mnok
etter uttak frd Kvam kraftverk AS, men lagt til renteavkastning
undervegs. Feremalet var eit mellombels uttak av midlar som
kan nyttast til ansvarleg Ian eller auka av aksjekapital.

| saka vart det vedteke av det matte vera 2/3-fleirtal i HST for
bruk av midlar eller endra reglar for det. Dette er ikkje eit

Inv. Fond Kvam lovleg vedtak, da det alltid skal vera simpelt fleirtal som avgjer
25300003 Kraftverk saker i HST, og fondet er i realiteten ubunde.

Flyktningefond - Dette er eit tidlegare lan til Kvam herad som vart gjort om til
25310001 investering tilskot i juni 2001. Uklar status.

Fondet vert tilfgrt midlar dersom kommunen sel ei tomt eller
ein grunn som ikkje er knytt til prosjekt, sja eige sak HST-
021/05 (01.03.2005, arkivsak 2004000176), og vert brukt til
25360003 Bustadfelt-Fond tilsvarande.
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5 RETNINGSLINER FOR BRUKEN AV KRAFTFONDET | KVAM

Vedtekne av heradsstyret i Kvam 23.03. 2021 i sak 029/21

Standardvedtektene fastset dei ytre rammene for bruk av kraftfondsmidlane.

Innanfor standardvedtektene kan kommunen gjennom eigne retningslinjer snevra inn fondet sine
stptteformal, stgtteformar og stgttevilkar.

Til § 1 Kraftfond - Heimel, kapital og avkastning

Grunnkapitalen pa kr. 1.000.000,- vert plassert i bank eller finansinstitusjon pa best mogleg vilkar.

Reglane skal oppdaterast slik at dei er i trad med dei til ei kvar tid gjeldande nasjonale og
internasjonale avtalar og fgringar.

Reglane for tilskot til naeringsfgremal gjeld for alle typar naeringsverksemd med forretningsadresse
og aktivitet i Kvam herad.

Midlar fra kraftfondet kan setjast av til garantifond, nar det vert gjeve garanti for kommunale tiltak.
Styret for kraftfondet kan gje garantiar for opp til kr. 500.000,- av fondskapitalen. Vilkaret er at
garantien er gyldig etter § 511 kommunelova.

Til§ 2 Fgremal

Det overordna malet med a bruka kraftfondet er a bidra til sikring og vidareutvikling av eksisterande
verksemder, fremja etablering av nye verksemder og a sikra og auka busetnaden i kommunen.

Som del av kommuneplanen skal det lagast ein eigen naeringsplan. Denne skal gje grunnlag for
prioritering av prosjekt. Neeringslivet i kommunen har medverka aktivt i utarbeidinga av planen.

Seknader skal ogsa vurderast og prioriterast ut fra mal og strategiar i energi- og klimaplan og
intgreringsplan.

11
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Malsetjing:

Naeringsutvikling i Kvam skal legge til rette for og sikra eksisterande nzeringsliv. Gjennom samarbeid
skal Kvam vidareutvikla nzering og handel og stimulere til etablering av ny verksemd. Kvam skal
prioritera @ marknadsfgre det som er, og leggje til rette for nytenking og griinderverksemder.

| fylgje strategisk nzeringsplan skal det satsast pa fem strategiar:

Hovedmal: utvikla eit pulserande og sjglvsetendig regionsenter.
Bygga kompetanse som skapar talent og utnyttar teknologi.
Skapa opplevingar og innhaldsrik fritid.

Styrka det etablerte og utvikla det szereigne.

Skapa gnist for kreativ og framtidsretta neering.

ok wnN e

Eksempel pa prosjekt som kan fa stgnad:

Kommunalt tiltaks- og neeringsarbeid:

til demes: naeringsplanlegging, etableringsprosjekt, samarbeid skule/naeringsliv og
stadutviklingsprosjekt.

Fysisk tilrettelegging for naeringsverksemd:

til dsmes: kommunal tilrettelegging av nzeringsarealer, fysisk stad- utvikling, infrastruktur for reiseliv,
vassforsyning.

Bedriftsutvikling :

til demes: etableringsstipend, opplaering, produktutvikling, marknadsfgring, marknadsundersgking og
planlegging.

Investering i bedrifter:

til demes: utstyr, maskiner og bygningar ved oppstart og utviding av bedrifter.

Kraftfondet kan og nyttast til utbygging av kommunale fellestiltak som kommunikasjonar,

barnehaiari skularI helse- Oﬁ sosialinstitus'lonari samfunnshus Oi idrettsanleﬁi. Til desse formala kan
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fondet nyttast til 3 stgtte investeringar, ikkje drift. Kommunen bgr prioritere kraftfondet til direkte
naeringsutvikling framfor denne typen kommunale fellestiltak.

Ved ein eventuell samfinansiering med midlar fra andre stgtteordningar, kan samla offentleg stgnad
ikkje overstige stgnadsdel som er fastsetti § 5.

Tiltak som ikkje skal gjevast stgnad over kraftfondet:

Det kan ikkje gjevast stgnad til sanering av gjeld i private bedrifter. Dette set ikkje hindringar for at
kraftfondet kan nyttast til refinansiering av ei bedrift etter fgreteke gjeldssanering.

Det kan heller ikkje gjevast stgnad til Ippande drift av kommunen. Unnateke Ign til naeringsarbeid,
som kan finansierast av fondet. Vidare kan det gjevast stgnad til ekstraordinaere kommunale tiltak
som i utgangspunktet er lagt til andre forvaltningsinstansar.

Avdrag pa lan vert ikkje rekna som Igpande drift av kommunen.

Ut over dei prioriteringar som er gjort i strategisk naeringsplan, bgr all naeringsverksemd likestillast.
Kommunen bgr derimot ikkje gje stgnad til naeringsverksemd som mottar store overfgringar over
statsbudsjettet.

Til § 3 Former for stgnad

1.Stgnad til nyetableringar skal i hovudsak gjevast som tilskot eller 1an pa visse vilkar, under dette
ansvarleg lanegjeld. Storleiken pa tilskota og/eller Ian skal vurderast ut i frd samla kapitaltrong og
tilgang pa andre distriktspolitiske verkemiddel. Det vert sjeldan gitt stgtte i form av Ian da heradet
ikkje har eit eigna system for a handsama lan.

2. Garantiar kan berre gjevast dersom desse kan godkjennast etter § 51 i kommunelova.

3. Kraftfondet bgr ikkje nyttast til a teikne aksjar og andeler i privat naeringsverksemd. Kommunen
kan fort komme i ein uheldig dobbelrolle som ansvarleg for bade investering/drift og tilskot/lan.

4. Ved kvar utlysing kan det normalt Igyvast inntil kr 1 mill.
Summen av alle offentlege tilskot kan ikkje overstiga 50 % av prosjektet sitt kapitalbehov.

[ Fide arheidvertvurdert medinntil 350 krpertime— ]
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For arrangement og tiltak som er av interesse for stgrre delar av naeringslivet i Kvam, kan det gjerast
unntak fra krav om eigenkapital/-innsats.

Til § 4 Forholdet til internasjonale plikter pd statsstgtte omrddet

Heradet fylgjer internasjonale forpliktingar Norge har forplikta seg til pa statstgtteomradet.

Nettsida www.eftasurv.int innheld ei oversikt over gjeldande regelverk for offentleg stgtte. Sja ogsa
Fornyings — administrasjons — og kirkedepartementets vegleiar om E@S-avtalens reglar om offentleg
stptte.

Med stgnad til eksport tenkjer ein pa, stenad som kan koplast direkte til ei mengde eksporterte varer
fra bedrifta, etablering og drift av eit distribusjonsnettverk. Det kan gjevast stgnad til fglgjande tiltak i
samband med eksport:

Radgjeving for identifisering av bedrifta sine behov og val av tenester
Kompetansegjevande tiltak
Utarbeiding av eksportmarknadsplan
Studiar eller konsulenttenester som vil vere ngdvendig for a lansere eit nytt
produkt eller eit eksisterande produkt pa eit ny marknad

e Marknadsundersgkingar/innhenting av marknadsinformasjon

e Deltaking pa messer
Lan fra kraftfondet skal sikrast med pant i fast eigedom, leigerett med driftstilbehgyr, maskiner eller
salspant.

Rente pa lan fra kraftfondet skal fglgja Husbankens lagaste flytande rente

Til§ 5 Forvaltning

Heradsstyret er styre for kraftfondet og kan delegere mynde til radmannen. Sgknad om tilskot over
kr. 50.000 skal handsamast av heradsstyret.

Seknader til kraftfondet skal skje elektronisk — skjema finn ein pa kommunen si heimeside pa
internett www.kvam.kommune.no og alle sgknader vert a sende via www.regionalforvaltning.no.
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Saksfgrebuinga til styret for kraftfondet vert delegert til rddmannen i samsvar med § 23 i
Kommunelova. Rddmannen kan internt delegere mynde.

Budsjett og rekneskap skal integrerast i kommunen sitt gkonomisystem i samsvar med gjeldande
foresegner. | tillegg forutset ein at det vert utarbeid eit vedlegg til rekneskapen med ein samla
oppstilling av kraftfondet sine inntekter og utgifter. | budsjettet skal heradsstyret konkretisere sum
frie fondsmidlar til tildeling i form av hhv. 1an og tilskot

Det er klageadgang pa enkeltvedtak i medhald av forvaltningslova. Klager vert handsama av
kommunalt klageorgan.

Dersom verksemda/arbeidsplassen flyttar ut av kommunen for det er gatt tre ar sidan
tilskotet vart tildelt, ma heile tilskotet betalast attende.

Om tilskotet er utbetalt og investeringa/tiltaket ikkje vert gjennomfert som omsgkt, skal
tilskotet betalast attende fullt ut.

Ved tildeling av tilskot, skal det setjast tidsfrist for gjenngmfgring av prosjektet og levering av
sluttrapport. R&dmannen kan i spesiellehgve gje utsatt frist for giennomfgring.

Til§ 6 Arsmelding og rapporteringsplikt.

Kvart ar skal det leggjast fram for heradsstyret ei melding om bruken av kraftfondet.

Arsmeldinga for kraftfondet skal innehalda:

Rekneskap
Oversyn over prosjekt
Analyse over korleis fondet er nytta sett i hgve til prioriteringa i strategisk naeringsplan

Trong for endringar i prioriteringar/retningsliner for bruken av kraftfondet for neste ar

Sakjarar som har motteke Idn til prosjekt skal sende inn Grsmelding til styret for kraftfondet drleg
inntil Ianet er nedbetalt/innfridd innfridd og sgkjarar som har vorte tildelt tilskot giennom kraftfondet
skal sende inn rekneskap/ Grsmelding for det aktuelle dr tilskotet vart utbetalt med tilbakemelding
om kva betydning tilskotet hadde for det aktuelle dret”.
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6 Vedtekter for Kvam fiskefond (HST-167/08, 16.12.2008. Arkivsak
08/1045)
§1

Midlar fra Kvam fiskefond skal nyttast til 8 fremja fisket i Kvam herad.

§2

Fondskapitalen vert sett til minimum kr 200 000 ved utgangen av 2008 og seinare.
$3

Inntekter til fondet vil vera renteavkasting og eventuelle tilskot frad konsesjonaer i samband med
vassdragsregulering. Eventuelle andre midlar.

§4

Radmann er styre til fondet. Fondsmidlane skal plasserast pa renteberande konto slik at fondet er
disponibelt til ei kvar tid. Det skal fgrast eige rekneskap og budsjett for fiskefondet.

Ubrukte midlar skal automatisk overfgrast til neste ars budsjett og tilleggas neste ars lgyving.

Grunnkapitalen skal i utgangspunktet ikkje brukas, men i spesielle tilfelle kan heradsstyre bestemme
at grunnkapitalen kan brukas under fgresetnad om at grunnkapitalen sa raskt som mogleg bringes
opp til minimum.

$5

Stgtte innanfor rammene kan gjevast av radmann. Stgrre prosjekt ma handsamast av heradsstyret,
og helst gjennom handlingsprogram og budsjett.

§6
Spknad om stgtte fra fondet ma fremjast skriftleg. Seknaden skal innehalde:

e Kva tiltaket gar ut p3, sgkjaren si utgreiing og vurdering av tiltaket.
e Opplysningar om sgkjaren.

e Investerings- og finansieringsplan

e Kven som er deltakarar og skal utfgre arbeidet.

§7
Far tilskot kan utbetalast, ma fylgjande f@resetnader vere oppfylte:

o Tiltaket ma vere fullfinansiert
e Rapport og revidert rekneskap skal vere godkjend av Kvam herad

$8

Direktoratet for naturforvalting avgjer tvist om forstainga av desse vedtekter.

§9
Disse vedtekter tek til a ﬁ'lelda straks.

16

353



Fondsoversikt per april 2022 Kvam herad

Grovagjelet 16

5600 Norheimsund
|

7 Vedtekter for Kvam viltfond (HST-052/02, 28.05.2002. Arkivsak
2002000568)

1. Fgremadl
Midlar fré Kvam viltfond skal skape skonomisk grunnlag for G fremje viltforvaltinga i heradet.

2. Definisjon

Kvam viltfond er eit bunde driftsfond som kommunen forvaltar til viltfaremdl innanfor dei rammer
forskrift om kommunale viltfond og fellingsavgift for elg og hjort (23. mai 2001) fastset.

3. Fondstorleik

Fondskapitalen vert sett til minimum kr 30.000 ved utgangen av 2002, minimum kr. 60.000.- ved
utgangen av 2003 og minimum kr. 100.000.- ved utgangen av 2004 og seinare.

Fondet skal byggjast opp slik: Avsetjing i 2002 kr 30.000,- Fondet er kr 30.000,-
Avsetjing i 2003 kr 30.000,- Fondet er kr 60.000,-
Avsetjing i 2004 kr 40.000,- Fondet er kr 100.000,-

Midlar utover fondsminimum er disponible

4. Inntekter til fondet

o Offentleg fellingsavgift for hjortevilt,- storleik vert fastsett av heradet i hgve til forskrift
om kommunale viltfond.

e Eventuelle tilskot fra statleg viltfond.

e Arleg avkasting fra fondet. Viltfondet vert forvalta saman med resten av heradet sin
kapital og avkastinga av fondet vert arleg tilfgrt fondet.

e Inntekter fra omsetjing av ulovleg felt vilt og fallvilt av hjortevilt.

e Inntekter fra hjortevilt som er felt etter § 13 i viltlova (”skadelgyve”).

e Eventuelle Igyvingar fra heradet.

e Eventuelle andre midlar.

5. Disponering av fondet
Kvam herad disponerer fondet som skal brukast til viltrelatert arbeid i heradet.

Fondet kan brukast til:

e Tiltak for a fremje viltforvaltning, styrke kunnskapen om viltet, jaktorganisering og
liknande i heradet og i naboherad gjennom samarbeid i regi av organisasjonar,
enkeltpersonar eller heradet sjglv.

e Dekke heradet sine utgifter til ettersgk, handtering av skadd vilt og fallvilt.

e Tiltak for a ferebyggje skade pa landbruksnaring som skuldast hjortevilt.

Fondet kan ikkje brukast til:

e Heradet sin administrasjon av viltforvaltinga.
e Erstatning for skade som skuldast vilt.
e Skotpremie.
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Kvam viltnemnd kan fastsetje meir detaljerte reglar for ulike feremal og tiltaksgrupper.

Retningslinene er eit supplement til forskrift om kommunale viltfond og fellingsavgift for elg og hjort,
fastsett av Direktoratet for naturforvaltning 23. mai 2001.

6. Forvaltning
Kvam viltnemnd er styre for fondet. Fondstyret kan delegere vidare mynde til radmann.
Fondsmidlane skal plasserast pa renteberande konto slik at fondet er disponibelt til ei kvar tid. Det
skal fgrast eige rekneskap og budsjett for viltfondet.

7. Fellingsavgift
Storleik pa fellingsavgift for elg og hjort vert fastsett arleg i budsjettet til heradet innanfor dei
rammer for storleiken pa fellingsavgifta som kvart ar vert vedteke i Statsbudsjettet.

8. Tildeling av midlar fra fondet
Det kan tildelast midlar fra viltfondet til lag, organisasjonar, verksemder og einskildpersonar.

Nar det er aktuelt a tildele midlar fra fondet skal dette gjerast kjent for almenta i god tid fgr eventuell
sgknadsfrist.

Tilskot skal primaert ytast til tiltak av lokal karakter og som ikkje lett kan fa statstilskot.

Tilskot vert gjeve etter spknad og pa grunnlag av godkjende kostnadsoverslag og at krava til sgknad
er oppfylte.

8. a) Kva tiltak kan fa tilskot

Tilskot kan gjevast til oppgaver innan viltrelatert arbeid i heradet, ogsa viltkartlegging og
informasjonstiltak. Tiltak knytt til arbeid med driftsplanar skal til leggjast vekt, og oppgaver som
bygger pa samarbeid mellom herad, vert prioriterte.

Dgme pa andre tiltak:

- Arbeid med tilrettelegging, organisering og informasjon om jakt og hgve til jakt.

- Tiltak som har som malsetjing a betre bestandsoversyn, oppretting og drift av lokale samarbeidsrad.
- Fgrebygging mot hjorteviltskade.

- SAM finansiering av prosjekt.

- Andre lokale vilttiltak.

8. b) Krav til sgknad

Sgknad om stgtte fra fondet ma fremjast skriftleg fgr tiltaket vert sett i verk.

Fondsstyret bgr fastsetje sgknadsfristar.

Sgknaden skal innehalde (minimumskrav):

= Kva tiltaket gar ut p3, sgkjaren si utgreiing og vurdering av tiltaket.
=  Opplysningar om sgkjaren.
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=  Framdriftsplan
= Kven som er deltakarar og skal utfgre arbeidet

8. c) Utbetaling

=  50% av tilsagnet kan utbetalast ved oppstart fgr fullstendig investering er gjort.

= Delutbetaling kan skje mot dokumentasjon pa gjiennomfgring med 90 % av
tilsagnsummen. Fondsstyret kan gjere vedtak om eingongsutbetaling.

=  Frist for giennomfgring av tiltaket er normalt 2 ar (tilsagnsaret + to heile kalenderar).

= Administrasjonen far fullmakt til 3 godkjenne 1 ar utsetjing av frist for giennomfgring
av tiltaket, etter spknad. Utsetjing utover dette skal handsamast av fondsstyret.

= Dersom det oppstar tilhgve som er strid med fgresetnadane for stgtta, kan Kvam
herad avgjere at tilskot skal betalast tilbake til fondet heilt eller delvis.

= Krav om tilbakebetaling av tilskot kan ikkje setjast fram seinare enn 5 ar etter
utbetaling.

=  Fgr tilskot kan utbetalast, ma fylgjande fgresetnadar vere oppfylte:

= Tiltaket ma vere fullfinansiert.

= Rapport og revidert rekneskap skal vere godkjend av Kvam herad.

= Krav som vert stilt i gjeldande lover, forskrifter og standardar skal vere oppfylte og
naudsynte godkjenningar ma liggje fgre.

8. d) Sakshandsaming og klage/anke

Stgtte innanfor rammene kan gjevast av fondsstyret. Stgrre prosjekt ma handsamast av heradsstyret,
og helst gjennom handlingsprogram og budsjett.

Klage pa kommunale vedtak skal handsamast av fylkesmannen, jmf. Viltlova § 4 siste ledd.

Fondsstyret star fritt til 8 vurdere tilskotsstorleik innan gjeldande rammer.

19

356



Fondsoversikt per april 2022 Kvam herad
Grovagjelet 16
5600 Norheimsund

8 Retningslinjer for Havbruksfondet i Kvam herad

Vedteke i heradsstyret i Kvam 19.12.2018
Kvam heradsstyre vedtek falgjande retningslinjer for Havbruksfondet:

1. Midlar fré det statlege Havbruksfondet vert sett av pa eit kommunalt disposisjonsfond,
Havbruksfond, konto 25600400
2. Fondsmidlane kan brukast til
a. Tiltak i trdd med handlingsplan i kulturminneplan pa 2 millionar kroner totalt, fordelt
pd inntil kr 200.000 per ar.

b. Klima- og energitiltak pad inntil 2 millionar kroner.

c. Betaling av medlemsskap i Nettverk fjord- og kystkommuner (NFKK)

d. Driftsprosjekt.

e. Dekking av udekka driftsunderskot dersom dette ikkje kan dekkast av andre
fondsmidlar.

f. Fondet kan nyttast til G styrke kommunen sin forvaltning av naturomrdde,
naturmangfald og reetablering av natur

3. Fondsmidlane bgr ikkje brukast til
a. Ordinzer drift.
b. Investeringsprosjekt som kan finansierast med bundne fond
c. Driftstiltak som kan finansierast med andre midlar, som kraftfond.
4. Bruk av fondsmidlar vert fastsett i samband med budsjettarbeid, ev. i tertialar.
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9 Fondsbruk/-avsetning

9.1 Neeringsfond

Bilagstekst Bruk Avsetnad

Tilskot Kvamskogen 178 000

Tilskot Hissfjord Maskin 50 000

Tilskot Hissfjord Maskin 44000

Tilskot Fusit Data 50 000

Tilskot Hans Pulles 35000

Tilskot Gjerde Felemakeri 105 000

Tilskot Strandebarm Fotpleie 20 000

Sum endring fondsmidlar 482 000 -
Netto endring fondsmidlar (482 000)
9.2 Fiskefond

Bilagstekst Bruk Avsetnad
Statkraft energi AS - avsett 36 715
Sum endring fondsmidlar - 36 715
Netto endring fondsmidlar 36715
9.3 Viltfond

Bilagstekst Bruk Avsetnad
Kvam vilttelefon - arleg driftstilskot 16 064

Sum endring fondsmidlar 16 064 -
Netto endring fondsmidlar (16 064)
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Kvam herad

Sakspapir
SAKSGANG

Utval Mgtedato Saknr
Kvam formannskap 08.06.2022 071/22
Kvam heradsstyre 14.06.2022 078/22
Kvam Ungdomsrad 13.06.2022 046/22

Avgjerd av: Arkiv: Arkivsaknr

Saksh.: Fossdal, Heidi Objekt: 22/2243 -1

Tilstandsrapport for barnehage og grunnskulen 2022

Behandling i politiske utval:

08.06.2022, FSK- 071/22 Vedtak:

Kvam heradsstyre ynskjer @ vera ein aktiv barnehage- og skuleeigar giennom dialogbasert
styringa av barnehagar og skular. Dette inneber dialog mellom heradsstyre og
administrasjon i samband med den drlege tilstandsrapporten for barnehage og skule. Kvam
heradsstyre har drgfta « Tilstandsrapport for barnehage 2022» og Tilstandsrapport for
grunnskulen 2022» og tek desse til vitande. Tema som er drdfta og omtala i rapportane vert

vurdert i samband med budsjett- og gkonomiplanarbeidet.
Saksordfd@rar: Ottar Randa, H

13.06.2022, URAD- 046/22 Vedtak:

Kvam ungdomsrad tok saka til orientering

14.06.2022, HST- 078/22 Vedtak:
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Kvam heradsstyre ynskjer @ vera ein aktiv barnehage- og skuleeigar giennom dialogbasert
styringa av barnehagar og skular. Dette inneber dialog mellom heradsstyre og
administrasjon i samband med den drlege tilstandsrapporten for barnehage og skule. Kvam
heradsstyre har drgfta « Tilstandsrapport for barnehage 2022» og Tilstandsrapport for
grunnskulen 2022» og tek desse til vitande. Tema som er drdfta og omtala i rapportane vert
vurdert i samband med budsjett- og gkonomiplanarbeidet.

Kvam heradsstyre registrerer med stor uro tala om mobbing i skulen i Kvam. Ein ser derfor
fram til G sja resultat av den nyleg vedtekne satsinga mot mobbing framover.

Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Kvam heradsstyre ynskjer a vera ein aktiv barnehage- og skuleeigar gjennom dialogbasert
styringa av barnehagar og skular. Dette inneber dialog mellom heradsstyre og
administrasjon i samband med den arlege tilstandsrapporten for barnehage og skule. Kvam
heradsstyre har drgfta « Tilstandsrapport for barnehage 2022» og Tilstandsrapport for
grunnskulen 2022» og tek desse til vitande. Tema som er drgfta og omtala i rapportane vert
vurdert i samband med budsjett- og gkonomiplanarbeidet.

Samandrag:

Samandrag barnehage:

Som tidlegare er det utarbeida tilstandsrapport for barnehagane i Kvam. Tilstandsrapport er
ikkje lovpalagt for barnehage, men ein viktig kommunikasjonskanal mellom heradsstyret og
barnehageeininga. Rapporten skildrar fokusomrade fra barnehagearet 2021/2022, og gjev
eit lite innblikk i kvar av dei kommunale barnehagen, samt den private barnehagen.

Samandrag skule:

Det er eit lovkrav i opplaeringslova §13 at skuleadministrasjonen skal utarbeida ein
tilstandsrapport for skule til skuleeigar, som er heradsstyret. Ein tilstandsrapport inneheld
bade tal og forteljingar. Innhaldet skal vera ein analyse av tilstanden og syna korleis
skuleeigar vurderer opplaeringa pa omrada laeringsmiljg, elevresultat og
gjennomfgring/frafall. I tillegg star heradet fritt til 3 ta med andre tema som er viktige for
heilskapen og vurderinga av situasjoneni skulen.

Det er ein fgresetnad at heradsstyret har kunnskap om tilstanden i skulen for at dei kan fatta
rette vedtak. | tillegg er dialog og informasjon viktig, slik at skuleeigar kjenner tilhgva og kan
ta ansvar og fglgja opp bade skulen som organisasjon, elevar, tilsette og skuleleiarar.
Skuleeigar skal ha forventningar og ambisjonar for Kvammaskulen, men dei har ogsa ansvar
for at det vert gjort prioriteringar av avgrensa mal der det er naudsynt. Skuleeigar ma ha
evne, ressursar og kompetanse til 3 na kortsiktige mal, og samstundes tenkje langsiktig og ha
visjonar vidare.

| rapporten er det lagt fram resultat fra mellom nasjonale prgvar og elevundersgkinga.
Vidare har skuleadministrasjonen trekt fram ulike sider ved det a driva ein skule for alle. Det

361



vert pa ulike vis jobba for at skulane i Kvam skal vera mest mogleg like og ha eit felles
system, samstundes som kvar skule skal fa vera unik. 12021 vart rapporten skriven om
hausten, medan den i ar vert skriven om varen. Tal som gjeld eksamensresultat og

grunnskulepoeng vil difor vera dei same i rapporten fra 2021. Mot slutten av rapporten er
det eit innblikk fra kvar av skulane i Kvam, inklusiv Norheimsund friskule.

Vedlegg i saka:

Dok.id Tittel

53267 Tilstandsrapport. barnehage.2022docx

53268 Handlingsplan med oppdateringar mai 2022 - oppfglging etter revisjon
barnehage 2021

53420 Tilstandsrapport for grunnskulen i Kvam 2022

08.06.2022 Kvam formannskap
Roysting:

Radmannen sitt framlegg til vedtak vart samrgystes vedteke med 9 rgyster

FSK- 071/22 Vedtak:

Kvam heradsstyre ynskjer & vera ein aktiv barnehage- og skuleeigar gjennom dialogbasert
styringa av barnehagar og skular. Dette inneber dialog mellom heradsstyre og
administrasjon i samband med den arlege tilstandsrapporten for barnehage og skule. Kvam
heradsstyre har drgfta « Tilstandsrapport for barnehage 2022» og Tilstandsrapport for
grunnskulen 2022» og tek desse til vitande. Tema som er drgfta og omtala i rapportane vert
vurdert i samband med budsjett- og gkonomiplanarbeidet.

Saksordfgrar: Ottar Randa, H

13.06.2022 Kvam Ungdomsrad

Roysting:
Kvam ungdomsrad tar saka til orientering

URAD- 046/22 Vedtak:

Kvam ungdomsrad tok saka til orientering
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14.06.2022 Kvam heradsstyre

Kvam heradsstyre registrerer med stor uro tala om mobbing i skulen i Kvam. Ein ser derfor
fram til & sja resultat av den nyleg vedtekne satsinga mot mobbing framover.

Tilrading fra FSK vart samrgystes vedteke
Tilleggspunkt framlagt av Bjgrgulv Hauger vart samrgystes vedteke

HST- 078/22 Vedtak:

Kvam heradsstyre ynskjer a vera ein aktiv barnehage- og skuleeigar gjennom dialogbasert
styringa av barnehagar og skular. Dette inneber dialog mellom heradsstyre og
administrasjon i samband med den arlege tilstandsrapporten for barnehage og skule. Kvam
heradsstyre har drgfta « Tilstandsrapport for barnehage 2022» og Tilstandsrapport for
grunnskulen 2022» og tek desse til vitande. Tema som er drgfta og omtala i rapportane vert
vurdert i samband med budsjett- og gkonomiplanarbeidet.

Kvam heradsstyre registrerer med stor uro tala om mobbing i skulen i Kvam. Ein ser derfor
fram til & sja resultat av den nyleg vedtekne satsinga mot mobbing framover.

Saksopplysningar:
Viser til vedlagte rapportar fra barnehage og skule.

Vurdering:

Vurdering barnehage:

Det er viktig med god kommunikasjon mellom barnehageeininga og barnehageeigar bade
nar det gjeld drift og utvikling. Rapporten viser korleis barnehagane i Kvam vert drive, bade
lokalt i den einskilde barnehage, men ogsa pa eit meir overordna plan, som barnehageeigar
og barnehagemynde. Den avspeglar kva barnehagane jobbar med, analysar, utfordringar og
tankar om vidare utvikling av tenestetilbodet. Tilstandsrapporten for barnehage skildrar
mellom anna lokale og nasjonale satsingar.

Heradsstyret er barnehageeigar, og for a gjera gode overordna val er det viktig med god
informasjon og styringsdialog. Administrasjonen har rolla som barnehagemynde. Etter nye
lovkrav i fjor er det fra mars 2022 tilsett to personar i til saman 100% engasjement stilling
som barnehagefagleg radgjevarar. Barnehagemynde har ansvar for godkjenning, tilsyn,
ivaretaking og rapportering av statlege fgringar for bade kommunale og private barnehagar.

Alle barn skal oppleva livsglede og skapa god barndomsminne fra barnehagekvardagen,
samtidig som dei skal oppleva eit trygt og inkluderande utviklingsmilj@. Dei skal kjenna
meistring og at dei tilsette ser dei. Barn og fgresette skal oppleva den kommunale
barnehagen som ei eining.

Vurdering skule:
Opplaeringslova seier at den arlege rapporten skal drgftast av skuleeigar. Feremalet er a ha
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ein open dialog om innhaldet i skulen, og a leggja grunnlag for ei felles forstaing av mala og
utfordringane, slik at heradsstyret kan vera ein aktiv skuleeigar. Tilstandsrapporten gjev
informasjon om tiltak som er setti verk for a betra resultat bade fagleg og sosialt, samt at
den gjev heradsstyret hgve til 3 paverka kva prosessar skulane skal prioritera framover. Ein
god dialog mellom administrasjon og heradsstyre er avgjerande for at bade elevane skal fa
best mogleg opplaeringstilbod og at det vert ein trygg og god kvardag for elever og tilsette.

Rapporten viser resultat fra nasjonale prgvar og elevundersgkinga. Tidlegare har
administrasjonen kommentert samla resultat fra Kvam. Fra i ar vil me ga grundigare inn i tala
for a sja kva som ligg bak og fa betre oversikt over kva den enkelte skule bidreg med inn i det
samla resultatet.

Kvam herad er ein av kommunane som har fatt tilbod om, og takka ja til, & vera med i
Oppfelgingsordninga. Ordninga er i regi av Utdanningsdirektoratet i samarbeid med
Statsforvaltaren. Kommunane som deltek far statleg stgtte og rettleiing over ein periode pa
tre ar.

Det er dei siste ara utarbeida fleire planar og rutinar som skal vera med pa a fa eit likt system
for skulane i Kvam. Tilsette er gjort kjent med innhaldet, men det er tidkrevjande a
implementera nytt systemarbeid i ein stor organisasjon og det er difor ynskjeleg a prioritera
tid til dette.
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“ Kvam herad

TILSTANDSRAPPORT
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Bakgrunn

Tilstandsrapport i barnehage er ikkje lovpalagt, men barnehageeigar meiner det er viktig at
politikarane far ein arleg rapport om tilstanden i barnehagesektoren. Pa den maten kan
politikarane sja heilskapen for born i heradetialderen 0-16 ar. Rapporten er ikkje uttgmande,
men gjev eitinnblikk i dei kommunale barnehagane, kostratal og kommunebarometer 2021,
og informasjon fra barnehageleiinga/styrargruppa.

Barnehagar i Kvam

Det er seks kommunale og ein privat barnehage i kommunen. Alle barnehagane har eigen
styrar. Den private barnehagen, Sandven Fus, far kommunalt driftstilskot. Det er godt
samarbeid med den private barnehagen, og dagleg leiar i Sandven Fus far tilbod om deltaking
pa styrarmgte og kurs/arrangement som vert arrangerti regiavkommunen.

Dei kommunale barnehagane arbeider mot a skapa ein felles identitet i Kvammabarnehagane
og mottoet “slik gjer me deti Kvam”. Barnehagane har bl.a. felles visjon, hovudmal, barnesyn
og satsingsomrdade. Ein jobbar for at alle born i Kvam skal fa like godt barnehagetilbod, same
kva barnehage dei gar i. Barnehageeigar er oppteken av kvalitet og kompetente tilsette.

Visjon: Me skaper gode barndomsminne og livsglede.

Hovudmal: Alle born skal vera i eit trygt og inkluderande utviklingsmiljg der dei opplever
meistring.

Satsingsomrade for Kvammabarnehagen: Trygt og godt barnehagemiljg, BTI og «Sja bornet
innanfra».

Barnehagane har gode bygg og leikeplassar, alle vart godkjende etter forskrift

for miljgretta helsevern (MHVB) varen 2018. Barnehagane rapporterer arlegi Basil. Per 1.
desember 2021 (kjelde Basil) var det totalt 351 born i dei kommunale barnehagane og 87
born i Sandven Fus.

01.08.21 fekk Kvam herad eigen leiar for barnehage. Leiar for barnehage er barnehageeigar
og har ansvar for leiing av dei kommunale barnehagane og at barnehagane vert drivne i
samsvar med gjeldande lover og forskrifter. Barnehagemynde er lagt under Oppvekstsjef.
100% prosjektstilling som barnehagefagleg radgjevar vart vedtatt i budsjettprosessen for
2022. Fra mars 2022 vart to personar tilsett i 50% stilling kvar som barnehagefaglegradgjevar
med ansvar for mynde oppgaver. Barnehagemynde har ansvar for godkjenning, tilsyn,
ivaretaking og rapportering av alle statlege fgringar bade for kommunale og private
barnehagar.
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Pedagogisk grunnsyn og syn pa born

Barnehagane vare skal inkludera alle born med fokus pa livsglede, leik og lzeering for alle jmf
Rammeplan for barnehage. Personale i barnehagane vare skal aktivt legga til rette for
omsorgsfulle relasjonar mellom borna og personalet og mellom borna, som grunnlag for
trivsel, glede og meistring. Malet vart er at barnehagane har eit bevisst og

reflektert personale som ser borna innanfra. Barnesynet vart er at "barn er ikkje vanskeleg,
men kan ha det vanskeleg." Me jobbar kontinuerleg med korleis me mgter borna vare,
uansett kva kulturell bakgrunn, sprak, utfordringar, evner, interesser og bagasje dei evt. har.
Det skal vera plass til mangfald i barnehagane vare.

Kommuneplan for Kvam —samfunnsdel
Kommuneplanen sin samfunnsdel er ein styrande plan for all verksemd i kommunen, og det

viktigaste dokumentet for kommunen si utvikling og styring fram mot 2030. Planen viser
korleis kommunen kan realisera moglegheiter for a skapa ei positiv utvikling i kommunen.

Visjonen til Kvam herad er & "Skapa ei oppsiktsvekkjande framtid", og reflekterer at me fgl
med i tida, at me er kreative og viser innovasjonsvilje. «Dei samfunna som klarer G skapa ei
oppsiktsvekkjande framtid er dei som oppmodar til eksperimentering, dyrkar risikovilje, pleier
sine innovatgrar, set pris pd kreativitet og fremmar det seereigne» (Kommuneplan for Kvam
herad 2015-2030, samfunnsdel 5.12). Kommuneplanen skal leggja til rette for & skapa god
helse og trivsel for kvemmingane gjennom direkte og indirekte paverknad heile livet.
Tenestetilbodet skal leggja til rette for at innbyggjarane pa ein enkel mate kan gjera val som
er tenlege for eiga helse. Det er i kommunen mykje av velferdstenestene blir skapt, og det er
forventa vekst i behovet for kommunale tenester framover. Den aukande private kjgpekrafta
vil paverka auka forventningar om kvalitet og omfang av det kommunale tenestetilbodet.

Brukarmedverknad
Barnehagelova § 4 Foreldrerad og Samarbeidsutvalet (SU) — For & sikra samarbeidet med
barnas heim, skal kvar barnehage ha eit foreldrerad og eit samarbeidsutval.

Alle barnehagar har valde foreldrerepresentantar som siti SU. Her kan foreldra ta opp
aktuelle tema. SU er eit viktig samarbeidsorgan for barnehageeigar og barnehagane der
viktige saker skal leggjast fram og drgftast.

Barnehagelova § 3 - Born har rett til medverknad og rett til & gje uttrykk for sitt syn pa det
som skjer i barnehagen.
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Foreldreundersgking
Hausten 2020 gjennomfgrte alle barnehagane «Foreldreundersgkinga» som Udir gjev ut

nasjonalt. Foreldreundersgkinga vert gjennomfgrt annakvart ar for a sikre kvaliteti arbeidet
med oppfglginga. Ny foreldreundersgking vert gjennomfgrt innan desember 2022. Foreldre
og personale har jamn dialog og samarbeider tett i det daglege om barnets beste.

Informasjonsflyt
Informasjon og synleggjering av barnehagane som kvalitativt gode pedagogiske verksemder.

e Fellesinformasjon ligg pa Kvam.no

¢ Alle barnehagar har ei heimeside som skal ivareta kontaktinformasjon om barnehagen til
offentlegheita. Pa denne sida vil ein og bl.a. kunne finna informasjon om barnehagen og
kontaktinformasjon for den aktuelle barnehage.

e Dei kommunale barnehagane nyttar MyKid som kommunikasjonslgysing mellom
heim/barnehage. MyKid gjev barnehagane smarte og enkle funksjonar for
frammegteregistrering, sovelister, fravaer, aktivitetar, pamelding, oppteljing av barn, ulike
lpyve, beskjedar knytt til det einskilde barnet, m.m.

e Facebooksida «Barn og unge i Kvam» er ei plattform der det er mogleg a dela bilete og
tekst fra aktuelle saker som omhandlar barn og unge i Kvam.

Internkontroll
Kvam herad har fylgjande system for oppfglging.

e Kvalitetssystemet Compilo. Systemet inneheld avvikshandtering og dokumentbibliotek
(rutinar, planar, skjiema og liknande)

e 1310.no er eitforsvarleg internkontrollsystem som leiinga skal bruka for @ imgtekoma
krava i barnehagelova.

e Basil rapportering. Styrarane legginn maltal fra sin barnehage. Desse vert nytta i kostra.

e Faste styrarmgte og fagmegter. Informasjonsutveksling, fagdrgftingar,
vurdering/refleksjonar, systemarbeid, felles rutinar, erfaringsdeling og faglege
oppdateringar.

e Tilstandsrapport. Barnehageeigar utarbeider tilstandsrapport for barnehagane i Kvam
herad til heradsstyret kvar var. Styrarane deltek i prosessen.

e Eigenvurdering fra barnehagenisamband med vurdering av regelverksetterleving.
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Nasjonale fgringar

Samfunnsmandatet til barnehagar er a tilby barn under opplaeringspliktig alder eit omsorgs-
og laeringsmiljg som er til borna sitt beste. Barnehagen skal vera bade ei pedagogisk verksemd
og eit velferdstilbod for foreldre.

Det er lovfesta rett til plass for alle borni Noreg over 1 ar. Born som fyller eitt ar seinast
innan utgangen av august det dret det vert sgkt om barnehageplass, har etter sgknad rett
til & fa plassi barnehage fra august. Born som fyller eitt ar i september, oktober eller
november det dret det vert sgkt om barnehageplass, har etter sgknad rett pa plass innan
utgangen av den manaden barnet fyller eitt ar, jmf, barnehagelova § 16.

Pedagognorm fra 01.08.18. Barnehagen skal ha minst éin pedagogisk leiar per 7 born
under 3 ar, og ein pedagogisk leiar per 14 born over 3 ar. Eit ekstra born utlgyser krav om
ny heiltidsstilling som pedagogisk leiar. Born tel som 3 ar fra og med august det aret dei
fyller 3 ar.

Bemanningsnorm fra 01.08.19. Norma stiller eit minimumskrav til grunnbemanning i ein
ordinaer barnehage: minst ein tilsett per 3 born nar borna er under 3 ar, og ein tilsett per
6 born nar borna er over 3 ar.

Sikra likeverdig og h@g kvaliteti alle barnehagar. Det er ulik kvalitet mellom kommunar,
mellom barnehagar i kommunar og mellom avdelingar i barnehagar. Denne “strekken” ser
me i Kvam ogsa. Staten har utvikla ein ny strategi for regional kompetanseutvikling
Rekom, for a sikra meir lik kvaliteti alle barnehagar. Barnehagane i Kvam deltek pa dette.
Barnehagen som trygg og god laeringsarena. Staten gjev feringar som ma oppfyllast for at
kommunen skal tilfredsstilla krava som gjeld for barnehagari Noreg.

Alle born skal fa delta aktivti eit inkluderande fellesskap. A ga i barnehage skal gje det
einskilde born det barnet treng for & kjenna seg inkluderti eit fellesskap.

01.01.21 vart det innfgrt endringar i barnehagelova. Endringane skal sikraat alle born har
eit trygt og godt psykososialt barnehagemilj@. Barnehagen skal ikkje godta krenkingar som
f.eks. utestenging, mobbing, vald, diskriminering og trakassering. Alle som arbeider i
barnehagen, skal gripa inn dersom eit born i barnehagen vert utsett for slike hendingar.
Barnehagane i Kvam har laga ein felles plan med mal om nulltoleranse mot mobbing.
Tema fra Rammeplanen skal paverka barnehagane sine arsplanar og det daglege arbeidet.

Medarbeidarundersgking
| 2021 gjennomfgrte personale i dei kommunale barnehagane 10 faktor. Det var 84,6

svarprosent. Ut i fra svara har styrargruppa og kvar barnehage gjennomfgrt analysekryss og
laga handlingsplan. Me opplever stor motivasjon blant personale i barnehagane. Det me
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skarar lagast pa er relevant kompetanseutvikling. Resultata er jamne blant
barnehagepersonale og tilsette i Kvam generelt.

10-FAKTOR: KS' medr
Barnehage Barnehage

alle faktorer)
valgt niva og fire overordnede nivaer i organisasjonstreet

Oversikt og samme
Tabellen viser resu

I. Indre mativasjon 4.3 4] 4.4

2. Mestringstro 4.0 4.1

3. Autonomi 4.0 4.1 4.3
4. Bruk av kompetanse 4.0 4.1 4.4
5. Mestringsorientert ledelse 3.8 39 4.2

6. Rolleklarhet 4.1 4.0 4.4

7. Relevant kompetanseutvikling 3.5 3.6
8. Fleksibilitetsvilje 1.2 1.3
9. Mestringsklima 4] 47 4.4

10. Prososial motivasjon 4.6 4.5 a7

Kompetanse

Kompetanseheving innan feltet atferd og psykososiale utfordringar, har vore pa dagsorden i
Kvam sidan august 2017. «Born er ikkje vanskelege, dei har det vanskeleg», har vore ein raud
trad i arbeidet med & forsta kva utfordrande atferda hja born er eit uttrykk for. Atferda er ofte
eit uttrykk for utryggheit, skam, tristheit, redsel eller skyld. Barnehagane nyttar
analyseverktgy fra Laeringsmiljg og Pedagogisk analyse (LP) til dette arbeidet, og jobbar tett
saman med PPT. | samarbeid med alle tenestene i KFL er det laga minikurs til tilsette innan
aktuelle tema. Nytt verktgy i dette arbeidet er BTl (betre tverrfagleg innsats). BTl er ein
samarbeidsmodell som sikrar koordinert innsats overfor born, unge og familiar.

Nasjonal kompetanseheving i regi av Udir/vidareutdanning
Udir gjev stgtte for studentar som deltek pa vidareutdanning. Stgtta dekkar alle utgifter og 12

dagar vikar.

Vidareutdanning 2020/2021

Studiedr Studie Antal

2021-2022 Fysisk-motorisk utviklingog | 1 stk.
aktivitet.

2021-2022 Spesialpedagogikk. 2 stk.

2021-2022 Barns sprakutvikling og 1 stk.
sprakleering.
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Regional ordning for kompetanseutvikling Rekom
Regjeringa sin kompetansestrategi 2018-2022 skal stgtta opp om arbeidet med rekruttering

og kompetanseutvikling. Alle born skal fa eit godt barnehagetilbod, uansett kvar dei bur og
kva barnehage dei gar i. Med revidert kompetansestrategi ynskjer regjeringa a tydeleggjera
dei ulike aktgrane sine roller og ansvar for kompetanseutvikling og legg til grunn eit godt
samarbeid mellom sektorane for 8 nd mala i strategien. | praksis betyr dette at Kvam i samrad
med Hardanger/Voss kompetanseregion, kan sgkja Statsforvaltaren om kompetansemidlar for
a heva kvaliteten i barnehagane. Det er sett opp ein turnus for dette arbeidet, slik at alle dei
kommunale barnehagane jamleg skal delta i denne kompetansehevinga. Den private
barnehagen far tilbod om a delta. Det vert gjennomfgrt ekstern vurdering med vurderarar fra
Hardanger/Voss regionen. Det vert gjennomfgrt observasjonar og intervju av tilsette, foreldre
og born. Detvert laga ein handlingsplan som skal jobbast med i den enkelte barnehage saman
med ein representant fra Hggskulen pa Vestlandet, ein vurderar og barnehageeigar.

Rekom 2021/2022

Barnehageeigar har lagt fgringar for at barnehagane skal velja tema innanfor satsingsomradet
«trygt og godt barnehagemiljg». | Hardanger/Voss sin rulleringsplan er det planlagt for Rekom
i barnehagane Sjydnahaugen, Strandebarm, Sandven Fus og Bjgrketeigen i perioden 2022-
2028.

Norheimsund barnehage har gjennomfgrt ekstern vurdering og er godt i gang med
oppfglginga. Vurderingstemaet deira er: “Norheimsund barnehage legg vekt pd mangfald som
ein ressurs i mgte med barn og vaksne.”

Alvik barnehage har gjennomfgrt ekstern vurdering og er nyleg byrja pd oppfglginga.
Vurderingstemaet deira er: “/ Alvik barnehage arbeider me systematisk med sprékutvikling for
alle born”.

Tervikbygd barnehage gjennomfgrte ekstern vurdering i mai 2022. Vurderingstemaet deira er:
“Tarvikbygd barnehage jobbar heilskapleg og systematisk for G skapa eit trygt og inkluderande
barnehagemiljg”.

BTI - Betre Tverrfagleg Innsats

Barnehagane er eindel av BTl arbeidet i heradet. Sjydnahaugen barnehage var
pilotbarnehage for prosjektet hausten 2021 og er pilot for innfgring av stafettlogg. Dei andre
barnehagane skal fa opplaering i samhandlingsmodellen og stafettlogg barnehagearet 22/23.
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Organisasjonsutvikling og kompetanseheving

Felles planar og kompetanseheving til barnehagetilsette i Kvam herad
Deloitte AS gjennomfgrte varen 2021 forvaltningsrevisjon av kvalitet, kompetanse og

sjukefraveer i barnehagar i Kvam. Rapporten viser eit behov for like rutinar og likt
systemarbeid i barnehagane. Barnehageeigar og styrarane laga ein handlingsplan med tiltak,
ansvar og fristar etter forvaltningsrevisjonen (vedlegg 1). Barnehageeigar jobbar saman med
styrargruppa for @ samle kva som kan vera likt for @ gje borna i Kvam eit likeverdig tilbod. Som
tilsett er det og behov for a ha like system og rutinar same kva barnehage du jobbar i.
Barnehagane skal ta vare pa det unike ved barnehagen, men det som er av rutinar, system og
kompetanse som kan vera likt, bgr vera likt. Me brukar mgter, planleggingsdagar og
personalmegter til 3 gje felles opplaering og gjennomga nye system og rutinar. Eksempel pa
felles kompetanse, system og rutinar me for tida jobbar med er:

e Felles kompetanseplan 2021-2025

e Fellessatsingsomrade: Trygt og godt barnehagemiljg, BTl og sja bornet innanfra.

e Kompetansepakkar trygt og godt barnehagemiljg — Udir

e HMSarshjul

e Overgangar mellom barnehage og skule, og skule - skule

e Fgrebuing, gjennomfgring og etterarbeid ved bruk av Udir si foreldreundersgking

e System for oppfelging av §42- saker. Felles handlingsplan og aktivitetsplan for trygt og
godt barnehagemiljg som gjeld alle barnehagane i Kvam

e Brukav Acos websak; sakshandsaming- og arkivsystemet i Kvam herad

e Rettleiing nyutdanna barnehagelaerarar. Alle nyutdanna barnehagelaerarar far
oppfylging i 2 ar av faste rettleiarar, bade individuelt og i grupper. Det blir arbeida med
alaga og preva ut ny plan for rettleiing av nyutdanna i barnehage og skule i Kvam

e |eikbasertlzering er eit forskingsbasert fgrskuleopplegg som er utvikla for a gje born
best mogleg utgangspunkt fgr skolestart. Barnehageeigar har jobba fram lik plan for
alle kommunale barnehagar for a sikre at alle borni Kvam far ta del i dette opplegget
(www.lekbasert.no )

e Vasstilvenning aret fgr skulestart. Malet er at alle borni Kvam skal, i Igpet av
barnehagetida, skal verta trygge i vatn og fa betre symjeferdigheiter. Kvam herad far
tilskot fra statsforvaltaren og brukar bassenga i Alvik, Strandebarm og Hardangerbadet

e Leiaroppleeringiregiav Kvam herad

e Kompetansepakkar Kvam herad — KS

e Forskrift om GDPR fra 2018; kva dette har a seia for system, rutinar og den einskilde
som jobbar i barnehage

e Mykid — kommunikasjonsverktgy mellom barnehage og heim
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e Trafikksikre barnehagar—Barnehagane i Kvam er trafikksikre barnehagar og
rapporterer pa at dei oppfyller krava for a vera ein trafikksikker barnehage. Arbeidet
skal vera forankra i barnehagen sin arsplan og pedagogisk arbeid gjennom aret

e Kompetanseheving avsamarbeidspartar i KLF - PPT, barneverntenesta, helsestasjon,
ergo- fysioterapitenesta og familiesenteret

e Rutinar for stgttesystem, spesialpedagogisk hjelp og tilrettelegging i barnehage

e Spesialpedagogarialle barnehagar. Det gjev kompetanseauke til alle i personale, auka
kvalitet pa det allmennpedagogiske tilbodet og spesialpedagogar der borna er

e Rekom — Alle barnehagane skal delta i eit rulleringssystem

e Betre TverrfaglegInnsats (BTI) for born og unge i Kvam herad

e Fgrebuing, gjennomfgring og etterarbeid ved bruk av 10 —faktor. Gjennomfgring anna
kvartar, sisti 2021

e Udir si foreldreundersgking. Gjennomfgring anna kvart ar, neste i 2022)

e Alletilsette skal fa opplaering fra PPT i a sja bornet innanfra i utgangspunkt i
tryggleikssirkelen og Circle of security (COS). Det skal gje tilsette verktgy til 8 betre
forsta kva behov born har, kva signal dei gjev og kva vaksne kan gjera for 8 mgta desse
behova. Malet er at borna skal fa hjelp til a kjenna seg trygg og pa den maten sta
sterkare rusta til 8 mgte utfordringar i livet. COS er og eit tilbod til foreldre via
Familiesenteret. Sjydnahaugen og Bjgrketeigen barnehage har gjennomfgrt
oppleaeringa

Planleggingsdagar 2021-2022

Januar 2021 Informasjon om og arbeid med lovendringa “Trygt og godt
barnehagemiljg”.

Den nye lova skal sgrge for atalle born far ein trygg og god
barnehagekvardag. Barnehagane skal gjennomfgra Udir
sine kompetansepakkar om trygt og godt barnehagemiljg. i
Det er laga ein handlingsplan og aktivitetsplan for trygt og
godt barnehagemiljg

Mars 2021 Arbeid med handlingsplan mot mobbing i barnehagen,
snakkemedbarn.no og trygg til handling
Mai 2022 BTl opplaering til alle tilsette
- Lpanalyse

- Samtale medbarneiner uroa for
- Den ngdvendige samtalen
- Drgfting av case med barneverntenesta
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- Informasjonsfilm om tenester i kommunen som
barnehagen samarbeider med

Planleggingsdagar og KS kompetansepakkar
personalmgte 2021-2022 | Tilsetti Kvam — Etikk i Kvam — Handhygiene — Basale
smittevernrutinar — Fgrebygging av vald og truslar — GDPR

8 modular

Systemarbeid og felles rutinar er ting som tek tid & lzera og implementera i den enkelte
barnehage. Det krev mykje av styrarane og dei tilsette. Fyrste del er & fa informasjon, men
etterpa kjem arbeidet med a ta systemet i bruk. Dette tek tid, og fleire av punkta er
tidkrevjande a gjennomfgra i ein hektisk arbeidskvardag.

KLP prosjekt

Det er oppretta ei prosjektgruppa som er med i KLP's arbeidsmiljgnettverket. Nettverket er
ein toarig mgteplass for prosjekt som jobbar med arbeidsmiljgutvikling. Kvam herad mottar
kr. 200.000 i stgtte til prosjektet. Prosjektideen er a fa barnehagetilsette til 3 bli veerande i
barnehageyrke og redusera sjukefravaeret. Deltakarane i prosjektgruppa er representantar fra
eigar, HR og tilsette fra ulike barnehagar.

Inkluderande barnehagar

Fleirspraklege born

Kvam har ein stor del fleirspraklege born fra mange ulike nasjonalitetar. Desse borna ynskjer i
hovudsak plassi sentrumsnaere barnehagar, og det kan verta vanskeleg a fordela borna pa
fleire barnehagar/avdelingar. Borna startar tidleg i barnehagen, noko som gjev god utteljing
nar dei byrjar pa skulen. | dag vil dei fleste flyktningar ha borna inn nar dei er 1 ar, sidan dei
sjglve vil giennomfgra palagt sprakopplaering. Sertifikat til foreldre finansiert via NAV har
gjeve fleire foreldre hgve til & busetja seg utanom sentrum, og kgyra til barnehagar utanom
sentrum.

Borna skal fa delta i sprakgrupper innan ordinzert barnehagetilbod, der leik og sprakdusjing er
hovudfokus. Barnehagane har det pedagogiske spraktiltaket «Sprdkkista», som skal nyttast.
Barnehagane rapporterer til staten (Basil) arlegom antal fleirspraklege borni barnehagen.
Det vert jobba med a laga ein felles plan for korleis barnehagane skal ta imot fleirspraklege
born og kva tilbod borna skal fa i barnehagen.
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Nytilflytta flyktningborn far morsmalsassistent deltid fgrste manadane i barnehagen om me
lukkast a finna kompetanse, for a gjera starten best mogeleg for bade foreldra og bornet.
Innsatsen vert gjeve i form av ein trappetrinnsmodell, med flest timar f@grste vekene, og sa
reduserer ein timetalet til ein rundar av etter 2-3 mnd., alt etter alder og behov hja bornet.

Stgtte til barnehage

Pedagogisk psykologisk teneste (PPT)

PPT rettleier barnehagane pa individ- og systemniva. Nar eit born vert tilvist til PPT for
vurdering av spesialpedagogisk hjelp, gjer PPT i samarbeid med barnehage og foreldre ei
sakkunnig vurdering (kartlegging/utgreiing) av bornet si utvikling og behov. PPT kjem med ei
sakkunnig tilrading om vidare oppfglging og hjelp for a fa ei god utvikling. Det kan vera tiltak
innan det allmennpedagogiske tilbodet i barnehagen eller tilrading om spesialpedagogisk
hjelp (§ 19a) nar behovet tilseier dette.

Tidleg innsats
Tidleg innsats handlar bade om a oppdaga tidleg og a gje tidleg hjelp i bornet sitt liv nar

utviklinga ikkje gar som forventa. Dette er bade ei nasjonal satsing, og viktig del av Kvam
herad sine overordna malsetjingar innan barnehagefeltet. Barnehagane arbeidar
fgrebyggjande i alt sitt pedagogiske arbeid. Dei har interne rutinar for & fanga opp born som
treng ekstra fokus og hjelp, og set i gang med aktuelle stimulerande tiltak i samrad med
foreldre. Dette er i trad med Rammeplanen (2017), som vektlegg tilrettelegging av det
allmennpedagogiske tilbodet for born som treng ekstra stgtte. Stgttesystemet for
barnehagane i Kvam skal hjelpa barnehagane i dette arbeidet.

Lagterskeltilbod

PPT gjennomfgrer |agterskelrundar etter ein oppsett plan kvar veke, og mgter kvar
barnehage 2-3 gonger pr semester. PPT rettleiar ut frd barnehagen sitt behov, og hjelper med
vurdering/tiltak i hgve gruppa/enkeltborn, anonymt eller med samtykke. Spesialpedagogane i
barnehagen er med pa lagterskelrundar, og ein kan iverksetja tiltak tidleg nar ein organiserer
dei inn i barnehagen si daglege drift.

PPT gjennomfgrer observasjonar og samtalar med foreldre utan at dei er tilvist PPT og kan
tilrad vidare tilvising til PPT ved behov.

PPT deltek i nettverk og tilbyr organisasjonsutvikling og kompetanseheving innan ulike
omrade som gjeld born med saerskilte behov. Logoped i PPT jobbar bade inn mot vedtak og
gjennom lagterskeltilbod utan vedtak.

Spesialpedagogar i barnehagen
Vinter/var 2021 har det vore arbeidd med a laga ein modell for ny organisering av
stgttesystem og spesialpedagogisk hjelp i barnehagane i Kvam. Det er laga ein eigen plan for
gjennomfgring av tidleg innsats, spesialpedagogisk hjelp og tilrettelegging for borni
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barnehagane. Malet er a styrkja det ordinzere barnehagetilbodet. Fleire barn skal fa stgtte og
hjelp tidlegare ved at eventuelle vanskar/utfordringar vert arbeidd med pa eit tidleg tidspunkt
slik at bornet vert betre rusta til & meistra utfordringar. Gjennom denne endringa far Kvam eit
gjennomgaande stgttesystem fra barnehage til ferdig grunnskule.

Fra 1. august 2021 vert det, som eit prosjekt over 2 ar, auka opp tal spesialpedagogar i
barnehagane med 2,4 stillingar. Totalt skal det vera 4 arsverk med spesialpedagogar i ny
organisering av stgttesystem og spesialpedagogisk hjelp i barnehagane. Spesialpedagogane
skal organiserast direkte under styrar i barnehagane og skal vera tett pa der borna er.
Spesialpedagogen skal jobba med fgrebygging, kompetanseheving/rettleiing,
inkluderingsarbeid og enkeltvedtaksarbeid.

PPT sitt utviklingsarbeid i barnehagane 2021-2023: Sja bornet innanfra (SBI).

PPT vil fra hausten 2022 og to ar fram gjennomfgra kurs med alle barnehagane, 6 gkter (totalt
14 timar pr. barnehage) med utgangspunkt i kurset: “Tilknyting og Mentalisering”, med
Tryggleikssirkelen som utgangspunkt. Feremalet er auka bevisstgjering hja dei tilsette pa kva
born treng for & fremja tryggleik, livsmeistring og helse.

Dei tilsette i barnehagen skal fa kunnskap om korleis dei kan tilrettelegga kvardagen for alle
barnehageborn, med fglgjande barnegrupper spesielt:

e Bornmed temperamentsmessige utfordringar
e Bornmed belastande omsorgserfaringar

Sgkelyset vert retta mot situasjonar som mange opplever er utfordrande. Dette arbeidet er i
samarbeid med Foreldrestgtteprosjektet i Oppvekst.

Individuelle rettar
Barnehagelova § 31 spesialpedagogisk hjelp:

| trdd med barnehagelova § 31, har barn under opplaeringspliktig alder rett til
spesialpedagogisk hjelp, dersom dei har saerleg behov for det. Barnehagen skal sgrgja for at
born som far denne hjelpa vertinkluderti barnegruppa og i det allmennpedagogiske tilbodet.
Hausten 2021 vart det, i eit 2 arig prosjekt, tilsett 4 arsverk spesialpedagogar som er ute i
barnehagane. Dette gjev kompetanseauke til alle i personale, auka kvalitet pa det
allmennpedagogiske tilbodet og spesialpedagogar der barna er. Spesialpedagogane er knytt til
faste barnehagar og kan jobba meir systemretta.
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Barnehagelova § 37 barn med funksjonsnedsetjing og behov for tilrettelegging:

| trdd med barnehagelova § 37, skal kommunen sikra at barn med nedsett funksjonsevne far
eit eigna individuelt tilrettelagt barnehagetilbod, som er rikt, variert, stimulerande og
utfordrande miljg, uavhengig av alder, kjgnn, funksjonsniva, sosial og kulturell bakgrunn, pa lik
line med alle barn. Kommunen som barnehagemynde si plikt til tilrettelegging gjeld tiltak som
er ngdvendig for at barnet skal fa utbytte av barnehageplassen. Dette gjeld bade private og
kommunale barnehagar. Tilrettelegginga skal byggja ned funksjonshemmande barrierar som
fell utanfor barnehagen si ordinzere tilretteleggingsplikt. Deme pa tilrettelegging kan vera at
kommunen sgrgjer for at barnehagen har det ngdvendige utstyret, stgtte til bygningsmessige
endringar, stgtte til ekstra bemanning eller andre tiltak.

Foreldrekurs

e Familiesenteret tilbyr oppleaering av fgresette i “Vaer med meg.” Det er eit foreldrekurs
med fokus pa tilknyting og emosjonsfokusert samspel, med tryggleikssirkelen (COS) som
utgangspunkt. Malsetjinga er a auka foreldre sin sensitivitet og nysgjerrigheiti samspelet
med bornet, slik at bornet kan fa ei tryggare tilknyting med pafglgande meir robust
utvikling.

e Fellesforeldremgteplan for foreldre med barnialderen 0-16 ar. Planenrullerer, og det er
tenestene i KFL som star for innhaldet pa foreldremgta.

e Temai2022 var Trygg i kroppen og fra uro til handling (BTI).

Lokale politisk vedtekne tiltak

Lgpande opptak

| eit 2-arig prosjekt i perioden juni 2021 - juni 2023 skal Kvam herad ha barnehageopptak 4
gonger per ar: 1. februar, 1.april, 15.august og 1.januar. Barnehagevedtektene er justerti trad
med dette. Barnehageopptak utover hovudopptaket 1. februar skal finansierast ved bruk av
disposisjonsfond.

Oppgradering av Bjgrketeigen barnehage
Det er igangsett oppgradering av Bjgrketeigen barnehage, jfm sak 032/21. Barnehagen er blitt

utvida med 1 avdeling ved a flytta administrasjonsdelen til midlertidige lokale i
Firklgverbygget. Trafokiosken er fjerna, garderobar er oppgradert og ny veg er laga pa nedsida
av Firklgverbygget. Det igjenstar noko arbeid i barnehagebygget, medan utbetring av ny
administrasjonsdel startar til hausten. Forventa ferdigstilling er ved utgangen av aret.
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Deling av Sjydnahaugen og Bjgrketeigen barnehage
Fra hausten 2021, jfm sak 032/21 vart Bjgrketeigen og Sjydnahaugen delt og kvar barnehage

fekk eigen styrar i 100% stilling.

Maltid

Alle barnehagane i Kvam har maltid som pedagogisk aktivitet. Varmt maltid 1-2 gongar i veka
og smgrjemaltid 3-4 dagar. Utgangspunktet er Helsedirektoratet sine retningslinjer og
oppskrifthefte “Bra mati barnehagen”. Borna deltek aktivti prosessen, med fokus pa lering
og erfaringar. Dei far brukt alle sansar, smaka, lukta, kjenna, sja, namngje matvarer og kva dei
lagar, dette gjev meistringskjensle.

Sommaropen barnehage
Sommaren 2021 var det ikkje tilbod om sommaropen barnehage i dei kommunale

barnehagane. | budsjettvedtak for 2021 vart det reduksjon i ramma til barnehagane og det
vartinnfgrt 4 veker sommarstengt barnehage. Imf sak 091/21 vart det vedtatt at
barnehagane i Kvam skal vera feriestengt i veke 28, 29, 30.

Saerlege utfordringar i barnehagesektoren

Fraveer

| samband med Covid-19 har det vore meir bruk for vikarar som fglgje av strenge
smittevernreglar og stort sjukefraveer. Stort sjukefravaer har vedvart utover vinter 2021/var
2022. Dette har medfgrt store utfordringar med a fa tak i nok bemanning iht
bemanningsnorma. Det har og vore utfordrande a halda alle avdelingane opne heile
opningstida. Det har medfgrt overtid for personale og foreldre, som har hatt anledning, har
fatt spgrsmal om a henta borna tidlegare. Kvar barnehage rekrutterer eigne vikarar ut fra
spknadar i webcruiter og barnehagane brukar vikarar utover budsjettet sitt. Dette aret har det
vore krevjande 3 finne nok vikarar grunna det store fraveeret.

| budsjettvedtak for 2022 vart barnehage tilfgrt kr. 2.000.000 til styrking av grunnbemanning.
Desse midlane er fordelt ut fra stgrrelsen pa barnehagane.

Norheimsund 100%
Alvik 30%
Sjydnahaugen 70%
Bjgrketeigen 90%
Tervikbygd 15%
Strandebarm 60%
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Heradsstyret forventar ei innsparing pa kring ein 1 mill kr i redusert sjukefraveer og vikarbruk
som fylgje av dette vedtaket. Heile budsjettet til kortidsfravaer pa kr. 500.000 og budsjettet til
velferdspermisjonar pa kr 156.000 er fjerna. Samt at budsjettet til vikar ved kurs og mgter vart
redusert med kr. 130.000. | 2021 var overforbruket pa desse postane pa om lag kr. 600.000
og i 2020 var overforbruket pa om lag kr. 400.000. Dette viser at budsjettet tidlegare ar i
utgangspunktet har vore for lagti forhold til behovet for vikar.

Dei stgrste barnehagane har 6 avdelingar og det er ofte meir enn ein tilsett som er sjuk pa ein
dag. D3 kan ikkje styrka grunnbemanning med 1 arsverk dekka opp for dette fraveeret.
Korttidsfraveer er ofte knytt til influensa, omgangssjuke ol. Styrka grunnbemanning paverkar
ikkje omfanget av denne type sjukdom. Barnehagane er flinke til 8 omdisponere personell
mellom avdelingane, dersom det og er barn som er fraverande fra barnehagen.

Barnehagane dekker slikinn ein del av korttidsfraveeret. | fgrste tertial er det likevel brukt kr.
370.000 til vikar ved kortidsfravaer som ikkje er knytt til koronarelatert fraveer.

Bemanning

Det er ei utfordring at den lovfesta bemanningsnorma med 3 vaksne pr. 6 einingar ikkje tek
hggd for at opningstida i barnehagen er lengre enn arbeidstida til personalet. Lovpalagt
planleggingstid, pausar og mgte medfgrer at bemanningsnorma er mindre enn 3 vaksne pr. 6
einingar delar av dagen. Grunnbemanninga dekker til saman 2-3 av 9 timar pr. dag. Ei anna
utfordring er at bemanning vert rekna ut fra kor mange einingar det er totalti ein barnehage
og ikkje pr. avdeling, det betyr at det er utfordrande a fa bemanninga til & ga opp i den
enkelte barnehage.

Regjeringa har auka fokus pa kompetanse i barnehagar. Det er innfgrt nasjonal pedagog - og
bemanningsnorm. Regjeringa arbeider vidare for ei satsing for at minst 50% av dei tilsette
som arbeider direkte med barn skal vera barnehagelzerar.

Kvam herad slit med a fa tak i nok kvalifiserte barnehagelaerarar til 8 oppfylla pedagognorma.
For framtida ma det jobbast med a rekruttera fleire barnehagelerarar.

Dei tilsette star i ein skvis mellom & bruka nok tid saman med borna og tid pa planlegging,
mgter og kompetanseheving. Nar alle tilsette er til stades pa avdelinga er det anledning til
gruppedeling, observasjonar, oppfglging av enkelt born, pedagogisk aktivitet, m.m. Dette er
vanskelegare og gjennomfgra nar tilsette forlet avdelinga.

Digitalt utstyr

Barnehagane har lenge hatt for lite og darleg digitalt utstyr, manglande kompetanse og
lisensar som samsvarar med behovet og rammeplanen. Dette dret har det vore prioritert a
kjgpa inn og oppgradera telefonar og digitalt utstyr til barnehagane. Me ser at det er behov
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for regelmessig innkjgp og oppgradering. Personale er avhengig av pci planleggingstid og ved
kompetanseheving. Mykje av informasjon, kurs og kommunikasjon skjer digitalt.

Barnehagane skal begynna eit arbeid med a laga ein plan for digitalisering i barnehage og
prioritera innkjgp av digitalt utstyr til bruk med born.

Brgyting og strging i barnehagane

Handtering av sngmengder og glatt veg/leikeplassar ligg i skjeringspunktet mellom
barnehagane og tekniske tenester. Barnehagane har drgfta utfordringa og prgver a finna
lgysingar saman med tekniske tenester. Utfordringa er at det bgr vera ferdig brgytt og strgdd
til born/foreldre kjem i barnehagane om morgonen. Nar borna kjem i barnehagen har ikkje
tilsette hgve til & bruka tid pa brgyting/strging da dei er saman med borna.

Norheimsund barnehage leiger inn nokon som brgytar uteomradet fgr opningstid til ein pris
pa kr. 17.525. Bjgrketeigen, Strandebarm og Sjydnahaugen har kjgpt inn sngfres. Alle kan ikkje
bruka sngfres av helsemessige arsaker og det er sdleis personavhengig kven som er pa arbeid
dagar det kiem mengder med sng. | Alvik har barnehagen ein munnleg avtale med
entreprengr om a brgyta pa framsida dersom porten star open. | vinter maka ein forelder pa
baksida for 3 komme seg inn med tvillingvogn. Tgrvikbygd barnehage har avtale med
entreprengr som brgyter parkeringsplass, og personalet makar fra porten og til
inngangsdgrer.

Covid-19
Heggt sjukefraveer har Covid-19 vore ein svaert sentral medverknad til. Aret har som i fjor vore
prega av covid-19, skifte i trafikklysmodell, testing, |ag terskel for & vera heime, osv.

Som nemnt over har det i siste del av pandemien vore eit stort sjukefravaer. Det har ikkje vore
mogleg a fa tak i vikarar og det har fgrt til stor belastning for ansvarlege som skaffar vikarar.
Vikarane har pa lik linje med tilsette vore sjuke og det har vore utfordrande a drifte
barnehagane forsvarleg i trad med bemanningsnormer. | nokre tilfelle var alle tilsette pa ei
avdeling sjuke samstundes og det var vanskeleg a halde avdelingar opne. Gjennom vinteren
og varen har mange tilsette vore slitne grunna korona og alt dei har statt i gjennom
pandemien.

Lgpande opptak
Ved tilsetjingar i Igpet av aret er det krevjande a fa kvalifisert personale til stillingane. Det
fgrer til mange barnehagelzerarar og pedagogisk leiarar pa dispensasjonar og assistentar utan

18

382



fagbrev. Personale utan utdanning gjev ikkje forventa kvalitet etter krav i barnehagelova og
rammeplan for barnehage, i tillegg ma styrar bruka mykje tid pa oppfelging.

Fleire opptak i aret medfgrer ekstra arbeid for styrar og barnehageeigar. Det er tidkrevjande
prosessar a lysa ut stillingar, giennomfgra intervju, sgkje om dispensasjonar, finna barnehagar
med nok areal og omrokkera pa avdelingar for a plassera nye born. Det har vore fleire tilfelle
der born har bytt avdelingar midti aret og smaborn har byrja pa storbarnsavdeling som ikkje
er tilpassa deira aldersgruppa. Dette medfgrer bl.a kostnadar utover inventarbudsjett. Born
har behov for stabilitet og trygge rammer, dersom barnehagen skal omrokkera pa avdelingar
fleire gongar i aret er det uheldig for borna. Born brukar tid pa tilvenning, bli trygge og fa gode
leikekameratar. Foreldra er opptekne av stabilitet, tryggleik og trivsel for borna sine.

Fra august 2022 vil grunnbemanninga i barnehagane vera mellombels styrka da det vert tilsett
personell for @ dekka opp aukeni tal barni barnehagane som kjem i Igpet av hausten/vinteren
og for a ha noko ledig kapasitet i barnehagane til Igpande opptak i barnearet 2022/23. Denne
mellombelse auken i grunnbemanninga er delvis finansiert innanfor budsjettramma til
barnehage og delvis via prosjekt P20210 Igpande opptak i barnehage. Dette tiltaket hapar me
skal betra situasjonen og me unngar mange tilsettingar i Igpet av aret.

Kompetansepakkar

Kvam herad har laga kompetansepakkar som tilsette skal gjennomfgra i arbeidstida. Det har
vore sett av tid til giennomfgring, men det har ikkje vore gjennomfgrbart grunna allereie
planlagde tema. Det er utfordrande a finne tid til gijennomfgring i kvardagen utan at det gar
utover tid saman med borna. Fellesmgter utover ordinaere personalmegter pa kveldstid vert
brukt til oppfglgingsmgter av Rekom, «sja bornet innanfra» kurs og BTl opplaering. Tilsette i
barnehage har lite fellestid. Arbeid med dette ma vidarefgrast til neste ar.

Kostratal 2021

e | Kvam heradgdr 97,6% av alle 3-5 dringar i barnehage. Det er litt Idgare enn kostragruppe
5 og Vestland fylke som begge er 98%. Kvam ligg litt hggare enn landsgjennomsnittet som
er pa 97,4%

e Netto driftsutgifter pr. innbyggjar 1-5 ar var i 2021 kr. 191.901. noko som viser at me ligg
litt over bade nasjonalt (kr. 185.036), kostragruppe 5 (kr. 186.536) og Vestland fylke som
er pa kr. 187.324.
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Kommunebarometer

Dei viktigaste tala knytt til barnehage i Kommunebarometeret er grunnbemanning i
barnehage, tal barnehagar som fgl pedagognorma, og tal tilsette som har pedagogisk
utdanning. Desse tala utgjer 45% vekting i Kommunebarometeret.

Bemanning: Dersom me ser pa gjennomsnittet for heile landet, endra bemanninga i
kommunale barnehagar seg fra 5,7 barn per voksen i til 5,6 i fjor. For Kvam var talet 5,9 born
per voksen i kommunale barnehagar i fjor. Dei kommunale barnehagane far tildelt ressursar i
trad med lovkrav, 6,0 born per voksen.

Kvam har ifglge statistikkane lagare bemanning i dei kommunale barnehagane enn dei fleste
andre. Som regel er bemanninga ldgare jo stgrre kommunen er.

Pedagogisk personale: | 2018 innfgrte regjeringa nye utdanningskrav til personalet i
barnehagar. Andelen kommunale barnehagar som oppfyller pedagognorma, utan
dispensasjonar, var i fjor pa 68,4 prosent. | Kvam oppfyller 66,7 prosent av dei kommunale
barnehagane pedagognorma (utan dispensasjon), ifglge tal fra Utdanningsdirektoratet. 42,7
prosent av dei tilsette i dei kommunale barnehagane i Kvam har pedagogisk utdanning.

Menn i barnehagen: Andelen menn som jobbar i barnehagane i Kvam er pa 5,7 prosent.
Kommunar med flest menn i barnehagen har 26,7 prosent menn.

Tal barn: Nasjonalt viser tala at 89,31 prosent av alle borni barnehagealder har plassi
barnehagen. | Kvam har 90,15 prosent av borna barnehageplass.

Minoritetsspraklege born: Andel born med minoritetsbakgrunn som gar i barnehage, har auka
mykje dei siste ara. Nasjonalt har andelen auka fra 77,6 i til 85,3 prosent i fjor. | Kvam gar 79,7
prosent av borna med minoritetsbakgrunni barnehage, ifglge tala.

Storleik: Ein gjennomsnittsbarnehage i Norge har 46,53 born. Barnehagene i Kvam har ifglge
statistikken 61,43 born i snitt.
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Nekkeltall

BHOL Antall barn per drsverk, kommunale barnehager
Vet sektor: 15%, vekt fotalt- L 5% Gienmomnietig nokkehallverdi
BHOZ Antall barn per rsverk, private barnchager

VeRt sekdon 5%, velt ntalt: 0.5% Glennomnitttig skkeltativerdi

BHO3 som oppfyller
ekt sektor: 15%, vekt (otalt: 1 5% GleAnomnittlig nekkelialiverdi

BHO4 Andel

Veka | sektar: 5% vekt totalt: 0 5% Giennomitti nokkeltaltverdi

BHOS Andel ansatte i med

VERL sektors 15%, vekt totsit: L% Gieanometlig nekkelauesdi
BHOG Andel ansatte | private barnehager med pedagogisk utdanning.

VERE sekar: 5%, Vel totalt:0 5% lennomeiilig nekkelialues
BHO7 Andel ansatte som er menn, alle barnehager
VeRE sektors 255, vékL totalt: 0.8% CiennamATTg AgkkelLauerdi

BHO8 Andel av minori barn som gar iste ar

ekt sektor: 10%, vekt fotsit 1% Gfsanomaittig nakkeialverdi

EBHOY Andel av barn som gir i barnehage siste fire &
ekt  sektor: 7.5%, vekt totalt: 0.6% Gleanomnitig ngkkeltaiverd; —«
EBH10 Antall barn per bamehage
Vekt ] sekiar: 5%, ekt [otalt: 0.5%

BHII Leke- per bani age:

ekt | sekior: %, vekt (ofalt: 0.5%

BHL2 Leke- 0g bam i pri
Nekt i sektor: 2.9%, veict totalt: 0.3% Giennommittlig nekkeltaliverd; -
BH13 Andel 1-5-dringer med barnehageplass

Vekt | sektar: 2.5%, veki Lotslt: 0.3%
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Oversikt over barnehaganeiKvam herad

Alvik barnehage

Rammetal fra barnehagen 01.12.21 Personalressursar 01.12.21

Barnehagen starta, vart kommunal 1985 Pedagogar inkl styrar (arsverk) 3

Sist renovert/nybygd 2012 Barnehagelaerar pa disp (arsverk) 0,5

Tal avdelingar / base 2 avd. Tal born pr. vaksen 30g6
Tal born 30 born Tal menn / kvinner 8 kvinner

Visjon: Meskapar gode barndomsminne og livsglede.
Hovudmal: Alle born skal vera i eit trygt og inkluderande utviklingsmiljg der dei opplever meistring.
Satsingsomrade for barnehagen: Sprak og sosial kompetanse, leikbasert laering.

Barnehagen som pedagogisk arena: Rammeplanen er eit styringsdokument som ligg til grunn for godt planlagde
aktivitetar ilgpet av barnehagedagen. Me brukar LP som verktgy for @ bli ein betre barnehage. Personalet er tett
pa og hjelper, stgttar og utforskar ilag med borna.

Kompetansen me har: Personale har god kompetanse og kunnskap. Me har barnehagelaerarar, barne- og
ungdomsarbeidarar og assistentar. Alle har sine felt dei er gode pa. Styrar har styrarutdanning. | ar skal me ha
ekstern vurdering, og me har fatt Rekom midlar.

Rekom:

Vurderingstema til barnehagen: I Alvik barnehage arbeidar me systematisk med sprékutvikling for alle barn.
Me har gijennomfgrt vurdering og det er laga ein rapport me tar utgangspunkt i for vidare jobbing. Me har satt
samen ei arbeidsgruppa i barnehagen som skal vera padrivar for arbeidet. Me er allereie kome godt i gang med
arbeidet og gler oss til vegen vidare. Personale skal ha i fyrste omgang arbeida med sprakutvikling i
maltidssituasjonar.

Kompetanse me treng: Deter ynskjeleg at alle tilsette far ei fagutdanning pa sikt. Me ynskjer a bli betre pa gode
leikemiljg som inspirerer til god leik og jobba vidare i hgve til Rekom tema.

Uteomrade/naermiljg: Uteleikeplassen er oversiktleg, men lite utfordrande for dei eldste borna. Barnehagen har
eit skogsomrade like i nzerleiken, som vert brukt ein del. Der har foreldra laga eit flott overbygg, og det er ein
plass borna likar godt a vera.

Stolt over: Alvik barnehage har eit personale som er Igysingsorienterte, kreative, fleksible og som ser kvart
einskild barn. Gode tilbakemeldingar fra Rekom vurdering pa dette. Personale er engasjerte ijobben sin og gode
rollemodellar for borna. Barnehagen samarbeider godt med foreldregruppa.
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Bjgrketeigen barnehage

Rammetal frd barnehagen 01.12.21 Personalressursar 01.12.21
Barnehagen starta opprinneleg 1989 Pedagogar inkl. Styrar (arsverk) 9,4
Sist renovert/nybygd 2011 Barnehagelaerar pa disposisjon 0
(arsverk)
Tal avdelingar / base 7 avd. |Tal born pr. vaksen 3 0g 6
Tal born 87/115 |Tal menn / kvinner 0/36
einingar 1 manni50%
30 kvinner fordelt i
ulike stillingsstgrrelsar

Visjon: Me skapar gode barndomsminne og livsglede!
Hovudmal: Alle born skal vera i eit trygt og inkluderande utviklingsmilje der dei opplever meistring

Satsingsomrade for barnehagen: Sprak, sosial kompetanse, natur og uteliv.

Barnehagen som pedagogisk arena: Kvardagen til borna er prega av planlagde aktivitetar ut ifra
styringsdokumentet vart «<Rammeplanen». Borna far oppleva, leika og erfara ulike fagomrade. Dei vaksne prgver
a vera tett pa slik at dei kan hjelpa, stgtta og utforska i lag med borna. Hausten 2021 laga Bjgrketeigen ny arsplan
og kvar avdeling har sitt eige arshjul som er i trad med arsplanen.

Kompetansen me har: Me har oppdekking pa bade barnehagelaerarar og fagarbeidarar. Ein tilsett har
tilleggsutdanning innan spesialpedagogikk, nokon har tilleggsutdanning i rettleiing. Styrar har styrarutdanning.
Dette barnehagearet har personalet fatt oppleering i deler av BTl , samt kurs i A sj& barnet innanfra . A sjd barnet
innanfra gjev oss god kompetanse til a verta betre pa a sja td kva som ligg bak eit barn si atferd, eller kva som ligg
bak eins eigen atferd.

Dette barnehagearet har 2 fagarbeidararogl barnehagelaerar slutta . Det har vore sveert utfordrande a finna nye
folk til desse jobbane.

Kompetansen me treng: Det er ynskjeleg at alle fast tilsette far ei fagutdanning pa sikt. Me ser at meir
kompetanse om urolege barn er eit behov, og enda meir fokus pa tidleg innsats. Dette barnehagearet har
Bjgrketeigen barnehage hatt 100% spesialpedagog tilsett i barnehagen, dette gjev oss god kompetanse og betre
muligheit til a setja inntiltak tidleg. Kompetente tilsette ibarnehagen er viktig, difor treng me alltid & ha fokus
pa vaksenrolla i barnehagen.

Det er eit stort behov for vikarar gjennom aret. Fast tilsette vikarar aukar kvaliteten i barnehagen, da far me leert
dei opp og dei kjenner godt til kva som vert forventa i barnehagearbeidet. Inneverande barnehagear har vore
sveert utfordrande med tanke pa a fa tak i vikarar. |tillegg har 4 opptak i aret medfgrt at barnetalet har auka fra
87 til 93 barm gjennom aret, noko som har auka behovet for fleire kompetente tilsette. A fa tak i nok personal
med ynskjeleg kompetanse er utfordrande i lgpet av aret.
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Uteomrade/naermiljg : Barnehagen pa Bjgrketeigen ligg flott til med mykje natur rett utanfor gjerde. Det er kome
opp tre lavvoar som er mykje i bruk. Desse treng vedlikehald noko me per i dag ikkje har oversikt over kven som
skal utfgra. Barnehagen vektlegg bruk av natur og uteliv, og med slike omrader rundt, gjer det kvardagen var
lettare. | november/desember 2020 vart det bygd takoverbygg pa gvre leikeplassen, nokosom har gjort
kvardagen enklare. Neste steg er a fa til eit toalett og stellerom med tilgang til vatn der oppe. Barnehagen har
ikkje nok tilsette i heile opningstida til at ein vaksen kan g& pa do/byta bleie med eit barn, da det er litt avstand
mellom leikeplassen og barnehagebygget. Barnehagen brukar Storeteigen, og har vore med pa aktivitetar der
arrangert av AK Teigland. Elles gar me pa turar rundt i neeromradet, der lengda pa turane vert litt styrt etter
alderen pa borna. Bjgrketeigen har ein fantastisk skog a boltra seg i, og mange turmoglegheiter.

Dette barnehagearet har SU med ein forelder i spissen teke initiativ til 3 byggja eit nytt grindverksbygg i skogen

ovanfor barnehagen. Det sgkt om stgtte td hos Sparebankstiftelsen. | skrivande stund har me ikkje fatt svar. Men
omradet med dette bygget, vert veldig fint og kjekt for barna a bruka nar det vert ferdig.

Uteavdelinga til Bjgrketeigen barnehage, som kanskje var barnehagen sitt flaggskip ein periode, er ikkje ei
avdeling i barnehagen no. Me jobbar med a fa natur og uteliv inni alle avdelingane. Me ynskjer at heile
Bjgrketeigen barnehage skal vera ein barnehage som har eit tydeleg fokus pa natur og uteliv.

Stolt over: Barnehagen er under oppussing, pabygging og oppgradering. Det er mange flinke, Igysingsorienterte

og kreative tilsette som gjer ein god jobb og som er sveert tilpassingsdyktige. Dei er engasjerte ijobben sin, og
stadfestar ofte at dei har den beste jobben i verda.

Omrade me ynskjer a utvikla vidare: Meynskjer a fremja barnehagen som pedagogisk dannings- og leeringsarena
til politikarar og andre innbyggjarar i Kvam herad. Halda fram med samarbeid mellom dei to barnehagane i
@ystese. Me jobbar for ein oppgradert barnehage som er ryddig og tiltalande for bade barn, fgresette, tilsette og
besgkjande. Ein barnehage som har ein tydeleg raud trad i sitt pedagogiske arbeid og system som fungerer. Og
som har nok naerverande vaksne gjennom heile opningstida og heile aret slik at me kan jobbai trad med
Rammeplan og lovverk
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Sjydnahaugen barnehage

Rammetal frd barnehagen 01.01.21 Personalressursar 01.12.21

Barnehagen starta opprinneleg 1989 Pedagogar inkl.styrar (arsverk) 8

Sist renovert/nybygd 2016 Barnehagelaerar pa disp (arsverk) 0,60
Tal avdelingar / base 4 Tal born pr. vaksen 30g6
Tal born 70 Tal menn / kvinner 2/19

Visjon: Meskapar gode barndomsminne og livsglede
Hovudmal: Alleborn skal vera i eit trygt og inkluderande utviklingsmiljs der dei opplever meistring
Satsingsomrade: Sprak og naermiljg og samfunn.

Barnehagen som pedagogisk arena: Kvardagen til borna er prega av godt planlagde aktivitetar utifra
styringsdokumentet vart «Rammeplanen». Borna far oppleva, leika og erfara ulike fagomrade. Dei vaksne er tett
pa og kan hjelpa, stgtte og utforska i lag med borna.

Kompetansen me har: Me har mest barnehagelaerarar og fagarbeidarar, og nokre assistentar. Ein del av desse
har og tilleggsutdanning innan spesialpedagogikk, utvikling av sprak og sosial kompetanse og rettleiing. Styrar har
styrarutdanning og tre ars vidareutdanning i spesialpedagogiske fag og leiing.

Kompetansen me treng: Det er ynskjeleg at alle tilsette far ei fagutdanning pa sikt. Me ser at meir kompetanse
om minoritetsspraklege barn er eit behov og enda meir fokus pa tidleg innsats. Det er eit stort behov for vikarar,
og fa fast tilsette med fagarbeidarutdanning hadde vore ei kvalitetsheving i kvardagen.

Uteomrade/naermiljg: | Sjydnahaugen har me to leikeomrade, ein naturleikeplass med gapahuk og balplass, og
ein ordineer leikeplass med leikeapparat. Me har kort avstand til det meste: strand, fjgra, skog, Kabuso,
Storeteigen, Hardangerbadet, skule og andre kommunale institusjonar, aldersheim, butikkar, idrettshall og
arbeidsplassar.

Stolt over: Me har ny barnehage og svaert mange flinke, Igysingsorienterte og kreative tilsette som gjer ein god
jobb. I Sjydnahaugen er me engasjerte i jobben, og stadfestar ofte at me har den beste jobben i verda.

Omrade me ynskjer a utvikla vidare: Meynskjer a fremja barnehagen som pedagogisk dannings- og leeringsarena
til politikarar og andre innbyggjarar i Kvam herad. Tettare samarbeid med Bjgrketeigen barnehage og andre
institusjonar og arbeidsplassar i neermiljget vart.
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Norheimsund barnehage

Rammetal frad barnehagen 01.12.21 Personalressursar 01.12.21

Barnehagen starta opprinneleg 1977 Pedagogar inkl.styrar (arsverk) 11
Sist renovert/nybygd 2017 Barnehagelaerar pa disp (arsverk) 1
Tal avdelingar / base 6/3 Tal born pr. vaksen 3/6
Tal born 103 Tal menn / kvinner 3/35

Visjon: Meskapar gode barndomsminne og livsglede
Hovudmal: Alle born skal vera i eit trygt og inkluderande utviklingsmiljp der dei opplever meistring

Satsingsomrade for barnehagen: Satsingsomrada vare er sprak og sosial kompetanse. Me ynskjer at alle barn skal
fa eit rikt og variert sprakmiljp i Norheimsund barnehage, gjennom hggtlesing, bruk av konkretar og
dramatisering nar me fortel eventyr og forteljingar. Me legg vekt pa den daglege samtalen. Me bruker mykje
song og musikk. Me observerer jamleg, og gjennomfgrer sprakgrupper der det er behov. Gjennom sosialt
samspel lzerer barna a ta og oppretthalda kontakt med andre, fylgja enkle reglar og visa omsorg. Me bruker lang
tid pa tilvenning og tryggleik. Me tenkjer at det er noko av det viktigaste for at borna skal fungera sosialt og
utvikla dei sosiale ferdigheitene sine. | tillegg satsar me pa natur og det maritime. Me gar daglege turar i
neermiljget. Fra mai til oktober far me nytta robatane til Fartgyvernsenteret. Da ror me til Sandvenholmen,
Nyatre eller andre fine stader.

Barnehagen som pedagogisk arena: Rammeplanen er eit styringsdokument som ligg til grunn for godt planlagde
kvardagar for barnehagebarna. Dei far delta i leik, erfaring og meistring i rett progresjon til deira alderstrinn. Det
er szerskild sj@, skog og neeromradet generelt me nyttar aret rundt.

Kompetansen me har: Me har barnehagelaerarar, barne- og ungdomsarbeidarar og assistentar. Alle har sine felt
dei er gode pa. Me ynskjer a fa fram at me har god kompetanse pa natur og friluftsliv. Me har vaksne som likar a

vera ute og ser verdien av at borna far gode opplevingar i naturen. Det kan vera pa tur i sentrum, langs
strendene, i bat eller til skogs.

Kompetansen me treng: Me har vaksne som likar song og musikk. Gleda og samhaldet musikk skapar er av stor

verdi. Me ser at me hadde hatt stor gleda av a fa inn ein songpedagog. Ein person som kunne vore drivkrafta til 3
skapa eit endd betre miljg for song og musikk i Norheimsund barnehage.

REKOM: Utviklingsomradet i Norheimsund barnehage er pedagogisk dokumentasjon og mangfald. Dette kom
fram etter ekstern vurdering. Det er sett saman ei arbeidsgruppe. Arbeidsgruppa har hatt jamlege mgter og

utarbeida ein arbeidsplan for REKOM. Denne planen har barnehagen fylgt. Me har hatt eit kveldskurs pa 4 timar
om pedagogisk dokumentasjon, Mona Christin Nicolaysen var kurshaldar.

Uteomrade/naermiljg: Me hareit stort uteomrade innanfor gjerde som inneheld dissestativ, batar, klatrestativ,
sandkassar, sklibanar, grue, to gapahukar og ei grillhytte. Store grgntomrade og ein del asfalt.
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