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Spørsmål
Kor mange omsorgsbustader står det ledig på Tolo omsorg no ?

Det er 5 ledige omsorgsbustader ved Tolo omsorg no

Kor mange står på venteliste for omsorgsbustad no ?

Det er 5 personar som står på venteliste til omsorgbustad+(heildøgns bemanning, ein har våken 
nattevakt):

Dei har fått innvilga omsorgsbolig, men ventar på at det skal bli ledige bustader.
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Er det slik at viss ein for eksempel takkar nei til omsorgsbustad i Ålvik, fell ut av køen og då må søkja på nytt ?

Det er ikkje kø i den forstand at fyrste på lista får plass. Det vert til ei kvar tid behovsvurdert kven som 
får plass. Det er inntaksmøte i helse og omsorg kvar veke.

Viss ein takkar nei fordi det er på feil geografisk plass, har ein då behov omsorgsbustad? 

Dersom ein takkar nei, må ein søkja på nytt.

Grunnen til at det er kø no er at det er fleire i omsorgsbustad som har fått vedtak om og ventar på 
langtidsplass. 

Kvam har for få langtidsplassar pr. september 2024

Det er 5 personar som har fått vedtak om langtidsplass, og som ikkje har fått plass fordi det ikkje er 
ledige plassar pr.no
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Når fastlegen har påpeika at ein har bruk for omsorgsbustad, kven føl då opp vedkommande vidare ?

Når det kjem inn søknad om omsorgsbustad er det inntaksmøte i Helse og omsorg som behandlar 
søknaden. Ein innhentar informasjon frå tenestene viss ein har det. Tenestekontoret reiser på 
heimebesøk for å kartlegga behovet. Det er helse og omsorg som innvilgar omsorgsbolig, ikkje
fastlegen. Det kan hende at ein innvilgar meir heimesjukepleie/dagsenter. Og nokre vert vist vidare til 
bustadkoordinator i kvam herad.
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2029 2034 2039 2044

Framskriving av same tenesteprofil som i dag: 16,90 % Same tenesteprofil som i dag 25 53 82 90

KS sin modell: KS sin framskriving 23 54 94 128

Gje HDO til færre (15% av eldre over 80år) 15 % Gje mindre HDO (15%) 8 32 58 65

Gje HDO til færre (14% av eldre over 80 år) 14 % Gje mindre HDO (14%) -2 21 45 52

Gje HDO til færre (13% av eldre over 80 år) 13 % Gje mindre HDO (13%) -11 10 32 39

Gje HDO til færre (12% av eldre over 80 år) 12 % Gje mindre HDO (12%) -21 -1 19 25

Gje HDO til færre (11% av eldre over 80 år) 11 % Gje mindre HDO (11%) -30 -12 7 12



Befolkningsutvikling
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Utvikling i  tal  på eldre dei neste 25 åra. 

Tal på eldre over 67 år  Tal på eldre over 80 år Over 67 år %-vis auke Over 80 år %-vis auke

• Stor auke i tal på eldre den 
næraste tida. Spesielt 
gruppa over 80 år aukar 
betydeleg dei næraste 10 
åra.

• Kva press legg det på 
tenesta?



Analyse arbeidet me har gjort
• Introduksjon rundt demografi + TØRN

•Om 10 år må me ha 10 fleire HDO plassar i Kvam (159).

•Om 15 år må me ha 32 plassar meir enn i dag (181).

•Dette er tala om me legg oss på måltal: 13% av eldre 
over 80 år skal me tilby heildøgns omsorgsplassar.

• I dag gjev me HDO tilbod til 16,8 % av eldre over 80 år
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Analyse arbeidet
• Helse og omsorg har laga 4 ulike framtidsalternativ.

• Legg ikkje fram investeringskostnader.

• Me har sett på årsverk og drift av tenester.
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Alternativ 1: Byggja på dei bygga me allereie har

• Bygge saman Tolo omsorg og gjere det om til institusjon eit alternativ? (10 fleire rom)

• Bygge på Toloheimen med 4 rom slik som det vart gjort på Øysteseheimen? (4 fleire rom)

• Bygge på Mikkjelsflaten i 1. etasje? (6 fleire rom)

• I dette alternativet manglar ein 12 plassar i 2039, men har møtt behovet for 2034.

• Årsverk i bruk i dag: (17,2 KRB) (24,5 HBO) (13,9 Mikkjels) (20,2 Natt) (16,5 Tolo O) (15,8 Toloheimen) 
(24,9 Øysteseheimen) = 133 årsverk

• Årsverk ein tenkjer ein har behov for ved dette alternativet vert då: 166,4 årsverk

• Altså treng me 33 fleire årsverk om 10 år enn me har i dag med dette alternativet. Om 15 år treng me 
enno fleire, då me manglar 12 plassar om 10 år (12 årsverk til)
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Alternativ 2: Nytt bygg i Øystese med 60 plassar

• Bygge på Mikkjelsflaten med 60 institusjonsplassar

• Legga ned Øysteseheimen

• Behalde alt i Norheimsund som i dag

• I dette alternativet vert det behov for 173, årsverk mot dagens 
133 årsverk.

• Altså treng me 40,3 fleire årsverk enn i dag, men her har me 
møtt behovet for HDO i 2039.

•
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Alternativ 3: Stordriftstanke med Helsehus i Kvam (80 plassar)

• Lagt ned Tolo omsorg

• Lagt ned 2. etasje på Toloheimen

• Byggja nytt helsehus ut frå ein av institusjonane me har idag med 80 nye 
institusjonsplassar der 16 av dei er korttidsplassar og KAD seng (er)

• Kvam heimeteneste har base på det nye Helsehuset

• I dette alternativet manglar me 28 plassar for å møte behovet for 2039 og 6 plassar i 
2034.

• I dette alternativet vert det behov for 135,5 årsverk, altså 2 fleire enn dag.

• Eit alternativ her er å behalde Øysteseheimen, då har me møtt målet for 2039. Då 
treng me 162,3 årsverk. Dette er 29,3 fleire årsverk enn i dag
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Alternativ 4: Stordriftstanke med Helsehus i Kvam (100 plassar)

• Lagt ned Tolo omsorg

• Lagt ned 2. etasje på Toloheimen

• Lagt ned Øysteseheimen

• Byggja nytt helsehus ut frå Mikkjelsflaten med 100 nye institusjonsplassar der 20 av 
dei er korttidsplassar og KAD seng (er)

• Kvam heimeteneste har base på Mikkjelsflaten

• I dette alternativet vert det behov for 147,7 årsverk, som er 14,7 årsverk meir enn i 
dag.

• Her møter me behovet for plassar i 2034, men me manglar 8 plassar i 2039 (8,5 
årsverk til)
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