Kvam herad Kvam herad, Kontrollutvalet

Mpgteinnkalling

Utval: Kvam herad, Kontrollutvalet

Motestad: | Kvam radhus, Heradsstyresalen

Dato: 30.11.2023
Tid: 09:00
Mgteplan:

Kl. 09.00 — 09.30 Presentasjon av kontrollutval, revisjon og sekretariat

KI. 09.30 — 11.30 Kurs ved Deloitte i «Roller, rolleforstaing og ansvar i
kontrollarbeidet» inkludert henvendingar

KI. 11.30 - 12.00 Lunsj

KI. 12.00 - 12.30 Evalueringa av arbeidet i kontrollutvalet i valperioden 2029 - 2023

KI. 12.00 - Sakshandsaming

Dersom nokon av medlemmene ikkje kan mgte og ma melde forfall, vert dei bedne om a
gjere dette sa tidleg som rad er ved a ringa til Roald Breistein, tIf. 97 50 51 52 eller til
Hogne Haktorson, tIf. 911 05 982.

Til varamedlemar er denne innkallinga & sja pa som ei orientering.
Dersom det vert aktuelt at varamedlemar ma meota, vil det bli gjeve naermare beskjed.

Trygve Vik
kontrollutvalsleiar

Hogne Haktorson Roald Breistein
kontrollsjef seniorradgjevar

Dokumentet er godkjent elektronisk og har difor ingen handskriven underskrift

Kopi:  Vararepresentantar til kontrollutvalet
Ordfgrar
Revisor
Radmann
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GK 11/23 Godkjenning av innkalling og sakliste



Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/427-1
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 12/23 30.11.2023

Godkjenning av mgteprotokoll fra mgte i kontrollutvalet 09.10.2023

Forslag til vedtak

Mgteprotokoll fra mgte i kontrollutvalet 09.10.2023 vert godkjent.

Hogne Haktorson Roald Breistein
kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1  Mgteprotokoll etter mgte i kontrollutvalet i Kvam herad 09.10.23.pdf



Kvam herad Kvam herad, Kontrollutvalet

Mgteprotokoll
Utval: Kvam herad, Kontrollutvalet
Mgtestad: | Thon Hotel Sandven, Thon Hotel Sandven
Dato: 09.10.2023
Tid: 10:00 - 14:00
Fglgjande faste medlemer motte:
Namn Funksjon Representerer
Gjermund Stuve Leiar SP
Michael Iversen Nestleiar AP
Frank Jacobsen Medlem FRP
Havard Gjerde Medlem R
Folgjande medlemer hadde meldt forfall:
Namn Funksjon Representerer
Ramune Paulauskiene Med| SP
Fglgjande varamedlemer mgtte:
Namn Magtte for Representerer

Ramune Paulauskiene (SP) har av heradsstyret fatt innvilga permisjon/fritak fra vervet i
kontrollutvalet. Det var ingen vara som kunne mgte i staden i dette mgtet.

Andre som megtte

Namn Stilling

Torgeir Naess Ordferar, til kl. 12.15

Astrid-Anett Steine Oppvekstsjef, sak PS 38/23

Inga Lill Tolo Leiar skule, sak PS 38/23

Espen Stokke Forvaltningsrevisor i Deloitte

Roald Breistein Seniorradgjevar i sekretariat for kontrollutvalet i Vestland fk
Gjermund Stuve Roald Breistein
utvalsleiar utvalssekretaer

Dokumentet er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift



GK 9/23 Godkjenning av innkalling og sakliste



Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Det kom ikkje fram noko i denne saka.

Vedtak

Innkalling og sakliste vart samrgystes vedteke.

GK 10/23 Godkjenning av mgteprotokoll fra megte i kontrollutvalet 28.08.2023

Forslag til vedtak

Mgteprotokoll fra mete i kontrollutvalet 28.08.2023 vert godkjent.

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Det kom ikkje fram noko i denne saka.

Vedtak

Mgteprotokoll fra mete i kontrollutvalet 28.08.2023 vert godkjent.

PS 33/23 Evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Kvam herad i valperioden
2019 - 2023

Forslag til vedtak

Resultat av evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Kvam herad for valperioden 2019 - 2023
vert & legga fram i kontrollutvalet for valperioden 2023 - 2027.

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Kontrollutvalet, Deloitte, ordfgrar og sekretariatet gjekk gjennom evalueringsskjema som er
vedlagt saka. Skjemaet vart fylt ut i mgtet.

Forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak

Resultat av evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Kvam herad for valperioden 2019 — 2023 vert a
legga fram i kontrollutvalet for valperioden 2023 — 2027.



PS 34/23 Radmannen orienterer om oppfglging av tilsynsrapport kommunal
beredskap og helseberedskap

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet ber rddmannen om & komme med ny skriftleg og munnleg orientering om
status for oppfglging av tilsynsrapport kommunal beredskap og helseberedskap til fgrste
mgte i utvalet i 2024.

2. Den skriftlege orienteringa ma ogsa innehalde all korrespondanse med Statsforvaltaren
om saka etter 31.08.2023.
3. Frist for a levere til sekretariatet er seinast innan 29.01.2024.

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet

Behandling i mgte

Forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak

1. Kontrollutvalet ber rddmannen om a komme med ny skriftleg og munnleg orientering om
status for oppfelging av tilsynsrapport kommunal beredskap og helseberedskap til fgrste
mgte i utvalet i 2024.

2. Den skriftlege orienteringa ma ogsa innehalde all korrespondanse med Statsforvaltaren
om saka etter 31.08.2023.

3. Frist for a levere til sekretariatet er seinast innan 29.01.2024.

PS 35/23 Plan for forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll for
perioden 2024 - 2028 - Bestilling av prosjektplan

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet ber Deloitte innan 06.11.2023, laga eit forslag til prosjektplan, som m.a.
inneheld korleis analyse- og planarbeidet skal gjennomfgrast, ressursbruk og forventa
levering. Prosjektplanen skal omfatte:

a.Korleis risiko- og vesentlegvurdering (ROV) av Kvam herad si verksemd og
verksemda i heradet sine selskap skal gjennomfgrast.

b.Korleis arbeidet med plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024 — 2028 skal
gjennomfgrast

c.Korleis risiko- og vesentlegvurdering (ROV) av Kvam herad sin eigarskap i selskap
skal gjennomfgrast.

d.Korleis arbeidet med plan for eigarskapskontroll for perioden 2024 - 2028 skal

gjennomfgrast.
2. Forslag til prosjektplan skal leggjast fram for godkjenning i kontrollutvalet i fgrste mgte i
ny valperiode, 27.11.2023.
3. Kontrollutvalet ber om at prosessen blir lagt opp slik at forslag til plan for
forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll kan leggjast fram for heradsstyret i
juni 2024.



Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak

1. Kontrollutvalet ber Deloitte innan 06.11.2023, laga eit forslag til prosjektplan, som m.a.
inneheld korleis analyse- og planarbeidet skal giennomfgrast, ressursbruk og forventa
levering. Prosjektplanen skal omfatte:

a. Korleis risiko- og vesentlegvurdering (ROV) av Kvam herad si verksemd og
verksemda i heradet sine selskap skal giennomfgrast.

b. Korleis arbeidet med plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024 — 2028 skal
gjennomfgrast

c. Korleis risiko- og vesentlegvurdering (ROV) av Kvam herad sin eigarskap i selskap
skal gjennomfgrast.

d. Korleis arbeidet med plan for eigarskapskontroll for perioden 2024 - 2028 skal
gjennomfgrast.

2. Forslag til prosjektplan skal leggjast fram for godkjenning i kontrollutvalet i ferste mgte i
ny valperiode, 27.11.2023.

3. Kontrollutvalet ber om at prosessen blir lagt opp slik at forslag til plan for
forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll kan leggjast fram for heradsstyret i juni
2024.

PS 36/23 Forvaltningsrevisjon innan vedlikehald av offentlege bygg - Status
1 arbeidet ved Deloitte

Forslag til vedtak

Kontrollutvalget tar informasjonen til orientering.

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Forvaltningsrevisor i Deloitte, Espen Stokke, orienterte om status i arbeidet med
forvaltningsrevisjon innan vedlikehald av offentlege bygg og svarte pa spgrsmal fra kontrollutvalet.

Forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak

Kontrollutvalget tar informasjonen til orientering.
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PS 37/23 Gjennomgang av mgteprotokollar

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gar fram av saksframstillinga til orientering.

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte
| dette motet er det desse mgteprotokollane gjennomgatt:
e Heradsstyret 03.10.2023
e Formannskapet 27.09.2023
e Miljg, plan og bygningsutval 26.09.2023

Forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak

Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gar fram av saksframstillinga til orientering.

PS 38/23 Eventuelt

Forslag til vedtak

Saka vert lagt fram utan forslag til vedtak.

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Leiar i kontrollutvalet orienterte om at det er kome ei henvending til utvalet, gjeldande ei sak i hgve
utdanningslova § 9a. Saka inneheld persopplysningar. Det gjer at mgtet ma lukkast under
behandlinga. Administrasjonen er ogsa beden om a orientere munnleg om saka.

Mgtet vart lukka under behandlinga av saka med heimel i kommunelova § 11-5, jf. forvl § 13 og jf.
offl. § 13.

Kontrollutvalsleiar orienterte om innhaldet i hevendinga. Vidare orienterte oppvekstsjef, Astrid-
Anett Steine, og leier skule, Inga Lill Tolo, om sitt syn pa saka og svarte pa spgrsmal fra
kontrollutvalet.

Etter felles diskusjon vart kontrollutvalet samde om a ta informasjonen sa langt til orientering.
Kontrollutvalet ber ogsa om a fa tilsend tilsynsrapporten etter det pagaande tilsynet fra
Statsforvaltaren/Utdanningsdirektoratet sa snart den er motteke, truleg innan 01.12.2023.

Vidare vart kontrollutvalet samde om a ta henvendinga inn som ein del av risiko- og
vesentlegvurderinga som skal gjennomfgrast i fgrste halvar 2024 som bakgrunn for utarbeiding av
plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024 - 2028.

Eter dette vart slikt vedtak samrgystes vedteke.

11



Vedtak
1. Kontrollutvalet tar informasjonen sa langt til orientering.

2. Kontrollutvalet ber om & fa tilsend tilsynsrapporten etter det pagaande tilsynet fra
Statsforvaltaren/Utdanningsdirektoratet sa snart den er motteke, truleg innan 01.12.2023.

3. Kontrollutvalet tar henvendinga inn som ein del av risiko- og vesentlegvurderinga som skal
gjennomfgrast i fgrste halvar 2024 som bakgrunn for utarbeiding av plan for
forvaltningsrevisjon for perioden 2024 - 2028.

PS 39/23 Konkurranseutsetting av revisjonstenestene for Kvam herad -
Forslag til konkurransegrunnlag

Forslag til vedtak
1. Forslag til konkurransegrunnlag, med dei endringane som kom fram i mgtet, vert vedteke.
2. Sekretariatet far fullmakt til & gjera naudsynte redaksjonelle og strukturelle endringar i

konkurransegrunnlaget fgr det vert send ut.

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Mgtet vart lukka under behandlinga av denne saka med heimel i kommunelova § 11-5, jf. offl. §
14.

Det kom ikkje fram forslag til endringar i konkurransegrunnlaget. Det betyr at teksten ".... med dei
endringane som kom fram i mgtet..."i punkt 1 i forslag til vedtak gar ut.

Etter dette vart slikt vedtak samrgystes vedteke.

Vedtak
1. Forslag til konkurransegrunnlag vert vedteke.

2. Sekretariatet far fullmakt til & gjera naudsynte redaksjonelle og strukturelle endringar i
konkurransegrunnlaget fgr det vert send ut.

RS 20/23 Nytt fra FKT august 2023

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Det vart gjort slikt samrgystes vedtak.

Vedtak

Referatsaka vart teken til orientering.

12



RS 21/23 Nytt fra FKT september 2023

Saksprotokoll 09.10.2023 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Det vart gjort slikt samrgystes vedtak.

Vedtak

Referatsaka vart teken til orientering.

13



Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/419-6
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 40/23 30.11.2023

Evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Kvam herad i valperioden 2019 -
2023

Forslag til vedtak
1. Kontrollutvalet tar evalueringa fra kontrollutvalet i Kvam herad i forrige periode til

orientering.
2. Utvalet ber sekretariatet om & arbeide vidare med evalueringspunkta.

Samandrag

Denne saka gjer greie for resultatet av evalueringa som kontrollutvalet i Kvam herad gjorde av eige
arbeid i forrige valperiode.

Hogne Haktorson Roald Breistein
kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Skjema for evaluering valperioden 2019 - 2023
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Saksnr: 2023/419-6 Side2 av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Kontrollutvalet i Kvam herad evaluerte arbeidet i utvalet i valperioden 2019 - 2023, pa slutten av
forrige valperiode. Denne saka gjer greie for resultatet av denne evalueringa.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse i denne saka.

Vurderingar og verknader
Kontrollutvalet i Kvam herad gjorde slikt vedtak i sak PS 33/23 i mgte 09.10.2023:

«Resultat av evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Kvam herad for valperioden 2019 - 2023 vert
a legga fram i kontrollutvalet for valperioden 2023 - 2027.»

Heile resultatet av evalueringa ligg ved.

Av denne gar det fram at det forrige kontrollutvalet m.a. kom med desse evalueringspunkta i
uprioritert rekkefglgje som utvalet i perioden 2023 — 2027 bgr arbeide vidare med:

e Diskutere meir prinsippsaker og erfaringar undervegs
e Evaluere undervegs i perioden kunne vore gnskjeleg
e Avklare betre kven som kan vera til stades under u.off. saker
e Administrasjonen svarar ikkje alltid innan sett frist
e Lurer pa om KU er godt nok kjent
¢ Kanskje heile heradsstyret burde vore med pa spelet i risiko og vesentlegvurderinga
(ROV)?
e Godtgjersla til leiar i kontrollutvalet burde vera pa same niva som dei andre utvalsleiarane
e Heradsstyret bgr orienterast om rollene til KU i folkevaldopplaeringa
e Bruke god tid pa a fa opp problemstillingar nar det gjeld bestillingar av revisjonar
e Medlemmene i KU bgr ha innsikt i kommunal sektor
e Farebuing og orientering om spelet som vert brukt i risiko og vesentlegvurderinga (ROV) i
KU bear vera god far ein sett i gang
e Rettleiar for henvendingar méa gjerast kjent for nytt utval
o Tips til folkevaldoppleeringa for kontrollutvalet:
o Henvendingar
o Rolleforstding
o Vektgykassa til KU
e Allei KU bgr delta i folkevaldoppleeringa pa Solstrand
Sekretariatet orientere heradsstyret 2 time i farste ordinaere mgte 07.11.23 kl. 09.00.

Leiar i kontrollutvalet i Kvam herad i forrige periode, Gjermund Stuve vil vera til stades under
behandling av saka og koma med supplerande informasjon.

Utvalet ma sa drgfte om dette er innspel dei vil merke seg for arbeidet i denne valperioden.
Konklusjon

Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet sluttar seg til evalueringspunkta fra kontrollutvalet i Kvam
herad i forrige periode. Det vert vidare tilrddd a be sekretariatet arbeide vidare med dette.
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Skjema for evaluering av arbeidet i kontrollutvalet i Kvam herad,
valperioden 2019 — 2023.

Kontrollutvalet (heretter kalla KUV), ordfgrar, revisor og sekretariatet deltok i gjennomfagringa av
evaluering av arbeidet i KUV i valperioden 2019 — 2023. Evalueringa inneheld desse spgrsmala:

for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll?

Nr. | Spersmal Svar

1 | kva grad blir mgta leia og Det har vore effektivt og til dels engasjerande mgte.
giennomferte pa ein effektiv og Saknar & diskutere meir prinsippsaker og erfaringar
engasjerande mate? undervegs. Evaluere undervegs i perioden kunne vore
Kva kan gjerast betre? agnskjeleg. Avklare betre kven som kan vera til stades

under u.off. saker.

2 Er talet pad mate tilstrekkeleg i hgve Ja
til saksmengda?

3 Korleis vert kvaliteten pa mgtepapira | Greie og oversiktlege. Fint med bokmerke.
vurdert?

4 Kor nggd er du med matelokala? Dei er fine.

5 Klarer KUV a fylle kontrollfunksjonen | Utfordring a identifisere kvar det er lurt & kontrollere.
pa ein god mate? Administrasjonen svarar ikkje alltid innan sett frist. Har
Kva kan gjerast betre? fatt fa signal utanfrd om ting som bear kontrollerast.

Lurer pa om KU er godt nok kjent. Kanskje heile
heradsstyret burde vore med pa spelet i ROS?

6 | kva grad har KUV hatt gkonomiske | Det har vore gode rammer til no. Godtgjersla til leiar i
rammer til & gjennomfgre oppgavene | kontrollutvalet burde vera p4 same niva som dei andre
pa ein god mate? utvalsleiarane.

7 Korleis blir KUV oppfatta av andre Ordferar oppfattar at KU skal hjelpe til & ivareta
sentrale aktgrar, slik som integritet til heradet og dei gjer jobben. Er
kommunestyret og administrasjonen? | gjennomsiktige og opne. Heradsstyret bgr orienterast

om rollene til KU i folkevaldopplaeringa. Havard meiner
at KU kan oppfattast som ei plage for administrasjonen
nokon gonger.

8 Har kommunestyret og Sja punkt 7.
administrasjonen forstaing av kva
rolle og ansvar KUV har? Korleis kan
KUYV bidra til ei god forstaing?

9 Er det klare roller og klar Det har gatt segq til etter kvart.
ansvarsdeling mellom KUV,
kommunestyret og administrasjonen?

10 | kva grad er KUV synleg nok pa KU er nggd med dette.
kommunen si heimeside?

11 Bar KUV gjere meir og/ eller mindre Bar bruke god tid pa a fa opp problemstillingar nar det
av noko? gjeld bestillingar av revisjonar. Ogsa fa fram

bakgrunnen for problemstillingane.

12 Korleis fungerer samhandlinga med Det fungerer veldig bra, god dialog. Revisor meiner at
revisor — bade i hgve dialogen med administrasjonen ogsa er god.
administrasjonen og KUV? Kva kan
gjerast betre?

13 Korleis fungerte arbeidet med plan Det fungerte bra. Spelet er pedagogisk bra, men i

starten av perioden er KU urutinert. Medlemmene i KU
bar ha innsikt i kommunal sektor. KU ville tenkt annleis
no om risiko enn i starten av perioden. Fgrebuing og
orientering om spelet til KU bar vera god fer ein sett i

gang.
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14 Korleis fungerer samhandlinga med Fint & ha tryggleiken med sekretariatet. Godt arbeid fra
sekretariatet - bade i hgve sekretariatet.
administrasjonen og KUV ? Kva kan
gjerast betre?
15 Korleis fungerer arbeidet med Vanskeleg a handtere i starten av perioden. Nar
henvendingar til kontrollutvalet: rettleiar for henvendingar kom fra FKT vart det lettare.
- Fréinnbyggjarar Denne ma gjerast kjent for nytt utval.
- Tilsette
- Andre folkevalde
- Media
- Andre
16 Kva bear folkevaldopplaeringa for det Korleis lage bestillingar pa forvaltningsrevisjonar.
nye KUV innehalde? Henvendingar
- Forslag til tema? Rolleforstaing
- Er det sett av tilstrekkeleg med Vektgykassa til KU
ressursar til opplaering. Har hatt nok ressurser til opplaering
Alle i KU bgr delta i folkevaldoppleeringa pa Solstrand
17 Folkevaldoppleering for Folkevaldoppleering for heradsstyret 24. - 25.10.23
kommunestyret (KS): dnskjeleg at sekretariatet orientere heradsstyret 72
- Erdetlagt planar for dette? time i farste ordinaere mate 07.11.23 kl. 09.00.
- Ber KUV fa delta her?
- Barroller og ansvar for KUV
presenterast her?
18 Andre innspel til nytt utval Gjermund blir med pa farste mgte i KU for a presentere

evalueringa.
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/419-7
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 41/23 30.11.2023

Rutinar i kontrollutvalet i Kvam herad 2023 - 2027

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet tek rutinar for kontrollutvalet til etterretning.

2. Kontrollutvalet er informert om og tek til etterretning reglar for teieplikt.

3. Kontrollutvalet er samde i at det er leiar i utvalet som kan uttale seg til media pa vegne av
utvalet.

4. Kontrollutvalet sine medlemmer far abonnement pa «Kontroll & revisjon»
(Kommunerevisoren).

5. Kontrollutvalet vil prioritere at nokon fra utvalet deltek pa ein eller fleire av konferansane for
kontrollutval i 2024.

6. Kontrollutvalet vedtak at ........................... kan melde seg pa kontrollutvalsleiarskulen del 2 pa
Gardermoen 05. — 06.02.2024.

7. Kontrollutvalet vil prioritere at alle medlemmene deltek pa folkevaldoppleering for
kontrollutvala pa Solstrand 2024.

8. Fgrste mate i kontrollutvalet i Kvam herad i 2024 skal haldast 29.02.2023.

Samandrag

Det er ein del praktiske rutinar som gjeld kontrollutvalet som det kan vera nyttig a fa avklart,
informert om og verta einige om i det fgrste meotet i utvalet. Denne saka tek sikte pa & fa avklart og
verta samde om slike rutinar.

Hogne Haktorson Roald Breistein

kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

| starten av valperioden er det desse rutinane/punkta som ma avklarast/informerast om:

1. Rutinar for innkalling til mgte i kontrollutvalet.
2. Teieplikt.
3. Melde avbod til mgta.
4. Kontrollutvalet og media
5. Abonnement pa «Kontroll & revisjon» (Kommunerevisoren).
6. Folkevaldoppleering for kontrollutvalet
7. Aktuelle konferansar i 2024 med kontrollutval som malgruppe
8. Nyttig informasjon for kontrollutvalet
9. Mgteplan
Vedtakskompetanse

Rutinar for kontrollutvalet er omtala i kommunelova kapittel 23 «Kontrollutvalgets virksomhet»

Vurderingar og verknader

1.

Rutinar for innkalling til mgte i kontrollutvalet.

Innkalling til kontrollutvalet vert vanlegvis sendt ut 7 dagar fer mgtet. Innkalling vert kun
sendt ut elektronisk.

Alle nyttar eigen PC eller liknande til lese sakspapira.

Teieplikt.

Det er kontrollutvalet som politisk organ som kan be om informasjon som er unnateke
offentleggjering. Kvar einskilt utvalsmedlem kan ikkje sjglv ta kontakt med
kommuneadministrasjonen med krav om a fa utlevert slik informasjon.

Teieplikt for folkevalde er regulert i forvaltningslova § 13 som lyd slik:
«§ 13. (taushetsplikt).

Enhver som utfgrer tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, plikter a hindre at andre far
adgang eller kjennskap til det han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet far vite om:

1) noens personlige forhold, eller

2) tekniske innretninger og fremgangsmater samt drifts- eller forretningsforhold som det vil
vaere av konkurransemessig betydning 8 hemmeligholde av hensyn til den som
opplysningen angar.

Heile lovteksten finn ein her:

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1967-02-10/KAPITTEL 3#KAPITTEL 3
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Melde avbod til mota.

Avbod til mgta i kontrollutvalet skal meldast sa tidleg som rad til sekretariatet. Avbod skal
vera gyldig og grunngjevast.

Dette fgl av kommunelova § 8-1 «Rett og plikt til & delta i mgte»

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2018-06-22-83/KAPITTEL _2-4#KAPITTEL_2-4

Kontrollutvalet og media

Slik sekretariatet ser det vil det vera feremalstenleg at det er leiar i kontrollutvalet som
uttaler seg til media pa vegne av utvalet. Det vert tilrddd at det vert gjort vedtak om dette.
Dette var og praksis i forrige valperiode i heradet og i dei andre kommunane som vi er
sekretariat for.

Abonnement pa «Kontroll & revisjon» (Kommunerevisoren)

Det har til no vore vanleg at dei faste medlemmene i kontrollutvalet kan abonnere pa
«Kontroll & revisjon» (Tidlegare namn: Kommunerevisoren), som NKRF - Kontroll og
revisjon i kommunene gjev ut. (Abonnement kroner 525,- arleg)

Folkevaldopplzering for kontrollutvalet

Felles folkevaldopplaering for kontrollutvala i kommunane i Hordaland fylke skal haldast
pa Solstrand Hotel & Bad 13.02. - 14.02.2024. Denne samlinga vert arrangert anna kvart ar
- kort tid etter valet og midt i perioden. Alle dei faste medlemmene har signalisert il
sekretariatet at dei gnskjer a delta pa denne samlinga.

Aktuelle konferansar mv. i 2024 med kontrollutval som malgruppe

a) NKRF - Kontroll og revisjon i kommunene skal halde sin arlege
kontrollutvalskonferanse 31.01. - 01.02.2024 pa Gardermoen NKRF — kontroll og
revisjon i kommunene

b) Kontrollutvalsleiarskulen del 2 Kontrollutvalgslederskolen del 2 | 5. - 6. februar 2024 -
Forum for kontroll og tilsyn (fkt.no)

c) Forum for kontroll og tilsyn (FKT) skal halde sin arlege fagkonferanse 04.06. -
05.06.2024 pa Gardermoen. Forum for kontroll og tilsyn (fkt.no)

Det vert tilrddd at kontrollutvalet i Kvam herad vurderer deltaking desse konferansane.

Nyttig informasjon for kontrollutvalet
Som ny i kontrollutvalet kan det vera nyttig a gjera seg kjent med dette:

a) Kontrollutvalsboka som du finn pa denne lenkja: Kontrollutvalsboka (regjeringen.no)
e Detkan t.d. vera nyttig & lese «Kontrollvettreglane» som du finn pa side 10
b) Forum for kontroll og tilsyn (FKT) som ein interesseorganisasjon for kontrollutval i
Noreg og deira sekretariat Forum for kontroll og tilsyn (fkt.no)
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c) Kontrollutvalet pa heimesida til Kvam herad: Kontrollutvalet - Nettsider for Kvam herad
(www.kvam.no) Her finn du m.a.:
e Oversikt over mgte og medlemmar i kontrollutvalet
e Reglement for kontrollutvalet
e Revisjonsrapportar
e Arsmeldingar
d) Budsjett forslag for kontrollarbeidet for 2024
e) Plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2020 - 2024
f)  Plan for eigarskapskontroll for perioden 2020 - 2024
g) Prosjektplan for pagaande forvaltningsrevisjon innan vedlikehald av offentlege bygg
ligg som vedlegg til anna sak til dette mgtet i dag.

Dokumenta som er omtala i punkt d til f vert om gnskjeleg send pa e-post til kontrollutvalet
etter motet.

9. Mogteplan

| 2023 har kontrollutvalet hatt sine mgte pa mandagar, men vi har fatt signal om at dette
aldri vil passe for eit av medlemmane i utvalet. Da utvalet bestar av berre 5 medlemmer vil
det vera fgremalstenleg a finne ein vekedag som kan passe for alle.

Det er fleire omsyn som ma takast nar ein skal velje vekedag, t.d. kva dagar i veka andre
politiske utval har sine mgte. Dette bade av omsyn til 4 fa tak i eigna mgterom og til at
administrasjonen er ledig dersom kontrollutvalet vil ha dei inn i mgtet og orientere om ei
sak. Pa bakgrunn av dette, og mgteplanen for alle andre politiske utval for 2023, er torsdag
den dagen som blinkar seg ut til & vera den mest aktuelle dagen.

Det normale har til no vore at heradsstyret vedtek mgteplan for neste ar i desembermgtet.
Vidare har kontrollutvalet venta med & lage sin mgteplan til etter det. Det betyr at forslag
til mgteplan for kontrollutvalet i Kvam herad for 2024 vert lagt fram i fgrste mote i 2024.
Det inneber at kontrollutvalet i dette mgtet bgr verta samde om nar det fgrste metet i 2024
skal haldast. Sekretariatet fgreslar at fgrste mgte vert lagt til torsdag 29.02.2024,
eventuelt 22.02.2024.

Konklusjon

Sekretariatet rar til at forslag til vedtak vert vedteke.
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/398-4
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 42/23 30.11.2023

Plan for forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll for perioden
2024 - 2028 - Forslag til prosjektplan

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet ber Deloitte AS gjennomfgre risiko- og vesentlegvurderingar (ROV) av
verksemda i Kvam herad verksemda i heradet sine selskap og av Kvam herad sin eigarskap
i selskap.

2. Vidare ber kontrollutvalet Deloitte AS utarbeide forslag til plan for forvaltningsrevisjon og
plan for eigarskapskontroll for perioden 2024 - 2028.

3. Det er ei malsetting at prosessmgate 1 skal gjennomfgrast i fgrste mote i kontrollutvalet
29.02.2024 og at prosessmgte 2 skal gjennomfgrast i kontrollutvalet i april.2024.

4. Det er videre ei malsetting at forslag til plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll for 2024 — 2028 skal leggast fram for heradsstyret i juni 2024.

Samandrag

Kontrollutvalet far i denne saka prosjektplanen som skal vere grunnlag for utarbeiding av plan for
forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll til behandling. Revisor vil utarbeide forslag til
planen pa bakgrunn av ei risiko- og vesentlegvurdering som er omtalt i prosjektplanen.

Hogne Haktorson Roald Breistein
kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Kvam herad - prosjektplan ROV-vurderingar.pdf
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Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

I trdd med kommunelova §§ 23-3 og 23-4 skal kontrollutvalet utarbeide plan for
forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll det fgrste aret i valperioden. Det betyr at
kontrollutvalet innan utgangen av 2024 ma sgrge for:

e 4 gjennomfgre ei risiko- og vesentlegvurdering (ROV) av heradet si verksemd, verksemda i
heradet sine selskap og av heradet sin eigarskap.

e & utarbeide planar for gjennomfgring av forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll i
perioden 2024 - 2028 basert pa den gjennomfgrde risiko og vesentlegvurderinga

¢ at planane blir vedtatt av heradsstyret, som kan delegere til kontrollutvalet a gjere
endringar i planperioden

Kontrollutvalet vedtok 09.10.2023 i sak PS 35/23 fglgjande:

1. Kontrollutvalet ber Deloitte innan 06.11.2023, laga eit forslag til prosjektplan, som m.a.
inneheld korleis analyse- og planarbeidet skal gjennomfgrast, ressursbruk og forventa
levering. Prosjektplanen skal omfatte:

a. Korleis risiko- og vesentlegvurdering (ROV) av Kvam herad si verksemd og
verksemda i heradet sine selskap skal gjennomfgrast.

b. Korleis arbeidet med plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024 — 2028 skal
gjennomfgrast

c. Korleis risiko- og vesentlegvurdering (ROV) av Kvam herad sin eigarskap i selskap
skal gjennomfgrast.

d. Korleis arbeidet med plan for eigarskapskontroll for perioden 2024 — 2028 skall
gjennomfgrast.

2. Forslag til prosjektplan skal leggjast fram for godkjenning i kontrollutvalet i fgrste mgte i
ny valperiode, 27.11.2023.

3. Kontrollutvalet ber om at prosessen blir lagt opp slik at forslag til plan for
forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll kan leggjast fram for heradsstyret i juni
2024,

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har ansvaret for utarbeiding av plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll, ref. kommunelova §§ 23-3 og 23-4. Prosjektplanen er ein del av dette arbeidet.

Endelege planar vil bli vedteken av heradsstyret etter innstilling fra kontrollutvalet.

Vurderingar og verknader

Forslag til prosjektplan for gjennomfgring av arbeidet med risiko- og vesentlegvurderingar og plan
for forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll er motteken og ligg ved saka. Deloitte har
presentert arbeidet med risiko- og vesentlegvurderingar for plan for forvaltningsrevisjon og plan
for eigarskapskontroll i same prosjektplan, ettersom dei har ein del overlappande aktivitetar.

| samband med arbeidet vil Deloitte mellom anna nytte dokumentanalyse, statistikk, gjennomgang

av selskapsopplysningar i bedriftsdatabase, intervju og elektronisk spgrjeundersgking som
metode. Dei vil gjennomfgre intervju med bade politiske og administrative leiarar i heradet. Det vil
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bli utarbeidd ei felles risiko- og vesentlegvurdering (ROV) for bade forvaltningsrevisjon og
eigarskapskontroll.

Vidare er det lagt opp til 2 prosessmgter med kontrollutvalet. | prosessmgte 1 vil utvalet fa hgve til
a diskutere og vurdere risikoar innanfor heradet sitt ansvarsomrade, i selskap eigd av heradet og
heradet sin eigarskap. | prosessmgte 2 skal kontrollutvalet giennomfgre sin endelege prioritering
av prosjekt som skal ligge i forslag til plan for forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll
som heradsstyret skal godkjenne.

Sekretariatet vurderer prosjektplanen som godt gjennomarbeidd og den viser at Deloitte har gode
prosessar og rutinar for gjennomfgring av slike oppdrag. Etter sekretariatet si vurdering er det
viktig at dette arbeidet blir gjort pa en grundig og god mate som sikrar sterk involvering bade
administrativt, politisk og ikkje minst at kontrollutvalet blir sterkt involvert. Sekretariatet har ikkje
merknad til at det blir disponert ein ressurs pa inntil det timetal som er lagt inn i prosjektplanen for
begge prosjekta til samen.

| forslag til prosjektplan er det lagt opp til at arbeidet skal vaere ferdig tidsnok til at heradsstyret far
planane til behandling i juni 2024, ev. heradsstyremgte tidleg hausten 2024. Som det gar fram av
vedtaket fra kontrollutvalet 09.10.2023 vart det gjort vedtak om at forslag til planar skal leggjast
fram for heradsstyret i juni 2024. Sekretariatet legg difor det til grunn i sitt forslag til vedtak.

Kontrollutvalet bgr i dette mgtet, saman med Deloitte og sekretariatet, drgfte nar det kan vere mest
fgremalstenleg at prosessmgte 1 og prosessmgte 2 skal gjennomfgrast. Prosessmgte 1 kan til
dgmes gjennomfgrast i mgte 29.02.2024. Videre kan prosessmgte 2 gjennomfgrast i
kontrollutvalsmgte i april 2024.

Dersom det blir ein slik gjennomfgring av prosessen vil endeleg forslag til plan for
forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll kunne leggast fram for kontrollutvalet i mgte i
mai 2024.

Kontrollutvalet bgr ogsa diskutere om det er andre ting Deloitte bgr ta med seg videre i dette
arbeidet.

Konklusjon

Forslag til prosjektplan med dei endringar som matte kome fram under behandlinga i mgtet vert

tilrddd som grunnlag for oppdraget med & utarbeide plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll for Kvam herad.
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1. Feremal og problemstillingar

1 Bakgrunn

Deloitte har i samsvar med bestilling fra kontrollutvalet i 11.10.2023, sak PS 35/23 Plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll for perioden 2024-2028, utarbeidd ein prosjektplan for risiko- og vesentlegvurderingar og planar for forvaltnings-
revisjon og eigarskapskontroll i Kvam herad.

1.2 Forvaltningsrevisjon

| kommunelova § 23-3 gar det fram at forvaltningsrevisjon inneber & gjere systematiske vurderingar av gkonomi, produktivitet,
regeletterleving, malinnfriing og verknader ut fra kommunestyret sine vedtak og fgresetnader. Same lov § 23-2 bokstav c), palegg
kontrollutvalet a sja til at det blir giennomfgrt forvaltningsrevisjon av kommunen si verksemd og av selskap som kommunen har
eigarinteresser i.

Kommunelova § 23-3 anna ledd stiller krav om at det skal utarbeidast ein plan for forvaltningsrevisjon:

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at kommunestyret eller fylkestinget er
konstituert, utarbeide en plan som viser pa hvilke omrader det skal gjennomfgres forvaltningsrevisjoner.

Det er vidare eit krav at plan om forvaltningsrevisjon skal vere basert pa ein risiko- og vesentlegvurdering (ROV-vurdering):

Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens eller fylkeskommunens virksomhet og virksomheten i

kommunens eller fylkeskommunens selskaper.

Hensikten med ROV-vurderinga er a skaffe relevant informasjon om verksemda i kommunen og i selskapa der kommunen har
eigarinteresser, slik at det er mogleg for kontrollutvalet a leggje ein plan for forvaltningsrevisjon og a prioritere mellom ulike omrade
og ulike selskap der det kan vere aktuelt & gjennomfgre forvaltningsrevisjon.

Det er kommunestyret som vedtek plan for forvaltningsrevisjon. Kommunestyret kan delegere til kontrollutvalet & gjere endringar i
planen.

13 Eigarskapskontroll

Eigarskapskontroll er ei oppgdve som er lagt til kontrollutvalet etter kommunelova § 23-2 bokstav d), og er nzerare skildra i
kommunelova § 23-4. Der gar det fram at eigarskapskontroll inneber a kontrollere om forvaltninga av kommunen sine eigarinteresser
blir skjgtta i samsvar med regelverk, kommunestyret sine vedtak og anerkjende prinsipp for eigarstyring.

Kommunelova § 23-4 anna ledd stiller krav om at det skal utarbeidast ein plan for eigarskapskontroll:

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at kommunestyret eller fylkestinget er
konstituert, utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller som skal gjennomfgres.

Som med plan for forvaltningsrevisjon, skal ogsa plan for eigarskapskontroll vere basert pa ei ROV-vurdering:
Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens og fylkeskommunens eierskap.

Hensikten med ROV-vurderinga er a skaffe relevant informasjon om kor det er stgrst behov for eigarskapskontroll, slik at det er mogleg
for kontrollutvalet a leggje ein plan for eigarskapskontroll og a prioritere kva eigarskapskontrollar det kan vere aktuelt & giennomfgre.

Det er kommunestyret som vedtek plan for eigarskapskontroll. Kommunestyret kan delegere til kontrollutvalet & gjere endringar i
planen.

14 Var tilnaerming til risiko- og vesentlegvurdering — involvering og forankring

| prosessen med ROV-vurderingar og utforming av planar, nyttar vi ein metodikk med h@g grad av involvering, bade av kontrollutvalet
og av sentrale aktgrar i administrasjonen og i heradsstyret. Med ei tilnaerming der utvalet spelar ei aktiv rolle vil vi sikre at vi avdekker
kva forvaltningsomrade, kva selskap og kva eigarskap det er knytt st@rst risiko til. | tillegg vil h@g grad av involvering bidra til & forankre
planarbeidet og gjere det kjent bade i heradsstyret og i administrasjonen. Dette vil skape eit godt grunnlag for gjennomfgringa av
prosjekta som blir prioritert i planane.

Vi gnskjer at arbeidet med ROV-vurderingane skal giennomfgrast med vekt pa:

e Involvering og forankring i administrasjonen
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e Involvering og forankring i heradsstyret
e  Involvering og forankring i kontrollutvalet

Ei brei forankring og involvering vil sikre fglgjande:

e Kontrollutvalet far informasjon om dei sentrale risikoomrada i heradet
e  Prosjekta kontrollutvalet vel er dei med hggast risiko

e  Legitimitet for val av prosjekt i heradsstyret og i administrasjonen

e  |ering og forbetring i administrasjonen

| tillegg til grunnlag for val av prosjekt, vil ROV-vurderingane ogsa gje innspel til tema som kontrollutvalet kan fglgje opp gjennom andre
metodar som til dgmes orienteringar fra administrasjonen.
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2. Risiko- og vesentlegvurdering

2.1 Innleiing

Formalet med ROV-vurderingane er & skaffe relevant informasjon om verksemda til heradet, slik at det er mogleg for kontrollutvalet &
leggje planar for forvaltningsrevisjonar og eigarskapskontrollar, og a prioritere mellom ulike omrade og selskap der det kan vere aktuelt
a gjennomfgre prosjekt.

ROV-vurderingane vil avdekkje indikasjonar pa awvik eller sarbare omrade i forvaltninga og selskapa der heradet har eigarskap, sett i
forhold til regelverk, politiske mal og vedtak. | denne samanhengen viser «risiko» til sannsynet for og konsekvensane av at det kan
ferekome avvik fra til demes regelverk, mal, vedtak og andre fgringar som heradet har sett. Risiko vil bli vurdert innanfor alle heradet
sine tenesteomrade og eigarskap.

Pa bakgrunn av ROV-vurderinga vil det bli utarbeidd forslag til forvaltningsrevisjons- og eigarskapskontrollprosjekt, og kontrollutvalet
ma sjglv vurdere dei ulike omrada opp mot kvarandre, og avgjere kva dei meiner det er mest vesentleg & undersgkje.!

2.2 Analysedokument

Det vil bli utarbeidd eitt analysedokument i samband med ROV-vurderingane som vil omfatte vurderingar av risiko og vesentlegheit
knytt til bade forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll. Analysedokumentet vil gje eit grunnlag for kontrollutvalet til 4 velje ut og
prioritere prosjekt, og legg slik grunnlag for bade plan for forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll.

2.2.1 Del 1: Forvaltningsrevisjon

Seksjon 1: Innleiing

| denne seksjonen vil vi beskrive arbeidet med plan for forvaltningsrevisjon og utarbeidinga av ROV-vurderinga. Vi vil ogsa beskrive kva
metodar som er nytta.

Seksjon 2: Risikoanalyse
| denne seksjonen vil vi gjere ein oppsummerande presentasjon og analyse av data knytt til kvart tenesteomrade og kvart selskap, slik
at det gar fram kva omrade og kva selskap det er knytt risiko til.

Seksjon 3: Identifiserte behov for forvaltningsrevisjon

| denne siste seksjonen i del 1 vil vi samanfatte dei omrade det er knytt stgrst risiko til, basert pa risikoanalysen i seksjon 2, og knytte
desse til moglege forvaltningsrevisjonsprosjekt. Det er kontrollutvalet som skal prioritere mellom prosjekta. Kontrollutvalet star ogsa
fritt til 3 leggje til og ta bort prosjekt. Dette vil skje i prosessmgte 2 med kontrollutvalet (sja avsnitt 2.3.7).

2.2.2 Del 2: Eigarskapskontroll

Seksjon 1: Innleiing

| denne seksjonen vil vi beskrive arbeidet med plan for eigarskapskontroll og utarbeidinga av ROV-vurderinga. Vi vil ogsa beskrive kva
metodar som er brukte.

Seksjon 2: Risikoanalyse
| denne seksjonen vil vi gjere ein oppsummerande presentasjon og analyse av data knytt slik at det er mogleg a peike ut kva eigarskap
det er knytt risiko til.

Seksjon 3: Identifiserte behov for eigarskapskontroll

| den siste seksjonen i del 2 vil vi samanfatte dei eigarskapa det er knytt stgrst risiko til, basert pa risikoanalysen i seksjon 2, og knytte
desse til moglege eigarskapskontrollar. Det er kontrollutvalet som skal prioritere mellom prosjekta. Kontrollutvalet star ogsa fritt til &
leggje til og ta bort prosjekt. Dette vil skje i prosessmgte 2 med kontrollutvalet (sja avsnitt 2.3.7).

2.3 Metodisk tilneerming og involvering av sentrale aktgrar

2.3.1 Dokumentanalyse

Dokumentanalysen tar utgangspunkt i planar, meldingar og rapportar fra heradet. Vi vil ogsa undersgkje kva tilsyn som er giennomfgrt
og eventuelt planlagt i heradet. Desse vil samla gje eit oversyn over heradet sine mal og strategiar, samt gje eit viktig bidrag til a
avdekkje omrade med risiko eller behov for forbetring.

1 For ein neerare presentasjon av ROV-vurdering, sja kapittel 6 i Kontrollutvalshandboka utgjeve av kommunaldepartementet Kontrollutvalsboka -
regjeringen.no
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232 Statistikk

Offentleg statistikk er i fgrste rekkje henta fra KOSTRA,2 og viser tal fra alle tenesteomrada som blir giennomgatt i analysen. | analysen
vil vi gjere ei samanlikning av heradet sine tal opp mot tal fra kommunegruppe, noko som gjev eit godt grunnlag for a finne indikasjonar
pa avvik eller forbetringsomrade.

233 Gjennomgang av selskapsopplysningar i bedriftsdatabase

Deloitte nyttar Bisnode SmartCheck for a fa tilgang til rekneskapsopplysningar og informasjon om eigarskap og eigarskapsstruktur.
Denne informasjonen vil nyttast bade for & fa oversyn over alle aktuelle selskap som skal omfattast av ROV-vurderingane, og for a
avdekkje eventuelle risikoar giennom dei fgreliggjande finansielle ngkkeltala.

234 Intervju

Vi vil gjere intervju med bade politiske og administrative leiarar i heradet. Vi gnskjer a intervjue radmann, samt sentrale leiarar fra
administrasjonen (4-5 personar). | tillegg vil vi intervjue ordfgrar, varaordfgrar og sentrale utvalsleiarar (4-5 personar). Intervjua vil bli
gjennomfgrt per telefon eller Teams for a sikre ei effektiv gjiennomfgring.

2.3.5 Elektronisk spgrjeundersgking

Administrative leiarar og heile heradsstyret blir involvert i ROV-vurderingane gjennom ei undersgking i Questback (elektronisk
spgrieundersgkingsverktgy). | denne blir desse bedne om & peike pa potensielle risikoar innanfor det tenesteomradet dei har ansvar
for eller kjenner til, samt risikoomrade knytt til selskap heradet eig.

2.36 Prosessmgte 1 med kontrollutvalet

| det f@rste prosessmgtet vil kontrollutvalet fa hgve til & diskutere og vurdere
risikoar innanfor heradet sine ansvarsomrade og knytt til drifta i selskapa der
heradet har eigarinteresser, basert pa eiga erfaring far arbeidet i
kontrollutvalet.

| denne prosessen nyttar vi eit «risikospel» som har ei oversikt over dei ulike
tenesteomrada i heradet. Ved bruk av farga spelbrikker far kontrollutvals-
medlemmane hgve til & vurdere risiko knytt til ulike tenesteomrade.

2.3.7 Prosessmgte 2 med kontrollutvalet

Fgremalet med det andre prosessmgtet er at kontrollutvalet skal
gjennomfgre si endelege prioritering til plan for forvaltningsrevisjon og plan
for eigarskapskontroll. Som eit grunnlag for diskusjonen i mgtet vil
analysedokumenta bli ferdiggjort og lagt fram for kontrollutvalet i god tid f@r
megtet. | dokumenta vil alle data som er samla inn bli presentert i ei
risikovurdering, inkludert dei data som blei samla inn fra kontrollutvalet i
prosessmgte 1. Pa bakgrunn av risikoanalysen vil det ga fram kva omrade det er knytt st@rst risiko til.

Det er kontrollutvalet som i prosessmgtet skal prioritere og vurdere dei ulike risikoomrada og avgjere kva omrade og selskap som skal
bli gjenstand for forvaltningsrevisjon, og kva eigarskap ein skal prioritere a gjere eigarskapskontroll med.

2 KOmmune-STat-RApportering (https://www.ssb.no/offentlig-sektor/kostra/).
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3n Plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll

Nar ROV-vurderingane er gjennomf@rte og kontrollutvalet har prioritert prosjekta i prosessmgte 2, vil vi utarbeide utkast til plan for
forvaltningsrevisjon og utkast til plan for eigarskapskontroll.

Utkast til plan for forvaltningsrevisjon vil omfatte:

e  Skildring av forvaltningsrevisjon

e  Skildring av ROV-vurderinga

e  Liste med prioriterte prosjekt der det gar fram prosjekttittel, tema og problemstillingar
e  Liste med uprioriterte prosjekt der det gar fram prosjekttittel og tema

e  Retningsliner for bestilling av prosjekt, rapportering og endringar i planen

Utkast til plan for eigarskapskontroll vil omfatte:

e  Skildring av eigarskapskontroll

e  Skildring av ROV-vurderinga, inkludert ei liste over eigarskapa til heradet

e  Liste med prioriterte prosjekt der det gar fram prosjekttittel, tema og problemstillingar
e  Ev. liste med uprioriterte prosjekt der det gar fram prosjekttittel og tema

e  Retningsliner for bestilling av prosjekt, rapportering og endringar i planen

Utforming av utkast til planar for forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll vil skje i neer dialog med kontrollutvalet.
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4, Tid og ressursbruk

4.1 Ngkkelpersonell

Birte Bjgrkelo er oppdragsansvarleg partnar pa oppdraget. | tillegg vil teamet bestd av prosjektleiar Espen Stokke og ein
prosjektmedarbeidar. Deloitte har sett saman eit team som sikrar at prosjektet blir giennomfgrt i samsvar med gjeldande retningsliner,
samt med ngdvendig kompetanse og erfaring innanfor kommunal revisjon.

4.2 Ressursbruk og gjennomfgringsplan
Med utgangspunkt i prosjektet sin karakter og planen som er lagt for korleis prosjektet skal bli giennomfgrt vil det ta totalt 150 timar
a gjennomfgre prosjektet.

Prosjektet vil giennomfgrast varen 2024, slik at forslag til plan for forvaltningsrevisjon og plan for eigarskapskontroll kan leggjast fram
for heradsstyret i juni 2024, ev. i heradsstyremgte tidleg hausten 2024.

Sja vedlegg for oversikt over timefordeling.

Fakturering av kostnadane ved prosjektet vil skje i samsvar med avtale mellom Kvam herad og Deloitte.

Bergen, 6. november 2023

fute Beduto

Birte Bjgrkelo

Oppdragsansvarleg partnar
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/377-16
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 43/23 30.11.2023

Forvaltningsrevisjon innan vedlikehald av offentlege bygg - Status i
arbeidet ved Deloitte

Forslag til vedtak

Kontrollutvalget tar informasjonen til orientering.

Samandrag

Fgremalet med denne saka er at Deloitte skal orientere kontrollutvalet om kor langt dei er komen i
arbeidet med forvaltningsrevisjon innan vedlikehald av offentlege bygg, om alt gar etter planen og
om det kan vera aktuelt & justere bestillinga.

Hogne Haktorson Roald Breistein
kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1  Kvam Herad - Revidert prosjektplan vedlikehald av offentlege bygg.pdf
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Saksnr: 2023/377-16 Side2 av3

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Kontrollutvalet gjorde slikt vedtak i sak PS 19/23 i mgte 05.06.2023:

1.

Kontrollutvalet bestiller forvaltningsrevisjon innan vedlikehald av offentlege bygg fra
Deloitte AS, med utgangspunkt i forslag til prosjektplan og ev. innspel under drgftinga i
maotet.

Korrigert prosjektplan vert & sende sekretariatet innan 19.06.2023.

Kontrollutvalet gjev kontrollutvalsleiar, i samrad med sekretariatet, fullmakt til & godkjenne
korrigert prosjektplan

Kontrollutvalet gnskjer at revisjonsrapport er klar fra Deloitte si side innan 31.01.2024,
ferdig verifisert og med radmannen sin uttale vedlagt og/eller innarbeidd.

Under handsaming i dette mgtet kom det m.a. fram dette:

Spersmal 2 g) ma presiserast i hgve innspel i mgtet.
Det er gnskjeleg med eit intervju fra skular/barnehagar i kvar bygd, til saman 5.

At Deloitte legg inn ei brei spgrieundersgking som omfattar skular, sjukeheimar,
barnehagar mv.

Korrigert prosjektplan i trad med punkt 2 i vedtaket over vart motteke fra Deloitte innan fristen.
Kontrollutvalsleiar, i samrad med sekretariatet, godkjente den korrigerte prosjektplanen i e-post til
Deloitte 20.06.2023.

Prosjektplanen ligg ved.

Av den godkjende prosjektplanen gar det fram at foremalet med forvaltningsrevisjonen er:

«Fgremalet med prosjektet vil vere & undersgke og vurdere om Kvam herad har etablert
feremalstenlege system og rutinar for & ivareta eit godt og verdibevarande vedlikehald av
kommunale bygg, inkludert tydeleg fordeling av rollar og ansvar.»

Med bakgrunn i prosjektet sitt faremal har revisjonen formulert fglgjande
problemstillingar:

1.

Har Kvam herad ei feremalstenleg organisering knytt til vedlikehald av kommunale bygg?
a) Har heradet ei tydeleg rolle- og ansvarsdeling knytt til vedlikehald av kommunale
bygg?
b) Er det etablert fgremalstenlege system, kanalar og arenaar for kommunikasjon og
samhandling mellom eigar, forvaltar og brukar av kommunale bygg?
c) Har heradet tilstrekkeleg kapasitet og kompetanse til & ivareta oppgaver knytt til
vedlikehald i kommunale bygg?

| kva grad sikrar Kvam herad eit verdibevarande vedlikehald av bygningsmassen?
a) |kva grad er det utarbeidd ein heilskapleg vedlikehaldsstrategi i heradet?
b) Har Kvam herad tilfredsstillande oversikt over vedlikehaldsetterslepet knytt til
bygningsmassen?
c) |kva grad er det definert gnska tilstand for bygga?
d) Ikva grad har Kvam herad tilstrekkeleg oversikt over bygga sin faktiske tilstand?
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Saksnr: 2023/377-16 Side 3 av 3

e) |kva grad har Kvam herad gjort vurderingar av korleis ein kan sikre eit
verdibevarande vedlikehald og redusere vedlikehaldsetterslepet?

f)  Er kostnadar til vedlikehald av bygningsmassen i samsvar med tilrddde normer?

g) |kva grad blir behov for vedlikehald vurdert opp mot kostnadar knytt til nybygg?

3. lkva grad blir heradsstyret tilstrekkeleg orientert om behov for vedlikehald av dei
kommunale bygga?

Deloitte har definert slik avgrensing i prosjektet

Forvaltningsrevisjonsprosjektet vil ikkje omfatte fysiske undersgkingar av bygningsmassen.
Prosjektet vil i hovudsak vektleggje vedlikehald av kommunale fgremalsbygg.
Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har mynde til & gjennomfgre forvaltningsrevisjonar medan det er heradsstyret som
har mynde til & vedta revisjonsrapporten, jf. kommunelova § 23-3 og § 23-5.

Vurderingar og verknader

| dette revisjonsprosjektet vil Deloitte m.a. nytta dokumentanalyse, intervju, spgrjeundersgking,
analyse av statistikk og verifisering og hgyring som metode.

Revisjonen gnskjer & gjennomfgre 5 - 6 intervju med utvalde personar fra Kvam herad som er
involvert i vedlikehald av offentlege bygg. | tillegg vil dei intervjue utvalde representantar for
brukarane av kommunale bygg fra kvar bygd i heradet, eksempelvis laerarar.

| dette mgtet vil Deloitte orientere om status og framdrift sa langt i prosjektet. Deloitte vert ogsa
utfordra pa a ta opp med kontrollutvalet dersom dei ser forhold (raude eller gule flagg) som gjer at
det bgr gjerast endringar i bestillinga.

Konklusjon

Dersom det ikkje kjem fram saerskilte opplysningar, som t.d. krev justering ift. prosjektplan, vert
det tilrddd at kontrollutvalet tar informasjonen til orientering.

37



Deloitte.

Forvaltningsrevisjon | Kvam herad
Vedlikehald av offentlege bygg

Revidert prosjektplan

Juni 2023
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«Forvaltningsrevisjon av vedlikehald av
offentlege bygg - prosjektplan»

Juni 2023

Prosjektplanen er utarbeidd for Kvam
herad av Deloitte AS.

Deloitte AS

Postboks 6013 Postterminalen, 5892
Bergen

tlf: 5521 81 00

www.deloitte.no
forvaltningsrevisjon@deloitte.no
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1 Fgremal og problemstillingar

1.1 Bakgrunn

Deloitte har i samsvar med bestilling fra kontrollutvalet i mgte den 26.04.2023 (sak 14/23) og innspel i mgte med
kontrollutvalet 05.06.2023 (sak 19/23) utarbeidd ein revidert prosjektplan for forvaltningsrevisjon av vedlikehald
av offentlege bygg i Kvam herad.

Kvam herad forvaltar kommunale fgremalsbygg pa totalt om lag 58 000 kvadratmeter. Skular, barnehagar og
administrasjonslokale er dgme pa fgremalsbygg. Desse bygga er tilpassa bestemte fgremal, og kan ikkje utan
vidare nyttast til andre fgremal. Forvaltning av kommunale fgremalsbygg er ei viktig kommunal oppgave. Dei
kommunale bygga gir rammer for utvikling av lokalsamfunna og lokale tenestetilbod. Eigendomsforvaltninga
representerer ogsa ein stor del av kommunane sine utgifter. Kommunale bygg speler ogsa ei viktig rolle i arbeidet
med klima-, energi- og miljg, da store delar av energiforbruket i Noreg er knytt til bygg og bruk av energi i bygg.
Kommunale bygg kan ogsa gjennom si universelle utforming bidra til likeverd for alle menneske.

Ngkkeltala nedanfor viser at Kvam Herad i perioden 2020 til 2022 ligg lagare enn samanliknbare kommunar nar
det gjeld utgifter knytt til vedlikehald av kommunale fgremalsbygg. Kvam herad har i perioden 2020-2021 ogsa
hatt mindre utgifter til driftsaktivitetar enn samanliknbare kommunar, men heradet lag hggare enn
kommunegruppa pa utgifter til driftsaktivitetar per kvadratmeter i kommunale fgremalsbygg i 2022 (Tabell 2)

Tabell 1: Utgifter til vedlikehald per kvadratmeter for kommunale fgremalsbygg (kr) (Kilde: SSB)*

2020 2021 2022
Kvam Herad 35,2 25,4 23,4
KOSTRA-gruppe 5 88,7 81,2 80,2
Landet* 103,4 108,6 100,2

*Landet utanom Oslo

Tabell 2: Utgifter til driftsaktivitetar per kvadratmeter for kommunale fgremalsbygg (kr)?

2020 2021 2022
Kvam Herad 487,3 507,9 695,1
KOSTRA-gruppe 5 531,7 594,6 660,9
Landet* 551,1 636,1 716,9

*Landet utanom Oslo

1.2 Feremal og problemstillingar

Fgremadlet med prosjektet vil vere 3 undersgke og vurdere om Kvam herad har etablert fgremdlstenlege system
og rutinar for a ivareta eit godt og verdibevarande vedlikehald av kommunale bygg, inkludert tydeleg fordeling av
rollar og ansvar.

Med bakgrunn i fgremalet er det utarbeidd fglgjande problemstillingar som vil bli undersgkt:

1. Har Kvam herad ei fgremalstenleg organisering knytt til vedlikehald av kommunale bygg?
a) Har heradet ei tydeleg rolle- og ansvarsdeling knytt til vedlikehald av kommunale bygg?
b) Er det etablert fgremalstenlege system, kanalar og arenaar for kommunikasjon og samhandling mellom
eigar, forvaltar og brukar av kommunale bygg?

1 SSB, Eiendomsforvaltning i kommunesektoren, Tabell 12905: Utgifter til forvaltning, drift og vedlikehold av utvalgte kommunale
formalsbygg, etter statistikkvariabel, art, funksjon, region og ar.
2 SSB, Eiendomsforvaltning i kommunesektoren, Tabell 12905: Utgifter til forvaltning, drift og vedlikehold av utvalgte kommunale
formalsbygg, etter statistikkvariabel, art, funksjon, region og ar.
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c) Har heradet tilstrekkeleg kapasitet og kompetanse til d ivareta oppgaver knytt til vedlikehald i kommunale
bygg?

2. | kva grad sikrar Kvam herad eit verdibevarande vedlikehald av bygningsmassen?
a) |kvagrad er det utarbeidd ein heilskapleg vedlikehaldsstrategi i heradet?

b) Har Kvam herad tilfredsstillande oversikt over vedlikehaldsetterslepet knytt til bygningsmassen?

) 1kva grad er det definert gnska tilstand for bygga?
d) |kva grad har Kvam herad tilstrekkeleg oversikt over bygga sin faktiske tilstand?

) | kva grad har Kvam herad gjort vurderingar av korleis ein kan sikre eit verdibevarande vedlikehald og
redusere vedlikehaldsetterslepet?
f)  Er kostnadar til vedlikehald av bygningsmassen i samsvar med tilrdadde normer?
g) |kva grad blir behov for vedlikehald vurdert opp mot kostnadar knytt til nybygg?

O

3. Ikva grad blir heradsstyret tilstrekkeleg orientert om behov for vedlikehald av dei kommunale bygga?

13 Avgrensing

Forvaltningsrevisjonsprosjektet vil ikkje omfatte fysiske undersgkingar av bygningsmassen. Prosjektet vil i
hovudsak vektleggje vedlikehald av kommunale fgremalsbygg.?

3 Skular, barnehagar og administrasjonslokale er dgme pa fgremalsbygg. Desse bygga er tilpassa bestemte fgremal, og
kan ikkje utan vidare nyttast til andre fgremal.

42



2 Revisjonskriterier

2.1 Innleiing

Revisjonskriteria vil bli henta fra og utleia av autoritative kjelder, rettsreglar, politiske vedtak og fastsette
retningslinjer. Revisjonskriteria under er ikkje uttsmmande for kva som kan vere relevant i forvaltningsrevisjonen.
Andre kriterium vil kunne komme til dersom det skulle vere naudsynt for a fa ei fullstendig undersgking og
vurdering av problemstillingane.

2.2 Overordna lovkrav
Av lov om planlegging og byggesaksbehandling (plan- og bygningslova) § 31-1 gar fglgjande fram:

Eieren eller den ansvarlige skal holde byggverk og installasjoner som reguleres av denne loven, i forsvarlig stand, slik at det
ikke oppstar vesentlig ulempe for eller fare for skade pa personer, eiendom eller miljg.

I kommunelova § 25-1 gar det fram at kommunar og fylkeskommunar skal ha internkontroll med administrasjonen
si verksemd for a sikre at lover og forskrifter blir etterlevd. Kommunedirektgren er ansvarleg for internkontrollen.
Internkontrollen skal vidare vere systematisk og tilpassa verksemda sin storleik, eigenart, aktivitetar og
risikoforhold.

Ved internkontroll etter denne paragrafen er det kommunedirektgren si oppgave a:

a) utarbeide ei skildring verksemda sine hovudoppgaver, mal og organisering

b)  ha ngdvendige rutinar og prosedyrar

c)  avdekkje og fglgja opp avvik og risiko for avvik

d)  dokumentera internkontrollen i den forma og det omfanget som er ngdvendig

e) evaluera og ved behov forbetra skriftlege prosedyrar og andre tiltak for internkontroll

2.3 Standardar og beste praksis

Eigedomsforvaltning er eit mindre lovregulert omrade samanlikna med andre saksomrada innanfor den
kommunale forvaltninga. Derfor vil standardar og beste praksis fra offentlege utredningar og anna
kunnskapsgrunnlag vere sentrale revisjonskriterier.

231 Vedlikehaldsstrategi

Regjeringa oppnemnte ved kongeleg resolusjon av 21. november 2003 eit utval («Eigedomsforvaltningsutvalet»)
for & giennomga og evaluere eigedomsforvaltninga i kommunar og fylkeskommunar. Utvalet skulle mellom anna
stille opp kriterium for god eigedomsforvaltning. Eigedomsforvaltningsutvalet viser til at fgrste kriterium for god
eigedomsforvaltning er at eigaren av eit bygg fastset dei malsettingane, prioriteringane og rammene som
eigedomsforvaltninga skal styrast etter. Andre kriterium, ifglgje eigedomsforvaltningsutvalet, er at det ma vere eit
rasjonelt (malretta) system for planlegginga og styringa av eigedomsforvaltninga, basert pa tilstandsinformasjon
og planlegging av tiltak.

Eigedomsforvaltningsutvalet peiker i NOU 2004:22, «Velholdte bygninger gir mer til alle», pa at planmessig
vedlikehald er Ipnsamt over tid, og vil medfgre lagare forvaltningskostnader enn dersom vedlikehaldet blir utfgrt
etter «brannslokkingsmetoden». Eigedomsforvaltningsutvalet definerer planmessig vedlikehald som:

(...) tiltak som tar sikte pa a opprettholde kvaliteten eller forsinke forringelsen av de tekniske egenskapene som er ngdvendige
for at bygningsdelene skal kunne funksjonere som forutsatt. | dette inngar ogsa utskifting av komponenter, for eksempel

utskifting av fugemasse, utskifting av listverk, dgrer, vinduer osv.*

Eigedomsforvaltningsutvalet viser til at eit vanleg alternativ til planmessig vedlikehald er a la bygg forfalle gradvis
far det blir giennomfgrt stgrre rehabiliteringar.

4 Eigedomsforvaltningsutvalet. NOU 2004: 22. «Velholdte bygninger gir mer til alle»
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| ein rapport utarbeidd pa oppdrag for Kommunanes Sentralforbund (KS), blir det vist til at «en vedlikeholdsstrategi
omfatter og konkretiserer malsettinger for vedlikeholdet av bygningsmassen og beskriver hvordan malene skal
nds.»” Vidare blir det vist til at alternativet til ein definert strategi ofte er ein umedviten «akuttstrategi» der
vedlikehaldsarbeidet ber preg av «brannslokking». Dette gjev totalt sett eit meir kostbart vedlikehald. Ifglgje
rapporten ma ein vedlikehaldsstrategi som eit minimum tilfredsstille dei lovpalagte krava i plan- og bygningslova.

Vidare blir det peika pa at vedlikehaldsstrategien normalt har «eit verdibevarande vedlikehald» som fundament.
Dette inneber at eigaren forpliktar seg til a oppretthalde verdien pa bygga sine gjennom levetida ved a sgrgje for
tilfredsstillande vedlikehald.® Det blir konstatert at utarbeiding av vedlikehaldsstrategi er eigar sitt ansvar, og at
«ambisjonsnivd for tilstand og standard ma ha en politisk forankring.»” Det blir ogsd vist til at ein
vedlikehaldsstrategi kan referere til malbare krav jf. NS 3424 (sja meir om denne standarden pa side 6).

2.3.2 Verdibevarande vedlikehald

Ifglgje st.prp.nr.61 (2005 — 2006) er det «en sentral malsetting at dagens vedlikeholdsetterslep fjernes, samtidig
som man unngar at nytt etterslep oppstar». Det blir ogsa vist til at for a oppna dette, ma kommunesektoren auke
driftsutgiftene til vedlikehald. Av melding til Stortinget nr. 28 (2011-2012) gar det fram at det offentlege skal ha
framtidsretta og kostnadseffektive bygg.

| KS sin rettleiar for betre eigedomsforvaltning og vedlikehald fra 2009, blir det vist til at anslatt arleg
vedlikehaldsbehov, for a ha eit verdibevarande vedlikehald, vil vere 100 kroner per m2 ved 30 ars levetid og 170
kroner per m2 ved 60 ars levetid (inklusiv naudsynte oppgraderingar).® Dette er eit gjennomsnitt basert pd
vedlikehaldsbehovet til ulike bygningstypar, og arealfordelinga mellom bygningstypane.

Det blir vidare peikt pa at utan, eller ved lagt vedlikehald, vil bygget vere slitt ned etter 15-20 ar og kommunen blir
«lppande» mellom akutte situasjonar og offentlege palegg som krev ekstraordinaere Igyvingar. Det gar ogsa fram
at manglande vedlikehald tvinger fram ei tidlegare totalrehabilitering, som vil kunne auke driftsutgiftene (inkludert
arlege renter og avdrag) til langt meir enn 100 kroner per m2 per ar. KS konkluderer i sin rettleiar med at eit godt
kontinuerleg vedlikehald er Ignsamt.

| rettleiaren blir det vidare vist til relevant regelverk og oppsummeringa

«Grovt sett kan man si at dersom kommunen fglger lover og forskrifter for sine bygg har man ogsa en rimelig godt
vedlikeholdt bygningsmasse som ivaretar brukernes behov for helse, miljg og sikkerhet i den daglige virksomheten.»®

| NOU 2004:22, «Velholdte bygninger gir meir til alle» er det lista opp fire overordna kriterium for god
eigendomsforvaltning. | kriterium 3 er godt, verdibeverande vedlikehald framheva.

Tabell 3: Kriterium for god eigendomsforvaltning?©

Kriteriar Beskriving

Kriterium 1 Det foreligger overordnede politisk bestemte mal for eiendomsforvaltningen
Kriterium 2 Det foreligger et rasjonelt system for planlegging og styring av eiendomsforvaltningen
Kriterium 3 Generelle delkriterier:

e  Tilfredsstille prioriterte brukerbehov

o  Effektiv arealutnyttelse

e  (Godt, verdibevarende vedlikehold

e  Kostnadseffektiv eiendomsforvaltning

e  Malrettet utvikling av eiendommens kvaliteter

e  En hensiktsmessig organisering av eiendomsforvaltningen

e  Riktige gpkonomiske rammebetingelser tilpasset eiendomsforvaltningens langsiktige
karakter

Kriterium 4 Lovpalagte krav overfor eier og bruker blir ivaretatt.

> Multiconsult og PwC (2008): Vedlikehold i kommunesektoren. Fra forfall til forbilde.

& Multiconsult (2008): «Vedlikehold i kommunesektoren. Areal, tilstand, oppgraderingsbehov, vedlikeholdsstrategi». Appendiks 1.
7 Ibid

8 Vedlikehaldsbehovet er utrekna i 2008/2009 og reflekterer difor kostnadsnivaa i 2008/2009.

9 KS 2009. «Bedre eiendomsforvaltning og vedlikehold — En veileder for folkevalgte og radmenn»

10 Eigedomsforvaltningsutvalet. NOU 2004: 22. «Velholdte bygninger gir mer til alle», s. 13
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2,33 Tilstandsinformasjon

Informasjon om tilstanden til eit bygg er eit viktig element for planlegging og styring av eigendomsforvaltninga.
For a sikre ei rasjonell, kostnadseffektiv og formalseffektiv eigendomsforvaltning ma det innhentast informasjon
om eigendommane og forvaltninga sin tilstand for & vurdere mot vedtekne mal og standardar og kva tiltak det er
fgremalstenleg & sette i verk slik at desse skal bli oppfylt.t?

| samband med denne forvaltningsrevisjonen vil vi nytte tilstandsgradene som gar fram av Norsk Standard 3424
(NS3424), Tilstandsanalyse for byggverk. Innhold og gjennomfgring.*? | NS3424 blir fire graderingar for vurdering
av tilstandsgrad for eit bygg presentert. Desse er framstilt i tabell 4 under.

Tabell 4: Kartlegging av tilstand jf. NS3424

Tilstandsgrad Tilstand jamfgr referansenivaet Skildring

0 Ingen avvik Veldig god standard utan feil og manglar og berre ubetydeleg slitasje og elde

fra nybyggstandard

Ingen symptom pa avvik

1 Mindre eller moderate avvik God, tilfredsstillande standard, der alle lovar og forskrifter er ivareteke. Noko

slitasje og elde fra nybyggstandard.

2 Vesentlege awvik Eit visst omfang av feil og manglar som krev teknisk utbetring og/eller avvik

fra lovar og forskrifter.

3 Stort eller alvorleg avvik Omfattande skadar, feil og manglar. Mykje slitasje. Monaleg behov for teknisk

utbetring. Awvik fra lovar og forskrifter.

234 Rapportering og avgjerdsgrunnlag

Heradsstyret gir eigendomsforvaltar i oppgave a rapportere i kva grad dei kommunale bygga og dei offentlege
krava er tilfredsstilt. | fglgje KS sin rettleiar «Bedre eiendomsforvaltning og vedlikehold — En veileder for folkevalgte
og rédmenn» 13 er det eit minimumskrav til eigendomsforvaltarane er at dei rapporterer tilstand p& all kommunal
bygningsmasse, med forslag til prioriteringar og berekna utbetringskostnadar. Rapporten kan og bgr ogsé innga i
kommunane sin arsrapport.

1 Eigedomsforvaltningsutvalet. NOU 2004: 22. «Velholdte bygninger gir mer til alle», s. 38
2 Heretter omtala som NS3424
13KS 2009. «Bedre eiendomsforvaltning og vedlikehold — En veileder for folkevalgte og radmenn»
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3 Metode

Deloitte utfgrer forvaltningsrevisjon i samsvar med gjeldande standard for forvaltningsrevisjon (RSK 001). Alle
prosjekt blir kvalitetssikra i samsvar med krava til kvalitetssikring i Deloitte Policy Manual (DPM).

3.1 Dokumentanalyse

Rettsreglar og kommunale vedtak vil bli giennomgatt og nytta som revisjonskriterium. Vidare vil informasjon om
heradet og dokumentasjon pa etterleving av interne rutinar, regelverk mm. bli samla inn og analysert. Innsamla
dokumentasjon vil bli vurdert opp mot revisjonskriteria.

3.2 Intervju

For a fa supplerande informasjon til skriftlege kjelder vil Deloitte intervjue utvalde personar fra Kvam herad som
er involvert i vedlikehald av offentlege bygg . Vi tek sikte pa a giennomfgre ca. 5-6 intervju. | tillegg vil vi intervjue
utvalde representantar for brukarane av kommunale bygg fra kvar bygd i heradet, eksempelvis lzerarar. Utvalet av
personar vil bli gjort med bakgrunn i anna dokumentasjon og data som seier noko om kva bygg det er eventuelt
knytt stgrst utfordringar til. Det vil vere aktuelt & gjennomfgre intervju med inntil 5 representantar for brukarane
av bygga.

3.3 Spgrjeundersgking

Revisjonen vil sende ut ei elektronisk spgrjeundersgking til eit utval leiare, tillitsvalde og verneombod i kommunen
for & fa informasjon om korleis dei som brukarar av kommunale bygg mellom anna vurderer tilstanden til bygga
og vedlikehaldsarbeidet i kommunen. Undersgkinga vil omfatte skular, sjukeheimar, barnehagar mv.

3.4 Analyse av statistikk

Revisjonen vil nytte informasjon om vedlikehaldskostnader fra KOSTRA for & samanlikne Kvam herad sine
vedlikehald- og driftskostnader med gjennomsnitt for kommunegruppa, fylket og landet. Eventuelle andre
tilgjengelege statistikkar og oversikter kan ogsa bli nytta dersom dei blir vurderte som relevante for a svare pa
problemstillingane.

3.5 Verifisering og hgyring

Oppsummering av intervju vil bli sendt til dei intervjua for verifisering, og det er informasjon fra dei verifiserte
intervjureferata som vil bli nytta i rapporten. Datadelen av rapporten vil bli sendt til kommunedirektgren for
verifisering, og eventuelle faktafeil vil bli retta opp i den endelege versjonen. Deretter vil heile rapporten, inkludert
vurderingsdelar og eventuelle forslag til tilta, bli sendt til kommunedirektgren for uttale. Kommunedirektgren sin
hgyringsuttale vil bli vedlagt den endelege rapporten som blir sendt til kontrollutvalet.
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4 Tid og ressursbruk

41 Ngkkelpersonell

Birte Bjgrkelo er oppdragsansvarleg partnar pa oppdraget. | tillegg vil teamet besta av prosjektleiar Espen Stokke
(seniorkonsulent) og ein medarbeidar (konsulent eller seniorkonsulent). Deloitte har sett saman eit team som
sikrar at prosjektet blir giennomfgrt i samsvar med gjeldande retningsliner, samt med ngdvendig kompetanse og
erfaring innanfor kommunal revisjon.

4.2 Ressursbruk

Med utgangspunkt i prosjektet sin karakter og planen som er lagt for korleis prosjektet skal bli giennomfgrt vil det
ta totalt 310 timar & gjennomfgre prosjektet. Dette inkluderer fgrebuing av prosjektet, utarbeiding av
problemstillingar og prosjektplan, fgrebuing og gjennomfgring av datainnsamling, analyse av data og utarbeiding
og kvalitetssikring av rapport. Timetalet omfattar ogsa presentasjon av ferdig rapport for kontrollutvalet.

Timeestimatet inkluderer ikkje fgrebuing og gjennomfgring av presentasjon i heradsstyret. Ein eventuell
presentasjon av rapporten i heradsstyret vil bli fakturert etter medgatt tid, inntil 6 timar i tillegg til det totale
timetalet som er presentert over.

Sja vedlegg for oversikt over timefordeling.

43 Gjennomfgringsplan

Oppstart av prosjektet vil vere juni 2023 og rapporten vil vere klar for oversending til kontrollutvalet ved
sekretariatet innan utgangen av januar 2024. For & kunne gjennomfgre prosjektet innan denne fristen og med
stipulert timebruk er det ngdvendig at heradet sender over etterspurt dokumentasjon inkludert stikkprgvar innan
dei fristar som blir satt, og at utvalde personar stiller til og verifiserer intervju.

Fakturering av kostnadane ved prosjektet vil skje i samsvar med avtale mellom Kvam herad og Deloitte.

Bergen, 19. juni 2023

Birte Bjgrkelo

Oppdragsansvarleg partner
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/430-1
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 44/23 30.11.2023

Deloitte presenterer interimsrevisjonsrapport for 2023

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar oppsummering etter interimsrevisjon 2023 for Kvam herad fra Deloitte til
orientering.

Samandrag

Fgremalet med denne saka er at Deloitte skal presentere resultatet av den gjennomfgrte
interimsrevisjonen i Kvam herad for rekneskapen for 2023.

Hogne Haktorson Roald Breistein
kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Rapportering etter interimsrevisjon 2023 Kvam herad.pdf
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Saksnr: 2023/430-1 Side2 av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Kontrollutvalet i Kvam herad har ansvar for at det vert gjennomfgrt rekneskapsrevisjon i heradet, jf.
kommunelova § 23-2, der det m.a. star:

«Kontrollutvalget skal pase at
a) kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate»

Videre har kontrollutvalet ansvar for a sja til at heradet har ein forsvarleg revisjon, jf. forskrift om
kontrollutvalg § 3, der det m.a. star:

«Kontrollutvalget skal holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens arsregnskaper blir revidert pa en betryggende mate

b) regnskapsrevisjonen utfgres i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser og
avtaler med revisor

c) regnskapsrevisjonen blir utfgrt av revisorer som oppfyller kravene i kapittel 2 og 3.»

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse i denne saka ved at dei skal sja til at rekneskapen vert
revidert pa ein tryggande mate og halde seg laupande orientert om revisjonsarbeidet, jf.
kommunelova § 23-2 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 3.

Vurderingar og verknader

Interimsrevisjon kan forklarast slik:

Interimsrevisjon er den revisjonen som vert gjennomfgrt i Igpet av aret for & kontrollere at dei
interne kontrollane fungerer som fgresett gjennom aret. | interimsrevisjonen gar revisor gjennom
og testar rutinar, transaksjonar og rapportering innan utvalde omrade.

I mgte i kontrollutvalet 28.08.2023 orienterte Deloitte om sin revisjonsplan, om
rekneskapsrevisjonen sa langt i 2023 og presenterte risikovurdering for

etterlevingskontroll for rekneskapen for 2023.

| dette mgtet skal dei presentere oppsummeringa av dette arbeidet. Presentasjonen av denne
oppsummeringa, vil pa same mate som presentasjon av revisjonsplan og risikovurdering for
etterlevingskontroll, vera eit ledd i a sja til at Kvam herad sine rekneskapar vert revidert pa ein
tryggande mate og at Kvam herad har ein forsvarleg revisjon.

Pa bakgrunn av det som kjem fram i presentasjonen bgr kontrollutvalet, slik sekretariatet ser det,
fa hgve til 8 komme med forslag til fokusomrade i drsoppgjersrevisjonen som skal gjennomfgrast

framover, dersom dei gnsker det, sjglv om det er revisjonen som avgjer kva dei skal sja pa.

Oppsummeringa ligg ved.
Konklusjon

Dersom det ikkje kjem fram noko spesielt i mgtet vert det tilradd at kontrollutvalet tar
oppsummeringa etter interimsrevisjonen for 2023 fra Deloitte AS til orientering.
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Rapportering etter
Interimsrevisjon 2023

Kvam herad 2023




Revisjonsplan
Kvam herad 2023

August Oktober/november November Februar-april April/mai
. | |
Revisjonsplan, Interimrevisjon Oppsummering Arsoppgjer Arsmelding, &rsrekneskap,
risikovurdering revisjon og oktober interimrevisjon vert februar-april revisjonsmelding,
risiko- og Oppstartsmgte med handsama i kontrollutvalet revisjonsrapport og uttale
2 : administrasjon Balansepostar o
vesentlegheitsvurdering fra forenkla
forenkla Kartlegging av rutinar og testing av Arsmelding etterlevingskontroll med
; kontrollar : ;
etterlevingskontroll med Kenselidert rekpeskap gkonomiforvaltinga vert
gkonomiforvaltinga vert Detaljkontrollar inntekter og handsama i kontrollutvalet
; Yot Forenkla etterlevingskontroll
handsama i kontrollutvalet utgifter . .
gkonomiforvaltning
> > Attestasjonar < >
© 2023 Deloitte AS Meirverdiavgiftskompensasjon, ressurskrevjande tenester, registrering tal psykisk utviklingshemma, prosjektrekneskap, spelemiddelrekneskap etc. )
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Interimsrevisjon 2023

© 2023 Deloitte AS

Internkontroll

Overordna intern
kontroll

Prosessgjennom-
gang og test av
ngkkelkontrollar
knytt til finansiell
rapportering

Interimsrevisjon
per 31.08.2023

Detaljkontrollar
utval inntekter og
utgifter
Laneopptak
Minimumsavdrag

53

Forenkla etter-
levingskontroll

Meirverdiavgifts-
handsaming
kraftkjop og -sal

Pabegynt:
dokumentasjon
mottatt og
inspisert,
ferespurnader
pagar




Internkontroll knytt til finansiell rapportering

Vi har vurdert internkontrollen som er relevant for den finansiell rapporteringa i kommunen sine sentrale verksemdsprosessar. Dette inneber at vi har
vurdert bade dei overordna prinsippa for internkontroll og de viktigste kontrollaktivitetane for sentrale verksemdsprosessar.

KVA VI HAR SETT PA: ° OMRADER VI HAR VURDERT PER INTERIM: ° RESULTAT:
[X) Ingen observasjonar som medfgrer vesentlege endringar i
ﬂ STYRING . planlagt revisjonsstrategi. Vi har identifisert relevante
Sentrale omrader kontrollar som vi har vurdert design og implementering av.

PROSESSAR

Design: er kontrollen tilfredsstillande utforma for a

forebyggja, eller avdekka og korrigere, vesentleg
e IT system og kontrollar relevant for finansiell feilinformasjon?

. rapportering
@ RISIKOFORSTAING
Implementering: vert kontrollen gjennomfgrt av rett tilsett

* Kontrollar relevant for: med rett kompetanse til rett tid og med rett frekvens?

— Inntekter
N@KKELKONTROLL — Uteift
giiter. Det er var vurdering at kommunen har tilfredsstillande
- I;z)nskutglfter formalisering av internkontrollen og arbeidsprosessar.
GJENNOMF@RING AV Ll )
TESTING AV KONTROLLAR — Budsjett og rapportering

EVALUERING

N 7 S 7 5 A

© 2023 Deloitte AS
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2022/182-44
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 45/23 30.11.2023

Oppfelging - Forvaltningsrevisjon personalpolitikk med fokus pa
tilsetjingsprosedyrar og vikarbruk

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet ser det som positivt at Kvam herad er kome noko lenger i forbetringsarbeidet etter
forvaltningsrevisjon innan personalpolitikk med fokus pa tilsetjingsprosedyrar og vikarbruk.

2. Kontrollutvalet ber om a fa ny skriftleg orientering om status i forbetringsarbeidet etter denne
forvaltningsrevisjonen for punkta 4 og 5 til mgte i utvalet i april 2024.

3. Tilbakemeldinga vert 8 sende sekretariatet innan 08.04.2024.

Samandrag

Denne saka er kontrollutvalet si fgrste oppfglging av vedtak gjort i Kvam heradsstyre 28.03.2023,
nar det gjeld forvaltningsrevisjon innan personalpolitikk med fokus pa tilsetjingsprosedyrar og
vikarbruk i Kvam herad.

Hogne Haktorson Roald Breistein
kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

Vedlegg
1 Tllbakemelding til Kontrollutvalet vedk. oppfglging av forvaltningsrevisjon i skule.pdf

56



Saksnr: 2022/182-44 Side2 av3

Saksutgreiing
Bakgrunn for saka

Heradsstyret i Kvam herad gjorde slikt vedtak i sak 25/23 i mgte 28.03.2023:

Pa bakgrunn av gjennomfgrt forvaltningsrevisjon innan personalpolitikk med fokus pa
tilsetjingsprosedyrar og vikarbruk i Kvam herad ber heradsstyret radmannen syta for a:

Utarbeide skriftlege rutinar for 8 dokumentere habilitetsvurderingar.

Utarbeide skriftlege rutinar for relevante reglar slik som 3 og 4-arsregelen.

Utarbeide ei sjekkliste/kort rutine for tilsetjing i kortare vikariat/timebaserte stillingar.

Sikre at dei vurderingane som i praksis blir gjort i rekutteringsgruppene blir tilstrekkeleg

dokumentert i det omfang og i den tidsperioden som er ngdvendig.

5. Felgje opp funn i undersgkinga om korleis dei tilsette opplever det psykososiale
arbeidsmiljget og ytringskulturen, og setje i verk avhjelpande tiltak.

6. Heradsstyret ber ogsa om at rddmannen lagar ein prioritert handlingsplan til

kontrollutvalet innan 31.05.2023 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgja

opp tilrddingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og kven som skal ha ansvaret for

iverksettinga.

HownN =

| samband med at kontrollutvalet behandla handlingsplan i trad med punkt 6 i vedtaket over vart
det gjort slikt vedtak:

1. Kontrollutvalet ser det som positivt at vedtakspunkta 1, 2 og 3 er ferdig gjennomfgrt og tar
handlingsplanen fra radmannen nar det gjeld forvaltningsrevisjon innan personalpolitikk
med fokus pa tilsetjingsprosedyrar og vikarbruk i Kvam herad sé langt til orientering.

2. Kontrollutvalet ber om a fa ny skriftleg orientering om status i forbetringsarbeidet etter
denne forvaltningsrevisjonen for punkta 4 og 5 til fgrste mote i utvalet i 2024.

3. Dersom forbetringsarbeidet pa desse 2 punkta ikkje er ferdig gijennomfgrt innan denne
fristen ber kontrollutvalet om at det i svaret vert antyda tidspunkt for nar arbeidet skal vera
fullfgrt.

4. Tilbakemeldinga vert & sende sekretariatet innan 30.01.2024.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse til & folgje opp fylkestinget sine vedtak etter
revisjonsrapportar, jf. kommunelova § 23-2, e.

Vurderingar og verknader

Kontrollutvalet valde i mgtet & endre fristen for oppfalging av punkt 4 og 5 i vedtaket fra
heradsstyret 28.03.2023 i denne forvaltningsrevisjonen fra 06.11.2023 til 30.01.2024. Sekretariatet
har likevel motteke vedlagte brev med dagsett 03.11.2023 fra rddmannen som inneheld status for
oppfalging av desse punkta.

Sekretariatet har merka seg av tilbakemeldinga at heradet vil nytta rammeavtale med
Bedriftshelse1 for & henta inn kompetanse pa psykososialt arbeidsmiljg. Bedriftshelse1 har avtale
om psykologbistand fra Sense PKT AS i Bergen. Vidare har vi merka oss at det ikkje er sett
endeleg sluttdato for arbeidet som er sett i gang.

Kontrollutvalet bgr p& bakgrunn av dette be om at rddmannen kjem med ny skriftleg status pa

oppfalging av vedtakspunkta 4 og 5 i denne forvaltningsrevisjonen til det andre mgte i utvalet i
2024, som truleg vert halde i slutten av april.
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Konklusjon

Det vert tilrddd at kontrollutvalet ser det som positivt at Kvam herad er kome noko lenger i
forbetringsarbeidet etter forvaltningsrevisjon innan personalpolitikk med fokus pa
tilsetjingsprosedyrar og vikarbruk. Vidare vert det tilradd at kontrollutvalet ber om a fa ny skriftleg
orientering om status i forbetringsarbeidet for punkta 4 og 5 til mgte i utvalet i april 2024, med frist
for levering til sekretariatet til 08.04.2024.
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| @ Kvam herad

L4,

1

Kvam Kontrollutval v/Roald Breistein

Var ref.: DokumentID 23/27745 Dykkar ref.: Dato: 03.11.2023

TILBAKEMELDING TIL KONTROLLUTVALET VEDK. OPPF@LGING AV
FORVALTNINGSREVISJON | SKULE

Viser til vedtak PS21/23 i Kontrollutvalet 5.6.23 der utvalet ber om tilbakemelding pa punkt
4 og 5 i handlingsplanen — forvaltningsrevisjon personalpolitikk med fokus pa
tilsetjingsprosedyrer og vikarbruk innan 6.11.23. Om punkta ikkje er fullfgrt ber utvalet om
at det i svaret vert antyda tidspunkt for nar arbeidet skal vera fullfgrt.

Korleis oppfglgingspunkt 4 og 5 skulle fglgjast opp vart drgfta i mgte med aktuelle
hovudetillitsvalde og hovudverneombod 25.8.23. Imgtet vart ein samde om a nytta
rammeavtalen med Bedriftshelsel for @ henta inn kompetanse pa psykososialt arbeidsmiljg.
Bedriftshelsel har avtale om psykologbistand fra Sense PKT AS i Bergen.

Kvam herad med hovudtillitsvalde og hovudverneombod hadde planleggingsmgte med
Sense PKT 16.10.23 og organisasjonspsykolog J@ri Gytre Horverak starta oppf@lgingsarbeidet
i skulen 20.10.23. Arbeidet pagar framleis og det er avtalt statusmgte med aktuelle
tillitsvalde og verneombod 7.11.23 og med leiinga 9.11.23. Det er ikkje sett endeleg
sluttdato.

Den interne oppfdlginga giennom medarbeidarundersgking og HMS-undersgking er sett i
gang 23.10.23. Undersgkingane er publiserte og tilgjengelege tom 12.11.23. Deretter startar
oppfelgingsarbeidet ved den einskile arbeidsplass etter eit felles metodikk utarbeidd av KS.
Organisasjonspsykologen ynkjer ogsa a sja resultata fra medarbeidar- og HMS-
undersgkingane for & nytta dei i sitt arbeid.

Helsing

Anita Hesthamar

Radmann

Telefon: 916 17 909

Brevet er godkjent elektronisk og har difor inga underskrift.

Adresse: Kvam radhus, Grovagjelet 16, 5600 Norheimsund | Telefon: 56 55 30 00
postmottak@kvam.kommune.no | Bankkontonr.: 3530.28.63421 | Org.nr.: 944 233 199 | www.kvam.no
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/428-1
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 46/23 30.11.2023

Gjennomgang av mgteprotokollar

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet tar mgteprotokollanwe som gar fram av saksutgreiinga til orientering.
2. Seerskilt ansvar for gjennomgang av framtidige mgteprotokollar vert fordelt slik:

Politisk organ: Kontrollutvalsmedlem:
Heradsstyret
Formannskapet

Miljg, plan og bygningsutval

Samandrag

Kontrollutvalet i Kvam herad har hatt tradisjon for & gjennomga mgteprotokollane fra dei andre
politiske utvala. Det vert her invitert til & drgfta om kontrollutvalet i ny valperiode gnskjer a arbeida
pa same maten.

Hogne Haktorson Roald Breistein

kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Kontrollutvalet i Kvam herad har hatt tradisjon for & gjennomga mgateprotokollan fra dei andre
politiske utvala. Det vert her invitert til & drgfta om kontrollutvalet i denne valperiode gnskjer &
arbeida pa same maten. | sa fall bgr ansvaret fordelast pa utvalsmedlemane.

Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse til & handsame sak om gjennomgang av mgteprotokollar,
jf. kommunelova § 23-2.

Vurderingar og verknader

| denne saka er tanken at kontrollutvalet skal gjera ei vurdering av saker i mgteprotokollar fra
andre politiske utval i Kvam herad. Kontrollutvalet kan be om naerare informasjon om enkeltsaker
og drgfte ulike problemstillingar som ein finn av saerleg interesse i protokollane. Mgtebgkene kan
lastas ned fra heimesida til heradet Mgteplan 2023 - Kvam herad - Nettsider for Kvam herad
(www.kvam.no)

Dette er ein av fleire matar a gjera seg kjent med det politiske arbeidet i heradet p3, og kunna
fanga opp saker som no eller pa eit seinare tidspunkt kan vera eit aktuelt saksfelt for
kontrollutvalet.

Til dette mgtet er det desse mateprotokollane som kan vera aktuell for giennomgang:

e Heradsstyret 17.10. 0g 07.11.2023
e Formannskapet 01.11. 09 22.11.2023
e Miljg, plan og bygningsutval 31.10. 0g 21.11.2023

Sekretariatet har gjennomgatt desse mgteprotokollane, og har lagt saker som vi meiner kan vera
aktuelle for kontrollutvalet & vita om i denne omgang, inn som referatsaker i mgteinnkallinga.
Konklusjon

Pa bakgrunn av dei erfaringane som er gjort tidlegare er det ei faremon at kontrollutvalet held seg

oppdatert pa kva som skjer i andre politiske utval. Sekretariatet vil difor tilrd at det nye
kontrollutvalet vurderer & fordele ansvar for gjennomgang av mgtebgker.

62



Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/429-1
Saksbehandlar:Roald Breistein

Saksgang

Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 47/23 30.11.2023
Eventuelt

Forslag til vedtak

Saka vert lagt fram utan forslag til vedtak

Samandrag

Det er lagt opp til & ha eventuelt pa saklista for a ivareta det enkelte medlem i utvalet sin
moglegheit til & sjglv & ta opp saker som ikkje er pa sakslista.

Hogne Haktorson Roald Breistein

kontrollsjef seniorradgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Denne saka er & sj& pa som ei formalisering av kommunelova § 11-2 siste avsnitt som seier:
«Alle medlemmer kan stille spgrsmdl til lederen, ogsa om saker som ikke star pa sakslisten».
Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse til & behandle sak om eventuelt, jf. kommunelova § 11-3
og § 23-2.

Vurderingar og verknader

Dersom det blir tatt opp saker som krev naerare undersgkingar, eller innhenting av fleire
opplysningar, fgr ein kan konkludere med at det er ei sak for kontrollutvalet, bgr utvalet be
sekretariatet fgrebu sak om dette til neste mgte.

Konklusjon

Fgremalet er & gje opning for & fa nzerare utgreiing av saker som kontrollutvalet ynskjer a fa

utgreidd til neste mgte, eventuelt fa ei orientering fra rédmann eller andre i eit seinare
mgte.
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Fra: Forum for kontroll og tilsyn[fkt@fkt.no]
Sendt: 27.10.2023 11:39:54

Til: Roald Breistein[Roald.Breistein@vlfk.no]
Tittel: Nytt fra FKT oktober 2023

I K } Forum for
. kontroll og tilsyn

Sporsmal og svar om konstituering

Regjeringen har lagt ut en veileder om det konstituerende
mgtet i kommunestyrene og fylkestinget og valg til folkevalgte
organer. Her er ogsa en rekke spgrsmal og svar som
departementet na har publisert. Denne listen over sparsmal og
svar vil ogsa bli oppdatert med nye spgrsmal etter hvert som
de dukker opp, sa fglg med.

Les rapporten
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Kommunale kontrollutvalg —
lokaldemokratiets vaktbikkje

— Det gar nesten ikke en dag uten at man inviteres til a lese
eller hgre overskrifter om svik, skriver Tom @yvind Heitmann,
styremedlem i Forum for kontroll og tilsyn.

Les debattinnlegget

“ Kommunal- og
distriktsdepartementet

Ny veileder om reglene for interkommunalt
samarbeid

Veilederen omtaler hvilke regler som gjelder for
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interkommunalt samarbeid generelt, og har egne kapitler om
samarbeidsmodellene vertskommunesamarbeid,
interkommunalt politisk rad og kommunalt oppgavefelleskap.

Les veilederen

KS

Habilitet pa dagsordenen

Habilitet er hgyaktuelt i nasjonal politikk for tiden. Det er et
like viktig spagrsmal i lokalpolitikken. Habilitet er ogsa et helt
sentralt tema i KS Folkevalgtprogram.

Les rapporten

“ Kommunal- og
distriktsdepartementet

Kartlegging av lovoppfyllelse i norske kommuner

Alle kommuner har det samme lovpalagte ansvaret for a lgse
oppgaver, men ikke alle kommuner greier a lgse oppgavene.
Kommunedata.no viser graden av lovoppfyllelse i kommunene.

Les rapporten
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Hold deg oppdatert med FKT

Kontrollutvalgslederskolen har som mal a gjere lederne tryggere i rollen.
A delta pa Kontrollutvalgslederskolen er en mulighet til 4 tilegne seg
forstaelse for kommunal egenkontroll og kontrollutvalgets rolle utover det
som kan tilbys i ordinaere konferanser.

Les mer her:

Under "konferanser" finner du ovesikt over FKTs fagsamlinger
hasten 2023 og varen 2024.
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Vestland
A fylkeskommune

FOLKEVALDOPPLZARING
FOR
KONTROLLUTVALA | VESTLAND FYLKE

13. — 14. februar 2024

Solstrand Hotel & Bad
Solstrandveien 200
5201 Os
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Praktiske opplysningar

Stad: Solstrand Hotel & Bad, Solstrandveien 200, 5201 Os, telefon: 56 57 11 00

Tid: Registrering (og noko a bita i) fra 13. februar 2024 kl. 09:15

Start: 13. februar 2024 kl. 10:00
Slutt: 14. februar 2024 kl. 15:00

Arranggr: Vestland fylkeskommune, v/ sekretariat for kontrollutvalet.

Oppgjer: Pris pr. deltakar er stipulert til ca. kr. 4.150. Dette skal dekke det hotellet skal ha for
heile opphaldet og faktura vert i si tid send fra hotellet direkte til den einskilde kommune.

Du far fri tilgang til Solstrand si gode velvaere-avdeling.

Pameldingsfrist: 05.12.23
Pamelding primaert til:

Helge Inge Johansen | helge.inge.johansen@vlfk.no | Mob. 402 03 664

Andre kontaktopplysningar:

kontrollutvalet@vlfk.no

Hogne Haktorson | hogne.haktorson@vlfk.no | Mob. 911 05 982

Diverse

e Henvisningane i programmet til diverse kapittel gjeld kontrollutvalsboka.
e Eventuelle allergiar, som hotellet ma fa beskjed om, meldast til sekretariatet snarast.

Kontrollutvalsboka:
https://www.regjeringen.no/contentassets/21335¢97143a404c8fec4f17d624c455/nn-no/pdfs/h-
2355-n-kontrollutvalsboka-3-utgave.pdf

T4



http://www.solstrand.com/no/
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Program dag 1: 13.2.2024

Forelesar

09.15 Registrering / noko & bita i
10.00 Opning Kontrollsjef VLFK
Hogne Haktorson
10.10  Forventningar til kontrollutvalet Ordfgrar i Bjgrnafjorden
kommune,
Terje Sgviknes
10.25 Lovgrunnlag for kontrollutvalet Sekretariatet, VLFK v/
Einar Ulla
10.40 Informasjon om Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) FKT v/ generalsekreteer
Anne-Karin F. Pettersen
10.55 Roller, ansvar og henvendingar Sekretariatet, VLFK v/
Roald Breistein og
Kap2,30g4 Kjartan Haugsnes
11.25 Beinstrekk
11.35 Roller, ansvar og henvendingar Sekretariatet, VLFK v/
] Roald Breistein og
Gruppearbeid Kjartan Haugsnes
Kap2,30g4
12.15 Presentasjon av gruppearbeid
12.30 Lunsj
13.30 Kontrollutvalsmgte Sekretariatet, VLFK v/
Korleis skape interessante og engasjerande mgte? Kjartan Haugsnes
13.50 Kva kan kontrollutvalet forvente av sekretariatet? Kontrollsjef VLFK
o Hogne Haktorson og
Kva kan kontrollutvalet forvente av revisjonen?
Birte Bjgrkelo, Deloitte
Kap 3
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14.35 Beinstrekk

14.50 Kva er kontrollutvalet sine oppgaver og kva skal ikkje Birte Bjgrkelo, Deloitte
kontrollutvalet gjere? Kap 3

15.35  Kaffipause

15.50 Kva betyr kontrollutvalet sitt arbeid for Bomlo kommune,
kommunedirektgren kommunedirektgr
Kjetil Aga Gjgsaeter

16.20 Korleis kan ein legge til rette for god samhandling SEKOM sekretariat v/
mellom kontrollutvalet og kommuneadministrasjonen dagleg leiar
Kap 4 Arnar Helgheim

16.50 Dag 1 slutt

19.30 Middag
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Program dag 2: 14.2.2024

Forelesar

09.00 Kontrollutvalet sitt ansvar for rekneskapsrevisjonen BDO AS v/ partner
o o ) Solveig Bg Dalstg.

Planer, interimsrevisjon, forenklet etterlevingskontroll,
arsrekneskap

09.25 Kontrollutvalet sitt «pasja» ansvar — samspel, roller og Sekretariatet, VLFK v/
oppgaver Kap 9

PP . Einar Ulla

09.45 Risiko og vesentlegvurdering og plan for Deloitte AS v/ partner
forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll Kap 6 Birte Bjgrkelo

10.30 Kaffipause og utsjekking

10.50 Kvainneber eigarskapskontroll og kva er forskjellen pa Birte Bjgrkelo, Deloitte
eigarskapskontroll og forvaltningsrevisjon i selskap?
Kap 8

11.30  Forvaltningsrevisjon og rolla til kontrollutvalet Sekretariatet, VLFK v/
Kap 7 Roald Breistein

12.30 Lunsj

12.50  Gruppearbeid Gruppearbeid

13.35 Presentasjon av gruppearbeid Presentasjon

v/gruppene

14.05 Korleis synleggjera kontrollutvalsarbeidet og kven Sekretariatet, VLFK v/
er malgruppa
Kap 5 Kjartan Haugsnes

1415 Kaffipause

14.30 Tips fra ein erfaren kontrollutvalsleiar Stord kontrollutval,

Fredrik Litleskare
14.45- Oppsummering / avslutning Hogne Haktorson, VLFK
15.00
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