Kvam herad Kvam herad, Kontrollutvalet

Mpgteinnkalling

Utval: Kvam herad, Kontrollutvalet
Mogtestad: Kvam rédhus,
Dato: 03.02.2026

Tid: 10:00

Dersom nokon av medlemmene ikkje kan mate og ma melde forfall, vert dei bedne om & gjere
dette sa tidleg som rad er ved & gi beskjed til Miriam Akkouche tIf. 902 22 457 eller pa mail.

Til varamedlemar er denne innkallinga a sja pa som ei orientering.
Dersom det vert aktuelt at varamedlemar ma meta, vil det bli gjeve neermare beskjed.

Mgteplan:

KI. 10.00 — 11.00 Kurs i GDPR med Kjersti Gjuvsland fra Deloitte AS
KI. 11.00 - Sakshandsaming

Trygve Vik

kontrollutvalsleiar

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche
kontrollsjef radgjevar

Dokumentet er godkjent elektronisk og har difor ingen handskriven underskrift

Kopi:  Vararepresentantar til kontrollutvalet
Ordfgrar
Revisor
Kommunedirektgr/Radmann



Sakliste

Utvals-
saknr

GK 1/26
GK 2/26

PS 1/26
PS 2/26
PS 3/26
PS 4/26
PS 5/26

RS 1/26

Innhald

Godkjenningssaker

Godkjenning av innkalling og sakliste
Godkjenning av mgteprotokoll frd mgte 02.12.25
Politiske saker

Arsmelding for kontrollutvalet i Kvam herad 2025
Besgk av verksemder i Kvam herad 2026
Oversyn over tilsyn

Gjennomgang av mgteprotokollar

Eventuelt

Referat saker

Referatsaker til mgte 03.02.2026

Arkiv-
saknr

2023/427

2024/25
2023/398
2024/26
2023/428
2023/429

2023/423

U.Off






GK 1/26 Godkjenning av innkalling og sakliste



Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/427-33
Saksbehandlar:Miriam Akkouche

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 2/26 03.02.2026

Godkjenning av mgteprotokoll fra mgte 02.12.25

Forslag til vedtak

1. Mpgteprotokoll fra mgte i kontrollutvalet 02.12.25 vert godkjent.

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche
kontrollsjef radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift



Kvam herad Kvam herad, Kontrollutvalet

Mogteprotokoll
Utval: Kvam herad, Kontrollutvalet
Motestad: | Kvam radhus, Heradsstyresalen
Dato: 02.12.2025
Tid: 10:00-11:15
Folgjande faste medlemer mgtte:
Namn Funksjon Representerer
Trygve Vik Leiar SP
Borghild Storaas Ones Nestleiar AP
Bjarte Helland Medlem INP
Jan-Ove Fredheim Medlem FRP
Fglgjande medlemer hadde meldt forfall:
Namn Funksjon Representerer
Beate Gauden MEDL MDG
Fglgjande varamedlemer motte:
Namn Motte for Representerer

Andre som motte:

Namn Rolle
Vegard Holm Strabg Rekneskapsrevisor Deloitte AS (PS 27/25)
Amy McEwan-Strand Seniorkonsulent Deloitte AS (PS 28/25
Miriam Akkouche Ragjevar
Trygve Vik Miriam Akkouche
utvalsleiar utvalssekretaer

Dokumentet er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift



Sakliste

Utvals-
saknr

GK 11/25
GK 12/25

PS 27/25
PS 28/25
PS 29/25
PS 30/25

PS 31/25
PS 32/25

RS 4/25

Innhald

Godkjenningssaker

Godkjenning av innkalling og sakliste

Godkjenning av mgteprotokoll fra mgte 30.09.2025
Politiske saker

Interimsrevisjonsrapport for 2025

Kurs i regi av Deloitte varen 2026

Mgteplan for kontrollutvalet 2026

Oversyn over tilsyn fra Arbeidstilsynet og Statsforvaltaren
Kvam herad 2025
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2024/26

2023/428
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2023/423

U.off



GK 11/25 Godkjenning av innkalling og sakliste

Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Innkalling og sakliste vart godkjent.

Vedtak:

Innkalling og sakliste vart godkjent.

GK 12/25 Godkjenning av mgteprotokoll fra mgte 30.09.2025

Forslag til vedtak

1. Mgteprotokoll fra mete i kontrollutvalet 30.09.2025 vert godkjent.

02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling 1 mgte

Mgteprotokollen vart samrgystes godkjent.

Vedtak:

Mgteprotokoll frd mgte i kontrollutvalet 30.09.2025 vert godkjent.

PS 27/25 Interimrevisjonsrapport for 2025

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar oppsummering etter interimsrevisjon 2025 fra Deloitte AS til
orientering.



Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Rekneskapsrevisor Vegard Holm Strabg fra Deloitte AS presenterte oppsummering etter
interimsrevisjon for 2025 og noterte innspela fra utvalet.

Forslag til vedtak vart samrgystes.
Vedtak:

Kontrollutvalet tar oppsummering etter interimsrevisjon 2025 fra Deloitte AS til orientering.

PS 28/25 Kurs i regi av Deloitte varen 2026
Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet ber om at Deloitte gjennomfgrer kurs innan ........ i mgte i kontrollutvalet i ..
2026.

Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte
Seniorkonsulent Amy McEwan-Strand fra Deloitte AS svarte pa spgrsmal fra utvalet.

Utvalet gnskjer to kurs over to mgte pé ein time kvar i aret som kjem. Tema for kursa vil vere GDPR
og offentlege anskaffingar fra Deloitte sitt kurstilbod.

Forslag til vedtak med endringar vart samrgystes vedteke.

Vedtak:

Kontrollutvalet ber om at Deloitte gjennomfgrer kurs innan GDPR og offentlege anskaffingar over
to mate i kontrollutvalet i 2026. Kursa vert gjennomfgrt pa ein time kvar, i to ulike mgte.

PS 29/25 Mgteplan for kontrollutvalet 2026

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet i Kvam herad vedtek fglgande mgteplan for 2026:
«03.02.2026
¢17.03.2026
«05.05.2026
©29.09.2026
«01.12.2026



Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet

Behandling i mgte

Forslag til vedtak vart samrgystes vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalet i Kvam herad vedtek fglgande mgteplan for 2026:

03.02.2026
17.03.2026
05.05.2026
29.09.2026
01.12.2026

PS 30/25 Oversyn over tilsyn fra Arbeidstilsynet og Statsforvaltaren Kvam
herad 2025

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar referatsaka til orientering.

Kontrollutvalet ber rddmann om 4 levere ei skriftleg samanfatning av dei nemnte tilsyna
og eventuelle liknande tilsyn, med funn, palegg, tiltak og status i mgte 17.03.2026.
Samanfatninga vert a senda sekretariatet innan 24.02.2026.

Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet

Behandling 1 mgte

Forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak:
1. Kontrollutvalet tar referatsaka til orientering.
2. Kontrollutvalet ber radmann om & levere ei skriftleg samanfatning av dei nemnte tilsyna og
eventuelle liknande tilsyn, med funn, palegg, tiltak og status i mgte 17.03.2026.
3. Samanfatninga vert 8 senda sekretariatet innan 24.02.2026.
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PS 31/25 Gjennomgang av mgteprotokollar

Forslag til vedtak

Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gar fram av saksframstillinga til orientering.

Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling i mgte

Utvalet presenterte protokollar fra heradsstyre, formannskap og miljg- plan og bygningsutvalet.
Miljg- plan- og bygningsutvalet vart nedlagd i november. Trygve Vik fglgjer med pa formannskapet
i framtidige mgte.

Forslag til vedtak vart samrgystes vedteke.

Vedtak:

Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gar fram av saksframstillinga til orientering.

PS 32/25 Eventuelt

Forslag til vedtak

1. Saka vert lagt fram utan forslag til vedtak.

Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet
Behandling 1 mgte

Heradsstyret har vedteke nye mgtereglar. Utvalet gnskjer at sekretariatet undersgkjer naerare om
korleis det er riktig at svar pa spgrsmal i folkevalde organ vert gjeve i fglgje kommunelova.

Vedtak:

Sekretariatet undersgkjer naerare i kommunelova om reglar knytt til svar pa spgrsmal i folkevalde
organ.
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RS 4/25 Referatsaker til mgte 02.12.2025

Saksprotokoll 02.12.2025 - Kvam herad, Kontrollutvalet

Behandling i mgte

Borghild Storaas Ones, Jan-Ove Fredheim og Trygve Vik vil kome pa folkevaldoppleering i februar.
Trygve Vik reiser pa NKRF sin konferanse.

Forslag til vedtak vart samrgystes.

Vedtak:

Referatsaka vert teken til orientering

12



Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2024/25-11
Saksbehandlar:Miriam Akkouche

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 1/26 03.02.2026

Arsmelding for kontrollutvalet i Kvam herad 2025

Forslag til vedtak

1. Heradsstyret godkjenner arsmelding 2025 for kontrollutvalet i Kvam herad.

Samandrag

Kontrollutvalet sitt framlegg av arsmelding for fgregaande ar, bidrar til 4 ivareteke delar av den
palagde rapporteringa fra utvalet til heradsstyret.

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche

kontrollsjef radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

13



Saksnr: 2024/25-11 Side2 av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Sekretariatet har laga forslag til arsmelding for kontrollutvalet i Kvam herad for 2025. Arsmeldinga
skal gje oversikt over kva kontrollutvalet har arbeidd med i aret som gjekk.

Vedtakskompetanse

Det er heradsstyret som har vedtakskompetanse i denne saka etter innstilling fra kontrollutvalet,
jf. kommunelova § 23-5 der det star dette:

«Kontrollutvalget skal rapportere resultatene av sitt arbeid til kommunestyret eller fylkestinget.»
Vurderingar og verknader

Fgremalet med &rsmeldinga skal vera & tilbakemelde til heradsstyret, som er kontrollutvalet sin
oppdragsgjevar, resultata av utvalet sitt arbeid. Arsmeldinga peikar bade pa handsaming av saker
som er sluttfgrt fra kontrollutvalet si side og pa kva som ma fglgjast opp vidare framover.
Arsmeldinga fra kontrollutvalet ma reknast som ein del av den pélagde rapporteringa fra utvalet.
Sekretariatet meiner difor at det vil vera naturleg at heradsstyret godkjenner arsmeldinga i eiga
sak, slik det og har vore gjort i ei arrekke.

Konklusjon

Det blir pa bakgrunn av dette tilradd at utvalet innstiller pa vedlagt arsmelding for kontrollutvalet
for 2025, og sender over saka til heradsstyret.
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1. Foremal og oppgaver for kontrollutvalet

Kontrollutvalet i Kvam herad skal fgre laupande kontroll av heradet pa vegne av heradsstyret, jf.
kommunelova § 23-1 fgrste del.

Feremalet med kontrollutvalet sitt arbeid er @ medverke til at det vert allmenn tillit til at heradet sine
oppgaver vert lpyst pa best mogleg mate, og i samsvar med gjeldande lover og forskrifter.

| kommunelova § 23-1 star det m.a.:

Kontrollutvalget skal pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate

b) det fgres kontroll med at den gkonomiske forvaltningen foregdr i samsvar med gjeldende
bestemmelser og vedtak

c) det utfgres forvaltningsrevisjon av kommunens eller fylkeskommunens virksomhet, og av
selskaper kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser i

d) det fgres kontroll med forvaltningen av kommunens eller fylkeskommunens eierinteresser i
selskaper mv. (eierskapskontroll)

e) vedtak som kommunestyret eller fylkestinget treffer ved behandlingen av revisjonsrapporter, blir
fulgt opp. at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning.

2. Samansetnad av kontrollutvalet

For valperioden 2023 - 2027 er kontrollutvalet samansett slik:

Medlem Varamedlem i rekkefglgje

Trygve Vik, (Sp) leiar Oddbjgrn Vestbgstad, (SV)

Borghild Storaas Ones, (Ap), nestleiar Michael Iversen, (Ap)

Bjarte Helland, (INP), medlem Frank Jacobsen, (FrP)

Jan-Ove Fredheim, (FrP), medlem Safira Moola-Nernzes, (R)

Beate Gauden, (MDG); medlem Lisbeth Hanne Fredheim Oma, (KRF)

| fglgje lova skal minst ein av medlemmane i kontrollutvalet 0g vere medlem av heradsstyret.
Bjarte Helland (INP) har fast sete i heradsstyret.

3. Om verksemda til kontrollutvalet i 2025

Kontrollutvalet hadde 4 mgter

Kontrollutvalet har handsama 29 politiske saker og 16 referatsaker
Kontrollutvalet har opne mgter

Ordfgrar har mgte- og talerett i kontrollutvalet

Radmann og andre fra administrasjonen har mgtt nar dei har vore innkalla.
Revisjonen har og mgtt pd mgta i kontrollutvalet.

Kontrollutvalet har fatt tilgang til den informasjonen det vart bede om.



4. Sekretariatsordninga

| kommunelova § 23-7 Sekretariatet star det dette:

Kommunestyret og fylkestinget skal sgrge for at kontrollutvalget far sekretariatsbistand som
tilfredsstiller utvalgets behov.

Sekretariatet skal pase at de sakene som behandles av kontrollutvalget, er forsvarlig utredet, og at
utvalgets vedtak blir iverksatt.

Sekretariatet skal veere uavhengig av kommunens eller fylkeskommunens administrasjon og av
den eller dem som utfgrer revisjon for kommunen eller fylkeskommunen.

Sekretariatsfunksjonen kan ikke legges til

a) ansatte i kommunen eller fylkeskommunen som har andre arbeidsoppgaver enn a vaere sekretaer
for kontrollutvalget

b) den som utfgrer revisjon for den aktuelle kommunen eller fylkeskommunen

c) medlemmer av kontrollutvalget, kommunestyret eller fylkestinget i den aktuelle kommunen eller
fylkeskommunen.

Den som utfgrer sekretariatsoppgaver for kontrollutvalget, er direkte underordnet kontrollutvalget
og skal fglge de retningslinjer og palegg som utvalget gir.

Kommunestyret og fylkestinget velger selv sekretariat for kontrollutvalget etter innstilling fra
kontrollutvalget.

Sekretariat for kontrollutvalet i Vestland fylkeskommune utfgrer sekretariatstenesta for kontrollutvalet
i Kvam herad. Stian Skar Ludvigsen har vore sekretzer pa dei forste mgta i 2025. Miriam Akkouche har
vore sekreteer pa dei siste mgta i 2025, med Kjartan Haugsnes pa eit av mgta.

Sekretariat for kontrollutvalet i Vestland fylkeskommune er ogsa sekretariat for kontrollutvalet i
fylkeskommunane Vestland og Mgre og Romsdal, samt kontrollutvala i desse kommunane: Askgy,
Austevoll, Bemlo, Eidfjord, Fitjar, Kvinnherad, Samnanger, Stord, Tysnes, Ullensvang, Ulvik, Vaksdal og
@ygarden.

5. Revisjonstenestene

Kontrollutvalet skal pa vegne av heradsstyret ha tilsyn med den kommunale forvaltninga. Utvalet ma
halda seg orientert om kva saker revisjonen arbeider med og fgra tilsyn med at revisjonsarbeidet er a
jour og i samsvar med lov, forskrift og vedtak.

Pa grunnlag av revisjonen sine rapportar, rekneskapsplan og annan informasjon, har utvalet fgrt tilsyn
med at forvaltninga er i samsvar med gjeldande lover, forskrifter og vedtak. Utvalet skal vidare i
samarbeid med revisjonen gjennomfgra ei systematisk vurdering av bruk og forvaltning av dei
kommunale midlar, med utgangspunkt i oppgaver, ressursbruk og oppnadde resultat
(forvaltningsrevisjon).

Etter fullmakt frd heradsstyret gjennomfgrte kontrollutvalet konkurranse om revisjonstenestene for
Kvam herad vinteren 2023/2024. Ny avtale gjeld frd 01.07.2024 til og med 30.06.2028. Eksisterande
revisor, Deloitte AS, blei vald til @ halde fram som revisor for Kvam herad.

Til dagleg er det den valde revisor som utfgrer kontrollen mot heradet, men kontrollutvalet har eit
ansvar med 4 sja til at arbeidet vert tilfredsstillande utfgrt. Kommunelova stiller krav om at utvalet sjglv
ma visa ei aktiv haldning.



For & fa utfgrt det arbeid utvalet er palagt, er ein avhengig av god kommunikasjon med heradsstyret,
administrasjonen og revisor. Samarbeidet har vore godt med dei aktuelle aktgrane.

Deloitte har lagt fram revisjonsmelding, slik kravet er, samt rapportar og annan informasjon om
revisjonen sitt arbeid.

Deloitte sin plan for rekneskapsrevisjon vart presentert for utvalet i mgte 30.09.2025. Vidare orienterte
Deloitte kontrollutvalet om den utfgrte risiko- og vesentlegvurderinga om forenkla etterlevingskontroll
med gkonomiforvaltninga for 2025 i det same mgtet. Interimsrevisjonsrapport vart lagt fram i mgte
02.12.2025.

Ansvarleg revisor har vore partner i Deloitte, Unni-Renate Moe, som i trad med regleverket har lagt fram
eigenvurdering for at Deloitte er uavhengig i hgve til Kvam herad.

6. Forvaltningsrevisjon

Kommunelova § 23-2. Kontrollutvalgets ansvar og myndighet punkt c lyd slik:
«Kontrollutvalget skal pase at:

c) det utfgres forvaltningsrevisjon av kommunens eller fylkeskommunens virksombhet, og av selskaper
kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser i.»

Vidare gar det fram av kommunelova § 23-3. Forvaltningsrevisjon dette:

«Forvaltningsrevisjon innebzerer & gjennomfgre systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet,
regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets eller fylkestingets vedtak.»

Kontrollutvalet vurderer m.a. kvaliteten i sakshandsaminga og om vedtak og premisser er tilstrekkeleg
klart utforma til at vedtaka kan effektuerast. | den nye kommunelova gjeld dette ogsé internt i selskap

som heradet har eigarinteresser i. | punkta nedanfor kjem kort omtale av dei revisjonane innan dette
feltet som kontrollutvalet har handsama i 2025.

6.1.Plan for forvaltningsrevisjon

Kommunelova § 23-3 Forvaltningsrevisjon lyd m.a. slik:

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan som viser pa hvilke omrader det skal
giennomfgres forvaltningsrevisjoner. Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av
kommunens eller fylkeskommunens virksomhet og virksomheten i kommunens eller
fylkeskommunens selskaper. Hensikten med risiko- og vesentlighetsvurderingen er & finne ut hvor det
er stgrst behov for forvaltningsrevisjon.

Planen skal vedtas av kommunestyret og fylkestinget selv. Kommunestyret og fylkestinget kan
delegere til kontrollutvalget a gjgre endringer i planen.

Kontrollutvalet gjennomfgrte i 2024, med bistand fra Deloitte, ei slik risiko- og vesentlegvurdering av
heradet si verksemd og av verksemda i heradet sine selskap som skulle gjelde for perioden 2024 -
2028.

Pa bakgrunn av dette arbeidet vart det utarbeid ein plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2024 -
2028 som vart vedteke i heradsstyret 23.05.2024. Kontrollutvalet fekk m.a. slik fullmakt fra
heradsstyret:



«Heradsstyret delegerer mynde til kontrollutvalet til & foreta endringar og omprioriteringar i
planen, samt til & kunna definera og avgrensa konkrete prosjekt innanfor dei utvalde omrada i
planen.»

Kontrollutvalet vedtok i mgte 06.05.2025 ei slik omprioritering som resulterte i at punkt 5 «Tenester for
menneske med nedsett funksjonsevne» vart flytta opp til plass nr. 3 og dei andre prosjekta vart flytta
ned.

Av den vedtekne planen gar det fram desse prioriterte forvaltningsrevisjonsprosjekta, med endringar
gjort av kontrollutvalet 06.05.2025:

Barnevern

Anskaffingar og kontraktsoppfglging

Tenester til menneske med nedsett funksjonsevne
Bemanning og sjukefravaer

Kvam Energi AS

Saksfgrebuing og vedtaksoppfglging

ocoukrwnN -~

Denne planen erstattar revidert plan for 2020 — 2024, der fglgjande prosjekt var prioriterte:

Hardanger AKS AS (Storeholmen)
Investeringar

1. Vedlikehald av offentlege bygg
2. Vedtaksoppfelging

3. Kvam Kraftverk AS

4. Beredskap

5. Innkjgp

6.

7.

Revisjonsrapport for prosjekt 1 i den reviderte planen for 2020 — 2024, «Vedlikehald av offentlege
bygg», blei behandla i kontrollutvalet i mgte 20.02.2024 og i heradsstyret 14.03.2024.

Revisjonsprosjekt for prosjekt 1 i planen for 2024 — 2028, «Barnevern», blei igangsett i mgte i
kontrollutvalet 10.09.2024. Rapport etter denne revisjonen blei handsama i kontrollutvalet i mgte
30.09.2025 og i heradsstyre 07.11.2025.

| kontrollutvalet sitt mgte i mai 2025 vert prosjekt 2 i planen for 2024-2028 «anskaffingar og
kontraktsoppfalging». Rapport etter denne revisjonen er planlagd levert innan 19.08.2026.

6.2. Forvaltningsrevisjon av barnevernstenesta i Kvam herad

Kontrollutvalet i Kvam herad gjorde slikt vedtak i mgte 10.09.2024:

1. Kontrollutvalet bestiller forvaltningsrevisjon innan barnevernstenesta i Kvam herad fra Deloitte AS,
med utgangspunkt i forslag til prosjektplan og ev. innspel under drgftinga i matet.

2. Ev. ny korrigert prosjektplan vert & sende sekretariatet innan 24.09.2024. Dersom korrigeringar, har
kontrollutvalsleiar i samrad med sekretariatet fullmakt til & godkjenna den endelege
prosjektplanen.

3. Det vert akseptert ein samla timesressurs pa inntil det timetal som ligg i forslag til prosjektplan,
under fgresetnad av at maksimalt 258 timar fakturerast i 2024.

4. Det vert ogsa akseptert fglgjande opsjonar:

a) Inkludering av problemstillingar knytt til fosterheimar i forvaltningsrevisjonen, inntil 85 timar.
b) Presentasjon av rapporten i Kvam heradsstyre fakturert etter timeforbruk, inntil 6 timar.

5. Kontrollutvalet gnskjer at revisjonsrapport er klar fra Deloitte si side innan 19.08.2025, ferdig

verifisert og med radmannen sin uttale vedlagt og/eller innarbeidd.

Av den godkjende prosjektplanen gar det fram at denne forvaltningsrevisjonen har slik fgremal:

«Fgremalet med forvaltningsrevisjonen vil vere a8 undersgke om barnevernstenesta etterlever sentrale
krav knytt til sakshandsaming og oppfglging av barn i barnevernstenesta.»
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Med bakgrunn i prosjektet sitt faremal har revisjonen formulert fglgjande problemstillingar:

1. lkva grad har Kvam herad etablert tilfredsstillande system og rutinar for mottak og handsaming av
bekymringsmeldingar?
a) |kva grad er arbeidet med bekymringsmeldingar organisert pa ein hensiktsmessig mate?
b) Blir meldingar handsama innan fristen pa ei veke?
c) Blir henlagde meldingar tilstrekkeleg grunngjeve?
d) Blir det gitt tilbakemelding til meldar om mottak og handsaming av meldinga?

2. | kva grad har Kvam herad etablert tilstrekkelege rutinar for igangsetting og gjennomfgring av
undersgkingar?
a) Blir undersgkingane gjennomfgrt innanfor fristen pa tre (eventuelt seks) manadar?
b) Blir undersgkingane tilstrekkeleg dokumenterte?
i. Blir det utarbeidd plan for undersgkingane?
ii. Blir gjennomfgringa, observasjonar og konklusjonar tilstrekkeleg dokumentert og
kvalitetssikra?
iii. Blir barnets stemme tilstrekkeleg dokumentert i undersgkinga?

3. Ikva grad har Kvam herad etablert system og rutinar for iverksetting og oppfelging av hjelpetiltak?
a) BIir hjelpetiltaka iverksett innan rimeleg tid?
b) Blir det utarbeidd tiltaksplanar for alle vedtekne hjelpetiltak?
c) Blir hjelpetiltaka tilstrekkeleg fglgt opp, evaluert og eventuelt korrigert?
d) Blir barns medverking tilfredsstillande dokumentert?

4. |kva er det etablert tilstrekkeleg system og rutinar for ferebyggande arbeid som involverer
barneverntenesta i tenester til barn og unge?
a) Har Kvam herad etablert mal og planar for det ferebyggande arbeidet i kommunen?
b) |kva grad er det etablert system og rutinar for samarbeid mellom barneverntenesta og
andre aktgrar i det fgrebyggande arbeidet i kommunen (som til démes skule, barnehage,
politi, helsestasjon, PPT)?

Deloitte har i tillegg levert fglgjande problemstilling som opsjon:

5. | kva grad har kommunen etablert system og rutinar for a sikre tilstrekkeleg oppfelging og tilsyn av
barn i fosterheimar?
a) Har kommunen tilgang til tilstrekkeleg med fosterheimar?
b) Ikva grad rekrutterast fosterheimar i barnet sin familie og naere nettverk?
c) |kva grad er det etablert rutinar for godkjenning av fosterheimar?
d) Ikva grad er det etablert tilfredsstillande rutinar knytt til oppfglging av barn sin situasjon i
fosterheim?
i. Erdet etablert omsorgsplan for barna?
ii. Blir det gjennomfart tilstrekkeleg med oppfalgingsbesgk?
iii. Blir oppfalgingsbesgka tilstrekkeleg dokumenterte?
iv. Blir barn sin medverknad i eigen sak tilfredsstillande dokumentert?
v. Gir barnevernstenesta fosterforeldre naudsynt rad og rettleiing?
vi. Erdet etablert rutinar for oppfglging av biologiske foreldre?
vii. | kva grad klarer kommunen & fgrebygge utilsikta flyttingar?
e) |kva grad er det etablert en tilfredsstillande ordning knytt til tilsyn med fosterheim?

Revisjonsrapporten blei behandla i kontrollutvalet 30.09.2025 og lagt fram for heradsstyret i mgte
07.11.2025. | heradsstyret vart fglgjande vedteke:

1. Heradsstyret tek rapport etter gjennomfgrt forvaltningsrevisjon av barneverntenesta i Kvam
herad til etterretning.
2. Heradsstyret ber rdidmann sgrge for fglgande tiltak:

a) Garidialog med nokre av dei offentlege instansane som melder, for a identifisere
eventuelle tiltak for & sikre at dei far tilstrekkeleg informasjon og tilbakemelding innanfor
regelverket.



b) Etablere undersgkingsplan og undersgkingsrapport i samband med alle undersgkingar.

c) Gjennomfgre ei oppdatert kartlegging av behovet for hjelpetiltak for & identifisere
eventuelle behov for & utvikle nye tiltak.

d) Sikre at det blir utarbeidd tiltaksplanar for alle barn med vedtak om hjelpetiltak og at
tiltaksplanane blir evaluerte.

e) Sikre at barna sin medverknad i eigen sak og korleis barneverntenesta vurderer og vektlegg
barnet sine frasegn og observasjonar, blir tilstrekkeleg dokumenterte i alle delar av
saksprosessen.

f)  Sikre at barna blir informert om retten til tillitsperson og at dette blir dokumentert.

g) Sikre at barnevernstenesta si vurdering av at fosterforeldre er skikka og andre vurderingar
som er relevant for barnet i samband med val av fosterheim, blir dokumentert i barnet si
saksmappe.

h) Etablere skriftlege rutinar for gijennomfgring av tilsynsbesgk, samt sikre at etablerte rutinar
for oppnemning og oppfelging av tilsynsfgrar blir etterlevd.

i) Sikre at alle samarbeidsavtalar barneverntenesta har med andre relevante aktgrar knytt til
det fgrebyggande arbeidet blir fglgt opp og evaluerte.

i) Heradsstyret ber radmannen utarbeide handlingsplan til kontrollutvalet innan 15.02.26
som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgje opp pkt. 2 i vedtaket, nér tiltaka skal
setjast i verk, status i arbeidet og kven som skal ha ansvar for iverksetjinga.

Ny handlingsplan vert levert og handsama i mgte i kontrollutvalet 17.03.2026.

6.3. Forvaltningsrevisjon av anskaffingar og kontraktsoppfelging i Kvam
herad

Kontrollutvalet i Kvam herad bestilte i mgte 06.05.2025 ny forvaltningsrevisjon av anskaffingar og
kontraktsoppfglging jf. prosjekt nr. 2 plan for forvaltningsrevisjon.

Det vart og gjort vedtak i plan for forvaltningsrevisjonar med fglgjande endringar:

1. Kontrollutvalet gjer fglgjande endringar i plan for forvaltningsrevisjon:

1a. Prosjekt nr. 3 vert endra fra Bemanning og sjukefraveer til Tenester til personar med nedsett
funksjonsevne

1b. Prosjekt nr. 4 vert endra frd Kvam Energi AS til Bemanning og sjukefrévaer

1c. Prosjekt nr. 5 vert endra fra Tenester til personar med nedsett funksjonsevne til Kvam Energi AS
2. Kontrollutvalet gnskjer at det vert gjennomfegrt forvaltningsrevisjon av prosjekt nr. 2 Anskaffingar
og kontraktsoppfelging.

2a. Revisor vert beden om & levere forslag til prosjektplan i trdd med dei fgringane utvalet har gitt,
inkl. feremal, problemstillingar, ev. avgrensingar, ressursbruk og leveringstidspunkt.

2b. Forslag til prosjektplan bes levert sekretariatet seinast innan 09.09.2025.

2c. Prosjektplanen skal behandlast i mgte i kontrollutvalet 30.09.2025.

| mgte i kontrollutvalet 30.09.2025 handsama kontrollutvalet prosjektplan til forvaltningsrevisjonen. |
prosjektplan fra Deloitte AS blei det foreslatt fglgjande faremal:

Foremalet med prosjektet vil vere & undersgke om Kvam herad har ei faremalstenleg organisering av
arbeidet med anskaffingar og kontraktsoppfglging, om system og rutinar er i samsvar med krav i
regelverket og om regelverket blir etterlevd i anskaffingsprosessar.

Med bakgrunn i feremalet vart det utarbeidd fglgjande problemstillingar som skulle undersgkast:

1. I kva grad har Kvam herad etablert ein fgremalstenleg innkjgpsstrategi?
2. | kva grad er organiseringa av anskaffingar og kontraktsoppfelging i heradet feremalstenleg? Under
dette:
a) | kva grad er det etablert tydeleg fullmaktsstruktur og ei klar fordeling av rollar og ansvar knytt til
hgvesvis anskaffingar og kontraktsoppfelging?
b) Har kommunen tilstrekkeleg kompetanse knytt til anskaffingar og kontraktsoppfglging, og i kva
grad er det etablert system og rutinar for oppleering av tilsette innan desse omrada?
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3. Er det etablert tilstrekkeleg system og rutinar for anskaffingar i heradet som sikrar at desse skjer i
samsvar med krav i regelverket?
a) Er det etablert tilstrekkeleg system og rutinar for a sikre at anskaffingar skjer i samsvar med krav
i regelverket?
b) Er det utarbeidd retningslinjer og rutinar for etablering av tilfredsstillande kvalifikasjons og
tildelingskriterier (inkludert vekting av klima- og miljgomsyn)?
c) | kva grad blir utvalde anskaffingar konkurranseeksponert og dokumentert i samsvar med
regelverket?
4. | kva grad har heradet etablert tilstrekkeleg system og rutinar for kontraktsoppfglging? Under dette:
a) | kva grad er det etablert rutinar for & sikre at avrop blir gjort i samsvar med inngatte
avtalar/kontraktar (lojalitet)?
b) Er det etablert system og rutinar for a fglgje opp inngéatte kontraktar (inkludert ilegging av
sanksjonar ved avvik t.d. knytt til lsnns- og arbeidsvilkar)?
c) Er avrop pa rammeavtaler gjennomfgrt i samsvar med avtalane?
d) I kva grad blir leverandgrar fglgt opp nar det gjeld leveranse, pris og andre parameter (samt ev.
sanksjonar ved avvik) som er relevante i den enkelte kontrakt?

Kontrollutvalet i Kvam herad gjorde fglgjande vedtak i sak om forslag til prosjektplan i mgte
30.09.2025:

1. Kontrollutvalet bestiller forvaltningsrevisjon av anskaffingar og kontraktsoppfglging fra Deloitte AS,

med utgangspunkt i forslag til prosjektplan og ev. innspel under drgftinga i motet.

2. Eventuell ny korrigert prosjektplan vert & sende sekretariatet innan 15.10.2025.

3. Det vert akseptert ein samla timeressurs pa inntil det timetal som ligg i forslag til prosjektplan,
under fgresetnad av at maksimalt 140 timar fakturerast i 2025.

4. Det vert ogsa akseptert fglgjande:
Presentasjon av rapporten i Kvam heradsstyre fakturert etter timeforbruk inntil 6 timar.

5. Kontrollutvalet gnskjer at revisjonsrapport er klar fra Deloitte AS si side innan 19.08.2026.

Kontrollutvalet venter a fa levert rapporten 19.08.2026 og rapporten vil deretter verte sendt til
heradsstyret.

7. Eigarskapskontroll

Etter ny kommunelov er det no slik at forvaltningsrevisjon i heradet sine selskap skal inngd i plan for
forvaltningsrevisjon.

Kommunelova § 23-2. Kontrollutvalgets ansvar og myndighet punkt d lyd slik:
«Kontrollutvalget skal pase at:

d) det fgres kontroll med forvaltningen av kommunens eller fylkeskommunens eierinteresser i
selskaper mv. (eierskapskontroll).»

Vidare gér det fram av kommunelova § 23-4. Eierskapskontroll at:
«Eierskapskontroll innebaerer & kontrollere om den som utgver kommunens eller fylkeskommunens

eierinteresser, gjgr dette i samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets eller fylkestingets vedtak
og anerkjente prinsipper for eierstyring.»
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7.1.Plan for eigarskapskontroll

Kommunelova § 23-4 Eigarskapskontroll lyd slik:

«Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert, utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller
som skal gjennomfgres. Planen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering av
kommunens og fylkeskommunens eierskap. Hensikten med risiko- og vesentlighetsvurderingen er
a finne ut hvor det er stgrst behov for eierskapskontroll.

Planen skal vedtas av kommunestyret og fylkestinget selv. Kommunestyret og fylkestinget kan
delegere til kontrollutvalget & gjgre endringer i planen.»

Plan for eigarskapskontroll for perioden 2024 — 2028 vart handsama i heradsstyret 23.05.2024, der
kontrollutvalet m.a. fekk slik fullmakt fra heradsstyret:

«Heradsstyret delegerer mynde til kontrollutvalet til & foreta endringar og omprioriteringar i
planen, samt til & kunna definera og avgrensa konkrete prosjekt innanfor dei utvalde omrada i
planen.»

| den vedtekne planen er desse prosjekta sett opp i prioritert rekkefglge:

1. Overordna eigarskapsforvaltning i Kvam herad
2. Hardanger AKS AS
3. Kvam Energi AS

Det har ikkje vore igangsett eller handsama noko eigarskapskontroll eller oppfglging av heradet sine
eigarinteresser i 2024. Kvammabadet KF inngar i konsernrekneskapen for heradet, og inngar dermed i
den vanlege rekneskapsrevisjonen for heradet (jf. kap. 8).

Prioritert rekkjefglgje i plan for forvaltningsrevisjon har vore revidert i mgte 06.05.2025, kor Kvam
energi AS inngar:

1—Barnevern

2. Anskaffingar og kontraktsoppfeglging

3. Tenester til personar med nedsett funksjonsevne
4. Bemanning og sjukefraveer

5. Kvam Energi AS

No gjennomfgrer forvaltningsrevisor forvaltningsrevisjon pa anskaffingar og kontraktsoppfglging.
Kvam Energi AS vert planlagd gjennomfgrt som prosjekt nr. 5 i rekkjefglgje.
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8. Arbeid med rekneskapsrevisjon og den gkonomiske
situasjonen

8.1. Den gkonomiske situasjonen for Kvammabadet KF

Kontrollutvalet handsama arsmelding og rekneskap 2024 for Kvammabadet KF i mgte 06.05.2025 og
vedtok slik uttale:

1.Kontrollutvalet gir fglgjande uttale til arsrekneskap og arsmelding 2024 for Kvammabadet KF:
i)Kontrollutvalet registrerer at Kvammabadet KF hadde eit netto driftsresultat pa kr. 1i2024.

ii)Kontrollutvalet stgttar seg pa Deloitte AS sin uttale om den gkonomiske situasjonen for
Kvammabadet KF i 2024 og har ikkje andre merknader til denne.
2.Uttalen vert & sende heradsstyret via formannskapet.

8.2. Den gkonomiske situasjonen i Kvam herad

Kontrollutvalet i Kvam herad handsama arsrekneskapen for 2024 i mgte 06.05.2025 der det vart gjeve
m.a. slik uttale:

«Kontrollutvalet har 06.05.2025 handsama arsrekneskapen og arsmeldinga for 2024 for Kvam herad
som vart motteke fra radmann 31.03.2025, samt tilhgyrande revisjonsmelding dagsett 10.04.2025.

Heradet har i 2024 eit negativt netto driftsresultat pa kr 88.590.073. Revisor har, i revisjonsmeldinga,
ikkje gitt merknadar til arsrekneskapen/arsmeldinga. Med grunnlag i kontrollutvalet sine
kontrollaktivitetar retta mot gkonomiforvaltninga, ei samla vurdering, tilrar derfor kontrollutvalet at
arsrekneskap og arsmelding for 2024 vert godkjent slik dei ligg fare.

Kontrollutvalet vil likevel gjere heradsstyret merksam pa fglgjande forhold:
Viktige ngkkeltal i arsrekneskapen:

- Netto driftsresultat er pa -7,9 % av driftsinntektene, tilradinga fra TBU er minst 1,75 %.

- Gjennomsnittleg netto driftsresultat for dei siste fem ara har vore pa 1,75 %.

- Gjeldsgrad er berekna til 126 % av driftsinntektene, Riksrevisjonen tilrar maks 75 %.

- Netto gjeldsbelastning er berekna til 8,1 % av driftsinntektene. Statsforvaltataren i Nordland tilrar at
netto gjeldsbelastning ikkje overstig 5 %.

- Disposisjonsfond er berekna til 16,6 % av driftsinntektene. «<Ranamodellen» tilrar minst 8 %.

Kontrollutvalet er uroa for hgg l&negjeld, eit av dei stgrste prosentvise negative driftsresultata i landet, og
svingande inntekter. Kontrollutvalet tilrar rAdmannen a ha sterk merksemd pa gkonomistyring og
kommunalgkonomisk berekraft.

Andre omrader:

Kontrollutvalet tilrdr at Kvam herad gjer dei forbetringar som kjem fram i revisjonsrapport nr. 18 for 2024
fra Deloitte. Revisjonsrapporten skildrar resultatet av nokre utvalde rekneskapsomrade der dei har kartlagt
og testa vesentlege interne kontrollar, og utfgrt direkte kontroll av utvalde postar i rekneskapen.

Kontrollutvalet vil gjere Kvam herad spesielt merksam pa eitt forhold:
i) Revisor har i fleire ar peikt pa manglande budsjettjusteringar, ogsa i 2024.

Ettersom rekneskapsrevisor sine papeikingar ikkje i tilstrekkeleg grad har blitt retta eller fglgt opp, skal
kontrollutvalet rapportere dette til heradsstyret. Kontrollutvalet registrerer at det er gjort mykje godt
forbetringsarbeid med arsmeldinga dei siste ara, men vil oppmode heradsstyret om a be om ei orientering
om kva rddmannen vil gjere for & fglgje opp revisor sine siste tilrddingar, og kva konsekvensar rddmannen
vurderer slik oppfalging vil ha.
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Kontrollutvalet er nggd med Kvam herad si &rsmelding knytt til omtale av kommunelova § 14-7 a-f,
rapportering etter kommunelova § 25-2 om internkontroll, og rapportering etter kommunelova § 25-2 om
resultatet fra gjennomfgrte tilsyn.

Pa bakgrunn av dette har kontrollutvalet slik oppsummering:

Ut over det som er nemnd i uttalen, og det som gar fram av saksframlegget til kontrollutvalet i
rekneskapssaka, samt revisjonsmeldinga av 10.04.2025 og revisjonsrapport nr. 18, datert 10.04.2024, har
kontrollutvalet ikkje merknader til Kvam herad sin arsrekneskap for 2024.»

Pa bakgrunn av denne uttalen vart det gjort slikt vedtak:

1. Kontrollutvalet vedtek utkast til uttale om Kvam herad sin arsrekneskap og arsmelding for
2024.

2. Pabakgrunn av det som kjem fram i revisjonsrapport nr. 18 for 2024 fra Deloitte AS, ber
kontrollutvalet om at radmannen gir ei skriftleg orientering om kva som er/vil bli gjort i hgve
tilrddingane i rapporten, og kva konsekvensar radmannen vurderer slik oppfglging vil ha, samt
kjem i mgte 30.09.2025 for & gjera greie for kva som vil bli gjort i hgve tilrddingane i rapporten.

3. Orienteringa vert a sende sekretariatet innan 09.09.2025.

Det vart ikkje gjort endringar i uttalen i mgtet. Som ein del av oppfglginga var gkonomisjef Ragnar
Johnstad til stades i mgte 30.09.2025.

Det vart gjort fglgjande vedtak etter orienteringa fra kommunedirektgr:

Kontrollutvalet ser vedtaket som blei gjort i KU i sak PS 8/25 som tilstrekkeleg fglgd opp.

8.3. Kommunalgkonomisk berekraft i Kvam herad

Kontrollutvalet inviterte radmannen til a orientere i mgte 22.11.2021 om kva tiltak eller prosessar
heradet gjennomfgrer for a ivareta kommunalgkonomisk berekraft, jf. kommunelova §§ 14-1 og 14-2
med t.d. slikt innhald:

Vedlikehaldsetterslep pa veg og bygningar, gjeldsgrad mv. Denne orienteringa var tenkt som fgrste
stasjon i ei slik orientering og sekretariatet oppmoda utvalet til 8 kome med innspel til rddmann i vidare

oppfelging.

Radmannen har orientert kontrollutvalet om status for K@B ved fleire have, seinast i mgte 06.05.2025
der det vart gjort slikt vedtak:

1. Informasjonen vert teken til orientering.
2. Kontrollutvalet inviterer radmannen til mgte i april/mai 2026, for & koma med ny status nar det
gjeld heradet sitt arbeid med kommunalgkonomisk berekraft.

Denne orienteringa inneheld m.a. informasjon om status pa vedlikehaldsetterslep pa bygningar, veg,
tunnel, bru, vatn og avlgp mv., informasjon om arbeid med innsparingsprogram, samfunnsplan og
eigedomsstrategi.

Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT)

FKT er ein interesseorganisasjon for kontrollutvala i Noreg og deira sekretariat. Kontrollutvalet i Kvam
herad er medlem i FKT. FKT arrangerte kontrollutvalsleiarskolen del 3 15. - 16.10.2025 pa Gardermoen.
FKT sin arlege fagkonferanse vart halde i tidsrommet 03. - 04.06.2025 pa Gardermoen.
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Nyheitsbrev fra FKT med aktuelle tema for kontrollutvalet sitt arbeid er lagt fram som melding til
kontrollutvalet.

10. Oppleering

«NKRF - kontroll og revisjon i kommunene» arrangerte sin arlege kontrollutvalskonferanse i
tidsrommet 29.1 — 30.1.2025.

| februar 2026 skal fire av dei faste medlemmane i kontrollutvalet pa felles folkevaltopplaering for
kontrollutvala i kommunane i tidlegare Hordaland. Kjernen i oppleeringa er kontrollutvalsboka.

Forvaltningsrevisor Espen Stokke haldt kurs innan arkivering, journalfgring og offentlegheit. Kurset
inngjekk i fastprisoppdraget til Deloitte AS.

Kontrollutvalet skal gjennomfgre to kurs pa nyaret, eit i GDPR og det andre i offentlege anskaffingar.

11. Andre saker i kontrollutvalet i 2025

Arsmelding 2025 for kontrollutvalet

Mgteplan for kontrollutvalet for 2026

Vegleiar for besgk av verksemder

Revisjonsplan for revisjon av arsrekneskapen 2025
Risikovurdering for forenkla etterlevingskontroll 2025
Interimsrevisjon av arsrekneskapen 2025
Kursbestillingar

Budsijett for kontroll og tilsyn i Kvam herad for 2026
Oppfelging av tilsyn fra Arbeidstilsyn og Statsforvaltar.

12. Oppfoelging av tidlegare gjennomfgrte revisjonar

Kontrollutvalet har i Igpet av 2025 fglgt opp status pa kva tiltak som er sett i verk i hgve heradsstyret sine
vedtak i tidlegare gjennomfgrte forvaltningsrevisjonar. Resultatet av dette arbeidet gar fram av punkta
under.

Kontrollutvalet har eit seerskilt ansvar for a fglgje opp at heradsstyret sine vedtak i samband med
handsaming av revisjonsrapportar vert falgd opp. Det vert vist til forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 5
som lyd slik:

«Kontrollutvalget skal pase at kommunestyrets eller fylkestingets vedtak om regnskapsrevisjoner,
forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller blir fulgt opp og skal rapportere til kommunestyret eller
fylkestinget om vedtaket er fulgt opp.»

12.1. Forvaltningsrevisjon personalpolitikk med fokus pa tilsetjingsprosedyrar og
vikarbruk

Kontrollutvalet i Kvam herad vedtok i mgte 22.11.2021 & gjennomfgre forvaltningsrevisjon innan
personalpolitikk med fokus pa tilsettingsprosedyrar og vikarbruk. Heradsstyret behandla
revisjonsrapporten i mgte 28.03.2023 der det vart gjort slikt vedtak etter innstilling fra kontrollutvalet:

P& bakgrunn av gjennomfgrt forvaltningsrevisjon innan personalpolitikk med fokus pa
tilsetjingsprosedyrar og vikarbruk i Kvam herad ber heradsstyret radmannen syta for a:

1. Utarbeide skriftlege rutinar for 8 dokumentere habilitetsvurderingar.
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Utarbeide skriftlege rutinar for relevante reglar slik som 3 og 4-arsregelen.

Utarbeide ei sjekkliste/kort rutine for tilsetjing i kortare vikariat/timebaserte stillingar.

Sikre at dei vurderingane som i praksis blir gjort i rekutteringsgruppene blir tilstrekkeleg

dokumentert i det omfang og i den tidsperioden som er ngdvendig.

5. Folgje opp funn i undersgkinga om korleis dei tilsette opplever det psykososiale arbeidsmiljget
og ytringskulturen, og setje i verk avhjelpande tiltak.

6. Heradsstyret ber ogsa om at radmannen lagar ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet

innan 31.05.2023 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgja opp tilradingane i

rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og kven som skal ha ansvaret for iverksettinga.

HownN

Denne forvaltningsrevisjonen har vore fglgd ved fem hgve seinast i mgte 30.09.2025 der det vart
gjort slikt vedtak:

Kontrollutvalet vurderer at heradet har jobba kontinuerleg og strukturert med betringsarbeidet, og
at oppfglginga av heradsstyret sitt vedtak i sak PS 2/2023 er ferdig gjennomfert.

Punkta som vart vedteke i heradsstyret vart vurdert til a vere tilstrekkeleg oppfelgd og saka vart
avslutta fra kontrollutvalet sin side.

12.2. Forvaltningsrevisjon innan barnevern

Forvaltningsrevisjon innan barnevern vart levert fra revisor til kontrollutvalet, og har vore til
behandling i heradsstyret 07.11.2025. Kontrollutvalet sin oppgave vil vere a fglgje opp punkta som
vart vedteke i heradsstyre, og som no skal implementerast hja rddmannen.

1. Heradsstyret tek rapport etter gjennomfgrt forvaltningsrevisjon av
barneverntenesta i Kvam herad til etterretning.

2. Heradsstyret ber riddmann sgrge for fglgjande tiltak:
a. Garidialog med nokre av dei offentlege instansane som melder, for &
identifisere eventuelle tiltak for & sikre at dei far tilstrekkeleg informasjon
og tilbakemelding innanfor regelverket.

b. Etablere undersgkingsplan og undersgkingsrapport i samband med alle
undersgkingar.

c. Gjennomfgre ei oppdatert kartlegging av behovet for hjelpetiltak for &
identifisere eventuelle behov for a utvikle nye tiltak.

d. Sikre at det blir utarbeidd tiltaksplanar for alle barn med vedtak om
hjelpetiltak og at tiltaksplanane blir evaluerte.

e. Sikre at barna sin medverknad i eigen sak og korleis barneverntenesta
vurderer og vektlegg barnet sine frasegn og observasjonar, blir tilstrekkeleg
dokumenterte i alle delar av saksprosessen.

f.  Sikre at barna blir informert om retten til tillitsperson og at dette blir
dokumentert.

g. Sikre at barnevernstenesta si vurdering av at fosterforeldre er skikka og
andre vurderingar som er relevant for barnet i samband med val av
fosterheim, blir dokumentert i barnet si saksmappe.

h. Etablere skriftlege rutinar for gjennomfgring av tilsynsbesgk, samt sikre at
etablerte rutinar for oppnemning og oppfalging av tilsynsfgrar blir etterlevd.

i. Sikre at alle samarbeidsavtalar barneverntenesta har med andre relevante
aktgrar knytt til det fgrebyggande arbeidet blir fglgt opp og evaluerte.
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3. Heradsstyret ber rddmannen utarbeide handlingsplan til kontrollutvalet innan
15.02.26 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgje opp pkt. 2 i
vedtaket, nar tiltaka skal setjast i verk, status i arbeidet og kven som skal ha ansvar

for iverksetjinga.

Handlingsplan vil verte handsama i mgte 17.03.2026.

Kvam, 03.02.2026

Trygve Vik
Kontrollutvalsleiar Kvam herad
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Kvam herad

Kontrollutvalet

c/o Sekretariat for kontrollutvalet
Vestland fylkeskommune
Askedalen 2

6863 Leikanger

telefon: 05557

e-post: anne-kristin.meyer@vlfk.no

e-post: miriam.akkouche@vlfk.no
e-post: kjartan.haugsnes@vlfk.no
e-post: helge.inge.johansen@vlfk.no
e-post: malene.gronningen@vlfk.no
e-post: kontrollutvalet@vlfk.no
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/398-35
Saksbehandlar:Miriam Akkouche

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 2/26 03.02.2026

Besok av verksemder i Kvam herad 2026

Forslag til vedtak
1. Kontrollutvalet vel & besgke ... i Igpet av varen 2026.
2. Sekretariatet organiserer besgket i trad med vegleiaren fra FKT om besgk av verksemder.
3. Kontrollutvalet ber om at sekretariatet utarbeider ei skriftleg oppsummering fra besgket.
Samandrag
Forum for kontroll og tilsyn (FKT) har utarbeida ei vegleiar for besgk av verksemder i regi av

kontrollutvalet. | denne saka kan kontrollutvalet teke stilling til kva verksemder som kan vere av
interesse for kontrollutvalet & besgke i 2026.

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche

kontrollsjef radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift

31



Saksnr: 2023/398-35 Side2av3
Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

FKT og NKRF har utarbeida ein vegleiar for besgk av verksemder. | mgte i kontrollutvalet 02.12.25
vart det uttrykt at ein gnskjer & sja naermare pa kva verksemder som kunne ha vore interessant &
besgke i 2026.

Nar det gjeld val av verksemder, har FKT lista opp fglgjande dgme pa kva verksemder som kan
veere aktuelle for besgk:
- Verksemder som er aktuell for forvaltningsrevisjon/eigarskapskontroll. Besgket kan
gjennomfgrast anten fgr ein eventuell bestilling eller etter at rapporten er levert.
- Verksemder innan omrader kontrollutvalet gnskjer & vite meir om, til dgmes eit omrade
eller ein nyoppretta avdeling.
- Mediemerksemd
- Politisk aktualitet
- Verksemder som ikkje har vore besgkt tidlegare
- Verksemder som tidlegare har vore gjenstand for forvaltningsrevisjon eller
eigarskapskontroll

| tillegg til dei dsme som vert gitt, har FKT laga nokre retningslinjer for korleis besgket skal skje.
Mellom anna skal mgte skje i trdd med prinsippet om mgteoffentlegheit. God planlegging med den
aktuelle verksemda er viktig for a fa til offentleg besgk.

Vedtakskompetanse

Kommuneloven § 23-1 forste ledd

«Kommunestyret og fylkestinget velger selv et kontrollutvalg som skal fgre Igpende kontroll pa
deres vegne.»

Kommuneloven kapittel 11 om saksbehandling i folkevalgte organer.

Kontrollutvalgsboka kapittel 4, side 33 i papirutgaven “verksemdsbesgk”

Vurderingar og verknader

Ein kan anten besgke verksemder kor ein har levert forvaltningsrevisjonsrapport eller kor ein
gnskjer & igangsette forvaltningsrevisjon/eigarskapskontroll.

Kontrollutvalet fekk i haust overlevert ei rapport om barnevernet i Kvam herad. Ein mogleg
Igysning vil vere 8 besgke i barneverntenesta, & fa ei oppsummering av korleis dei jobbar med
tilrddingane som vart vedteke i heradsstyret 07.11.25.

Ei anna mogleg Igysning kan vere & bespke omréde knytt til neste punkt i plan for
forvaltningsrevisjon. Planen ser slik ut etter vedtak om & endre rekkjefglgje i mgte 06.05.25:

1}—Barneverntenesta

> Anskaffi | | alai

3. Tenester til personar med nedsett funksjonsevne
4. Bemanning og sjukefravaer

5. Kvam energi AS

Neste prioriterte omrade i plan for forvaltningsrevisjon er tenester til personar med nedsett
funksjonsevne.
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Saksnr: 2023/398-35 Side3av3
Konklusjon
Det er opp til kontrollutvalet & vurdere kva verksemd som kan vere av interesse a besgke. Ein kan
anten besgke ei av verksemda kor forvaltningsrevisjon vart levert eller kor ein vurderer & bestille

forvaltningsrevisjon/eigarskapskontroll.

Viss kontrollutvalet gnskjer & besgke ei verksemd som er gjenstand for politisk aktualitet eller
mediemerksemd, vil det og vere mogleg a fa til.
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Anbefaling for god skikk og
praksis i kontrollutvalgs-
sekretariatene

Virksomhetsbesgk

Fastsatt av styrene i FKT og NKRF hhv. 14. og 8. oktober 2025
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1. Innledning

Anbefalingene for god skikk og praksis i kontrollutvalgssekretariatene er utarbeidet av NKRF
og FKT. Arbeidet med anbefalinger kom i gang varen 2022 som fglge av vedtak fattet pa
NKRFs arsmgte i 2021. FKT sluttet seg til prosjektet ved styrevedtak juni 2022. Denne
anbefalingen omhandler god skikk og praksis for giennomfgring av virksomhetsbesgk.

Arbeidsgruppen som har jobbet med denne anbefalingen har bestatt av Bjgrn Brathen
(NKRF), Anne-Karin Femanger Pettersen (FKT), Pal Ringnes (leder styringsgruppen) og
Hilde Haugskott (innleid ressurs fra NKRF).

En styringsgruppe har statt for bearbeidelse av anbefalingene etter en gjennomfart
hagringsprosess blant medlemmene i NKRF, FKT, mfl. Styringsgruppen har oversendt forslag
til anbefalinger til styret i FKT og styret i NKRF. Styringsgruppen har bestatt av Anne-Karin
Femanger Pettersen (FKT), Arnar Helgheim (Sekretariat for kommunale kontrollutvalg,
SEKOM), Bjegrn Brathen (NKRF), Torbjgrn Brandt (Konsek Trgndelag) og Pal Ringnes, leder
(Viken kontrollutvalgssekretariat), og Hilde Haugskott (innleid ressurs fra NKRF).

1.1 Definisjoner

Anbefaling - Anbefalingene gir uttrykk for god praksis. De er ikke-forpliktende faglige rad for
utgvelse av arbeidsoppgavene

Minimumskrav - Med minimumskrav mener vi krav i lov og forskrift, forsvarlig
saksbehandling og andre normative krav.

Kommune - Brukt som fellesbetegnelse for kommuner og fylkeskommuner.

Virksomhetsbesgk er et mgte mellom kontrollutvalget og en av kommunens
virksomheter.

Gradering

a. Maeller skal gir uttrykk for minimumskrav til omfanget av
sekretariatets utredningsansvar og saksforberedelse.

b. Bgarinnebeerer at en Igsning er anbefalt som god praksis for
utgvelse av oppgavene.

C. Kan betyr en mulig Igsning.

1.2 Formal

Formalet med anbefalingene er & gi relevant veiledning til kontrollutvalgssekretariatene om
hvordan de kan organisere kontrollutvalgets virksomhetsbesgk.

Kontrollutvalgets formal med virksomhetsbesgk er & gjgre seg kient med og skaffe seg
kunnskap om hvordan kommunens virksomheter drives. Samtidig kan virksomhetsbesgket
bidra til & gjere kontrollutvalgsarbeidet kjent.
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Anbefalingene skal bidra til god praksis i kontrollutvalgssekretariatene utover lovkrav og
lokale regler/bestemmelser.

1.3 Presiseringer og avgrensninger

Anbefalingene gjelder bade for kommunale og fylkeskommunale sekretariat.

Anbefalingen gjelder for kontrollutvalgets besgk i kommunens virksomheter og kommunale
foretak og selskaper kommunen har eierinteresser i. | anbefalingen brukes begrepet
«virksomhet» som en samlebetegnelse.

1.4 Sentrale bestemmelser

Kommuneloven § 23-1 fgrste ledd
Kommunestyret og fylkestinget velger selv et kontrollutvalg som skal fare lgpende kontroll pa
deres vegne.

Kommuneloven kapittel 11 om saksbehandling i folkevalgte organer.

Kontrollutvalgsboka kapittel 4, side 33 i papirutgaven “verksemdsbesgk”.

2. Anbefalinger

2.1 Prosessen

1. Virksomhetsbesgk har flere faser:
a. |Initiering

Utvelgelse

Forberedelse

Virksomhetsbesgket

Etterarbeid

®ooo

2.1.1 |Initiering

2. Kontrollutvalget kan vurdere virksomhetsbesgk i forbindelse med utarbeidelse av
arsplan, eller ved behov, og prioriterer hvilke virksomheter som skal besgkes, samt
tidspunkt og omfang.

2.1.2 Utvelgelse av virksomheter

3. Det som gjar virksomheter aktuelle for besgk kan for eksempel veere:
e Virksomheten er aktuell for forvaltningsrevisjon/eierskapskontroll.
Besgket kan gijennomfares enten far en eventuell bestilling, eller
etter at rapporten er levert.
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4,

e Virksomheter innen omrader kontrollutvalget gnsker & vite mere om, for
eksempel et helt virksomhetsomrade, eller en nyopprettet
avdeling/virksomhet.

e Medieoppmerksomhet

o Politisk aktualitet

o Virksomheter som ikke er besgkt tidligere.

e Virksomheter som tidligere har veert gjenstand for forvaltningsrevisjon og eller
eierskapskontroll.

Ved valg av selskap som kommunen eier sammen med andre kommuner kan
sekretariatet legge fram en vurdering for kontrollutvalget om det er aktuelt med felles
besgk.

2.1.3 Forberedelse

Sekretariatet bar ta skriftlig kontakt med kommunedirektaren eller daglig leder, og
avtale tidspunkt for besgket.

Sekretariatet avtaler med virksomheten om hvem kontrollutvalget gnsker & mgte
under besgket.

Sekretariatet bar planlegge virksomhetsbesgket pa bakgrunn av utvalgets vedtak og
innhente ngdvendig dokumentasjon.

Besgket ma vaere en del av sakslisten som kunngjgres, og besgket ma ha et eget
nummer pa sakslisten.

Sekretariatet bgr vurdere om hensynet til personvern og eventuelle taushetsbelagte
opplysninger kan medfgre at kontrollutvalget ma lukke mgtet helt eller delvis.

2.1.4 Virksomhetsbesgket

10.

11.

12.

13.

Gjennomfaringen av virksomhetsbesgket skal skje i trad med prinsippet om
mgteoffentlighet.

Besgket kan innledes med presentasjon av deltakerne og at kontrollutvalgets leder
orienterer om utvalgets arbeid og hensikten med besgket.

Virksomheten orienterer om sitt arbeid. Det vil vaere normalt at kontrollutvalget tas
med pa en omvisning.

Kontrollutvalget kan stille eventuelle spgrsmal underveis.
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2.1.5 Etterarbeid

14. Sekretariatet bar ta stilling til hva som skal gjeres av etterarbeid, for eksempel &
skrive en oppsummering av hovedpunktene fra besgket og innhente virksomhetens
presentasjoner og andre relevante dokumenter.

15. Skriftlig dokumentasjon fra besgket skal arkiveres. Dokumentasjon kan sendes til
kontrollutvalget, eller legges fram i forbindelse med en evaluering av
virksomhetsbesgket.
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2024/26-45
Saksbehandlar:Miriam Akkouche

Saksgang

Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 3/26 03.02.2026
Oversyn over tilsyn

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet tek skriftleg rapport fra radmannen til orientering.
2. Kontrollutvalet nyttar seg av informasjonen som kjem fram i orienteringa til framtidig sak
om bestilling av ny forvaltningsrevisjon eller eigarskapskontroll.

Samandrag
Feremalet med denne saka er at kontrollutvalet skal fa eit oversyn over tilsyn fra Arbeidstilsynet

og Statsforvaltaren som har vore gjennomfgrt siste aret i Kvam herad.

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche
kontrollsjef radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2024/26-45 Side 2 av 3

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

Tilsyn fra Statsforvaltaren og Arbeidstilsynet er med pa & heve kvaliteten pa tenestene i heradet og
sikrar at heradet fglgjer lova. Kontrollutvalet bgr vere interessert i tilsyn som skjer i heradet, og
revisor bgr vere orientert om dei tilsyna som har vore gjennomfgrt i heradet siste aret.

Vedtakskompetanse

«Kontrollutvalget har en generell informasjons-, innsyns- og undersgkelsesrett, uten hensyn til om
opplysningene er underlagt taushetsplikt» (Overa og Bernt, 2019:457), jf. kommuneloven § 23-2,
tredje ledd.

Vurderingar og verknader

Det har vore gjennomfgrt fem tilsyn i Kvam herad i Igpet av 2025. Tre av desse tilsyna er igangsett
av Statsforvaltaren, eit fra Arbeidstilsynet og eit som er padgdande fra Statens Kartverk. Neermare
beskriving av dei ulike tilsyna med funn, palegg og tiltak, kan lesast nedanfor:

Tilsyn fra Arbeidstilsynet
Tilsynet hadde oppstart 23.03.2025 med tema arbeidsvilkar, offentlege oppdragsgivarar og lgnns-

og arbeidsvilkar i offentlege kontraktar. Funn fra tilsynet var mellom anna at det ma etablerast
hensiktsmessige system og rutinar. Kommunen vart palagd a sende rutinar og beskriving om
korleis dei gjennomfgrer ngdvendig risikovurdering og kontroll med Ignns- og arbeidsvilkar i alle
tjenestekontraktar. Dokumentasjon vart sendt inn og palegget vart gjennomfgrt. Saka vart
avslutta.

Tilsyn fra Statsforvaltaren i Vestland — Vedtak om personleg assistanse

Tilsynet hadde oppstart den 10.01.2025. Funna fra tilsynet var mellom anna at kommunen ma
sgrgje for at vedtaka inneheld opplysningar om kva for eit innhald den personlege assistansen
skal ha. I tillegg skulle kommunen sgrgje for at det kjem fram i vedtaket korleis kommunen har
vurdert elevane sitt beste.

Det vart satt frist 30.05.2025 for 4 rette forholda. Det har vore utarbeidd nye malar for vedtak for
individuelt tilrettelagt oppleaering, personleg assistanse og fysisk tilrettelegging/tekniske
hjelpemiddel. Saka vart avslutta juni 2025.

Tilsyn fra Statens Kartverk
Tilsynet skulle sja pa korleis kommunen gjennomfgrer sakstypane grensejustering og oppretting

av ny matrikkelenhet. Kartverket undersgkte 8 sakar pa etablering av ny eigedom og
grensejustering. Saka er ikkje lukka enda. Det vart ikkje gjeve palegg, men det var avvik pa fleire av
saka.

Tilsyn fra Statsforvaltaren i Vestland - Eigenkartlegging av helsetenester til heimebuande eldre
Det gar ikkje fram av det tilsendte dokumentet om det var nokre funn eller palegg fra tilsynet. Det
vert vist til nasjonale funn. Det har vore gjennomfgrt svar pa ein undersgking, og dei har delteke pa
ein tilbakemeldingskonferanse.

Tilsyn fra Statsforvaltaren i Vestland - Eigentilsyn undersgkingsarbeid barnevern
Det vart ikkje beskriven nokre palegg i det tilsendte dokumentet, men det har vorte utarbeida ein
forbetringsplan etter tenesta si eiga vurdering.

Konklusjon

Det er ein stor fordel for kontrollutvalet & vere oppdatert pa kva for tilsyn og palegg heradet har
hatt, da den samla tilsynsmengda kan paverke vidare prioritering av prosjekta i revisjonsplanen og
ved ein eventuell bestilling av ny forvaltningsrevisjonsrapport. Neste bestilling av
forvaltningsrevisjon eller eigarskapskontroll er planlagd til mgte i mai 2026. Sekretariatet tilrar at
informasjonen i denne saka tas med i vurderinga nar ny rapport skal bestillast.
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Saksnr: 2024/26-45 Side 3 av3

Sekretariatet tilrar at kontrollutvalet tar saken til orientering.
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Oversikt over tilsyn fra Arbeidstilsynet og Statsforvaltaren 2025

Tilsynsetat

ARBEIDSTILSYNET

Emne Tilsyn arbeidsvilkar - offentlige oppdragsgivere - Ignns- og
arbeidsvilkar i offentlige kontrakter

Hjemmel Arbeidsmiljgloven

Type Dokument tilsyn

Oppstartdato 25.03.25

Funn For a sikre at forskriften etterleves, ma oppdragsgiver etablere
hensiktsmessige systemer og rutiner. Systemet og rutinen skal
dokumenteres skriftlig. Dere har ikke dokumentert at dere har en
rutine dere benytter dere av i kontraktsoppfglgingen av alle
tjenestekontrakter som omfattes av forskriften.

Palegg Innen 31.05.2025 ma dere sende oss: Kvam Herad kommune sin
rutine og beskrivelse av hvordan dere skal sikre at dere
gjiennomfgrer ngdvendig risikovurdering og kontroll med Ignns- og
arbeidsvilkar i alle tjenestekontrakter som omfattes av forskriften

Tiltak Dere har sendt oss kopi av "rutine og beskriving av risikovurdering
og kontroll av Ignns- og arbeidsvilkar". Pa bakgrunn av innsendt
dokumentasjon er palegget oppfylt.

Status Avslutta

Dokumenter Arkivsak 25/943 - Tilsyn - Lgnns- og arbeidsvilkar i offentlege

kontraktar - Kvam herad - Nettsider for Kvam herad

Tilsynsetat

STATSFORVALTAREN | VESTLAND

Emne Vedtak om personlig assistanse

Hjemmel Oppleeringsloven,Kommuneloven

Type Dokument tilsyn

Oppstartdato 10.01.25

Funn e kommunen ma sgrgje for at vedtaka inneheld opplysningar
om kva for eit innhald den personlege assistansen skal ha
e kommunen ma sgrgje for at det kjem fram i vedtaket korleis
kommunen har vurdert eleven sitt beste
Statsforvaltaren har sett frist for retting til 30. mai 2025.
Heradet ma innan fristen sende oss ei erkleering om at forholda
er retta, og ei utgreiing om korleis regelverksbrota er endra.

Palegg Palegg om a rette forholda, jf. oppleeringslova § 29-2, jf.

kommunelova 8§ 30-4:

Vedtak om personleg assistanse

Kommunen ma sargje for & gjere vedtak om personleg
assistanse som oppfyller retten til personleg assistanse etter
oppleeringslova og saksbehandlingsreglane i forvaltningslova, jf.
oppleeringslova 88 10-1, 10-2, 11-4, jf. forvaltningslova 88 11 a,
17, 23 og 25. Dette inneber at:

1. kommunen ma sgrgje for at vedtaka inneheld opplysningar
om kva for eitinnhald den personlege

assistansen skal ha

2. kommunen ma sargje for at det kjem fram i vedtaket korleis
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Oversikt over tilsyn fra Arbeidstilsynet og Statsforvaltaren 2025

kommunen har vurdert eleven sitt
beste.

Tiltak

Det er utarbeidd nye malar for vedtak for individuelt tilrettelagt
oppleering, personleg assistanse og fysisk
tilrettelegging/tekniske hjelpemiddel:

* Malar er utarbeidd i trdad med Udir sine malar.

e Mal for ITO synleggjer klart kva oppgaver som skal utfgrast av
leerar og kva som skal utfgrast av assistent slik at det heng
saman med tiltaka eleven treng.

e Mal for ITO — Personleg assistanse — Fysisk
tilrettelegging/Tekniske hjelpemiddel sikrar at vedtaka omfattar
eleven si stemme og kva, kvar og nar eleven har uttalt seg,
samt korleis synspunkta dannar grunnlag for vurderinga av kva
som er det beste for eleven.

Status

Avslutta 05.06.2025

Dokumenter

Arkivsak: 24/362

Tilsynsetat

STATENS KARTVERK

Emne Tilsyn matrikkelloven

Hjemmel Matrikkelloven

Type Dokument tilsyn

Oppstartdato 20.10.25

Funn Hvordan kommunen gjennomfgrer sakstypene grensejustering og
opprettelse av ny matrikkelenhet, belyst ved saksbehandlingen fra
det foreligger rekvisisjon til saken er ferdig f@rt i matrikkelen og
arkivert. Alle funn baserer seg pa tilsendt dokumentasjon.
Kartverket har undersgkt 8 saker pa etablering av ny eigedom og
grensejustering. Det var avvik pa fleire av sakene, jf. Vedlagt
dokument med funn.

Palegg Ingen

Tiltak Etablere og justere rutiner

Status Pagaande, er i gong med retting

Dokumenter Websak 24/228

Tilsynsetat

STATSFORVALTAREN | VESTLAND

Emne Eigenkartlegging av helsetenester til heimebuande eldre.
Hjemmel Helse- og omsorgstjenesteloven,Helsetilsynsloven

Type Dokumenttilsyn/Spgrreundersgking

Oppstartdato 06.01.25

Funn Nasjonale funn basert pa undersgking i Norske Kommunar:

1. Ikke alltid tilstrekkelig sykepleiekompetanse, 2 Mangelfull
informasjon om pasientens helsesituasjon gker risikoen for
at forverring ikke oppdages i tide, 3 Behov for bedre
informasjonsdeling

44




Oversikt over tilsyn fra Arbeidstilsynet og Statsforvaltaren 2025

Palegg Ingen

Tiltak Ingen

Status Kvam har gjennomfgrt svar pa undersgking og deltatt pa
tilbakemeldingskonferanse

Dokumenter Presentasjon nasjonalt tilsyn

Tilsynsetat

STATSFORVALTAREN | VESTLAND

Emne Egentilsyn undersgkingsarbeid barnevern

Hjemmel Lov om barnevern

Type Egentilsyn

Oppstartdato 2024/2025

Funn Ingen avvik

Palegg Ingen palegg

Tiltak Det har blitt utarbeida ein forbetringsplan etter tenesta si eiga
vurdering.

Status Barneverntenesta har gjennomgatt og sendtinn samleskjema
pa to egentilsyn.

Dokumenter Arkivsak 25/327 - Landsomfattande tilsyn barnevern 2024- 2025

- Kvam herad - Nettsider for Kvam herad
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/428-12
Saksbehandlar:Miriam Akkouche

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 4/26 03.02.2026

Gjennomgang av mgteprotokollar

Forslag til vedtak

1. Kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gar fram av saksframstillinga til orientering.

Samandrag
| denne saka er tanken at kontrollutvalet skal gjera ei vurdering av saker i mgteprotokollar fra

andre politiske utval i Kvam herad som kan vera av interesse for utvalet.

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche
kontrollsjef radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Saksnr: 2023/428-12 Side2av2

Saksutgreiing

Bakgrunn for saka

| mgte i kontrollutvalet 30.11.2023 vart kontrollutvalet samde om & fordele oppgdvene med & lese
gjennom mgteprotokollane. | mgte i kontrollutvalet 03.12.2024 blei det gjort nokre justeringar i
fordelinga av oppgaver, som no er fordelt slik:

Politisk organ: Kontrollutvalsmedlem:

Heradsstyret Jan-Ove Fredheim og Beate Gauden

Formannskapet Borghild Storaas Ones og Trygve Vik
Vedtakskompetanse

Kontrollutvalet har vedtakskompetanse til 8 handsame sak om gjennomgang av mgteprotokollar,
jf. kommunelova § 23-2.

Vurderingar og verknader

| denne saka er tanken at kontrollutvalet skal gjera ei vurdering av saker i mgteprotokollar fra
andre politiske utval i Kvam herad. Kontrollutvalet kan be om naerare informasjon om enkeltsaker
og drgfte ulike problemstillingar som ein finn av seerleg interesse i protokollane. Mgtebgkene kan
lastas ned fra heimesida til heradet Mgteplan 2026 - Kvam herad - Nettsider for Kvam herad

(kvam.no)

Dette er ein av fleire matar a gjera seg kjent med det politiske arbeidet i heradet p3, og kunna
fanga opp saker som no eller pa eit seinare tidspunkt kan vera eit aktuelt saksfelt for
kontrollutvalet.

Til dette motet er det desse mateprotokollane som er aktuell for gjennomgang:

e Heradsstyret 11.12.26
e Formannskapet -

Konklusjon
Dersom det ikkje kjem fram noko spesielt i gjennomgangen av protokollane som kontrollutvalet

begr vite meir om, vert det tilrddd at kontrollutvalet tar mgteprotokollane som gér fram av
saksframstillinga over til orientering.
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/429-17
Saksbehandlar:Miriam Akkouche

Saksgang

Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 5/26 03.02.2026
Eventuelt

Forslag til vedtak

1. Saka vert lagt fram utan forslag til vedtak.

Samandrag

Det er lagt opp til & ha eventuelt pa saklista for a ivareta det enkelte medlem i utvalet sin
moglegheit til a sjglv ta opp saker som ikkje er pa saklista.

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche

kontrollsjef radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Kvam herad Sekretariat for kontrollutvalet

Saksframlegg

Saksnr: 2023/423-12
Saksbehandlar:Miriam Akkouche

Saksgang
Utval Utv.saksnr. Mgtedato
Kvam herad, Kontrollutvalet 1/26 03.02.2026

Referatsaker til mgte 03.02.2026

Forslag til vedtak

1. Referatsaka vert teken til orientering

Samandrag

Folgjande referatsaker har kome inn til kontrollutvalet:
- Vedtak fra heradsstyret — Forvaltningsrevisjon barneverntenesta
- Forelgpig rekneskap 2025 og vedteke budsjett fra heradsstyret

Anne Kristin Meyer Miriam Akkouche
kontrollsjef radgjevar

Saksframlegget er godkjent elektronisk og har difor inga handskriven underskrift
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Kvam herad

Sakspapir
SAKSGANG
Utval Mgtedato Saknr
Kvam heradsstyre 07.11.2025 081/25
Radet for menneske med nedsett funksjonsevne 30.10.2025 041/25
Avgjerd av: Arkiv: N-022 Arkivsaknr
Saksh.: @rjansen, Heidi Objekt: 25/3784 - 14

Forvaltningsrevisjon av barneverntenesta i Kvam herad

Behandling i politiske utval:

30.10.2025, RMF- 041/25 Vedtak:
RMF tar saka til vitande

07.11.2025, HST- 081/25 Vedtak:

1. Heradsstyret tek rapport etter gjennomfgrt forvaltningsrevisjon av
barneverntenesta i Kvam herad til etterretning.

2. Heradsstyret ber radmann sgrge for fglgande tiltak:

Gadr i dialog med nokre av dei offentlege instansane som melder, for G
identifisere eventuelle tiltak for G sikre at dei far tilstrekkeleg informasjon og
tilbakemelding innanfor regelverket.

Etablere undersgkingsplan og undersgkingsrapport i samband med alle
undersgkingar.

Gjennomfgre ei oppdatert kartlegging av behovet for hjelpetiltak for G
identifisere eventuelle behov for a utvikle nye tiltak.

Sikre at det blir utarbeidd tiltaksplanar for alle barn med vedtak om
hjelpetiltak og at tiltaksplanane blir evaluerte.

Sikre at barna sin medverknad i eigen sak og korleis barneverntenesta
vurderer og vektlegg barnet sine frGsegn og observasjonar, blir tilstrekkeleg
dokumenterte i alle delar av saksprosessen.
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6. Sikre at barna blir informert om retten til tillitsperson og at dette blir
dokumentert.

7. Sikre at barnevernstenesta si vurdering av at fosterforeldre er skikka og
andre vurderingar som er relevant for barnet i samband med val av
fosterheim, blir dokumentert i barnet si saksmappe.

8. Etablere skriftlege rutinar for giennomfaring av tilsynsbesgk, samt sikre at
etablerte rutinar for oppnemning og oppfalging av tilsynsf@rar blir etterlevd.

9. Sikre at alle samarbeidsavtalar barneverntenesta har med andre relevante
aktgrar knytt til det farebyggande arbeidet blir fglgt opp og evaluerte.

10. Heradsstyret ber radmannen utarbeide handlingsplan til kontrollutvalet
innan 15.02.26 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for G falgje opp
pkt. 2 i vedtaket, ndr tiltaka skal setjast i verk, status i arbeidet og kven som
skal ha ansvar for iverksetjinga.

Kontrollutvalet sitt framlegg til vedtak:
1. Heradsstyret tek rapport etter giennomfgrt forvaltningsrevisjon av
barneverntenesta i Kvam herad til etterretning.

2. Heradsstyret ber radmann sgrge for fglgande tiltak:

1. Garidialog med nokre av dei offentlege instansane som melder, for a
identifisere eventuelle tiltak for a sikre at dei far tilstrekkeleg informasjon og
tilbakemelding innanfor regelverket.

2. Etablere undersgkingsplan og undersgkingsrapport i samband med alle
undersgkingar.

3. Gjennomfgre ei oppdatert kartlegging av behovet for hjelpetiltak for a
identifisere eventuelle behov for & utvikle nye tiltak.

4. Sikre at det blir utarbeidd tiltaksplanar for alle barn med vedtak om
hjelpetiltak og at tiltaksplanane blir evaluerte.

5. Sikre at barna sin medverknad i eigen sak og korleis barneverntenesta
vurderer og vektlegg barnet sine frasegn og observasjonar, blir tilstrekkeleg
dokumenterte i alle delar av saksprosessen.

6. Sikre at barna blir informert om retten til tillitsperson og at dette blir
dokumentert.

7. Sikre at barnevernstenesta si vurdering av at fosterforeldre er skikka og
andre vurderingar som er relevant for barnet i samband med val av
fosterheim, blir dokumentert i barnet si saksmappe.

8. Etablere skriftlege rutinar for giennomfgring av tilsynsbesgk, samt sikre at
etablerte rutinar for oppnemning og oppfglging av tilsynsfgrar blir etterlevd.

9. Sikre at alle samarbeidsavtalar barneverntenesta har med andre relevante
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aktgrar knytt til det fgrebyggande arbeidet blir fglgt opp og evaluerte.

1. Heradsstyret ber radmannen utarbeide handlingsplan til kontrollutvalet innan
15.02.26 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgje opp pkt. 2 i vedtaket,
nar tiltaka skal setjast i verk, status i arbeidet og kven som skal ha ansvar for
iverksetjinga.

Samandrag:

Kvam heradsstyre vedtok plan for forvaltningsrevisjonen for 2024 — 2028 i mgte 9.5.2024.
Etter ei risiko- og vesentleg vurdering fra revisor vart barnevern sett gvst pa lista over
prosjekt som skal prioriterast.

Saksutgreiinga til kontrollutvalet ligg som vedlegg til saka.
Kontrollutvalet har motteke forvaltningsrevisjon av barnevernstenesta fra Deloitte AS.

Kontrollutvalet har handsama rapporten og kome med ei tilrading til heradsstyret som gjer
endeleg vedtak i saka. Rapporten til Deloitte AS ligg som vedlegg til saka.

Vedlegg i saka:

Dok.id Tittel

284701 Vedtak - Forvaltningsrevisjon av barneverntenesta i Kvam herad - rapport
284702 Saksframlegg med vedtak - forvaltningsrevisjon av barneverntenesta

279847 Rapport etter forvaltningsrevisjon av barneverntenesta i Kvam herad

284703 Vedlegg - Habilitetsvurdering av Bjarte Helland i saka om forvaltningsrevisjon

av Kvam barnevern

30.10.2025 Radet for menneske med nedsett funksjonsevne

Reysting: RMF var samla om 3 ta saka til vitande

RMF- 041/25 Vedtak:
RMF tar saka til vitande

07.11.2025 Kvam heradsstyre

Spgrsmal om habilitet:

Bjarte Helland , INP, stilte spgrsmal om sin habilitet

Reysting over habilitet: Vedteke innhabil mot 1 stemme(MDG)

Vedtak habilitet: Bjarte Helland er innhabil i saka jf. fvl.§6,2. avsnitt og kan ikkje delta i
handsaming av saka.

Det var 25 rgystefgre i den vidare handsaminga av saka.
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Roysting:

Tilrading fra Kontrollutvalget var samrgystes vedteke med 25 rgyster.

HST- 081/25 Vedtak:
1. Heradsstyret tek rapport etter gjiennomfgrt forvaltningsrevisjon av
barneverntenesta i Kvam herad til etterretning.

2. Heradsstyret ber radmann sgrge for fglgande tiltak:

10.

Gar i dialog med nokre av dei offentlege instansane som melder, for a
identifisere eventuelle tiltak for a sikre at dei far tilstrekkeleg informasjon og
tilbakemelding innanfor regelverket.

Etablere undersgkingsplan og undersgkingsrapport i samband med alle
undersgkingar.

Gjennomfgre ei oppdatert kartlegging av behovet for hjelpetiltak for a
identifisere eventuelle behov for a utvikle nye tiltak.

Sikre at det blir utarbeidd tiltaksplanar for alle barn med vedtak om
hjelpetiltak og at tiltaksplanane blir evaluerte.

Sikre at barna sin medverknad i eigen sak og korleis barneverntenesta
vurderer og vektlegg barnet sine frasegn og observasjonar, blir tilstrekkeleg
dokumenterte i alle delar av saksprosessen.

Sikre at barna blir informert om retten til tillitsperson og at dette blir
dokumentert.

Sikre at barnevernstenesta si vurdering av at fosterforeldre er skikka og
andre vurderingar som er relevant for barnet i samband med val av
fosterheim, blir dokumentert i barnet si saksmappe.

Etablere skriftlege rutinar for gjennomfgring av tilsynsbesgk, samt sikre at
etablerte rutinar for oppnemning og oppfglging av tilsynsfgrar blir etterlevd.
Sikre at alle samarbeidsavtalar barneverntenesta har med andre relevante
aktgrar knytt til det fgrebyggande arbeidet blir fglgt opp og evaluerte.

Heradsstyret ber radmannen utarbeide handlingsplan til kontrollutvalet
innan 15.02.26 som viser kva tiltak som skal setjast i verk for a fglgje opp
pkt. 2 i vedtaket, nar tiltaka skal setjast i verk, status i arbeidet og kven som
skal ha ansvar for iverksetjinga.

Saksopplysningar:

Kvam heradsstyre vedtok plan for forvaltningsrevisjonen for 2024 — 2028 i mgte 9.5.2024.
Etter ei risiko- og vesentleg vurdering fra revisor vart barnevern sett gvst pa lista over
prosjekt som skal prioriterast.

Feremalet med revisjonen:
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«Fgremalet med forvaltningsrevisjonen vil vere G undersgke om barneverntenesta etterlever
sentrale krav knytt til sakshandsaming og oppf@lging av barn i barneverntenesta..», henta
fra prosjektplanen.

Felgjande problemstillingar har vore vurdert:

| kva grad har Kvam herad etablert tilfredsstillande system og rutinar for mottak og
handsaming av bekymringsmeldingar?

| kva grad har Kvam herad etablert tilstrekkelege rutinar for igangsetting og
gjennomfgring av undersgkingar?

| kva grad har Kvam herad etablert system og rutinar for iverksetting og oppfelging
av hjelpetiltak?

| kva er det etablert tilstrekkeleg system og rutinar for fgrebyggande arbeid som
involverer barneverntenesta i tenester til barn og unge?

| kva grad har kommunen etablert system og rutinar for a sikre tilstrekkeleg
oppfelging og tilsyn av barn i fosterheimar? (opsjon Deloitte)

Revisjonen har gjennomfgrt seks intervju med totalt 14 personar. | tillegg har dei
gjennomgatt aktuell dokumentasjon. Dei har ogsa gjennomfgrt stikkprgvekontrollar av
sakspapir knytt til vedtak om hjelpetiltak (5 sakar), barn som bur i fosterheim (5 sakar), samt
eit utval bekymringsmeldingar som er henlagt av tenesta (8 sakar).

Konklusjonen til revisjonen

Forslag til innstilling i saka byggjer pa forslag til tiltak i rapporten. PG bakgrunn av dette vert
det tilrddd at kontrollutvalet innstiller pd at heradsstyret ber réidmannen sgrge for @ lage ein
handlingsplan til kontrollutvalet som viser kva tiltak som skal setjast i verk for G falgje opp
tilrddingane i rapporten, ndr tiltaka skal setjast i verk (eventuelt status i arbeidet) og kven
som skal ha ansvaret for iverksettinga.
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Teneste
11000
11000
11000
11000

11000
11000

11000
11000
11000
11000

11000
11000
11000
11000
11000
11000
11000
11000

Kpost

Kontroll, tilsy 0
Kontroll, tilsyn 0
Kontroll, tilsyn 0
Kontroll, tilsyn 0

Kontroll, tilsyn 0
Kontroll, tilsy 2

Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsyn 2

Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsyn 2
Kontroll, tilsy 9
Kontroll, tilsyn 9
Kontroll, tilsyn 9

L eksl.

Konto

Lensposter eksl. sjukelar
Lensposter eksl. sjukelat
Lansposter eksl. sjukelar

Lensposter eksl. sjukelar
Varer og tenester

Varer og tenester
Varer og tenester
Varer og tenester
Varer og tenester

Varer og tenester
Varer og tenester
Varer og tenester
Varer og tenester
Varer og tenester
Moms og avsl ngar
Moms og avskrivingar
Moms og avskrivingar
TOTALT

og
10507
10800
10802

10990

11000
11151
11204
11400

11500
11600
11700
11956
12700

14290
17290

Skattepliktig - Skyss- og kostgodtgjersle
Godtgjersle folkevalde
Tapt arbeidsforteneste folkevalde

Arbeidsgjevaravgift

Kontormateriell og litteratur

Matservering ved mgter og intern oppleering
Hotellopphald

Lysingar, reklame, informasjon

Kursavgift / kostnad ved forelesar
Skyss- og kostgodtgjersle(skattefri)
Persontransport
Medlemskontingentar
Konsulenthonorar

Momskompensasjonsutgift drift
Momskompensasjonsinntekt drift

Rekneskap 2025
72081
657
62928
0

8496
1009 137

0
2474
5382
2875

15434
1460
2097
8300

971115
0
244421
244421
1081218

Budsjett 2025
92899
1000
70400
10600

10 899
1088479

2700
1000

18600
10000

0

8300
1047879
0
211545
-211545
1181378

Restramma 2025
26683
343
7472
10600

8268
79342

2700
-1474
-5382
-2875

3166
8540
-2097
0

76 764
0
-32876
32876
106 025

Budsjett 2026
93420
1000
70400
10600

11420
1208870

1000

43600
10 000

0

8700
1145570
0
295613
295613
1302290
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Kontrollutvalg Awik

93600

1000
70400
10600

11600
1196 150

2700
1000

43000
10000

8700
1130750
0
295613
-295613
1289750

-180
0
0
0

-180
12720

-2700

Kommentar B2026

Det er gjort ei teknisk justering/avrunding
pa alt som har med aga p& gjere

det er gjort ei justering sentralt pa alle
ansvar og tenester, den som gjorde det
kjenner ikkje til at kontrollutvalet sitt
budsjette er satt. M& korrigera dette ved
1T26. "Innsparing Alle : Reduksjon,

mec isasjonar”

Det er gjort ei teknisk justering/avrunding i
budsjett 2026

OK, awik gjeld fordeling av Indirekte kostnader p4 sjolvkost B26

Budsjettforslag kontrollutvalet i Kvam herad for 2026

Konto

Tekst

Rev. budsjett 2025

Budsjett 2026

10507 - Skyss-0g ke 1000 | ke 1000
10800 _|Godtgjersie folkevalde r 70 400 [ kr 70 400
10802 |Tapt r 10600 [ Kr 10 600
10803 _|Frikiop. - ke N
10000 r 11600 | kr 11600
11000 og interatur r 2700 [ 2700
11151 _|Servering pa mata kr 1000 | kr 1000
11500 |Folkevaldopplzsring 2026 ke 25 000
11500 - 18600 | K 15 600
11600 _|Skyss-og (skatterr) ke 10000 [ kr 10 000
11956 | Kontingent wr 2300 |k 2700

Deisum W 134200 | K 159 600
12700 r 1062700 | kr 1130 750

Herunder |Konsulenthonorar - Deloitte AS ke 802 500 | ke 860 950

Herunder |Konsulenthonorar - VLFK K 225200 | ke 234 800

lerunder |Ckstra tittaksmidiar - Kontrollutvalet ke 35000 | kr 35 000
14200 ke 154975 | kr 95 613
17290 ke 154225 | ke 295613
17700 |Refusjonar fra private

Totart W 1196900 ke 1290350
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